
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2495 del 17-10-2022

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L'AFFIDAMENTO AI SENSI DEGLI
ARTT.58 E 60 DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II DEI SERVIZI ASSICURATIVI
DELL'ASPAL", PER LA DURATA DI 24 MESI, CON OPZIONE DI RINNOVO
EVENTUALE PER ULTERIORI 24 MESI. N. GARA 7579863. LOTTO 1 -
RESPONSABILITA' CIVILE VERSO TERZI E PRESTATORI DI LAVORO
(RCT/RCO) PER L'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELL'ASPAL - REGOLAZIONE
PREMIO PERIODO 2021-2022 PER LA POLIZZA N. 666.014.0000900945

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO l’art. 10 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione Sardegna dotato di personalità giuridica, di autonomia
organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;
 
VISTA le deliberazioni della Giunta regionale 16 Giugno 2016, n. 36/5, e 21 giugno 206, n. 37/11, Approvazione preliminare
Statuto Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 
VISTA la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 3 – Legge di Stabilità 2022;
 
VISTA la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 4 – Bilancio di previsione triennale 2022-2024;
 
VISTA la Determinazione n. 631/ASPAL del 21.03.2022 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2022 - 2024
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L. R.
9/2016”;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/61 del 07.04.2022 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 631/ASPAL del 21.03.2022 di approvazione del Bilancio di
previsione 2022-2024 dell’ASPAL;
 
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della legge regionale 31/98;
 
VISTA la determinazione ASPAL 7 luglio 2021, n. 2241, che conferisce l’incarico, a tempo determinato, di Direttore Generale
dell’Agenzia sarda per le politiche del lavoro alla dottoressa Maika Aversano;
 
VISTO l’articolo 25, lett. b) della legge regionale 31/1998, Compiti del Direttore di servizio;
 
VISTA la determinazione ASPAL 12 gennaio 2022, n. 44, con la quale è stato conferito all’ingegnere Valerio Carzedda
l’incarico di direttore del servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili;
 
VISTA la determinazione ASPAL 29 dicembre 2017, n. 2009, di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla determinazione ASPAL 28 dicembre 2018, n. 2913, e convalidata dalla determinazione ASPAL 4 aprile 2019,
n. 887;
 
VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
 
VISTA la legge regionale 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;
 
RICHIAMATO il Piano integrato di Attività e di organizzazione (PIAO) dell’Aspal triennio 2022-2024, approvato con
Determinazione della Direttrice Generale n. 2028/ASPAL del 11.08.2022, pubblicato sul sito dell’ASPAL sezione
Amministrazione Trasparente;
 
RICHIAMATA la Determinazione del Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 2763/ASPAL del 29/10/2019 con la quale è stata indetta una Procedura Aperta Telematica ai sensi degli
artt. 58 e 60 del d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. per l'affidamento dei servizi assicurativi dell’ASPAL, per la durata di 24 mesi, con
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opzione di rinnovo eventuale per ulteriori 24mesi, n. gara 7579863 - lotto 1 – Responsabilità civile verso terzi e prestatori di
lavoro (RCT/RCO) per l'attività istituzionale dell'ASPAL – CIG 80801964AD CPV 66516400-4 e Lotto 2 - Responsabilità civile
verso terzi (RCT) per i tirocini promossi dall'ASPAL, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più
vantaggiosa, di cui all'art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016;
 
RICHIAMATA la Determinazione n. 2050/ASPAL del 02.12.2020 con la quale è stata disposta, a seguito di espletamento
della procedura sopra indicata, l’aggiudicazione in favore della società VITTORIA ASSICURAZIONI SPA del Lotto 1 -
Responsabilità Civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l’attività’ istituzionale dell’Aspal (CIG 80801964AD),
per un importo complessivo di euro 94.934,40;
 
RICHIAMATA la Polizza n. 666.014.0000900945 relativa alla Responsabilità Civile verso terzi e prestatori di lavoro
(RCT/RCO) per l’attività istituzionale dell’Aspal, stipulata con la società VITTORIA ASSICURAZIONI S.p.A. in esecuzione
della Determinazione di cui sopra;
 
DATO ATTO che l’importo della suddetta polizza è pari ad euro 94.934,00;
 
VISTA l’appendice di regolazione premio n. 3 del 22/06/2022 (All. 1) con cui la Vittoria Assicurazioni ha quantificato in euro
13.860,09 (comprensivo delle imposte di legge) l’importo che l’assicurato deve versare per la copertura assicurativa relativa
alla responsabilità Civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l’attività istituzionale dell’Aspal, per il periodo dal
11/01/2021 al 11/01/2022, in virtù dell’aumento di personale intervenuto successivamente alla stipula della polizza predetta;
 
VISTA l’attestazione di regolare esecuzione (All. 2) del DEC, Dott. Gaetano Galotta, secondo cui “A seguito della variazione
del personale dipendente ASPAL nel periodo 11/01/2021 – 11/01/2022, in aumento di 197 unità e quindi per un totale di 871
dipendenti, è stata emessa appendice di regolazione premio in base ai parametri di gara, per la copertura assicurativa della
responsabilità civile verso terzi e prestatori di lavoro per l’attività istituzionale dell’ASPAL”;
  
RICHIAMATO il CIG del Lotto 1 80801964AD assegnato alla presente procedura;
 
ACCERTATA la copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0362 – CDR 00.00.01.02 – Missione 01 – Programma 03 - PCF
U.1.10.04.01.999, prenotazione di impegno 3160046842 del Bilancio di previsione dell’ASPAL 2022-2024;
 
DATO ATTO che, in ottemperanza al “Regolamento per l’organizzazione, l’affidamento e l’esecuzione dei contratti pubblici di
servizi, forniture e lavori” sopra indicato e in virtù della Determinazione n. 2201/ASPAL del 14/09/2022, l’Ing. Valerio
Carzedda è individuato quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 31 del Codice dei Contratti
nonché Responsabile di Progetto (RDP) ai sensi dell’art. 34 e 35 della L.R. n. 8/2018 e dell’art. 3 e 4 del suddetto
Regolamento;
 
DATO ATTO che il RUP/RDP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente e che non
sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto ai sensi della L. n. 190 del
06/11/2012 e norme collegate;
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della L. n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
 
RICHIAMATA la Determinazione n. 1328/ASPAL del 27/05/2022 con cui è stato individuato il Dott. Gaetano Galotta quale
Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC);
 
PRESO ATTO di dover procedere in tal senso;
 
Per le motivazioni esposte in premessa

DETERMINA

Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;
 
Art. 2) Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa ovvero in ragione dell’aumento di personale intervenuto
successivamente alla stipula della polizza predetta, l’incremento dell’importo della polizza n. 666.014.0000900945
relativa alla Responsabilità Civile verso terzi e prestatori di lavoro (RCT/RCO) per l’attività istituzionale dell’Aspal, stipulata
con la società VITTORIA ASSICURAZIONI S.p.A., per l’importo stimato pari a euro 13.860,09 comprensivo delle imposte di
legge;
 
Art. 3) Di impegnare a favore del suddetto operatore economico la somma complessiva di euro 13.860,09 comprensivo delle
imposte di legge;
 
Art. 4) Di stabilire che la spesa di cui ai punti precedenti troverà copertura economica sul Capitolo SC01.0362 – CDR
00.00.01.02 – Missione 01 – Programma 03 - PCF U.1.10.04.01.999, prenotazione di impegno 3160046842 del Bilancio di
previsione dell’ASPAL 2022-2024;
 
Art. 5) Di dare atto che, in ottemperanza al sopra citato “Regolamento per l’organizzazione, l’affidamento e l’esecuzione dei
contratti pubblici di servizi, forniture e lavori” e in virtù della Determinazione n. 2201/ASPAL del 14/09/2022, l’Ing. Valerio
Carzedda è individuato quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 31 del Codice dei Contratti
nonché Responsabile di Progetto (RDP) ai sensi dell’art. 34 e 35 della L.R. n. 8/2018 e dell’art. 3 e 4 del suddetto
Regolamento;

 
Art. 6) Di dare atto che il RUP/RDP Ing. Valerio Carzedda non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo alla stessa situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto
ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
  
Art. 7) Di dare atto che il Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.  50/2016 e
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ss.mm.ii. è il Dott. Gaetano Galotta e non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente e
che non sussistono in capo alla stessa situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto ai sensi della Legge
190 del 06/11/2012 e norme collegate;
 
Art. 8) Di dare atto che la presente Determinazione verrà pubblicata nell’apposita sezione “Bandi e gare d’appalto” del sito
istituzionale dell’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro.
 
 
 
 
Allegati:

1.     Appendice Regolazione Premio Vittoria Assicurazioni;

2.     Attestazione di regolare esecuzione.

 
Il funzionario incaricato: Dott.ssa Natascia Tiddia
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 ROBERTO MARONGIU
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
CARLA LURIDIANA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

VALERIO CARZEDDA
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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