agentzia sarda pro su traballu
agenzia sarda per le politiche
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Pubblicazione ai sensi art. 14, comma 1, lett. c) del D.Lgs 33/2013

Servizio Nominativo SigEndio Insggarllrlltfadl assegno I(:\;;atr(i)bs?zziiggs S?trci)bslijzziic?:: con-:pc))ltslsiivo
tabellare assorbibile el P e
contrattuale parte fissa parte variabile | annuo lordo
Sicurezza dei luoghi di lavoro, VALERIO
forniture e manutenzioni dei beni € 42.315,98 € 529,06 € 9.000,00 € 33.264,00 | € 85.109,04
mobili e immobili CARZEDDA
EllerEle @ iEne EenizAsme GIANLUCA | ¢ 4> 31508 | €520,06 | €2.697,66 | €9.000,00 | € 33.264,00 | € 87.806,70
CALABRO'
. . ENRICO
Risorse Umane e formazione €42.31598 | € 529,06 €9.000,00 | € 33.264,00 | € 85.109,04 | pecorrenza incarico
GARAU
dal 08.03.2022
Dal 18.01.2022
. i . EUGENIO Direttore ad interim
Coordinamento dei servizi €42.31598 | € 529,06 €9.000,00 | €33.264,00 | € 85.100,04 | PerilServizio
territoriali e Governance ANNICHIARICO Politiche a favore
di soggetti a rischio
di esclusione”
(Det.DG n.99/2022)
Progetti su base regionalee | ANTONELLA | ¢ \oo00 00 | €303 46 €9.000,00 | € 33.264,00 | € 87.827,96
comunitaria DELLE DONNE
ANDREA € 42.315,98 € 529,06 € 9.000,00 € 33.264,00 | € 85.109,04
ALIMONDA o
Decorrenza incarico
dal 01.02.2022

aggiornato al 08.03.2022




