Tipologia ente

Comune sede legale

Codice Avviamento Postale

ini fone T b or e nolitiche attive del 1 3 N . Enti pubblici non economici .
Amministrazione Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro-ASPAL (Selezlon:lreenzz)valore in regionali (indicare solo il comune e non I'indirizzo completo) CAGLIARI (CAP)sede legale 09122
. . htf region 9 Soggetto che ha predisposto la
Codice ﬁscale.o Partita IYA (solo 92028890926 Link di p ey e s . Regione sede leg.ale Sardegna B griglliJa B oV
uno dei due valori) 08c=14215&na=1&n=1&va=28&art=1 (selezionare un valore in elenco) (selezionare un valore in elenco)
o ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. xxx/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 COMPLETEZZA DEL COMEDHILZZ APERTURA
Griglia di rilevazione 2.1.A PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPg;::I(Z:iAGLI AGGIORNAMENTO FORMATO Note
. 11 dato ¢ pubblicato nella sezione g ﬂEto_puI?'Eﬁc_ato—r.lﬁo.rta q A La pagina web e i T lor.ma.o '
Denominazione sotto-sezione livello Denominazione del singolo lempold] "Amministrazione trasparente" del i form ziont dato ¢ ds i icati ¢
1 (Macrofamiglie) Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ sito istituzionale? richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? risultano a' iornati? aperto o
t 2 : : 22! .
Aggiornamento normative? elaborabile?
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a .
soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . P PR . R . . (exart. 8, d.Igs. n.
coordinata e continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della ragione 332013)
dell'incarico e dell'ammontare erogato Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%!| 100%| 100% 100%|Link a "Consulenti pubblici", pubblicazione ai sensi del D.Igs. 33 del 2013 "Allegato B".
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%| 100%!| 100% 100%
Art. 15, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. Consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
Consulenti e collaboratori Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza 33/2013 privalo'rcgo'lali o finanziati dalla pubblica inistrazione o allo svolgi di attivita | (ex art. 8, d.Igs. n.
professionali 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%!| 100% 100%
Art 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 3) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo
332013 collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e (exart. 8, d.lgs. n.
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla }3/2'0]3) i . . .
i del risultato ” Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%| 100% 100%
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso Tempestivo
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. .
165/2001 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%!| 100%| 100% 100%
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di Tempestivo
165/2001 conflitto di interesse P Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%!| 100%!| 100% 100%
. Lo . . N Par. 1, delib. CiVIT n. Sistema di misurazione e . Lo . . .
Sistema di misurazione e valutazione della Performance 104/2010 valutazione della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Pubblicato in Amministrazione Traspare|1-33% 100%| 100% 100%|Documento non unitario, in corso la predisposizione di un nuovo sistema di valutazione
. Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo
Piano della Performance esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art, 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) | (Xt 8 dlgs.n.
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. & 8 per g - 107, €. 5015, CgS. I 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%) 100% 100%
33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%! 100% 100%
- . Tempestivo
. © o dei Al e lessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n.
o ) premi 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare|34 - 66% 100%, 100% 100%
Ammontare complessivo dei premi Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 "
Performance Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. , ) B )
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare|34 - 66% 100%!| 100% 100%
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per (ex 'l;;mgezu]vg(: n
o Iassegnazione del trattamento accessorio 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100% 100% 100%
Dati relativi ai premi — - - Tempestivo
R piiions o s oms s o e e oo |G
. . i 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in tabelle) -
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i (ex :;mgczul\; N
dipendenti 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%) 100%) 100% 100%
Art. 22, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Elellwco de.g!i emi‘ pubblici, comur.xque Qe?omival‘i, 1stiFuili, vigilali e ﬁnanz}iali ) . Annuale
332013 dall'amministrazione ovvero per i quali I amministrazione abbla‘ll potere di nomina degli (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
. ; AT N - s s ¢ 1, dlg
amministratori dell'ente, con I'indicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte 33/2013)
in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate NA. N.A. N.A. NA. N.A.
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Annuale
2) misura dell' le par dell azione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 4) lonere.c(.:mplcfssivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio (art. 221??";?15.@5. N
Enti pubblici vigilati dell'amministrazione 33/2013) N.A. N.A. NA. NA. NA.
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rapp i dell azione negli organi di governo e trattamento Annuale
. . economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
(da pubblicare in tabelle) vitto e alloggio) 33/2013) N.A. N.A. N.A. NA. N.A.
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
T - , . . . Annuale
7) incarichi fil amministratore dell ente ¢ relauvp trattamento economico complessivo @art. 22, . 1, d.lgs. n
(con I'esclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) 332013) NA. NA. NA. NA. NA.
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Is)i‘izhdi:;?z;olge sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al| (art. ;)‘i‘z?(is,"(;’.ll)gs. o
- 39/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dell'incarico (/ ink al sito dell'ente) (art. 20, ¢. 2, d.gs. n.
- 39/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
Elenco delle societa di cui | azione detiene dir quote di par
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad (art. 22, c. 1, d.lgs. n
33/2013 esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in : 3’3/20}4)’ T
mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. N N
(art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013) N..A. N.A. N..A. N..A. N..A.
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A. N..A.
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A. N..A.
Annuale
2) misura dell’ par dell -azione (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A. N..A.
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A. N..A.
Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 Dati societa partecipate gl”.o;::;?xzﬁs;:cm a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio (art. 221??“;’313.@5. N
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A. N..A.




Tipologia ente

Comune sede legale

Codice Avviamento Postale

Amministrazione Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro-ASPAL (Selezion:lreenz:;)valore in ]r-::;l pulliyhlm nom economict (FineF s et Tl @ame ¢ mon [z Gumki) CAGLIARI (CAP)sede legale 09122
5) numero dei rapp : Ai dell" mini azione negli organi di governo e trattamento (art ZZAI(:m;alde lgs. n
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) NLA NLA A A A
Enti controllati Annuale
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo tr 1 (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA,
Art. 20, . 3, d.lgs. n. 39/2013 g:;h‘;zlri(z:::rcx)e sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link _al| (art 2’2;‘2??‘:’_;5_ N
- 39/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 dellincarico (/ink_al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
- 39/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Coll con i siti isti i delle societa partecipate (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, Tempestivo
Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs. alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in (exart. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, 3}/2'0] 3)
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, N
" n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) N..A. N..A. LA LA LA
o Provvedi i con cui le inistrazioni p socie fissano obiettivi specifici, Tempestivo
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 19, c. 7, d.lgs. n. 1752016 per il peArsonal.e, delle .societé.c({ntrollate i i i 33/201?) N..A. N..A. LA LA LA
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto Tempestivo
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di| (ex art. 8, d.Igs. n.
funzi 33/2013) N..A. N..A. LA LA LA,
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
1;;;202]2& o 1, lett. c), d.lgs. n. dell' ini i con l'indicazi delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
N favore dell' azione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) N..A. N..A. LA, A, A,
Per ciascuno degli enti: N..A. N..A. LA, LA, LA,
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA,
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti di diritto privato controllati i 33/2013) N..A. N..A. LA, LA, LA,
Enti di diritto privato controllati 5) numero dei rapp : Ai dell'ammini azione negli organi di governo e trattamento (art 22A2m;alde lgs. .
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a clascuno di essi spettante 3’3/20{3) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tr i plessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA, LA LA
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 ?i(i;h;:la-i:::: sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al| (art. 2];;‘2??“;_(1’35_ N
- 39/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (/ink_al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
o 39/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA,
- . . . y . . . Annuale
—— A OIS s s |C T taond gt e i prrd o e g, 25,0 S,
3 i ’ 33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono .
- B - . attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e Tempestivo
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 |Criteri e modalita l'attribuzi h . P § . e (ex art. 8, d.Igs. n.
a}trll?uzlone di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e 332013)
privati Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%! 100% 100%
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 di vantaggi ici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
privati di importo superiore a mille euro 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100% 100% 100%
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. a), d.gs. n. 1) nome Qe]]'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto (art 2T6en<:p§mc'lﬁl’gs N
332013 peneficiario 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100% 100% 100%
o . Tempestivo
?3‘;23175 o 1, lett. b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, sussidi, X X 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%| 100%| 100% 100%
vantaggi economici Art. 27, c. 1, lett. ), d.lgs. n. (‘ii"c”;’i}ll;?nﬁin‘?o‘iﬂﬁlﬁ Lﬁ? ) . Tempestivo
332013 " L iortati i dati dei 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, ¢. 3, d.1gs. n.
neta qua‘e sono riportati 1 dat det 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%) 100%) 100% 100%
relativi provvedimenti finali) Tempestivo
Lo . Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente resp bile del relativo pr i
At di concessione 332013 (NB: ¢& fatto divieto di diffusione [amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
di dati P P 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%| 100% 100%
. ati da.cul. sia p(.)SSlbllC ricavare Tempestivo
?3723]2 o 1, lett. o), d.lgs. n. 1;?3{?:23215;[2:;\;:1;? (S;i:;ogs; 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. ) ) B )
. ciale degli 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100%!| 100%! 100% 100%
i ssati. ¢ visto dall'art. Tempestivo
?;;23173 c. 1, lett. ), d.Igs. n. 1r;tgyre::tyl,;;rfl:;enl-sl;};izﬂll;r)l 6) link al progetto selezionato (art. 26, . 3, d.lgs. n. Dato pubblicato ove presente e compatibilmente con i vincoli di privacy
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%!| 100%| 100% 100%
. Tempestivo
/3\_:/‘23173 o 1 lett. ), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.1gs. n. Dato pubblicato ove presente e compatibilmente con i vincoli di privacy
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%!| 100% 100%
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . S R - R (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo 33/2013)
superiore a mille euro Pubblicato in Amministrazione Traspare 100%| 100%| 100% 100%
Tempestivo
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e gestione 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100%!| 100%!| 100% 100%
patrimonio Tempestivo
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto  |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) N..A. N..A. LA LA LA
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di Annuale e in relazione
one adelibere ANAC. o 1 kcato in Amministrazione Traspare 100%) 100%) 100% 100%




Tipologia ente q a1 . N ;.
Amministrazione Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro-ASPAL (Seleziozaregun valore in F'MA' pulfhlm nom economict S . oIz le'g.ale. . CAGLIARI Codicciyiamentojlicstale
A reg li (indicare solo il comune e non l'indirizzo completo) (CAP)sede legale
Atti degli Organismi indipendenti |D dell'O1V di valid della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. Tempestivo
Organismi indipendenti di valutazi nuclei di val di valutazione, nuclei di ¢), d.lgs. n. 150/2009) pes 0% 0% 0%
funzioni analoghe valutazione o altri organismi con |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, T .
funzioni analoghe trasparenza ¢ integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) empestivo N/A N.A. N.A. N.A. La RAS non ¢ tenuta all'adempimento
Controlli e rilievi Altri atti degli organismi indi denti di val ot , nuclei di val o altri Tempestivo
. . . Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 - - oo . A
sull'amministrazione organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati (ex art. 8, d.lgs. n.
personali event presenti 33/2013) N..A. N..A. N..A. N..A.
- . S - . P L B . PP . Tempestivo
Lo L. . . Relazioni degli organi di revisione [Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o
Organi di revisione amministrativa e contabile amministrativa e contabile budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, dlgs. n.
’ 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%
. . . I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei contd Pattivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici (exart. §, d lgs. n.
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| N.A. N.A. N.A. Nel sito "Amministrazione trasparente" & pubblicato il link al SITO RAS.
. . L. . Tempestivo
Carta dei servizi e standard di qualita Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 ;’j;?l:e‘ servizi ¢ standard di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%
Notizia del rieorso ln\gluc!lzm propos@»dal [].[Ol‘tiﬂ di 'mleressl gmn.cllc.amen‘le' n]evam‘l Attualmente non risulta che siano state proposte contro L'ASPAL azioni collettive come previsto
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 ed ?mogcng “m contronh delle . azioni e dei . idi scrvwm‘pubbh‘co Tempestivo dall'art. 1 del d.Igs. n. 198/2009. Pertanto non vi sono in atto ricorsi, né sentenze né misure di
al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di
. ottemperanza alle sentenze stesse
un servizio N.A. N.A. N.A. N.A.
Class action Class action Attualmente non risulta che siano state proposte contro L'ASPAL azioni collettive come previsto
Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo dall’art. 1 del d.Igs. n. 198/2009. Pertanto non vi sono in atto ricorsi, né sentenze né misure di
N..A. N..A. N..A. N..A. ottemperanza alle sentenze stesse
Attualmente non risulta che siano state proposte contro L'ASPAL azioni collettive come previsto
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo dall'art. 1 del d.Igs. n. 198/2009. Pertanto non vi sono in atto ricorsi, né sentenze né misure di
N..A. N..A. N..A. N..A. ottemperanza alle sentenze stesse
L’ASPAL non ha mai adottato tale sistema di contabilita, avendo al tempo
. I competenza esclusiva in materia contabile ed avendo sviluppato un proprio
. . Art. 32, ¢. 2, lett. a), d.Igs. n. Costi contabilizzati P SIS e S Annuale sistema normativo che non prevedeva la contabilita analitica per centri di costo.
Servizi erogati Costi contabilizzati 33/2013 Codm w“t“b'liztz‘m dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo (art. 10, c. 5, d.lgs. n. Successivamente, con I'introduzione della competenza esclusiva statale in
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabellc) andamento nel tempo 33/2013) materia di armonizzazione dei bilanci pubblici I’ASPAL si & adeguata alla cd
“armonizzazione dei bilanci”, di cui al decreto legislativo n. 118/2011, che non
NLA. NA. NA. NA. prevede per le Regioni la contabilita analitica per centri di costo.
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,
aziende e strutture pubbliche e - . . . . L . . L. Tempestivo
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 |private che erogano prestazioni ;:_me" di fom.mzmne (!e“f h_Sted(_h atlesa,. tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi (ex art. 8, d.Igs. n.
per conto del servizio sanitario) i attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) N..A. N..A. N..A. N..A.
Art. 7 co. 3 d.lgs. 82/2005 Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei Agenzia, alla data gdiern.a, non .ha.effett.uato indagini_ di cgstonjer satisfaction
s . S soddisfazione da parte degli utenti [servizi in rete resi all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e . che hanno consentito agli utenti di esprimere la soddisfazione rispetto alla
Servizi in rete modificato dall’art. 8 co. 1 del |, R A o L Lo . o Tempestivo S A P A P Doy s
dlgs. 179/16 rispetto al.la.qua]nfi dgl.servm‘ in  |tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. qualita dei servizi in rete, anche in termini di fruibilita, accessibilita e
rete e statistiche di utilizzo dei tempestivita.
servizi in rete 0 0
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 Dati sui p?gam.enli Dati sui pm.pri. pagamenli in.relazion.e a.lla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (inﬂrf:s‘:fisi“;‘:icma
(da pubblicare in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione semestrale)
Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%
Dati sui pagamenti in forma Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di Trimestrale
P . L. Lo . Art. 41, c. 1-bis, d.Igs. n. sintetica lavoro, . Lo Link a "Soldi pubblici". Il sito Soldipubblici.gov.it consente di accedere ai dati dei pagamenti delle PA.
Dati sui pagamenti del servizio sanitario nazionale P . . o S . (in fase di prima . . e A L - .
33/2013 ¢ aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di ttuazione semestrale) In particolare, sono resi trasparenti i dati di Ministeri, Regioni, Aziende Sanitarie Regionali, Province e
(da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari @ T Comuni. La pubblicazione awiene con cadenza mensile e aggiornamento al mese precedente.
II'sito & di facile utilizzo anche per i non addetti, garantisce una elevata conoscibilita e trasparenza
Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%|verso i cittadini in merito a come I'amministrazione gestisce i soldi pubblici.
Pagamenti dell'amministrazione Indicat(.:re r{f:i temp% medi.dirpagamento relati.vi agli ac.qlfifti d.i beni, serv.izi, prestazioni (art HA';“\]R?IS lgs. n
Indicatore di tempestivita dei P ¢ forniture ( annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%
pagamenti Trimestrale
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare| 100% 100%
Ammontare lessivo dei . S . . Annuale
debiti Al e 1 0 dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%
Nelle richieste di pagamento: 1 codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti .
PN . Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 PN . possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli Tempestivo
IBAN e pagamenti informatici ’ IBAN e pagamenti informatici . . . . . " . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005 identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i 33/2013)
di; bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicare obhlioatoriamente ner il versamento Pubblicato in Amministrazione Traspare 100% 100%
Art. 39, c. 1, lett. a), d.1gs. n. Atti .di go\./efn.o del territf)rio qu?li., Fra gli altr.i, pi.a.ni terr‘itoriali, pia.ryni di coordin.am?nm, (art ;c‘:p(isf‘(;’ll)gs N
33/2013 piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 332013) NLA. N.A. N.A. N.A.
Pianificazione e governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle
Pianificazione e governo del territorio proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo
territorio strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento (ex art. 8, d.Igs. n.
urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno 33/2013)
dei privati alla reali i di opere di urbani i extra oneri o della cessione di
aree o volumetrie ver finalitd di pubblico interesse N.A. N-A. N-A. N-A.
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