
 
  

 

 

RETRIBUZIONI ANNUE LORDE DEI DIRIGENTI – anno 2022 
Pubblicazione ai sensi art. 14, comma 1, lett. c) del D.Lgs 33/2013  

Servizio Nominativo 
Stipendio 
tabellare 

Indennità di 
vacanza 

contrattuale 

assegno 
assorbibile 

Retribuzione 
di posizione 

parte fissa 

Retribuzione 
di posizione 
parte variabile 

Totale 
complessivo 
annuo lordo 

Note 

 
Sicurezza dei luoghi di lavoro, 

forniture e manutenzioni dei beni 
mobili e immobili  

VALERIO 
CARZEDDA 

€ 42.315,98 € 529,06   € 9.000,00 € 33.264,00 € 85.109,04 

 

 
Bilancio e rendicontazione 

  

GIANLUCA 
CALABRO' 

€ 42.315,98 € 529,06 € 2.697,66 € 9.000,00 € 33.264,00 € 87.806,70 

Dal 08.09.2022 
collocato in 
aspettativa non 
retribuita, art. 42, 
c.2, L.R.31/98 smi 

 
Risorse Umane e formazione  

ENRICO 
GARAU 

€ 42.315,98 € 529,06   € 9.000,00 € 33.264,00 € 85.109,04 Decorrenza incarico 
dal 08.03.2022  

Coordinamento dei servizi 
territoriali e Governance 

EUGENIO 
ANNICHIARICO 

€ 42.315,98 € 529,06  € 9.000,00 € 33.264,00 € 85.109,04 

Dal 18.01.2022 
Direttore ad interim 
per il Servizio 
“Politiche a favore 
di soggetti a rischio 
di esclusione” 
(Det.DG n.99/2022) 

 
Progetti su base regionale e 

comunitaria  

ANTONELLA 
DELLE DONNE 

€ 45.260,80 € 303,16   € 9.000,00 € 33.264,00 € 87.827,96 
  

Sistemi informativi, affari legali, 
anticorruzione e controlli 

ANDREA 
ALIMONDA 

€ 42.315,98 € 529,06   € 9.000,00 € 33.264,00 € 85.109,04 

Decorrenza incarico 
dal 01.02.2022  
 
Dal 16.09.2022 
Direttore ad interim 
per il Servizio 
“Bilancio e 
rendicontazione” 
(Det.DG 
n.2210/2022) 

 
aggiornato al 16.09.2022 


