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SERVIZIO COORDINAMENTO
DEI SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE

VERBALE DI PRESA D’ATTO E VERIFICA MANIFESTAZIONI D'INTERESSE
FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO DA INVITARE ALLA
SUCCESSIVA RDO PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DI UN SERVIZIO DI FORMAZIONE “SOFT
SKILLS” PER IL PERSONALE EX PORTO CANALE, Al SENSI DELL’ART. 1 C. 2 LETT. A) DEL
D.L. 76/2020, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. 120/2020, COME MODIFICATO DAL
D.L. 77/2021. FONDO EUROPEO DI ADEGUAMENTO ALLA GLOBALIZZAZIONE PER I
LAVORATORI ESPULSI DAL LAVORO (FEG) - REGOLAMENTO (UE) 2021/691” — ACCORDO
SINDACALE DEL 23/02/2023.

L’anno 2023 il giorno ventotto del mese di Marzo alle ore 09:10 i seguenti dipendenti facenti parte del
Gruppo Interservizi Det. 297/2023, procedono da remoto allo svolgimento, in modalita telematica, delle
operazioni di verifica della documentazione concernente la procedura di affidamento indicata in oggetto:
e Dott. Eugenio Annicchiarico — RUP e Direttore del Servizio di Coordinamento dei Servizi
Territoriali e Governance;
e Sig.ra Maria Elena Usai — operatore amministrativo del Servizio Sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;
e Dott.ssa Maria Teresa Deidda — operatore amministrativo del Servizio Sicurezza dei luoghi
di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance
n. 854 del 17.03.2023 ¢& stato approvato I'avviso di indagine di mercato per la manifestazione di interesse
ai fini dell'individuazione di un operatore economico da sorteggiare e successivamente invitare alla RDO
che si svolgera sulla piattaforma Sardegna Cat per I'affidamento diretto di un servizio di formazione “Soft
Skills” per il personale ex Porto Canale, ai sensi dell'art. 1 c. 2 lett. a) del D.L. 76/2020, convertito con

modificazioni in L. 120/2020, come modificato dal D.L. 77/2021. FONDO EUROPEO DI ADEGUAMENTO ALLA
GLOBALIZZAZIONE PER | LAVORATORI ESPULSI DAL LAVORO (FEG) - REGOLAMENTO (UE) 2021/691" — ACCORDO
SINDACALE DEL 23/02/2023;

- che in data 20.03.2023 ¢é stata pubblicata sulla piattaforma SardegnaCat la RDI Rfl n. 8819, aperta a
tutti i fornitori iscritti nella categoria AL68AB — organizzazione e gestione del servizio di formazione di
sogagetti disoccupati/inoccupati, con termine di scadenza il 27.03.2023 ore 18:00;

- che I'Avviso di manifestazione di interesse di cui sopra € stato pubblicato per sette giorni a far data dal
20.03.2023 sul sito dell’Aspal nella sezione “Bandi e gare d’appalto”, sul MIT e sulla piattaforma
telematica www.sardegnacat.it con la generazione nella medesima della relativa RDI n. 8819;

- che in data 24.03.2023 & pervenuta mediante la piattaforma Sardegna Cat una richiesta di chiarimenti
sullavviso al quale é stato dato riscontro in data 27.03.2023 mediante pubblicazione sul sito dell’Aspal
nella sezione “Bandi e gare d’appalto”, sul MIT e sulla piattaforma telematica www.sardegnacat.it (sezione
area visibile ai fornitori);

TUTTO CIO' PREMESSO

Si procede con l'avvio delle operazioni di verifica delle manifestazioni di interesse relative alla RDI in
oggetto accedendo al portale www.sardegnacat.it.

Entro il termine di scadenza previsto per il 27.03.2023 ore 18:00, sono regolarmente pervenute n° 8
richieste di manifestazione di interesse come di seguito elencate:

N. |Operatore economico partecipante Codice Fiscale -/Data dellarisposta
Partita Iva
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SOSoR Associazione CF: 92006950924 — .
1 5! 00255470000 27:03:2023 h 17:30:26
Il i CF/PI: 12852900153 |27,03.2023 h 15:09:17
3 [COPEMAERARTER CF/PI: 04255790877 27.03.2023 h 10:14:46

4  |Associazione crfpa CF: 92022500927 -|27.03.2023 h 09:14:38
PI: 02167390927
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO CF: 80004790905 —

| AVORO SARDEGNA SRL IMPRESA o1 02166200929 25.03.2023 h 12:12:05
SOCIALE :

e |Evolvere Srl CF/PI: 02536790922 |24.03.2023 h 09:55:22

7  |IANNAS Sri CF/PI: 03601620929 |23.03.2023 h 12:51:14

g |ExFor CF: 92117220928 —|22.03.2023 h 18:09:44

Pl: 02831830928

Si prosegue con I'apertura della busta di qualifica verificando, che per ogni operatore economico sopra

elencato, sia presente la documentazione amministrativa richiesta all’art. 10 dell’Avviso ovvero:

1. [listanza di manifestazione di interesse, debitamente compilata, firmata digitalmente dal titolare o
legale rappresentante o procuratore dell’operatore economico che presenta la manifestazione
d’interesse e che rende le dichiarazioni ivi contenute, ed inserito nell’apposito spazio previsto dalla
piattaforma;

2. Tawviso, firmato digitalmente per accettazione;

3. eventuale procura.

Si avviano i lavori di verifica seguendo I'ordine degli Operatori Economici presente nella piattaforma.

1) Societa ACCADEMIA ERACLITEA SRL

L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante ACCADEMIA ERACLITEA SRL, unitamente alla verifica del possesso dei requisiti richiesti
all'art. 4 dellAvviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto il
seguente esito: Regolare.

2) Associazione CRFPA

L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante Associazione CRFPA, unitamente alla verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti
richiesti all’art. 4 dell’Avviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto
il seguente esito: Regolare.

3) Societa Evolvere Sri

L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante Evolvere Srl, unitamente alla verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti richiesti
all'art. 4 dellAvviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto il
seguente esito: Regolare.

4) Exfor

L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante Exfor, unitamente alla verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti richiesti all’art. 4
dell’Avviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto il seguente esito:
Regolare.
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5) Societa IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Sardegna Srl Impresa Sociale
L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante |AL Innovazione Apprendimento Lavoro Sardegna Srl Impresa Sociale, unitamente alla
verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti richiesti all’art. 4 dell’Avviso e della regolarita delle
firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto il seguente esito: Regolare.

6) Societa IANNAS Srl

Dalla verifica della documentazione amministrativa presentata a sistema dalla IANNAS Srl si & rilevato
quanto segue:

- non risulta presente nello spazio dedicato I'Avviso di manifestazione di interesse, che doveva essere
presentato firmato digitalmente per accettazione, in luogo del quale & stata inserita Iistanza di
manifestazione di interesse.

Si ritiene che la succitata carenza documentale possa essere sanata richiedendo alla partecipante la
successiva trasmissione dell’Avviso mediante la sezione messaggistica della piattaforma Sardegna Cat
(RDI n. 8819).

L’esame e la verifica della regolarita dell'istanza di manifestazione di interesse presentata, unitamente
alla verifica del possesso dei requisiti richiesti all’art. 4 dell’Avviso e della regolarita della firma digitale
apposta sul succitato documento, ha avuto il seguente esito: Regolare.

7) Societa Selexi Srl

L’'esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante Selexi Srl, unitamente alla verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti richiesti
allart. 4 dellAvviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto il
seguente esito: Regolare.

8) SOSOR Associazione

L’esame e la verifica della regolarita dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla
partecipante Sosor Associazione, unitamente alla verifica della dichiarazione sul possesso dei requisiti
richiesti all’art. 4 dell’Avviso e della regolarita delle firme digitali apposte sugli stessi documenti, ha avuto
il seguente esito: Regolare.

Si riporta di seguito la tabella riassuntiva dell’esito della verifica della documentazione amministrativa
presente all'interno della Busta di Qualifica caricata sulla piattaforma da ciascuno Operatore Economico:

N. Operatore Economico Esito verifica Busta di
Qualifica

1 ACCADEMIA ERACLITEA SRL Regolare

2 Associazione CRFPA Regolare

3 | Evolvere Srl Regolare

4 | Exfor Regolare

5 | IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Sardegna Srl | Regolare

Impresa Sociale

6 | IANNAS Srl Integrazione documentale
7 | Selexi Srl Regolare

8 | SOSOR Associazione Regolare

Si da atto che la verifica della documentazione amministrativa delle partecipanti alla procedura in oggetto
e risultata regolare ad eccezione della societa IANNAS Srl per la quale si dispone lintegrazione
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documentale ovvero la trasmissione mediante la piattaforma Sardegna Cat dell’Avviso firmato
digitalmente per accettazione, cosi come richiesto all’art. 10 punto 2) dell’Avviso di indagine di mercato.

La seduta si chiude alle ore 10:10.

EUGENIO ANNICCHIARICO

Il Dirigente/RUP - Dott. Eugenio Annicchiarico 28.03.2023 11:28:17 UTC
. ) . USAI MARIA
Sig.ra Maria Elena Usai B 2023
11:57:22 UTC
Dott.ssa Maria Teresa Deidda Maria
Teresa
Deidda
28.03.2023
13:19:15
GMT+01:00
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VERBALE DI PRESA D’ATTO E VERIFICA MANIFESTAZIONI D’INTERESSE
FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO DA INVITARE ALLA
SUCCESSIVA RDO PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DI UN SERVIZIO DI FORMAZIONE
“SOFT SKILLS” PER IL PERSONALE EX PORTO CANALE, Al SENSI DELL’ART. 1 C. 2
LETT. A) DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. 120/2020, COME
MODIFICATO DAL D.L. 77/2021. FONDO EUROPEO DI ADEGUAMENTO ALLA
GLOBALIZZAZIONE PER | LAVORATORI ESPULSI DAL LAVORO (FEG) - REGOLAMENTO
(UE) 2021/691” — ACCORDO SINDACALE DEL 23/02/2023.

L’anno 2023 il giorno quattro del mese di Aprile alle ore 09:15 i seguenti dipendenti facenti parte del
Gruppo Interservizi Det. 297/2023, procedono da remoto allo svolgimento, in modalita telematica,
delle operazioni di verifica della documentazione concernente la procedura di affidamento indicata in
oggetto:
e Dott. Eugenio Annicchiarico — RUP e Direttore del Servizio di Coordinamento dei Servizi
Territoriali e Governance;
e Sig.ra Maria Elena Usai — operatore amministrativo del Servizio Sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;
e Dott.ssa Maria Teresa Deidda — operatore amministrativo del Servizio Sicurezza dei luoghi
di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance
n. 854 del 17.03.2023 & stato approvato l'avviso di indagine di mercato per la manifestazione di
interesse ai fini dell'individuazione di un operatore economico da sorteggiare e successivamente
invitare alla RDO che si svolgera sulla piattaforma Sardegna Cat per 'affidamento diretto di un servizio
di formazione “Soft Skills” per il personale ex Porto Canale, ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) del D.L.

76/2020, convertito con modificazioni in L. 120/2020, come modificato dal D.L. 77/2021. FONDO
EUROPEO DI ADEGUAMENTO ALLA GLOBALIZZAZIONE PER | LAVORATORI ESPULSI DAL LAVORO (FEG) -
REGOLAMENTO (UE) 2021/691" — ACCORDO SINDACALE DEL 23/02/2023;

- che in data 20.03.2023 é stata pubblicata sulla piattaforma SardegnaCat la RDI Rfl n. 8819, aperta a
tutti i fornitori iscritti nella categoria AL6BAB — organizzazione e gestione del servizio di formazione di
soggetti disoccupati/inoccupati, con termine di scadenza il 27.03.2023 ore 18:00;

- che I'Avviso di manifestazione di interesse di cui sopra & stato pubblicato per sette giorni a far data dal
20.03.2023 sul sito dell’Aspal nella sezione “Bandi e gare d’appalto”, sul MIT e sulla piattaforma
telematica www.sardegnacat.it con la generazione nella medesima della relativa RDI n. 8819;

- che in data 24.03.2023 ¢ pervenuta mediante la piattaforma Sardegna Cat una richiesta di chiarimenti
sull’avviso al quale € stato dato riscontro in data 27.03.2023 mediante pubblicazione sul sito dell’Aspal
nella sezione “Bandi e gare d’appalto”, sul MIT e sulla piattaforma telematica www.sardegnacat.it
(sezione area visibile ai fornitori);

- che con Verbale del 28.03.2023 si & proceduto all’espletamento delle seguenti attivita:

e apertura della busta di qualifica e successiva verifica della documentazione amministrativa
presentata dai seguenti Operatori Economici: ACCADEMIA ERACLITEA SRL, Associazione
CRFPA, Evolvere Srl, Exfor, IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Sardegna Srl Impresa
Sociale, IANNAS Srl, Selexi Sl e SOSOR Associazione, che ha dato esito regolare ad
eccezione della societa IANNAS Srl per la quale é stata disposta I'integrazione documentale
ovvero la trasmissione mediante la piattaforma Sardegna Cat dell’Avviso firmato digitalmente
per accettazione, cosi come richiesto all’art. 10 punto 2) dell’Avviso di indagine di mercato;
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TUTTO CIO' PREMESSO

Si avviano i lavori accedendo al portale www.sardegnacat.it.

Si da atto che in data 29.03.2023 mediante la sezione messaggistica della piattaforma Sardegna Cat si
€ proceduto a richiedere alla societa IANNAS Srl I'avviso di manifestazione di interesse firmato
digitalmente per accettazione, cosi come disposto nel Verbale del 28.03.2023.

Si prende atto che il succitato Operatore Economico in data 29.03.2023 ha trasmesso il documento
sopra riportato mediante la piattaforma Sardegna Cat.

Si da atto che la verifica del succitato documento ha dato il seguente esito: regolare, e si dispone
pertanto lo scioglimento della riserva sollevata con il Verbale del 28.03.2023.

Si riporta di seguito I'esito della verifica del rispetto del principio di rotazione, espresso sia nel codice
degli appalti D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. che nelle Linee Guida Anac n°4 e come disciplinato dagli art. 16-
17 del Regolamento Aspal per 'organizzazione, I'affidamento e I'esecuzione dei contratti pubblici di
servizi, forniture e lavori, adottato n. 3798 in data 31 dicembre 2021, mediante la consultazione delle
banche dati Aspal Urbi — gestione documentale, Sap contabilita, pubblicazioni amministrazione
trasparente.

Viste la completezza e la regolarita delle manifestazioni d’interesse presentate, sono ammessi i sotto
indicati Operatori Economici

N. Operatore Esito verifica Precedenti affidamenti Principio di rotazione
economico documentazione
partecipante amministrativa
1 | ACCADEMIA Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
ERACLITEA SRL
regolare precedenti
2 | Associazione Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
CRFPA
regolare precedenti
EVOLVERE SRL Completa e Affidamento diretto per stessa | Non rispettato — affida-
3 regolare categoria merceologica (forma- | mento immediatamente

zione — corsi di informatica) con | precedente — esclusione
Determinazione del Servizio | ai sensi dellart. 13 c. 3
Coordinamento dei Servizi Terri- | del Regolamento dei con-
toriali e Governance n° 1103/ | tratti Aspal.

ASPAL del 31.03.2023

4 | Exfor Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
regolare precedenti
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attivedel lavoro

ospol
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5 | AL Innovazione Ap- Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
prendimento Lavoro ]
Sardegna Srl Impre- regolare precedenti
sa Sociale
6 | IANNAS Sri Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
regolare precedenti
7 | Selexi Srl Completa e Non risultano affidamenti Rispettato
regolare precedenti
8 ESSOR Associazio- Completa e Affidamento diretto per stessa | Non rispettato - si sono
regolare . . succeduti in arco tempo-
categoria merceologica (forma-
. i ingl fasci rale ottobre 2022/marzo
zione — corsi di inglese) e fascia
glese) 2023, n. 2 affidamenti di-
di importo di cui all'art. 12 del re- | oy per la stessa catego-
golamento contrati Aspal, con | ria merceologica (forma-
Determinazione del  Servizio | Zione) di cui uno in data
Coordinamento dei Servizi Terri- 16/3/2023 per la stessa
fascia di importo.
toriali e Governance n. 846/ . .
Pertanto al fine di con-
ASPAL del 16.03.2023 sentire la equa distribu-
zione delle opportunita tra
gli operatori presenti nel
mercato, come previsto
dalla specifica disciplina
degli appalti pubblici at-

Via Is Mirrionis, 195
09122 Cagliari | ltaly
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traverso principi di favor
partecipationis, parita di
trattamento, trasparenza,
si dispone, I'applicazione
del principio di rotazione
— esclusione ai sensi
dell’art. 13 c. 4 ultimo pe-
riodo del Regolamento
dei Contratti Aspal.

Per le motivazioni sopra descritte, nel rispetto del principio di rotazione, espresso sia nel codice degli
appalti D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii. che nelle Linee Guida Anac n°4, si da atto che le Ditte Evolvere Srl e
SOSOR Associazione non parteciperanno al sorteggio che si svolgera nella piattaforma Sardegna Cat,
per individuare I'operatore economico da invitare alla RDO per I'affidamento diretto del servizio di

formazione “Soft Skills” in oggetto.

Sono, pertanto, ammessi a partecipare al sorteggio:

La seduta si chiude alle ore 09:30.

ACCADEMIA ERACLITEA SRL;

Associazione CRFPA;
Exfor;

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Sardegna Srl Impresa Sociale;

IANNAS Srl;
Selexi Srl;

Il Dirigente/RUP - Dott. Eugenio Annicchiarico

Sig.ra Maria Elena Usai

USAT MARIA ELENA
04.04.2023
1126131 UTC

Dott.ssa Maria Teresa Deidda

EUGENIO
ANNICCHIARICO
04.04.2023
10:41:44 UTC

MARIA TERESA
EIDDA

04.04.2023

10:32:54 UTC
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