Progetto cofinanziato da per le politiche  mrgons

3 d AuTCHOMA
. attive del lavoro PHLA BARBISNA
dall'Unione Europea

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI
SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
Settore Servizi ai Cittadini

S99.04

EA/meu/mtd

PEC

Spett.le Operatore Economico

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2, LETT. B) DELLA
LEGGE N. 120/2020 E SS.MM.II., DA ESPLETARSI SULLA PIATTAFORMA SARDEGNA CAT,
PER LAFFIDAMENTO, IN LOTTO UNICO, DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE TEORICA E
TEORICO - PRATICA RIVOLTA AL PERSONALE DI TERRA EX AIR ITALY — CATEGORIA
TECNICI MANUTENTORI. CIG: 9478477EA6 - CUP: D54D21000670008 - CPV: 80500000-9.

SCHEMA LETTERA - CONTRATTO
Premesso che:

- che con Determinazione a contrarre n. **/ASPAL del *** & stata indetta una procedura negoziata
informatizzata, ai sensi dell’art. 58 ddel codice degli appalti e del’art. 1 comma 2 lett. b) della L.
120/2020 e ss.mm.ii, per I'affidamento, in lotto unico, del servizio di formazione teorica e teorico —
pratica del personale di terra — categoria Tecnici Manutentori ex lavoratori Air ltaly a valere su Fondi
FEG/RAS, per un importo complessivo a base d’asta di € 250.000,00 (lva esclusa), da aggiudicarsi
con il criterio del minor prezzo, ai sensi dellart. 95 comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, da
espletarsi sulla piattaforma on-line - www.sardegnacat.it;

- che con la medesima determinazione sono stati approvati i seguenti allegati: Lettera d’invito, |l
Disciplinare di gara con i rispettivi allegati, Il format Registro Didattico, il Progetto di Servizio/Capitolato
Tecnico, il Progetto di Servizio ex art. 23 del codice degli appalti e lo schema di Lettera-contratto;

- che con Determinazione del D.G. n **/ASPAL del ****, & stato nominato il Seggio di gara preposto
all’espletamento dei lavori di aggiudicazione della presente gara;

- che con Determinazione n. ***/ASPAL del *** si procedeva all'approvazione dei verbali di gara ed
allaggiudicazione definitiva della succitata fornitura in favore della Ditta***, per l'importo di Euro ***=
IVA esclusa (diconsi euro ****), pari a € **** [IVA inclusa ;

- che con nota prot. *** del *** il Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi Territoriali e
Governance comunicava l'aggiudicazione definitiva del servizio in oggetto in favore della Ditta ****;

TUTTO CIO' PREMESSO E CONSIDERATO

Tra il Dott. **** nato a **** il *** nella sua qualita di Direttore del Servizio **** dellAgenzia sarda per
le politiche attive del lavoro, con sede legale in Cagliari alla Via Is Mirrionis n. 195, (C.F.
92028890926), nel prosieguo indicata come “ASPAL”;

e il ¥*, nato a ***** j| **** che partecipa al presente atto nella sua qualita di Rappresentante Legale
della ****, con sede legale in **** - CF/PI: **** nel prosieguo indicata come "Ditta";

si concorda e si stipula quanto segue:

Articolo 1 - Premesse

La stipulazione del contratto avviene mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio con
scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii.
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Progetto cofinanziato

dall'Unione Europea

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI

SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
Il contratto viene sottoscritto digitalmente dalle parti e si intende perfezionato al momento della

restituzione (via PEC) alla prima parte firmataria dell’atto sottoscritto anche dalla seconda parte

firmataria.
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Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati nelle medesime e nella restante parte del
presente atto sono fonti delle obbligazioni oggetto della presente lettera-contratto.

Articolo 2 — Oggetto del contratto
L’Aspal affida alla societa ****, che accetta senza riserva alcuna, il servizio di formazione teorica e
teorico — pratica del personale di terra — categoria Tecnhici Manutentori ex lavoratori Air Italy, secondo
le caratteristiche e le modalitd specificate nella offerta tecnica e nell'offerta economica presentate in
sede di gara che seppur non allegati fanno parte integrante e sostanziale della presente lettera-
contratto, di seguito meglio specificato:

Tipologia
corso

Denominazione
corso

Modalita

Requisiti
partecipazione
Operatore
Economico

Nr.
partecipant
i FEG

Nr. Nr. totale
partecipa

partecipant
i NO FEG

nti

teorico

Human Factors
as per Easa
145.A.35 (d),

(€))

FAD

part 145 or 147

96

1

97

teorico

Fuel Tank
Safety (Phase 2
as per Appendix
IV to AMC
145.A.30(e) and
145.B.10(3))

FAD

part 145 or 147

66

67

teorico

Ewis (Electrical
Wiring
Interconnection
System -
Advanced target
1-3 as per AMC
20-22)

FAD

part 145 or 147

59

60

teorico

Dangerous
Goods Liv.6
training as per
IATA DGR par.
1.5.6.2)

FAD

part 145 or 147

teorico

AVIATION
LEGISLATION
TRAINING Easa
Part 145 as per
Module M10
App.to Annex Il
- Part 66)

FAD

part 145 or 147

96

97

teorico

SHOP
CERTIFYING
STAFF training
as per Easa

FAD

part 145
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agentzia sarda pro su traballu

Progetto cofinanziato
dall'Unione Europea

agenzias er le politiche
attive del lavore

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI
SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
145.A.35 (d),
(e)

teorico/prati | Airbus A320 | FAD/Presenz
co type training | a

EASA Part147
ATA104 Level lll
B1+B2
teorico/prati | Boeing 737 | FAD/Presenz
co Type training | a

EASA Part 147
ATA104 Level 1l
B1+B2
teorico/prati | (NON FAD/Presenz
co DESTRUCTIVE | a

TESTING
Annual
performance
review methods:
as per
abilitation: TBD
between
MT/RT/UTIVT
as per EN4179)

part 147 17 0 17

part 147 18 0 18

EN4179 1 0 1

L'ASPAL si riserva, per sopravvenute esigenze organizzative, la facolta di estendere e/o diminuire la
fornitura per eventuali ulteriori esigenze, fino alla concorrenza di un quinto dell’importo complessivo
netto contrattuale, ferme restando le condizioni di aggiudicazione, senza che I'aggiudicataria possa
sollevare eccezioni e/o pretendere indennita.

Il servizio dovra quindi essere eseguito alle stesse condizioni economiche indicate in offerta anche per
prestazioni superiori o inferiori.

Tali eventuali variazioni non costituiscono motivi per I'lmpresa aggiudicataria per la risoluzione
anticipata del contratto.

Articolo 3 — Obblighi del Contraente

La societa **** si impegna:
- allespletamento delle attivita previste all’art. 5 del Progetto di Servizio/Capitolato Tecnico;
- al rispetto degli obblighi previsti agli artt. 7 e 8 del Progetto di Servizio/Capitolato Tecnhico.

Articolo 4 — Corrispettivo contrattuale
L'importo contrattuale, ammonta a € *****,

Articolo 5 — Fatturazione, pagamenti e rendicontazione

La Ditta dovra emettere, in applicazione dell’art. 25 del D.L. 66/2014 e DM 55/2013, fattura elettronica
in formato XML la quale dovra essere inviata al’ASPAL attraverso il sistema di interscambio.

A seguito dell’autorizzazione da parte di Aspal e previa trasmissione di tutta la documentazione
indicata in sede di affidamento (quali ad esempio, registri presenze e copia delle certificazioni), al
completamento di ogni corso formativo elencato nell’articolo 1 del Progetto di Servizio/Capitolato
Tecnico, I'affidataria potra procedere con la fatturazione; resta valido I'obbligo della separata gestione
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Progetto cofinanziate " BELA SARBIGHA
dall'Unione Europea

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI

SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE

amministrativa_e contabile tra lavoratori FEG e NO FEG, con specifica emissione di distinte fatture
indicanti ciascuna la fonte di finanziamento.

La fatturazione dovra essere emessa secondo le modalita previste nell’art. 34 del Disciplinare di gara e
nell’'art. 9 del Progetto di Servizio/Capitolato Tecnico.

| pagamenti verranno effettuati nel termine di 30 giorni dalla data di protocollo in entrata della fattura e
in subordine dall’accertamento della regolarita del servizio (verifica di conformita).

Al fine di procedere con i pagamenti alla Ditta, il Direttore del’Esecuzione del Contratto (DEC) accerta
la prestazione effettuata in termini di quantita e qualita rispetto alle prescrizioni previste nei documenti
contrattuali.

Eventuali comunicazioni di contestazione per difformita qualitativa/quantitativa relative ai servizi
oggetto della presente lettera - contratto a favore del’ASPAL, interrompono i termini di pagamento dei
servizi oggetto di contestazione, fino alla soluzione definitiva del problema.

Sullimporto netto progressivo delle prestazioni sara operata, ai sensi dellart. 30 comma 5-bis del D.
Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., una ritenuta dello 0,50 per cento; le ritenute potranno essere svincolate
soltanto in sede di liquidazione finale, dopo I'approvazione da parte della Stazione Appaltante del
certificato di verifica di conformita previo rilascio del DURC se dovuto per legge.

Articolo 6 - Adempimenti della Ditta relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari

La Ditta & tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall'art. 3 della legge n. 136/2010 cosi come
modificata dalla Legge 217/2010 di conversione del D.L. 187/2010, al fine di assicurare la tracciabilita
dei movimenti finanziari relativi al contratto in oggetto.

Il mancato utilizzo degli strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni, come
previsti dall'art. 3 della legge 136/2010, costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi di quanto
previsto dal comma 9-bis dello stesso articolo 3.

La Ditta aggiudicataria dovra assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
legge 13/08/2010 n. 136 come modificata dal DL n. 187/2010 convertito con legge 217/2010, I
mancato utilizzo degli strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni, come
previsti dall'art. 3 della legge 136/2010, costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi di quanto
previsto dal comma 9-bis dello stesso articolo 3.

Il conto corrente bancario dedicato idoneo a consentire la piena tracciabilita delle operazioni
comunicato dalla Ditta relativamente al presente contratto € il seguente: IBAN: ****

La persona delegata a operare sul succitato Conto Corrente é:

- kk%k _ CF ***.

La Ditta si impegna a comunicare tempestivamente alla ASPAL ogni modifica intervenuta nei dati
succitati.

Articolo 7 - Codice Identificativo di Gara — Codice Unico di Progetto

Ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi di quanto previsto dal comma 5, dell'art. 3 della
legge n. 136/2010 cosi come modificata dalla Legge 217/2010 di conversione del D.L. 187/2010, gli
strumenti di pagamento relativi al presente contratto, con riferimento a ciascun movimento finanziario
posto in essere dalla stazione appaltante, dovra riportare il seguente codice CIG: 9478477EAS.

Il codice unico di progetto della presente procedura € il seguente: D54D21000670008.

Articolo 8 - Verifiche relative agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
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Progetto cofinanziato erlepoliliche  megions auromoma
dall'Unione Europea

attive del lavoro

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI
SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
L'ASPAL, tramite il proprio settore Bilancio e con interventi di controllo ulteriori, verifichera in

occasione di ogni pagamento a favore della Ditta, I'assolvimento, da parte della stessa, degli obblighi
relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Art. 9 Garanzie

A garanzia dell'esatto adempimento degli obblighi derivanti dal presente contratto la Ditta costituisce,
secondo quanto previsto dall'art. 26 del Disciplinare di gara, cauzione definitiva mediante polizza
fideiussoria n. ***, rilasciata il *** dalla ****, dell'importo di Euro ***, pari al *** % dell'importo netto della
fornitura.

Art.10 - Disposizioni antimafia

L’Appaltatore dichiara di conoscere tutte le norme in materia di lotta alla mafia contenute nelle
disposizioni vigenti (di cui al D.lgs. n. 159/2011 e altre in materia) e prende atto che I'affidamento
dell’attivita oggetto del presente contratto & subordinata al rispetto della vigente normativa antimafia.
In particolare, nei confronti del rappresentante legale e dei componenti dell’organo di amministrazione
delllmpresa non dovranno essere stati emessi provvedimenti, definitivi o provvisori, che dispongono
misure di prevenzione o divieti, sospensioni o decadenze di cui alla legislazione antimafia né
dovranno

essere pendenti procedimenti per 'applicazione delle medesime disposizioni ovvero pronunciate
condanne che comportino la incapacitd di concludere contratti con la Pubblica Amministrazione.
L’Appaltatore si impegna a comunicare immediatamente all’Aspal, pena la risoluzione di diritto del
presentecontratto:

» eventuali procedimenti o provvedimenti, definitivi o provvisori, emessi a carico delle societa
costituenti

'Aggiudicatario, dei legali rappresentanti delle societa medesime, nonché degli eventuali altri
componenti degli organi di amministrazione, anche successivamente alla stipula del contratto;
* ogni variazione della composizione societaria di ciascuna impresa dell’Aggiudicatario eccedente il
2%;

* ogni altra situazione eventualmente prevista dalla legislazione emanata successivamente alla stipula
del presente contratto.

Articolo 11 - Direttore dell'esecuzione
Il Direttore dell’esecuzione del presente contratto, ai sensi dell'art. 101, comma 1 del D. Lgs. n. 50 del
18/04/2016 e ss.mm.ii., & il Dott. **** con il supporto dei seguenti assistenti del Servizio ****.

Articolo 12 - Cessione e modifica del contratto

Secondo quanto previsto dall’art. 105 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., il contratto di prestazione di
servizi non pud essere ceduto a terzi a pena di nullita, salvo quanto previsto nel comma 4 del citato
articolo e nell'articolo 106, comma 1, lettera d).

Articolo 13 - Cessione del credito
Alla Ditta e vietato procedere alla cessione del credito senza parere favorevole dell' Aspal.

Art. 14 - Responsabilita e obblighi derivanti dai rapporti di lavoro
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Progetto cofinanziato ver e politiche  seolons

3 AuTCHOMA
. attive del lavoro PHLA BARBISNA
dall'Unione Europea

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI
SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE
La Ditta si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti occupati nelle attivita di

cui

al presente contratto, in base alle disposizioni legislative ed ai regolamenti vigenti in materia di lavoro
e di assicurazioni sociali, assumendo a proprio carico tutti gli obblighi relativi. L'ASPAL & esonerata da
gualsiasi responsabilita civile e penale in merito ad eventuali danni a cose o0 persone che possono
verificarsi nell’'attuazione del contratto di cui trattasi.

Articolo 15 - Privacy

| dati personali conferiti dalla Ditta saranno raccolti e trattati dalla ASPAL esclusivamente per le finalita
connesse al presente contratto secondo le modalita e le finalita di cui al D.Lgs n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” cosi come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 recante
“Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)’.

Articolo 16 - Foro competente
Qualunque controversia relativa all’applicazione ed interpretazione della presente lettera - contratto
sara devoluta alla competenza del Foro di Cagliari.

Articolo 17 — Disposizioni varie

Per tutto quanto non previsto nella presente lettera-contratto si rimanda alla normativa vigente in
materia di appalti pubblici, al Codice civile e alle eventuali leggi speciali nella materia oggetto della
lettera - contratto.

La Ditta affidataria si impegna a rispettare tutte le clausole previste nel PIAO — sezione “Rischi
corruttivi e trasparenza” approvato con Determinazione della Direttrice Generale n. 2028/ASPAL del
11.08.2022, pubblicato sul sito del’ASPAL sezione Amministrazione Trasparente, e finalizzato anche
alla prevenzione dei tentativi d'infiltrazione della criminalitd organizzata nel settore dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti.

La Ditta dichiara, inoltre, di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53 comma 16 ter del D. Lgs.

161/2001 come modificato dall’art. 42 della Legge n. 190/2012 e di accettare il Patto di Integrita,
allegato B, al Piano triennale per la prevenzione della corruzione, che si allega alla presente lettera -
contratto sotto 1) per farne parte integrante e sostanziale.

In caso d’uso della presente lettera-contratto, tutte le spese saranno a totale carico della parte che ne
chiedera la registrazione.

La presente lettera-contratto, formata e stipulata in modalita elettronica e in un unico esemplare, si
compone din. 7 (sette) pagine a video, viene sottoscritta con modalita di firma digitale ai sensi dell’art.
1, comma 1, lettera s) del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii. (Codice dellamministrazione
digitale — CAD).

La presente lettera - contratto, debitamente firmata digitalmente, deve essere trasmessa al seguente
indirizzo pec: : agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

Distinti saluti.
Il Direttore di servizio
*kkk
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU
445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m
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CELA

Progetto cofinanziato attive del lavoro RARBEGHA

dall'Unione Europea

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI
SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE

Per la societa ***
Il Rappresentante Legale

*kkk

(Firmato digitalmente per accettazione)

| dipendenti incaricati: Maria Elena Usai e Maria Teresa Deidda
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