
SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, 
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO MEDIANTE ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  A  PARTECIPARE  ALLA  SUCCESSIVA  PROCEDURA  DI
AFFIDAMENTO  DIRETTO  DEL  SERVIZIO  DI  ASSISTENZA  TECNICA  FONDI  FEG,  DA
ESPLETARSI SULLA PIATTAFORMA SARDEGNA CAT, AI SENSI DELL’ART. 1 COMMA 2 LETT.
A) DEL D. L 16.07.20 N. 76 CONVERTITO IN LEGGE CON MODIFICAZIONI IN DATA 11.09.20 N.
120 E SS.MM.II.

In esecuzione della  Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di Lavoro,
Forniture  e Manutenzioni dei beni mobili e immobili n.  1548 del  20.06.2022, si rende noto che
l’ASPAL  -  Agenzia  Sarda  per  le  Politiche  Attive  del  Lavoro  -  intende  effettuare  una  indagine
esplorativa  di  mercato,  sulla  piattaforma  elettronica  SARDEGNA  CAT,  per  l’individuazione  degli
Operatori Economici, in possesso dei requisiti di seguito indicati, che siano interessati a partecipare
alla successiva procedura di affidamento diretto del servizio di assistenza tecnica per gli interventi
finanziati  dal  Fondo  Europeo  di  adeguamento  alla  Globalizzazione  (FEG),  mediante  RDO  sulla
medesima piattaforma, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D. L 16.07.20 n. 76 convertito con
modificazioni in data 11.09.20 n. 120 e ss.mm.ii.

La presente indagine di mercato viene svolta nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di
trattamento,  proporzionalità  e  trasparenza e secondo le  Linee Guida Anac n.  4 di  attuazione del
Decreto Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Il  presente  avviso  non  costituisce  indizione  di  procedura  di  gara  pubblica  con  la
predisposizione di graduatorie, l’attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, né di
alcuna proposta contrattuale, ma viene pubblicato solamente al fine di svolgere un’indagine
esplorativa di mercato, e pertanto non vincola in alcun modo l’ASPAL. 

Si indicano qui di seguito gli elementi essenziali della procedura:

Art. 1 - Informazioni generali

STAZIONE APPALTANTE ASPAL (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro)

INDIRIZZO STAZIONE 
APPALTANTE 

Via Is Mirrionis 195 – 09122 CAGLIARI
Tel. 070/6067894 -7969
fax 070/6067917 
sito web: 
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro/
e-mail: logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it
pec: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

SERVIZIO TITOLARE DEL 
PROCEDIMENTO PER LA FASE 
DELL’AFFIDAMENTO 

Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di
beni mobili ed immobili
Direttore del Servizio: Ing. Valerio Carzedda

RESPONSABILE UNICO DEL 
PROCEDIMENTO  - Art. 31 D. 
Lgs 50/2016 e ss.mm.ii – 
RESPONSABILE DI PROGETTO 
- Legge Regionale 8/2018

Dott. Eugenio Annicchiarico 
e-mail: eannicchiarico@regione.sardegna.it

GESTORE DELLA 
PIATTAFORMA TELEMATICA

Sito web: www.sardegnacat.it
PEC: sardegnacat@pec.regione.sardegna.it

Via Is Mirrionis, 195 
09122 Cagliari | Italy

Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it  
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
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2. Descrizione del servizio oggetto dell’avviso

Il presente avviso riguarda l’acquisizione di manifestazioni di interesse per il successivo affidamento
diretto del servizio di assistenza tecnica degli interventi finanziati dal Fondo Europeo di adeguamento
alla Globalizzazione (FEG) ed attuati da Aspal quale Organismo Intermedio.

Nello specifico le attività saranno prioritariamente rivolte alla completa attuazione degli interventi già
approvati dalla Commissione Europea in data 15/12/2021 - FEG EGF/2021/002 IT/Air Italy dal costo
complessivo di € 4.558.400,00 e FEG EGF/2021/003 IT/Porto Canale dell’importo di € 1.756.950,00
nonché  presentazione  di  ulteriori  domande  che  la  Regione Sardegna  e  l’ASPAL  si  riservano  di
presentare nei prossimi mesi a fronte di nuove crisi aziendali compatibili con le indicazioni definite dal
Regolamento (UE) 2021/691.

Il servizio di assistenza e supporto dovrà essere articolato nelle linee di attività di supporto di ordine
tecnico-gestionale di seguito dettagliate:

Linea di servizio n. 1 Supporto alla gestione degli interventi finanziati
a) revisione e aggiornamento delle domande accolte e nella gestione dei rapporti con le Autorità del
Programma;
b)  predisposizione  e  aggiornamento  delle  procedure  e  del  cronoprogramma  per  gli  adempimenti
dell’Organismo intermedio del FEG ai fini della corretta attuazione degli interventi;
c) definizione e predisposizione della documentazione necessaria per l’attuazione degli interventi (es.
bandi, allegati tecnici, raccordo operativo);
d)  monitoraggio  fisico,  procedurale  e  finanziario  e  implementazione  del  SI  FEG (ogni  3  mesi)  o
attraverso schede di monitoraggio sostitutive in caso di problemi tecnici.

Linea di servizio n. 2 Supporto alle attività di informazione e pubblicità
a) preparazione della documentazione in occasione di riunioni ed eventi connessi al FEG.

Linea di servizio n. 3 Supporto alle attività di controllo e rendicontazione
a) Analisi sul funzionamento del SiG.eCo e nelle attività di audit di sistema/sulle operazioni condotte
dall’AdA;
b) Controlli sulle operazioni (controlli di I livello di cui è responsabile l’O.I);
c) Controlli amministrativo-contabili sugli interventi;
d) Attività di rendicontazione degli interventi;
e)  Gestione  finanziaria  degli  interventi,  inclusa  la  prevenzione,  individuazione  e  correzione  delle
irregolarità.

Linea di servizio n. 4 Supporto nella chiusura degli interventi
a) Redazione della relazione finale sull'attuazione del contributo finanziario ai sensi dell'art.  20 del
Regolamento UE 2021/691;
b) Promozione dell’indagine presso i beneficiari disposta dalla Commissione Europea a chiusura degli
interventi a valere sul FEG.

Linea di servizio n. 5 Supporto alla presentazione di eventuali nuove domande di accesso al
FEG
a) analisi di contesto e predisposizione delle domande;
b) verifica ammissibilità tecnico-gestionale;
c) predisposizione nuovo Accordo tra AdG e Aspal quale Organismo intermedio, per l’attuazione delle
nuove azioni riferibili al programma FEG.

GRUPPO DI LAVORO
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Il  servizio  di  supporto all’assistenza tecnico e gestionale,  verrà  erogato dall’Operatore Economico
avvalendosi di un gruppo di lavoro specializzato e qualificato, unico per tutte le linee di intervento,
caratterizzato da elevata flessibilità rispetto ai diversi compiti di supporto e affiancamento e opererà
sotto la supervisione ed il coordinamento tecnico di un capo progetto.
Il  gruppo  di  lavoro  dovrà  rispettare  (per  numero  e  qualifica)  la  composizione  minima  di  seguito
indicata.

a) Profilo del Capo progetto
Anzianità  lavorativa  di  almeno  quattordici  anni,  da  computarsi  successivamente  alla  data  di
conseguimento del diploma di laurea (da intendersi diploma di laurea magistrale ovvero specialistica
ovvero conseguita ai sensi del vecchio ordinamento), di cui almeno 10 anni di provata esperienza
nella specifica materia oggetto della prestazione richiesta (per "esperienza nella specifica materia
oggetto della prestazione richiesta” si intende esperienza in attività di supporto a P.A. nei processi di
gestione e controllo di Programmi o Interventi comunitari) ed almeno 4 anni di provata esperienza
nella  specifica  funzione  di  Capo  progetto;  fungerà  da  interlocutore  unico  con  l'Amministrazione
appaltante per tutto quanto concerne i servizi resi e gli aspetti amministrativi.

b) Profilo del coordinatore operativo di progetto
Anzianità lavorativa di almeno dieci anni, da computarsi successivamente alla data di conseguimento
del  diploma  di  laurea  (da  intendersi  diploma  di  laurea  magistrale  ovvero  specialistica  ovvero
conseguita ai sensi del vecchio ordinamento), di cui almeno sette anni di provata esperienza nella
specifica materia della prestazione richiesta (attività di supporto a P.A. nei processi  di  gestione e
controllo  di  Programmi  o  Interventi  comunitari)  ed  almeno  2  nel  ruolo  di  coordinatore  operativo,
comunque denominato.

Sono richieste, in particolare:
 competenze su temi di politica e normativa comunitaria;
 competenze su temi di programmazione, attuazione, monitoraggio, valutazione;
 controllo di interventi finanziati dai fondi UE;
 competenze sulla gestione finanziaria e contabile dei contributi comunitari, anche in conformità

alle norme internazionalmente riconosciute;
 competenze su temi di gestione dei programmi, di progetto e di gestione dei rischi;
 competenze su normativa e strumenti di politica attiva del lavoro, di incentivi all’occupazione e

ammortizzatori sociali;
 conoscenza  di  una  o  più  lingue  straniere  di  lavoro  della  Commissione  europea

(inglese,francese e tedesco).

c) Profilo di Consulenti junior
Anzianità  lavorativa  di  almeno  quattro  anni,  da  computarsi  successivamente  alla  data  di
conseguimento del diploma di laurea (da intendersi diploma di laurea magistrale ovvero specialistica
ovvero conseguita ai sensi del vecchio ordinamento), di cui almeno tre anni di provata esperienza
nella specifica materia oggetto della prestazione richiesta (per "esperienza nella specifica materia
oggetto della prestazione richiesta" si intende esperienza in attività di supporto a P.A. nei processi di
gestione e controllo di Programmi o Interventi comunitari).

Per la figura del consulente junior sono richieste, inoltre, specifiche competenze in ordine a:
 procedure e normativa nazionale e comunitaria di riferimento;
 temi  di  gestione,  monitoraggio,  rendicontazione  e controllo  di  interventi  finanziati  dai  fondi

comunitari;
 analisi  di  contesto/fattibilità  propedeutiche alla richiesta di  finanziamenti  pubblici  comunitari,

nazionali o regionali;
 metodologie di rendicontazione, controllo, campionamento.

Via Is Mirrionis, 195 
09122 Cagliari | Italy

Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it  
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

www.aspalsardegna.it 

Pag.3 di 8



SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, 
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI
d) Figure specialistiche
Ad integrazione del suindicato gruppo di lavoro, Aspal potrà richiedere l'intervento di differenti figure
specialistiche  destinate  ad  operare  con  riferimento  a  specifici  temi  o  specifiche  problematiche,
rispondenti  al  profilo  generale  nel  prosieguo  indicato  come  specialista,  in  possesso  di  provata
esperienza, di durata almeno decennale, negli specifici settori di competenza. 
In particolare, potranno essere richieste figure professionali per supporto specialistico riconducibili a
tutte le tematiche previste nella Programmazione 2014-2020 e, a titolo indicativo ma non esclusivo,
alle seguenti tipologie:
 specialista in temi di normativa comunitaria;
 specialista in temi di contabilità, fiscalità e finanza;
 specialista in ambito giuridico (diritto amministrativo, contratti pubblici e appalti, diritto societario,

diritto del lavoro, ammortizzatori sociali e altri strumenti di sostegno al reddito);
 specialista in temi occupazionali e progettazione e attuazione di politiche attive;
 specialista in temi relativi agli aiuti di Stato.

Il numero di risorse per profilo e in termini di giornate lavoro minimi da garantire sono così ripartiti:

Ruolo GG.UU./23 mesi per
singola risorsa

N.
risorse

Giornate
totali

Capo Progetto 12 1 12
Coordinatore Operativo 186 1 186
Junior/Controlli/Monitoraggio/
Procedure

258 2 516

Figure Specialistiche 34 1 34
Totale Complessivo Giornate 748

Per  l’eventuale  sostituzione  dei  componenti  il  gruppo  di  lavoro,  ammessa  solo  in  situazioni
eccezionali,  l’Affidataria  dovrà  farne  preventiva  richiesta  all’ASPAL,  specificando  le  motivazioni  e
fornendo contestualmente i curricula dei professionisti supplenti che dovranno possedere i medesimi
requisiti. La richiesta potrà essere approvata dall’ASPAL a seguito di puntuale valutazione al fine di
garantire la continuità del servizio.

3. Durata del servizio

La durata  del  servizio  è  stimata  in  n.  23  mesi,  almeno fino  alla  conclusione  delle  operazioni  di
rendicontazione  degli  interventi  attualmente  in  corso  (luglio  2024).  La  specifica  tempistica  di
esecuzione dei servizi suindicati è strettamente dipendente dalle concrete occorrenze di supporto che
andranno a manifestarsi in capo all'ASPAL.

4. Importo del servizio

L’importo complessivo presunto per l’erogazione del servizio di cui al precedente punto ammonta a €
138.894,00 IVA esclusa.

5. Modalità di affidamento del servizio

L’affidamento del  servizio  di  assistenza tecnica in  argomento avverrà  mediante  una procedura di
affidamento  diretto,  ai  sensi  dell’art.  1  comma  2  lett.  a)  del  D.  L  16.07.20  n.  76  convertito  con
modificazioni in data 11.09.20 n. 120 e ss.mm.ii, sulla piattaforma elettronica SARDEGNA CAT della
Centrale di Committenza.
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6. Modalità di partecipazione all’indagine di mercato

6.1 Soggetti ammessi e requisiti richiesti
Possono presentare manifestazione di interesse tutti gli Operatori Economici di cui all’art. 45 del D.
Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii  in possesso dei seguenti requisiti:

1. Requisiti di carattere generale: non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui all’art.
80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;

2. Requisiti di idoneità professionale: essere iscritti nel registro della Camera di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura (CCIAA) per l'attività oggetto dell’affidamento.

Ai sensi dell’articolo 1 commi 2, 3 e 4 del Decreto Legge 16 luglio 2020 n. 76, convertito con Legge 11
settembre 2020, n. 120 e ss.mm.ii.  l’Operatore Economico dovrà essere in possesso di pregresse e
documentate esperienze analoghe a quelle oggetto del presente affidamento.

Si  precisa  inoltre  che  la  presente  indagine  di  mercato  si  svolgerà  in  modalità  telematica  sulla
piattaforma Sardegna CAT della Centrale di  Committenza e che tutti  gli  Operatori  Economici  che
vorranno presentare la manifestazione di interesse dovranno essere regolarmente registrati e iscritti
sulla  medesima  piattaforma  alla  categoria  merceologica:  AL65  “SERVIZI  DI  MONITORAGGIO  E
CONTROLLO”.

6.2 Modalità e termine di presentazione della documentazione richiesta ai fini dell’indagine di
mercato 
Il  presente  avviso  viene  pubblicato,  per  quindici  giorni  consecutivi,  sul  sito
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro nella sezione “Bandi e gare”, sulla piattaforma
telematica www.sardegnacat.it.

Le manifestazioni di interesse a partecipare alla presente indagine di mercato dovranno pervenire
all’ASPAL  tramite la piattaforma telematica www.sardegnacat.it entro e non oltre le  ore 12.00 del
giorno 06.07.2022 - RDI n. 7105.
Gli  Operatori  Economici  che intendano partecipare alla  presente iniziativa,  mediante  accesso alla
piattaforma  telematica  www.sardegnacat.it –  RDI  n.  7105,  dovranno  allegare  i  sotto  elencati
documenti, firmati digitalmente, nella sezione denominata “Busta di Qualifica” presente nella succitata
RDI:
1. Dichiarazione di manifestazione di interesse, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
firmata digitalmente dal Legale Rappresentante/Procuratore conforme al modello Allegato 1;
2. Il presente Avviso di manifestazione d’interesse firmato digitalmente per accettazione dal Legale
Rappresentante/Procuratore;
3. Eventuale Procura: l’Operatore Economico deve produrre e allegare a sistema la scansione firmata
digitalmente della procura attestante i poteri del sottoscrittore e gli estremi dell’atto notarile.

Per eventuali chiarimenti in merito alla registrazione e iscrizione sulla piattaforma telematica occorre
rivolgersi a Sardegna Cat - mail sardegnacat@pec.regione.sardegna.it.

Non  potranno  partecipare  alla  presente  fase  di  selezione  ed  alla  successiva  fase  di  richiesta  di
preventivo gli Operatori Economici le cui dichiarazioni di manifestazione di interesse siano pervenute
dopo la scadenza del termine perentorio sopra indicato o che vengano inoltrate con modalità difformi
rispetto a quelle indicate nel presente avviso.

Eventuali chiarimenti e/o ulteriori informazioni legati alla presente manifestazione d’interesse, possono
essere richiesti, solo tramite la sezione messaggistica della piattaforma SardegnaCAT.
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6.3  Modalità  di  svolgimento  e  criteri  di  individuazione  dei  soggetti  da  ammettere alla
successiva procedura di affidamento
I soggetti in possesso dei requisiti richiesti, che hanno presentato regolare istanza di partecipazione
alla presente manifestazione di interesse tassativamente entro il termine previsto dal presente avviso,
saranno ammessi alla successiva procedura di affidamento diretto (RDO) su Sardegna CAT. 

Si specifica che, qualora il numero delle manifestazioni d’interesse fosse pari o inferiore a 3 (tre),  si
procederà ad ammettere alla successiva procedura di RDO tutti i succitati operatori. 
Qualora  invece  il  numero  delle  manifestazioni  d’interesse  sia  superiore  a  3  (tre)  si  procederà,
mediante estrazione telematica sulla piattaforma di SardegnaCAT, al sorteggio di n. 3 operatori da
ammettere alla successiva procedura di richiesta preventivo (RDO).

Il RUP si riserva la facoltà di ammetterli tutti, senza procedere al sorteggio. 

Gli  operatori  economici  sorteggiati  dal  sistema  verranno  ammessi alla  successiva  procedura  di
richiesta  di  preventivo  (RDO);  agli  operatori  economici  non  sorteggiati  verrà  inviata  una
comunicazione con l’esito del sorteggio.

La Stazione Appaltante, a suo insindacabile giudizio e comunque in funzione dell’interesse
pubblico di  cui  è  portatore,  si  riserva  la  facoltà  di  non dare  avvio alla  successiva fase    di  
richiesta di preventivo  , ed in merito specifica che nessuna aspettativa di legittimo affidamento,  
pretesa  o  diritto  di  alcun  genere  potranno essere  avanzati  dagli  Operatori  Economici  che
hanno presentato la manifestazione di interesse.

7. Il Responsabile Unico del Procedimento – Responsabile del procedimento per la fase di
affidamento

Il Responsabile Unico del Procedimento - RDP, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e
dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L. R n. 8/2018, è il Dott. Eugenio Annicchiarico – Direttore del
Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance.

Il Responsabile del procedimento per la fase di affidamento, ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3 della
L.R. 8/2018 e art. 3 del Regolamento per l’organizzazione, l’affidamento e l’esecuzione dei contratti
pubblici di servizi, forniture e lavori, è l’Ing. Valerio Carzedda – Direttore del  Servizio Sicurezza dei
Luoghi di Lavoro, Forniture  e Manutenzioni dei beni mobili e immobili.

8. Normativa sul trattamento e comunicazione dei dati

Ai sensi e per gli effetti Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio n. 679 del 27 aprile
2016 ed in conformità con la vigente legislazione nazionale, i dati raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici esclusivamente nell’ambito della presente procedura.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1) Titolare del trattamento è Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito denominata
ASPAL), con sede legale in Cagliari, Via is Mirrionis 195, Codice Fiscale 92028890926.

2) Finalità e base giuridica del trattamento I dati personali e/o identificativi forniti dal partecipante
alla gara saranno raccolti e trattati in quanto il trattamento:

- è necessario all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure
precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;

- è necessario per adempiere ad un obbligo di legge al quale è soggetto il titolare del trattamento;

- è necessario per motivi di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri.
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3) Modalità di trattamento e conservazione dei dati  Il trattamento dei dati avviene con modalità
informatica, telematica e cartacea da parte di ASPAL. 

I  dati  forniti  saranno  archiviati  presso  la  sede  centrale  dell’ASPAL,  e  conservati  per  il  periodo
necessario al conseguimento degli scopi per i quali gli stessi sono stati raccolti e successivamente
trattati. I dati personali sono conservati per i tempi imposti dalla normativa vigente su server della
Regione Autonoma della Sardegna e nell’archivio cartaceo, all’interno dell’Unione Europea.

4)  Comunicazione  e  diffusione  dei  dati  I  dati  potranno  essere  resi  accessibili  a  dipendenti  e
collaboratori del Titolare che saranno autorizzati, o a eventuali soggetti la cui facoltà d’accesso ai dati
è riconosciuta da disposizione di legge, normativa secondaria, comunitaria per la verifica dei requisiti
oggettivi e soggettivi.

I  dati  saranno trasmessi  anche  ad  altri  soggetti,  in  particolare  in  caso  di  richiesta  di  accesso  ai
documenti.

5)  Obbligatorietà  del  conferimento  dati Il  conferimento  dei  dati  risulta  necessario  per  la
partecipazione alla presente procedura e ai conseguenti atti.

6) Profilazione e diffusione dei dati I  dati  personali  non sono soggetti  a diffusione né ad alcun
processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione.

7) Diritti dell’interessato 

AI sensi del Capo III del GDPR, in qualsiasi momento l’interessato ha il diritto di:

- accedere ai propri dati personali;

- richiedere la correzione dei propri dati personali;

- revocare in qualsiasi momento il consenso all'utilizzo e alla divulgazione dei propri dati personali;

- richiedere la cancellazione dei propri dati personali;

-  ricevere  in  un  formato  strutturato,  di  uso  comune  e  leggibile  da  dispositivo  automatico,  i  dati
personali  che La riguardano,  nonché di  trasmettere  i  propri  dati  personali  ad un altro  titolare  del
trattamento;

- opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano;

- ottenere la limitazione al trattamento dei propri dati personali;

- proporre reclamo all’autorità di controllo secondo le modalità previste dalla stessa normativa.

Il trattamento dei dati sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti volti a
garantire la massima sicurezza e riservatezza.

8) Modalità per l’esercizio dei  diritti.  E’  possibile  in qualsiasi  momento esercitare  i  propri  diritti
inviando una raccomandata a/r all’URP dell’ASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure
una PEC all’indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

9.  Accesso agli atti

Ai sensi dell'art. 53 comma 2 lettera b) del D.lgs. 50/2016 il diritto di accesso è differito nelle procedure
ristrette e negoziate e nelle gare informali, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno fatto richiesta
di invito o che hanno manifestato il loro interesse, e in relazione all'elenco dei soggetti che sono stati
invitati a presentare offerte e all’elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino alla scadenza
del termine per la presentazione delle offerte medesime; ai soggetti la cui richiesta di invito sia stata
respinta, è consentito l’accesso all’elenco dei soggetti che hanno fatto richiesta di invito o che hanno
manifestato il loro interesse, dopo la comunicazione ufficiale, da parte della stazione appaltante, dei
nominativi dei candidati da invitare.
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SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, 
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

Per il Direttore del servizio
Ing. Dott. Valerio Carzedda

Il Coordinatore ad interim del Settore appalti di beni e
servizi

Dott. Roberto Marongiu
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU

445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m

Allegati:

1. Dichiarazione di manifestazione di interesse.

I dipendenti incaricati: Maria Elena Usai e Maria Teresa Deidda
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