
                                        
  
SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,  
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI  

 
  
  

 

      

Via Is Mirrionis, 195  
09122 Cagliari | Italy 

Tel. URP +39 0706067039  
 

email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it   
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

www.aspalsardegna.it  
 

 

Pag.1 di 7  

AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO MEDIANTE ACQUISIZIONE DI 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA SUCCESSIVA PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE TEORICA E PRATICA DEI TECNICI 
MANUTENTORI AIR ITALY, AI SENSI DELL’ART. 1 COMMA 2 LETT. A) DEL D. L 16.07.20 N. 76 
CONVERTITO IN LEGGE CON MODIFICAZIONI IN DATA 11.09.20 N. 120 E SS.MM.II. 
 
In esecuzione della Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, 
Forniture  e Manutenzioni dei beni mobili e immobili n. 3109 del 20.10.2021, si rende noto che 
l’ASPAL - Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro - intende effettuare una indagine esplorativa 
di mercato per l’individuazione degli Operatori Economici, in possesso dei requisiti di seguito indicati, 
che siano interessati a partecipare alle successive procedure di affidamento diretto del servizio di 
formazione teorica e pratica dei tecnici manutentori Air Italy, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D. L 
16.07.20 n. 76 convertito con modificazioni in data 11.09.20 n. 120 e ss.mm.ii. 
 
La presente indagine di mercato viene svolta nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento, proporzionalità e trasparenza e secondo le Linee Guida Anac n. 4 di attuazione del 
Decreto Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 

 

Il presente avviso non costituisce indizione di procedura di gara pubblica con la predisposizione di 
graduatorie, l’attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, né di alcuna proposta contrattuale, 
ma viene pubblicato solamente al fine di svolgere un’indagine esplorativa di mercato, e pertanto non 
vincola in alcun modo l’ASPAL.  

Si indicano qui di seguito gli elementi essenziali della procedura: 

 

Art. 1 - Informazioni generali 
 

STAZIONE APPALTANTE  ASPAL (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro) 

INDIRIZZO STAZIONE 
APPALTANTE  

Via Is Mirrionis 195 – 09122 CAGLIARI 
Tel. 070/6067894 -7969 
fax 070/6067917  
sito web: 
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro/ 
e-mail: logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it 
pec: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

SERVIZIO TITOLARE DEL 
PROCEDIMENTO 

Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di 
beni mobili ed immobili 
Direttore del Servizio: Dott. Eugenio Annicchiarico 

RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO - Art. 31 D. Lgs 
50/2016 e ss.mm.ii 

Dott. Eugenio Annicchiarico  
e-mail: eannicchiarico@regione.sardegna.it 
 

 
2. Descrizione del servizio oggetto dell’avviso 

 
Il presente avviso riguarda il servizio di formazione teorica e pratica dei tecnici manutentori Air Italy.  
Si procederà ad una successiva procedura di affidamento diretto per ciascuno dei seguenti corsi di 
formazione: 
 

mailto:eannicchiarico@regione.sardegna.it
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- Corso di formazione n. 1: “Formazione Teorica” 
Il servizio di formazione denominato “Formazione Teorica” sarà rivolto a tecnici manutentori Air Italy e 
comprenderà i seguenti moduli formativi: 

Moduli Formativi  N. di partecipanti 

Human Factors (continuation training as per Easa 

145.A.35 (d), (e))  

54 

Fuel Tank Safety (Phase 2 as per Appendix IV to 

AMC 145.A.30(e) and 145.B.10(3))  

40 

Ewis (Electrical Wiring Interconnection System - 

Advanced target 1-3 as per AMC 20-22)  

55 

Dangerous Goods - Liv 6 (continuation training as 

per IATA DGR par. 1.5.6.2  

3 

AVIATION LEGISLATION (CONTINUATION 

TRAINING - Easa Part 145 as per Module M10 

App.to Annex III - Part 66 )  

12 

SHOP CERTIFYING STAFF (continuation training 

as per Easa 145.A.35 (d), (e))  

3 

*ciascun Tecnico Manutentore può dover seguire uno o più corsi tra quelli elencati.  
 
- Corso di formazione n. 2: “Formazione Boeing 737” 
Il servizio di formazione denominato “Formazione  Boeing 737” sarà rivolto a tecnici manutentori Air Italy 
e comprenderà i seguenti moduli formativi: 

Moduli Formativi  N. di partecipanti 

Boeing 737 Type training Level II (as per App. to 

Annex III Part 66)  

23 

Boeing 737 - Certifying Staff continuation training 

(as per Easa 145.A.35 (d), (e))  

3 

* Due Tecnici Manutentori dovranno frequentare sia il Type training Level II (as per App. to Annex III 
Part 66) che il Certifying Staff continuation training (as per Easa 145.A.35 (d), (e)) pertanto sono 
compresi sia nel numero indicato nel primo modulo che nel secondo.  
 
- Corso di formazione n. 3: “Formazione Airbus 330” 
Il servizio di formazione denominato “Formazione Airbus 330” sarà rivolto a tecnici manutentori Air Italy 
e comprenderà i seguenti moduli formativi: 
 

Moduli Formativi  N. di partecipanti 
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Airbus A330 - type training Level II - (as per App. to 

Annex III Part 66)  

1 

Airbus A330 - Certifying Staff continuation training - 

(as per Easa 145.A.35 (d), (e))  

4 

 
- Corso di formazione n. 4: “Formazione NDT” 
Il servizio di formazione denominato “Formazione NDT” sarà rivolto a tecnici manutentori Air Italy e 
comprenderà i seguenti moduli formativi: 

Moduli Formativi  N. di partecipanti 

NDT - (NON DESTRUCTIVE TESTING Annual 

performance review methods: MT/RT/UT/VT - (as 

per EN4179)  

1 

 
- Corso di formazione n. 5: “Formazione Airbus 320” 
Il servizio di formazione denominato “Formazione Airbus 320” sarà rivolto a tecnici manutentori Air Italy 
e comprenderà i seguenti moduli formativi: 

 

Moduli Formativi  N. di partecipanti 

Airbus A320 - type training Level II (as per App. to 

Annex III Part 66)  

22 

Airbus A320 - Certifying Staff continuation training 

(as per Easa 145.A.35 (d), (e))  

5 

* Tre Tecnici Manutentori dovranno frequentare sia il type training Level II (as per App. to Annex III Part 
66) che il Certifying Staff continuation training (as per Easa 145.A.35 (d), (e)) pertanto sono compresi 
sia nel numero indicato nel primo modulo che nel secondo.  

 
L’Operatore Economico dovrà essere in possesso del “Certificate Part 145 e/o 147” con certificazione in 
corso di validità. 

 
3. Importo del servizio 

Si riportano di seguito gli importi presunti per ciascun corso di formazione: 
 

- € 17.000,00 IVA esclusa - Corso di formazione n. 1: “Formazione Teorica”; 
 
- € 44.000,00 IVA esclusa - Corso di formazione n. 2: “Formazione Boeing 737”; 
 
- € 3.500,00 IVA esclusa - Corso di formazione n. 3: “Formazione Airbus 330”; 
 
- € 3.000,00 IVA esclusa – “Corso di formazione n. 4: Formazione NDT”; 
 
- € 43.000,00 IVA esclusa - Corso di formazione n. 5: “Formazione Airbus 320”. 
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4. Durata del servizio 
Ciascun corso di formazione dovrà concludersi indicativamente entro il 31.12.2021. 

 

5. Modalità e criterio di affidamento 
L’affidamento di ciascun corso di formazione sopra riportato, successivamente all’espletamento della 
presente indagine di mercato, avverrà mediante una procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 
1 comma 2 lett. a) del D. L 16.07.20 n. 76 convertito con modificazioni in data 11.09.20 n. 120 e 
ss.mm.ii, con applicazione del criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 95 e 36 comma 9-bis del 
codice degli appalti. 

6. Modalità di partecipazione all’indagine di mercato 

6.1 Soggetti ammessi e requisiti richiesti 
Possono presentare manifestazione di interesse tutti gli Operatori Economici di cui all’art. 45 del D. 
Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii  in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Requisiti di carattere generale: non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui all’art. 
80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii; 

2. Requisiti di idoneità professionale:  
- essere iscritti nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 
Agricoltura (C.C.I.A.A.), se dovuta, per l'attività oggetto della presente procedura o in uno dei 
registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell'U.E., 
in conformità con quanto previsto dall'art. 83, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. In 
caso di R.T.I. o di Consorzio Ordinario di Operatori l’iscrizione anzidetta deve essere 
posseduta da tutti gli O.E. facenti parte del Raggruppamento/Consorzio. In caso di consorzi di 
diversa tipologia il requisito dovrà essere posseduto dal Consorzio stesso e dalle Consorziate 
indicate come esecutrici. 
- possesso del “Certificate Part 145 e/o 147” con certificazione in corso di validità. 
 

6.2 Modalità e termine di presentazione della documentazione richiesta ai fini dell’indagine di 
mercato  
Il presente avviso viene pubblicato, per dieci giorni consecutivi, sul sito 
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro nella sezione “Bandi e gare”. 
Al fine di darne maggiore diffusione, l’avviso sarà pubblicato, altresì, nel quotidiano a diffusione 
nazionale “Gazzetta Aste e Appalti pubblici”. 
 
Le manifestazioni di interesse a partecipare alla presente indagine di mercato dovranno pervenire 
all’ASPAL  tramite PEC al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it entro e non 
oltre le ore 18.00 del giorno 30.10.2021 . 
Gli Operatori Economici che intendano partecipare alla presente iniziativa dovranno allegare i sotto 
elencati documenti, firmati digitalmente: 
1. Dichiarazione di manifestazione di interesse, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
firmata digitalmente dal Legale Rappresentante/Procuratore conforme al modello Allegato 1; 
2. Il presente Avviso di manifestazione d’interesse firmato digitalmente per accettazione dal Legale 
Rappresentante o da altro soggetto avente i poteri necessari per impegnare l’impresa nella presente 
procedura, in caso di RTI il presente avviso dovrà essere presentato solo dall’impresa mandataria; 
3. Eventuale Procura: l’impresa concorrente deve produrre e allegare a sistema la scansione firmata 
digitalmente della procura attestante i poteri del sottoscrittore e gli estremi dell’atto notarile. 
 
Gli operatori Economici che intendano presentare una manifestazione di interesse in RTI o con 
l’impegno di costituire un RTI, ovvero in Consorzi o in Rete di Imprese dovranno osservare le seguenti 
condizioni: 

mailto:lavoro@pec.regione.sardegna.it
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• l’allegato 1 "Dichiarazione di manifestazione di interesse" dovrà essere presentata da ciascuna 
impresa facente parte del RTI. Al RTI è assimilato il Consorzio ordinario di concorrenti ex art. 2602 
Codice civile; nel caso di Consorzi di cui alle lettere b) e c) dell’art. 45, comma 2 del D. Lgs. n. 
50/2016 e ss.mm.ii, tali dichiarazioni dovranno essere prodotte oltre che dal Consorzio anche dalle 
altre consorziate individuate quali esecutrici del servizio; è assimilata a tale tipologia di Consorzio, la 
Rete di Imprese dotata di organo comune con poteri di rappresentanza e soggettività giuridica. 
 
Non potranno partecipare alla presente fase di selezione ed alla successiva fase ad inviti gli Operatori 
Economici le cui dichiarazioni di manifestazione di interesse siano pervenute dopo la scadenza del 
termine perentorio sopra indicato o che vengano inoltrate con modalità difformi rispetto a quelle 
indicate nel presente avviso. 
 
Eventuali chiarimenti e/o ulteriori informazioni legati alla presente manifestazione d’interesse, possono 
essere richiesti tramite PEC al seguente indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it entro il 
27.10.2021 ore 18:00. 
 
6.3 Modalità di svolgimento e criteri di individuazione dei soggetti da invitare alle successive 
procedure di affidamento diretto 
I soggetti in possesso dei requisiti richiesti, che hanno presentato regolare istanza di partecipazione 
alla presente manifestazione di interesse tassativamente entro il termine previsto dal presente avviso, 
saranno invitati alle successive procedure di affidamento diretto aventi ad oggetto ciascun corso di 
formazione sopra elencato.  
 
La Stazione Appaltante, a suo insindacabile giudizio e comunque in funzione dell’interesse pubblico di 
cui è portatore, si riserva la facoltà di non dare avvio alla successiva fase di consultazione, ed in 
merito specifica che nessuna aspettativa di legittimo affidamento, pretesa o diritto di alcun genere 
potranno essere avanzati dagli Operatori Economici che hanno presentato la manifestazione di 
interesse. 

 
7. Il Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Eugenio Annicchiarico – Direttore del Servizio Sicurezza 
dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili. 
 

8. Normativa sul trattamento e comunicazione dei dati 
Ai sensi e per gli effetti Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio n. 679 del 27 aprile 
2016 ed in conformità con la vigente legislazione nazionale, i dati raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici esclusivamente nell’ambito della presente procedura. 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

1) Titolare del trattamento è Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito denominata 
ASPAL), con sede legale in Cagliari, Via is Mirrionis 195, Codice Fiscale 92028890926. 

2) Finalità e base giuridica del trattamento I dati personali e/o identificativi forniti dal partecipante 
alla gara saranno raccolti e trattati in quanto il trattamento: 

- è necessario all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta dello stesso; 

- è necessario per adempiere ad un obbligo di legge al quale è soggetto il titolare del trattamento; 

- è necessario per motivi di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri. 

mailto:lavoro@pec.regione.sardegna.it
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3) Modalità di trattamento e conservazione dei dati Il trattamento dei dati avviene con modalità 
informatica, telematica e cartacea da parte di ASPAL.  

I dati forniti saranno archiviati presso la sede centrale dell’ASPAL, e conservati per il periodo 
necessario al conseguimento degli scopi per i quali gli stessi sono stati raccolti e successivamente 
trattati. I dati personali sono conservati per i tempi imposti dalla normativa vigente su server della 
Regione Autonoma della Sardegna e nell’archivio cartaceo, all’interno dell’Unione Europea. 

4) Comunicazione e diffusione dei dati I dati potranno essere resi accessibili a dipendenti e 
collaboratori del Titolare che saranno autorizzati, o a eventuali soggetti la cui facoltà d’accesso ai dati 
è riconosciuta da disposizione di legge, normativa secondaria, comunitaria per la verifica dei requisiti 
oggettivi e soggettivi. 

I dati saranno trasmessi anche ad altri soggetti, in particolare in caso di richiesta di accesso ai 
documenti. 

5) Obbligatorietà del conferimento dati Il conferimento dei dati risulta necessario per la 
partecipazione alla presente procedura e ai conseguenti atti. 

6) Profilazione e diffusione dei dati I dati personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun 
processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione. 

7) Diritti dell’interessato  

AI sensi del Capo III del GDPR, in qualsiasi momento l’interessato ha il diritto di: 

- accedere ai propri dati personali; 

- richiedere la correzione dei propri dati personali; 

- revocare in qualsiasi momento il consenso all'utilizzo e alla divulgazione dei propri dati personali; 

- richiedere la cancellazione dei propri dati personali; 

- ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati 
personali che La riguardano, nonché di trasmettere i propri dati personali ad un altro titolare del 
trattamento; 

- opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano; 

- ottenere la limitazione al trattamento dei propri dati personali; 

- proporre reclamo all’autorità di controllo secondo le modalità previste dalla stessa normativa. 

Il trattamento dei dati sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti volti a 
garantire la massima sicurezza e riservatezza. 

8) Modalità per l’esercizio dei diritti. E’ possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti 
inviando una raccomandata a/r all’URP dell’ASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure 
una PEC all’indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it. 

 
9. Accesso agli atti 

Ai sensi dell'art. 53 comma 2 lettera b) del D.lgs. 50/2016 il diritto di accesso è differito nelle procedure 
ristrette e negoziate e nelle gare informali, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno fatto richiesta 
di invito o che hanno manifestato il loro interesse, e in relazione all'elenco dei soggetti che sono stati 
invitati a presentare offerte e all’elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino alla scadenza 
del termine per la presentazione delle offerte medesime; ai soggetti la cui richiesta di invito sia stata 
respinta, è consentito l’accesso all’elenco dei soggetti che hanno fatto richiesta di invito o che hanno 
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manifestato il loro interesse, dopo la comunicazione ufficiale, da parte della stazione appaltante, dei 
nominativi dei candidati da invitare. 

 

Per il Direttore del servizio/RUP 
Dott. Eugenio Annicchiarico 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m 
 

 

 

 

Allegati: 

1. Dichiarazione di manifestazione di interesse. 

 

I dipendenti incaricati: Maria Elena Usai e Maria Teresa Deidda 
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