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Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 474 del 18-02-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

RETTIFICA DETERMINA N.789 DEL 12.06.2020 RELATIVA
ALL'AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA SOCIETA' GLOBAL EDUCATION
MANAGEMENT (G.E.M SRL) Al SENSI DELL' ART.36, COMMA 2, LETTERA

OGGETTO: A) DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II., PER IL SERVIZIO DI ALTA FORMAZIONE
DI N.4 DIPENDENTI DELL'ASPAL — MASTER IN MANAGEMENT DI SERVIZI E
DELLE POLITICHE PER IL LAVORO. CIG ZD52D36F53 - CUP
D28D20001760002

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,

patrimoniale e contabile;

VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilitd del’ASPAL

integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n.53/31 del 28.10.2020 con la quale viene nominato Commissario
Straordinario del’ASPAL sino al 31.12.2020 il Dott. Aldo Cadau;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.66/1 del 28/12/2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le politiche attive
del lavoro — Proroga delle funzonidi Commissario Starordinario” con la quale vengono prorogate le funzioni di Commissario
Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione
2020 - 2022 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14,
comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del
12.05.2020 di approvazione del Bilancio di previsione 2020-2022 dellASPAL,;

VISTA la Legge Regionale 23 dicembre 2020, n. 33 — Autorizzazione all’'esercizio provvisorio del Bilancio
della Regione per 'anno 2021;

VISTA la Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020 concernente “Autorizzazione esercizio
provvisorio di bilancio per I'esercizio 2021” del’ASPAL,;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del
11.12.2020;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;

VISTA la Determinazione n.894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale [ stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dellAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita’ volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n.31, per n.1 posto di dirigente nell’ambito del Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture emanutenzioni di beni
mobili e immobili, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;

PREMESSO che con determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza n. 789 del 12.06.2020 & stato affidato un servizio
per la partecipazione al Master in management dei servizi e delle politiche per il lavoro in favore della Societa Global
Education Management (G.E.M. Srl), autorizzando I'assunzione dellimpegno n. 3160017470 a copertura delle spese
derivanti dall’affidamento in oggetto;

DATO ATTO che con nota del 4 gennaio 2021, la Societa Global Education Management (G.E.M. Srl) ha comunicato che la
Societa Link Campus University ha eseguito materialmente il servizio sopra indicato, in accordo con la medesima,
dichiarando che nulla ha da pretendere nei confronti del’ASPAL in merito a quanto affidato con la sopra citata
determinazione;

ATTESO che si rende necessario rettificare la Determinazione n.789 del 12.06.2020 in riferimento all’affidamento del servizio
in argomento in favore della Societa Global Education Management (G.E.M. Srl), in quanto la Societa Link Campus
University risulta essere I'effettivo esecutore della stessa;

RICHIAMATO il seguente Codice Identificativo Gara in modalita Smart CIG ZD52D36F53 che, seppur non materialmente
allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

RICHIAMATO il CUP D28D20001760002 richiesto per il tramite della piattaforma del CIPE, che seppur non materialmente
allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

RITENUTO di dover procedere, per le motivazioni sopra esposte, alla rettifica della determinazione n.789 del 12.06.2020,
con contestuale affidamento del servizio per la partecipazione al Master in management dei servizi e delle politiche per il
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lavoro, in favore della societa Link Campus University con sede legale in Via Del Casale di San Pio V n.44, 00165 Roma,
CF/P.lva 11933781004;

RITENUTO di dover procedere, per le motivazioni sopra esposte, all’annullamento del’impegno n. 3160017470;

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti;

VERIFICATO in ordine al dettato di cui al DIgs118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che non vengono superati gli
stanziamenti per I'anno 2021 previsti nel bilancio pluriennale 2020-2022 e che trattandosi di un affidamento diretto per
pubblicazioni di Avvisi pubblici sui quotidiani, non & possibile effettuare un impegno di spesa frazionato in dodicesimi;

ACCERTATA la copertura economica sul Capitolo SC01.0034, CDR 00.00.01.05, Missione 1, Programma 10, PCF
U.1.03.02.04.999, Titolo |, Macroaggregato 103, codice fornitore 3507, prenotazione di impegno 3160019394, sul Bilancio di
previsione 2021-2023 in fase di predisposizione — Esercizio provvisorio 2021;

RITENUTO dover procedere in merito;

DETERMINA

Art. 1) Di procedere, per le motivazioni indicate in premessa, alla rettifica della Determinazione n.789 del 12.06.2020 in
relazione all’affidamento del servizio per la partecipazione al Master in management dei servizi e delle politiche per il lavoro,
in favore della Societa Global Education Management (G.E.M. Srl), in quanto la Societa Link Campus University risulta
essere |'effettivo esecutore dello stesso;

Art.2) Di autorizzare I'affidamento del servizio in argomento in favore della Societa Link Campus University societa Link
Campus University con sede legale in Via Del Casale di San Pio V n.44, 00165 Roma, CF/P.lva 11933781004, effettivo
esecutore della prestazione, come da comunicazione della Societa Global Education Management (G.E.M. Srl), del 4
gennaio 2021;

Art. 3) Di procedere con I'annullamento dell'impegno n. 3160017470;

Art. 4) Di dare atto che la spesa di cui ai punti precedenti trovera la copertura economica sul Capitolo SC01.0034, CDR
00.00.01.05, Missione 1, Programma 10, PCF U.1.03.02.04.999, Titolo |, Macroaggregato 103, codice fornitore 3507,
prenotazione di impegno 3160019394, sul Bilancio di previsione 2021-2023 in fase di predisposizione — Esercizio provvisorio
2021;

Art. 5) Di nominare R.U.P., ai sensi dell’'art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8,9, 12e 13 dellaL.R n.
8/2018, il Dott. Eugenio Annicchiarico, in qualita di Responsabile della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13 della
succitata Legge Regionale, ovvero Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili
e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “Il
Responsabile di progetto € individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e

»,

requisiti di professionalita adeguati in relazione ai compiti per cui & nominato..... ;

Art. 6) Di confermare in qualita di DEC (Direttore dell’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art.111 comma 2 del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii la Dott.ssa Laura Mamia ;

Art. 7) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
del’ASPAL denominata “Bandi e gare”.
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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