ASPAL AOO 00-01-00 Determinazione n. 4324 Prot. Interno n. 110094 del
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agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-00 - ASPAL
00-01-08 - Direzione Generale

Oggetto: Programma di accompagnamento all’esodo e di incentivazione all’assunzione dei
lavoratori del Parco Geominerario Storico e Ambientale della Sardegna, triennio 2025-
2028 — Approvazione Linee guida ai sensi dell’art. 4, comma 29, della L.R. n. 5/2016
e della D.G.R. n. 60/47 del 19.11.2025

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
VISTO VISTO il D.Igs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.lgs. n. 126

del 10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro”;

VISTO I'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dellASPAL,;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via
definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale &
stato disposto il conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Agenzia sarda
per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il predetto

incarico avra una durata non superiore a quello della legislatura e si concludera al
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massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi dell'art. 14,
comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

il Decreto del Presidente n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09/07/2024 di conferimento
dell'incarico di Direttore Generale dell'’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
(ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9
all'lng. Luca Mereu;

che nel suddetto Decreto si da mandato al’ASPAL di provvedere alla stipula del
relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;

la Determinazione ASPAL n. 2560 del 10/07/2024 con la quale si approva il contratto
regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio contratti n. 24
/2024 stipulato in data 10/07/2024 prot. 53472 tra 'ASPAL, rappresentata dalla
Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne, e I'ing. Luca Mereu;

il Piano Integrato di Attivita e Integrazione (PIAO) 2025/2027 approvato con
Determinazione Direzione Generale n. 690/ASPAL del 05.03.2025.

la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024 con la quale & stato conferito I
incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni dei beni mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto Pietro
De Vittorio, in comando dal Comune di Rivalta di Torino;

l'art.4, comma 29 della L.R. n. 5/2016, con la quale la Regione Sardegna ha dato
awvio agli interventi di politica attiva del lavoro a regia regionale, volti a sostenere i
livelli occupazionali dei lavoratori socialmente utili di cui al decreto legislativo n. 81
/2000, provenienti dal progetto interministeriale interregionale denominato "Parco
Geominerario”.

la D.G.R. n. 63/38 del 25.11.2016 con la quale la Giunta Regionale approvava il
“Piano per i lavoratori del Parco Geominerario Storico e Ambientale della Sardegna”
contenente attivita lavorative integrate con interventi di politica attiva del lavoro,
destinato ai lavoratori gia impegnati negli interventi del Parco Geominerario, e nello
stesso delineava un percorso sostenibile, dal punto di vista normativo e
socioeconomico, finalizzato a salvaguardare e sostenere i livelli occupazionali dei

lavoratori coinvolti e contestualmente a rafforzare I'obiettivo su cui si fondava I’
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istituzione stessa del Parco Geominerario, al fine di assicurare la conservazione e la
valorizzazione del patrimonio tecnico-scientifico, storico-culturale e ambientale dei siti
e dei beni ricompresi nel territorio e di garantirne uno sviluppo economico e sociale
sostenibile;

che nella sopracitata Deliberazione con la quale la Giunta Regionale
aveva individuato I' Aspal quale stazione appaltante incaricata dell’espletamento della
procedura ad evidenza pubblica per 'individuazione del soggetto che dovra dare
esecuzione al suddetto Piano;

la Determinazione n. 875 del 17.03.2025 nella quale ¢ stata disposta I'aggiudicazione
della gara avente ad oggetto I'affidamento dei servizi per la conservazione,
valorizzazione e gestione del Parco geominerario storico e ambientale della
Sardegna e servizi di politiche attive del lavoro, al CONSORZIO STABILE VIAGEST
S.C.A R.L. con sede in Taglio di Po (RO) via/Piazza del Lavoro n. 13, partita lva e
codice fiscale n. 02389750064 mandataria del costituendo RTI composto dalle
societa consorziate esecutrici AURORA S.R.L., STELLA MULTISERVIZI S.R.L. ed IP
IMPRESA SERVIZI S.R.L. e dalla mandante ARTIGIAN SERVICE SOC. COOP.
CONSORTILE A R.L., a decorrere dal 01.04.2025 al 30.03.2028;

della D.G.R. N. 60/47 DEL 19.11.2025, Programma di accompagnamento all'esodo e
di incentivazione all’assunzione dei lavoratori del Parco geominerario storico e
ambientale della Sardegna, triennio 2025-2028. Legge regionale n. 5/2016, art. 4,
comma 29, nella quale:

1. si da mandato all'’Agenzia di predisporre e approvare le linee guida del Programma
di accompagnamento all'esodo e di incentivazione all'assunzione dei lavoratori, in
conformita alle direttive assessoriali;

2. si individua la societa in house della Regione IN.SAR. S.p.A., con funzioni di
assistenza tecnica e fornitura di servizi nelllambito delle politiche del lavoro, il
soggetto incaricato dell'attuazione delle misure in oggetto con la pubblicazione di un
primo awviso pubblico relativo allaccompagnamento volontario all'esodo dei lavoratori
del Parco geominerario storico e ambientale della Sardegna, e, successivamente,

con provvedimenti distinti, al'lemanazione di appositi avvisi dedicati all'incentivazione
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all'assunzione in favore:
- delle imprese private operanti nei territori del Parco, per la concessione delle
sovvenzioni mensili previste dal regolamenti (UE) 2023/2831 e n. 651/2014;
- degli enti pubblici appartenenti al sistema del Parco, per I'erogazione degli incentivi
una tantum finalizzati allassunzione a tempo indeterminato;
che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa e, pertanto, non
presenta aspetti contabili;
le motivazioni esposte in premessa;

DETERMINA
Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;
Di approvare le Linee guida, allegate alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, ai sensi dell’art. 4, comma 29, della L.R. n. 5/2016 e della D.G.R. n. 60
/47 del 19.11.2025 di cui al Programma di accompagnamento all’esodo e di
incentivazione all'assunzione dei lavoratori del Parco Geominerario Storico e
Ambientale della Sardegna, triennio 2025-2028,
Di trasmettere la presente determinazione ad IN.SAR S.p.A. in qualita di soggetto
attuatore del Programma come previsto dalla D.G.R. n. 60/47 del 19.11.2025.
Di dare atto che le risorse finanziarie previste per il Programma, pari a €
3.400.000,00, attualmente allocate nel quadro economico dell’appalto in corso,
saranno trasferite con successivo adempimento, secondo le modalita che verranno
definite in sede di gestione finanziaria.
Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione
dedicata del sito istituzionale dellASPAL denominata “Bandi e gare >
esiti”, https://agenziaregionaleperillavoro.regione.sardegna.it/index.php?
xs|=23628&s=448&v=9&c=14292&nodesc=2&c1=4920&tipodoc=1,3&esito=1
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Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
12/12/2025 16:14:07

Firmato digitalmente da
Luca Mereu
15/12/2025 11:14:11
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