DETERMINAZIONE N. 2875/ASPAL DEL 28-11-2022 - PROPOSTA N. 3004 DEL 28-11-2022

agentzia sarda pro sutraballu

agenzia sardaper le politiche
attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2875 del 28-11-2022

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

SERVIZIO DI FACILITY MANAGEMENT E GESTIONE INTEGRATA DI SERVIZI
E ATTIVITA DA REALIZZARSI NELLE AREE DEL PARCO GEOMINERARIO
OGGETTO: STORICO E AMBIENTALE DELLA SARDEGNA, PER IL PERIODO DI 24 MESI.
CIG: 8013900F79 CUP: D79E19000510002. AGGIORNAMENTO GRUPPO DI
LAVORO PER LA FASE DI ESECUZIONE.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO l'art. 10 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, che istituisce I'’Agenzia sarda per le politiche
attive per il lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione Sardegna dotato
di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTE le Deliberazioni della Giunta Regionale 16 Giugno 2016, n. 36/5, e 21 giugno 206, n. 37/11,
Approvazione preliminare Statuto Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO rart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi
come regolamentato dal Titolo Il della legge regionale 31/98;

VISTA la Determinazione ASPAL 7 luglio 2021, n. 2241, che conferisce I'incarico, a tempo determinato, di
Direttore Generale dell’Agenzia sarda per le politiche del lavoro alla dottoressa Maika Aversano;

VISTO larticolo 25, lett. b) della legge regionale 31/1998, Compiti del Direttore di servizio;

VISTA la Determinazione ASPAL 12 gennaio 2022, n. 44, con la quale & stato conferito all’ingegnere
Valerio Carzedda l'incarico di direttore del servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni
dei beni mobili e immobili;

VISTA la Determinazione ASPAL 29 dicembre 2017, n. 2009, di approvazione del Regolamento di
contabilita del’ASPAL integrata dalla determinazione ASPAL 28 dicembre 2018, n. 2913, e convalidata
dalla determinazione ASPAL 4 aprile 2019, n. 887;

VISTA la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 3 — Legge di Stabilita 2022;
VISTA la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 4 — Bilancio di previsione triennale 2022-2024;

VISTA la Determinazione n. 631/ASPAL del 21.03.2022 concernente “Approvazione Bilancio di previsione
2022 - 2024 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14,
comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;

VISTA la Determinazione n. 632/ASPAL del 21.03.2022 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e
passivi ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2021”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/61 del 07.04.2022 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 631/ASPAL del
21.03.2022 di approvazione del Bilancio di previsione 2022-2024 del’ASPAL;
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VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici, in particolare, I'art. 113 del
Decreto Legislativo n. 50/2016 (Incentivi per funzioni tecniche);

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. per la parte vigente;

VISTO l'art. 33 della Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8, “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture”;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale del 22 febbraio 2019, n. 9/51, “Disciplina degli incentivi tecnici
del Sistema regione ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e della L.R. n. 8/2018, art. 33", pubblicata
nel BURAS del 14 marzo 2019;

VISTO in particolare, I'Allegato alla suddetta Delibera, contenente la Disciplina degli incentivi tecnici del
Sistema regione;

VISTA la circolare della Direzione generale della Centrale Regionale di Committenza prot.n. 4138 del
19.04.2019, relativa alla disciplina di detti incentivi;

VISTA la Convenzione tra la Direzione generale Aspal e la Direzione Generale dell’Assessorato Regionale
del Lavoro de n.350 del 05/08/2019 in cui viene nominato Responsabile di progetto, nel’ambito della
procedura di affidamento dell’esecuzione del “Piano per i lavoratori del parco geominerario storico e
ambientale della Sardegna” il Dott. Ing. Giannicola Saba, dando espressamente atto che al RdP saranno
riconosciuti, previo stanziamento delle risorse, gli incentivi di cui alla DGR n.9/51 del 22.02.2019, secondo
le modalita previste nella stessa;

TENUTO CONTO CHE con Determinazione del Direttore Generale n. 2243/ASPAL del 26/08/2019 é stata
indetta, ai sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., una “Procedura aperta telematica per
I'affidamento del servizio di facility management e gestione integrata di servizi e attivita da realizzarsi nelle
aree del Parco Geominerario storico e ambientale della Sardegna, per il periodo di 24 mesi”, in lotto unico
di aggiudicazione, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza
Sardegna CAT, nella quale & stato nominato responsabile di progetto I'lng. Giannicola Saba, ai sensi
dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell'art. 35, comma 7, della L.R. n. 8/2018;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 4 dell’Allegato alla Delibera della Giunta Regionale del 22 febbraio 2019,
n. 9/51 e ss.mm.ii, il dirigente responsabile individua con determinazione la struttura tecnico
amministrativa destinataria dell'incentivo riferito allo specifico intervento, avendo riguardo ai requisiti
professionali, conoscenze e abilita necessarie e identificando il ruolo di ciascuno dei dipendenti assegnati,
e le percentuali di attribuzione dell'incentivo;

TENUTO CONTO che con la stipula del CONTRATTO repertorio n. 13 del 19/3/2021, con I'RTI
Aggiudicatario composto da Coopservice S. Coop. p. A. in qualita di mandataria e dalle societa Tepor
S.p.A., Scuola per Operatori Sociali Regionale (S.0.SO.R.) e Cooperativa Sociale Cellarius in qualita di
mandanti, si &€ conclusa la fase di affidamento dell’appalto;

RICHIAMATA la determinazione n. 2446/ASPAL del 27.07.2021 di aggiornamento e approvazione del
quadro economico ed in particolare il punto B2 Fondo incentivi gruppo di lavoro art.113 ¢.3 pari a €
320.000,00;

VISTO I'Art. 2 c. 4 lett. C) del Regolamento incentivi Ras che specifica che nei casi di subentro nelle attivita
il diritto all'incentivo spetta in proporzione all'attivita svolta come attestato dalla figura di riferimento o dal
dirigente;

RICHIAMATA la determinazione 1366/ASPAL del 28.04.2021 relativo alla “nomina gruppo di lavoro in fase
di esecuzione e aggiornamento cronoprogramma’;

RICHIAMATA la determinazione n.853/ASPAL del 12.04.2022 “SERVIZIO DI FACILITY MANAGEMENT E
GESTIONE INTEGRATA DI SERVIZI E ATTIVITA DA REALIZZARS| NELLE AREE DEL PARCO
GEOMINERARIO STORICO E AMBIENTALE DELLA SARDEGNA, PER IL PERIODO DI 24 MESI. CIG:
8013900F79 CUP: D79E19000510002. AGGIORNAMENTO GRUPPO DI LAVORO PER LA FASE DI
ESECUZIONE”.
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PRESO ATTO della nota del RdP Ing. Giannicola Saba, trasmessa il 28.11.2022 Prot. 86741/ASPAL, con
la quale si chiede I'aggiornamento del gruppo di lavoro per la fase di esecuzione, dal 01.12.2022,:

FUNZIONE AFFIDATA Nominativi

Responsabile del Ing. Gian Nicola Saba
procedimento

Direttore dell’esecuzione Ing. Oliviero Piras
Collaboratori tecnici Ing. Salvatorangelo Sanna

Dott.ssa Roberta Massidda

Collaboratori giuridico-amm. |Rag. Marco Espis
Sig.ra Cristiana Cannas
Dott.ssa Roberta Pavan
Dott.ssa Melania Piu

ACCERTATO di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione
e che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge
6 novembre 2012, n.190 e norme collegate;

VISTO il piano triennale 2022/2024 per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza (PTPC)
adottato con determinazione Direzione Generale ASPAL 2 Maggio 2022, n. 1052;

DETERMINA
1. Dirichiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di aggiornare, a decorrere dal 01.12.2022, il Gruppo di Lavoro per lo svolgimento degli incarichi
amministrativi e tecnici connessi alla fase di esecuzione dell’appalto del servizio di facility management e
gestione integrata di servizi e attivita da realizzarsi nelle aree del Parco Geominerario storico e ambientale
della Sardegna, per il periodo di 24 mesi, cosi some di seguito riportato:

FUNZIONE AFFIDATA Nominativi

Responsabile del Ing. Gian Nicola Saba
procedimento

Direttore dell’esecuzione Ing. Oliviero Piras
Collaboratori tecnici Ing. Salvatorangelo Sanna

Dott.ssa Roberta Massidda

Collaboratori giuridico-amm. |Rag. Marco Espis
Sig.ra Cristiana Cannas
Dott.ssa Roberta Pavan
Dott.ssa Melania Piu

3. Di dare atto, che per quanto attiene lo svolgimento degli incarichi, i criteri di ripartizione degli incentivi, e
la liquidazione dei compensi, si fa riferimento alla Deliberazione N. 9/51 DEL 22.02.2019 “Disciplina degli
incentivi tecnici del Sistema regione ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 e della L.R. n. 8/2018, art.
33” e all'allegato alla Deliberazione avente ad oggetto la “Disciplina per la corresponsione degli incentivi
per le funzioni tecniche previsti dall'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016”;

4. Di richiamare la determinazione n.853/ASPAL del 12.04.2022 per la copertura finanziaria degli incentivi
tecnici riconosciuti ai sensi della normativa sopra richiamata;
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5. Di liquidare, con successive determinazioni, i compensi riconosciuti ai componenti del gruppo di lavoro
sopra indicato, solo a seguito di preventiva verifica da parte del RdP, Ing. Giannicola Saba, delle attivita
effettivamente svolte;

6. Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito
istituzionale del’ASPAL denominata “Bandi e gare”.

Il funzionario incaricato: Melania Piu
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Visto
Del Coordinatore del Settore
ROBERTO MARONGIU

Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
F.to VALERIO CARZEDDA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive
norme collegate
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