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REGIOME AUTOMOMA
DE SARTIGMA

Q I Q | REGIOME AUTOMOMA
. DELLA SARDEGMA
agentizia sarda pro su traballu

agenzia sardaper le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3468 del 25-11-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT. A) DELLA
LEGGE N. 120 DEL 2020 E SS.MM.Il., ALLA KYOCERA DOCUMENT
SOLUTIONS EUROPE B.V., DEL SERVIZIO DI TRASLOCO DI N°8
MULTIFUNZIONE RIF. ADESIONE CONVENZIONE CONSIP
APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 30 / LOTTO 5. CIG
Z86340EA4D

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO Tlarticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL
integrata d)alla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore generale dell’Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa
Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal, subordinando la nomina alla condizione sospensiva della
positiva verifica dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della
Direzione generale del Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo requisiti dichiarati.
Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge Regionale 17 maggio
2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo dell'istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e
Riforma della Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dott.ssa Maika Aversano in sede di
partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

VISTA la Determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce lincarico, a tempo determinato, di Direttore
Generale dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
d/eII'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 del’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 911/ASPAL del 25.03.2021 concernente “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai
sensi dell'art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” cosi come rettificata dalla Determinazione n.

1122/ASPAL del 09.04.2021;
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VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 dellASPAL;
VISTA la Determinazione n. 1254/ASPAL del 16.04.2021 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2021 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;
VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
VISTO l'articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;
VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020, con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita volontaria esterna
mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.
31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi dilavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili
e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;
VISTA la successiva Determinazione n. 1117/ASPAL del 30.07.2020 con la quale € stato approvato lo schema di contratto
regolante il rapporto di lavoro tra 'ASPAL e il Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli del’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro a seguito di procedura di mobilita volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio
“Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;
VISTA la Determinazione della Direttrice Generale n. 2370/ASPAL del 21.07.2021, che individua i sostituti in caso di assenza
temporanea del Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;
VISTA la Determinazione della Direttrice Generale n°3382/ASPAL del 17.11.2021 ATTRIBUZIONE E CONFERMA DEGLI
I(QCSISZI_?HI E DELLE FUNZIONI Al DIRETTORI DI SERVIZIO DELL'AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture”;
VISTO rlart. 1, comma 2, lett. a), della Legge n. 120/2020 (conversione in legge del Decreto Semplificazioni) cosi come
modificato dalla Legge n. 108/2021, consente alle Stazioni Appaltanti di affidare le forniture e servizi di importo inferiore a 139
.000,00 euro mediante affidamento diretto;
VISTE le linee guida ANAC n. 4 del 26.10.2016 che regolamentano le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici;
RICHIAMATA la Determinazione n. 1146/ASPAL del 03-05-2019 con la quale si & aderito alla convenzione Consip
APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 30 / LOTTO 5 per la fornitura, in noleggio, di apparecchiature
multunzione, aggiudicata alla Kyocera Document Solutions ltalia S.p.A, Societa con unico socio - Gruppo KYOCERA.
soggetta a direzione e coordinamento di KYOCERA Document Solutions Europe B.V. Via Monfalcone 15, 20132 Milano (MI)-
Italy, P. lva 02973040963;
RISCONTRATA dal Servizio Sistemi Informativi la necessita di spostare n°8 multifunzione, oggetto della fornitura suddetta,
al fine di razionalizzarne la distribuzione nei Cpi;
PRESO ATTO che del trasloco delle suddette apparecchiature deve occuparsi la ditta Kyocera Document Solutions ltalia
S.p.A aggiudicataria della Convenzione, in quanto le apparecchiature sono in garanzia e la ditta Kyocera procedera ad
associare I'apparecchiatura alla nuova sede per I'invio del materiale di consumo;
VISTO il preventivo di spesa, trasmesso dalla Kyocera il 3/11/2021, allegato alla presente determinazione;
RITENUTO pertanto, ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. di dover stabilire di contrarre per
I'affidamento del servizio di cui all’'oggetto, individuando i seguenti elementi essenziali:
a) Oggetto dell’affidamento: servizio di trasloco di n°8 multifunzione, fornite in noleggio a seguito di adesione alla
convenzione Consip APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 30 /LOTTO 5;
b) Importo complessivo: € 2.087,20 oltre IVA al 22% (€ 459,18) tot. complessivo € 2.546,38
c) Fornitore: Kyocera Document Solutions Italia S.p.A, Societa con unico socio - Gruppo KYOCERA. soggetta a
direzione e coordinamento di KYOCERA Document Solutions Europe B.V. Via Monfalcone 15, 20132 Milano (Ml)-Italy,
P. lva 02973040963;
d) Ragioni di scelta del fornitore: art.63 comma 3 lett. b) D. Lgs 50/2016;
e) Forma del contratto e clausole essenziali: il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo I'uso del
co;nm1ercio con scambio di lettere tramite posta elettronica certificata ai sensi dell'art. 32, comma 14, del D.Lgs. n.
50/2016 ss.mm.ii.;

ACQUISITO il CIG Z86340EA4D che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e
sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

PRESO ATTO della regolarita del Durc, richiesto in data,38 24/11/2021;

ACCERTATO che i costi derivanti per il servizio trovano copertura finanziaria sul trova copertura finanziaria sul Capitolo
SC01.0064 “Spese per I'acquisto di servizi da terzi” CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 Prenotazione Impegno di
spesa n. 3160035128 del Bilancio di previsione 2021-2023;

DATO ATTO che il RUP, Dott. Eugenio Annicchiarico, non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto
ai sensi della I. 190 del 6/11/2012 e norme collegate;

RITENUTO, ai sensi dell'art.111 comma 2 del D. Lgs.50/2016 e ss.mm.ii. e ai sensi degli articoli 16 e seguenti del DM
49/2018, di confermare DEC il Sig.Alessio Picciau, in quanto nominato con determinazione n°per la Convenzione in oggetto,
a cui il servizio di trasloco in oggetto afferisce;

RITENUTO dover procedere in merito;
Per le motivazioni esposte in premessa;
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DETERMINA

Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;

Art. 2) Di affidare, il servizio di trasloco di n°8 multifunzione, fornite in noleggio, a seguito di adesione alla convenzione
Consip APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO 30 / LOTTO 5, ai sensi dell'art. 63 comma 3 lett. b) D Igs
50/2016 e ss.mm.ii e dell'art. 1, comma 2, lett. a), della Legge n. 120/2020 cosi come modificato dalla Legge n. 108/2021,
alla ditta Kyocera Document Solutions lItalia S.p.A, Societa con unico socio - Gruppo KYOCERA. soggetta a direzione e
coordinamento di KYOCERA Document Solutions Europe B.V. Via Monfalcone 15, 20132 Milano (Ml)-ltaly, P. Iva
02973040963,

Art. 3) Di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari ad € 2.546,38 di cui 2.087,20 a titolo di imponibile
ed € 459,18 quale IVA al 22%, trovano copertura finanziaria a valere sul SC01.0064 “Spese per I'acquisto di servizi da terzi”
CDR 00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 Prenotazione Impegno di spesa n.3160035128 del Bilancio di previsione 2021-
2023, Fornitore 3741;

Art.4) Di stabilire che la stipulazione del contratto avverra mediante corrispondenza secondo 'uso del commercio con
scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

Art. 5) che il R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell'art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 dellaL.R n. 8/2018,
il Dott. Eugenio Annicchiarico, in qualita di Responsabile della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13 della
succitata Legge Regionale, ovvero Dirigente, ad interim, del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni
di beni mobili e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito
riportato “Il Responsabile di progetto € individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di
studio e requisiti di professionalita adeguati in relazione ai compiti per cui € nominato..... ;
Art. 6) Di dare atto che il R.U.P. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione
Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;

Art. 7) Di confermare in qualitd di D.E.C. (Direttore del’Esecuzione del Contratto), ai sensi dell’art.111 comma 2 del D.
Lgs.50/2016 e ss.mm.ii. e ai sensi degli articoli 16 e seguenti del DM 49/2018, il Sig. Alessio Picciau, in quanto nominato con
thfaterminazione n. 1146/ASPAL del 03-05-2019 per la Convenzione in oggetto, a cui il servizio di trasloco in oggetto
afferisce;

Art. 8) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
del’ASPAL denominata ““Bandi e gare”.

Allegati:
- Preventivo n°7410006506 del 23.11.2021
- Riepilogo spostamenti apparecchiature
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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