
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2480 del 30-07-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

AFFIDAMENTO IN LOTTO UNICO, AI SENSI DELL'ART.1 COMMA 2 LETT. B)
L. 120/2020, DEL SERVIZIO DI FACCHINAGGIO, TRASPORTO E TRASLOCO
DI BENI, ATTREZZATURE E ALTRI ARREDI PER E/O TRA I DIVERSI UFFICI
DELLA SEDE CENTRALE E LE DIVERSE SEDI DEI CENTRI PER L'IMPIEGO
(CPI), NELLA FORMA DELL'ACCORDO QUADRO AI SENSI ART. 54 COMMA
3 DEL D.LGS N. 50/2016 CIG 8838201A2F CPV: 63110000-3 - 98392000-7
AUTORIZZAZIONE A CONTRARRE E APPROVAZIONE ATTI.

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10
agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi
di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che,
ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R.
n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali l’applicazione del D.Lgs. n.
118/2011;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche
per il lavoro”;
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;
VISTO, inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione
generale e Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le
titolarità degli incarichi dirigenziali dell’ASPAL;
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva
con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;
VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di
contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018
(convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato
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nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato
il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTO l’art. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in
mancanza di designazione, le funzioni di direttore generale sono esercitate per un massimo di
novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianità nelle funzioni di direttore di servizio della
medesima direzione generale;
CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabrò risulta essere, ai sensi del citato art.30, comma1,
della L.R. n.31/1998 aggiornata a marzo 2019, il Direttore di Servizio dell’Aspal con maggiore
anzianità nelle funzioni di direttore di servizio dell’Aspal e che, pertanto, è stato, individuato
quale Direttore Generale f.f. dell’Aspal a fare data dal 01/03/2021;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 17/3 del 07 Maggio 2021, recante “Nomina
Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale
17 maggio 2016, n. 9, art. 14” con la quale la Dott.ssa Maika Aversano viene nominata Direttrice
generale dell’ASPAL, subordinando la nomina alla condizione sospensiva della positiva verifica
dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da
parte della Direzione generale del Personale e riforma della Regione;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 26/15 del 5 Luglio 2021, recante “Presa d’atto
controllo requisiti dichiarati. Nomina Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto
dell’esito positivo dell’istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e riforma della
Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dott.ssa Maika Aversano
in sede di partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale
dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro;
VISTA la Determinazione n. 2241/ASPAL del 07 Luglio 2021, con la quale si approva il
contratto repertoriato al n. 28/2021 regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato tra
l'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e la Dott.ssa Maika Aversano;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 – Legge di Stabilità 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 – Bilancio di previsione triennale 2021-2023;
VISTA la Determinazione n. 911/Aspal del 25.03.2021 “Riaccertamento ordinario dei residui
attivi e passivi ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020”
così come rettificata dalla determinazione 1122/Aspal del 09.04.2021;
VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio
di previsione 2021 - 2023 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati
tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta
Regionale ha rilasciato il nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n.
1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di previsione 2021-2023 dell’ASPAL;
VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto
l’inquadramento del Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro a seguito di procedura di mobilità volontaria esterna mediante passaggio diretto
tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998
n.31, per n.1 posto di dirigente nell’ambito del Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture
e manutenzioni di beni mobili e immobili“, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;
 
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di
esecuzione ed attuazione del Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto
vigente;
 
VISTA la Legge 11 settembre 2020, n. 120 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione
digitali» (Decreto Semplificazioni);
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VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia
di contratti pubblici di lavori servizi e forniture”;
 
VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di
servizio”;
 
VISTE le linee guida ANAC n.4 del 26.10.2016 che regolamentano le procedure per
l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le
indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di operatori economici;
 
RICHIAMATO l’art. 1 comma 2 lett.b) del c.d. “Decreto Semplificazioni”, Decreto Legge 16
Luglio 2020, n. 76, recante misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale,
convertito in Legge 11 settembre 2020, n. 120 ss.mm.ii;
 
VERIFICATO che il servizio, oggetto della presente procedura, è inserito nella Programmazione
biennale degli acquisti di beni e servizi, annualità 2021-2022, identificato con codice CUI
92028890926202000003;
 
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 1872/ASPAL del 03/06/2021 “Affidamento in
lotto unico, ai sensi dell’art.1 comma 2 lett. b) l. 120/2020, del servizio di facchinaggio, trasporto
e trasloco di beni, attrezzature e altri arredi per e/o tra i diversi uffici della sede centrale e le
diverse sedi dei centri per l’impiego (cpi), nella forma dell’accordo quadro ai sensi art. 54 comma
3 del d.lgs n. 50/2016”,  con cui venivano approvati l’avviso di indagine di mercato, il modello di
manifestazione di interesse, l’estratto dell’avviso e il Capitolato speciale di appalto ;
 
PRESO ATTO del verbale del 23/06/2021, agli atti del Servizio, di quanto segue:
 
-       in data 04/06/2021 l’avviso di indagine di mercato è stato pubblicato, per quindici giorni,
sulla piattaforma Sardegna Cat, sul Profilo del Committente, sul Mit e il giorno 08.06.2021 sul
quotidiano “Aste e appalti”;
 
-       entro il termine di scadenza per la presentazione delle manifestazioni d’interesse, Rif.
Rfi_5067, fissato alle ore 12.00 del 22/06/2021 sono regolarmente pervenute le manifestazioni di
interesse;
 
-       all’esito dell’esame della busta di qualifica, gli operatori economici sono tutti ammessi alla
procedura negoziata da espletarsi sulla Piattaforma Sardegna Cat;
 
PRESO ATTO che il RUP ha ritenuto di non avvalersi della facoltà di sorteggio prevista
nell’avviso e pertanto invitare alla RDO tutti gli operatori economici che hanno regolarmente
risposto alla RDI 5067;
 
RILEVATO che, per il suddetto servizio, non sussistono, alla data odierna, Convenzioni attive da
parte di Consip SPA, Centrale di Committenza regionale o altri Soggetti Aggregatori;
 
RITENUTO pertanto:
 
-       di indire una procedura negoziata, ai sensi dell’art.1 comma 2 lett. b) L. 120/2020 e ss. mm.
e ii, nella forma dell’accordo quadro ai sensi dell’art. 54 comma 3 del D. Lgs 50/2016, per
l’affidamento del servizio di facchinaggio, trasporto e trasloco per e/o tra i diversi uffici della
sede Centrale e le diverse Sedi dei Centri Per l’Impiego (CPI), dislocati nel territorio regionale,
da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla
base del miglior rapporto qualità/prezzo, di cui all'art. 95 comma 2 del D.lgs.50/2016 e da
espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat;
-       di approvare la documentazione di gara costituita dal disciplinare con i relativi allegati,
Capitolate speciale e Duvri, allegati al presente atto quali parti integrali e sostanziali;

 
 
DATO ATTO che
-       ai sensi dell’art. 51 del D.lgs. 50/2016, l’appalto non è stato suddiviso in lotti al fine di
garantire l’organizzazione e la gestione omogenea e unitaria dei servizi richiesti;
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-       i requisiti di partecipazione, i criteri di aggiudicazione e le clausole contrattuali sono
specificati negli atti di gara;
-       il contratto di appalto verrà stipulato mediante scrittura privata per mezzo di scambio di
lettere con posta elettronica certificata;
-       l'esecuzione del servizio ha l'obiettivo di soddisfare prontamente e con efficienza ed
efficacia i ricorrenti fabbisogni di facchinaggio e di eventuali traslochi di uffici e servizi
dell’Aspal da una sede ad altra o anche interni ad uno stesso immobile;
-       l’accordo quadro avrà decorrenza dalla data di consegna del servizio, ovvero,
eventualmente, dalla data di affidamento in via d’urgenza ai sensi dell’art. 32 comma 8 del D.lgs.
50/2016 fino alla decorrenza dei 24 mesi, rinnovabile di ulteriore 24 mesi, salvo esaurimento
delle risorse finanziarie disponibili prima di tale ultima data;
 
DATO altresì atto che:
-       ai sensi dell’art. 95 comma 12 del D.lgs. 50/2016 non si procederà all’aggiudicazione
qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’aggiudicazione del contratto;
-        si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché ritenuta valida;
 
RILEVATO che ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. 50/2016 si provvederà con successivo atto, una
volta scaduti i termini per la presentazione delle offerte, alla nomina della Commissione
giudicatrice;
 
DATO ATTO che per il presente appalto è stato acquisito il CIG 8838201A2F e che il contributo
di gara dovuto ai sensi della Delibera n. 1121 del 29 dicembre 2020 è pari ad € 30,00;
 

VISTO l’art. 1, comma 4 D.L. n. 76/2020 convertito in L. 120/2020 ss.mm.ii. in virtù del quale, per le
gare indette entro il 31.12.2021, “la stazione appaltante non richiede le garanzie provvisorie di cui
all’articolo 93 del decreto legislativo n. 50 del 2016, salvo che, in considerazione della tipologia e
specificità della singola procedura, ricorrano particolari esigenze che ne giustifichino la richiesta, che la
stazione appaltante indica nell’avviso di indizione della gara o in altro atto equivalente. Nelcaso in cui
sia richiesta la garanzia provvisoria, il relativo ammontare è dimezzato rispetto a quello previsto dal
medesimo articolo 93”;
 
CONSIDERATO pertanto che, avuto riguardo alla tipologia e alla specificità del servizio oggetto della
procedura in parola, non si ravvedono particolari esigenze tali da giustificare la richiesta di una
garanzia provvisoria;

 
RILEVATO che il valore complessivo, comprensivo dell’opzione di rinnovo di ulteriori 24 mesi,
dell’accordo quadro è stato fissato in € 213.600,00 oltre IVA, di cui:

a)    € 209.000,00 (euro duecentonovemila/00) per servizi ed € 4.600,00 (euro
quattromilaseicento/00) per costi della sicurezza non soggetti a ribasso preventivati nella
misura del 2,20%, oltre l’Imposta sul Valore Aggiunto: € 46.992,00 (tot. € 260.592,00);
b)     La base d’asta è di € 106.800,00:

-         costi della manodopera sono pari a € 76.041,18 art. 23, comma 16, del D. Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii.
-        costi per la sicurezza € 2.300,00;

 
 DATO ATTO che l’importo contrattuale presunto, per la durata di 48 mesi, è di € 260.592,00 di
cui Euro 213.600,00 a titolo di imponibile e di Euro 46.992,00 a titolo di IVA 22%, trova
copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0064 “Spese per l’acquisto di servizi da terzi” CDR
00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 Prenotazione Impegno di spesa n. 3160030182 del
Bilancio di previsione 2021-2023 così suddivisi:
         2021            30.000,00 €
2022            90.000,00 €
2023            90.000,00 €
2024            50.592,00 €

 
CONSIDERATA l’eventualità di rimodulare, all’occorrenza, le suddette prenotazioni di spesa, sulla
base delle richieste di facchinaggio e/o trasloco che si concretizzeranno in ciascuna annualità, entro
comunque l’ambito del valore economico dell’accordo quadro come sopra indicato e ferme in ogni
caso le necessarie disponibilità di Bilancio;
 
CONSIDERATO di dover impegnare la somma pari ad € 30,00 sul capitolo Capitolo SC01.0079 a
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valere sul Bilancio di previsione 2021 a favore di ANAC al fine di provvedere al pagamento del
contributo di gara di cui sopra;

 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190
del 06/11/2012 e norme collegate;
 
VISTI:
- le Linee guida ANAC n. 4 approvate con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate con
delibera n. 206 del 1/03/2018 e 636 del 10/07/2019, riguardanti le procedure di affidamento sotto
soglia;
-  il D.Lgs. 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente e ss.mm.ii.;
-  il D.L.gs 50/2016 e ss.mm.ii;
-  la L.120/2020 e ss.mm.ii;
-  il D.P.R. n. 207/2010, per le parti ancora in vigore;
-  la L.R. n°8/2018;
-  il DPR n. 62/2013 “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”;
 

RICHIAMATO il piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza (PTPC) per il
triennio 2021/2023, adottato con Determinazione n. 991 del 30.03.2021;

 
D E T E R M I N A

 
per le motivazioni espresse nella parte narrativa e qui integralmente richiamate:

1)    di indire una procedura negoziata senza bando, ai sensi dell’art.1 comma 2 lett. b) L. 120/2020
e ss. mm.ii, nella forma dell’accordo quadro ai sensi dell’art. 54 comma 3 del D. Lgs 50/2016, per
l’affidamento del servizio di facchinaggio, trasporto e trasloco per e/o tra i diversi uffici della sede
Centrale e le diverse Sedi dei Centri Per l’Impiego (CPI), dislocati nel territorio regionale, da
aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base
del miglior rapporto qualità/prezzo, 70 punti qualità – 30 punti prezzo, di cui all'art. 95 comma 2
del D.lgs.50/2016 e da espletarsi sulla piattaforma SardegnaCat;
2)     di approvare gli atti allegati alla presente determinazione;
3)    di invitare tutti gli operatori economici che hanno regolarmente manifestato interesse, Rif. Rdi
5067;
4)    di dare atto che la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico sarà
effettuata, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., da una Commissione giudicatrice
interna all’Aspal, nominata dal Direttore Generale dell’Aspal dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle offerte.
5)    di dare atto che il RUP è il Dott. Eugenio Annicchiarico il quale non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente,
con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna,
all’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;
6)     di dare atto che il DEC verrà individuato nella determinazione di aggiudicazione;
7)     Di dare atto che l’importo contrattuale presunto, per la durata di 48 mesi, è di € 260.592,00 di
cui Euro 213.600,00 a titolo di imponibile e di Euro 46.992,00 a titolo di IVA 22%, trova
copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0064 “Spese per l’acquisto di servizi da terzi” CDR
00.00.01.02. Missione 1 Programma 3 del Bilancio di previsione 2021-2023 così suddivisi:
2021              30.000,00 €
2022              90.000,00 €
2023              90.000,00 €
2024              50.592,00€

Prenotazione Impegno di spesa n. 3160030182;
8) Di impegnare, quale contributo di gara a carico della Stazione Appaltante ed in favore
  dell’ANAC, la somma di € 30,00 sul Capitolo SC01.0079, Prenotazione impegno n. 3160030876,
Cdr 00.00.01.02, Missione 01, Programma 03, PCFU.1.03.02.16.001, Macroaggregato 103, del
Bilancio di previsione 2021-2023.
9)    Di dare atto che la presente Determinazione con i relativi allegati verrà pubblicata nell’apposita
sezione “Bandi e gare d’appalto” del sito istituzionale Aspal e sul sito del MIT - Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti.
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Allegati:

 
1.      Disciplinare: 
a)      Istanza di partecipazione
b)      DGUE
c)      Schema offerta economica
d)      Schema di contratti attuativi;
2.      Capitolato speciale;
3.      DUVRI
4.      Patto di integrità
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 LAURA BARSOTTI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
CARLA LURIDIANA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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