
 
  
SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,  
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI 

 

 

      

      

Via Is Mirrionis, 195  

09122 Cagliari | Italy 

Tel. URP +39 0706067039  

Fax +39 0706067917 

email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it   

PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

www.aspalsardegna.it  

 
 

 Pag.1 di 3  

Allegato 5  

Facsimile dichiarazioni art. 47 L. 108/2021  

 

 
Spett.le ASPAL 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 
ATTIVE DEL LAVORO 
Via Is Mirrionis n. 195 
09122 CAGLIARI 

Fase amministrativa di verifica possesso requisiti di ordine generale, professionale e tecnico-economico 
Busta di Qualifica 

OGGETTO: Affidamento diretto dei lavori di adeguamento degli impianti elettrico, illuminazione, 
dati e condizionamento al piano terra del CPLF di Bosa, da adibire a nuova sede del centro per 
l’Impiego di Bosa.  

 
Lotti CUP CIG Categoria 

prevalente 
Importo 

stimato lavori  
Oneri stimati per 

la sicurezza e 
oneri covid  

Importo 
complessivo  

Unico D68E22000110006 93576121B6 OG11/OG1  €   60.744,74 2.815,63 €  63.560,37 

 

Autocertificazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 
(Riservata al Legale Rappresentante dell’impresa partecipante) 

 
Il sottoscritto _______________________________________ C.F. ___________________________  

nato a ________________________ il ______________ residente a __________________________ 

C.A.P. __________ in Via/Piazza ______________________________________________ n° _____  

in qualità di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro) ______________________________ 

dell’operatore economico ____________________________________________________________ 

con sede legale in __________________________________________________ Prov. _____ 

Via/Piazza ______________________________________________________________ n. ________  

Codice fiscale _____________________________ Partita IVA ______________________________ 

Tel. ________________________________ Cellulare ____________________________________ e-

mail__________________________________ PEC _____________________________________ 

 

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO IN OGGETTO 
 

nella forma (barrare la configurazione secondo cui si intende partecipare) di: 
  Ditta individuale; 
  Società cooperativa;  
  Consorzio fra società cooperativa di produzione e lavoro;  
  Consorzio tra imprese artigiane;  
  Consorzio stabile, anche in forma di società consortile;  
  Mandatario di un raggruppamento temporaneo di concorrenti: 
    tipo orizzontale  tipo verticale  costituito  non costituito;  
  Mandante di un raggruppamento temporaneo di concorrenti:  
    tipo orizzontale  tipo verticale  costituito  non costituito;  
  Capogruppo di un consorzio ordinario di concorrenti:  
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    costituito  non costituito; 
  Consorziato di un consorzio ordinario di concorrenti:  
    costituito  non costituito; 

 Consorziato esecutore di un consorzio di cui alle lett. b) e c) c. 2 art. 45 D.Lgs. 50/2016;  
  

  Capofila di un GEIE:  
    costituito  non costituito; 
  Mandante di un GEIE:  
    costituito  non costituito; 
  Capofila di una aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete:  
    costituito  non costituito; 
  Mandante di una aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete:  
    costituito  non costituito; 
  Operatore economico stabilito in altro Stato membro della UE, costituito conformemente alla 
legislazione vigente del proprio Paese;  
(*) N.B. in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio la presente dichiarazione deve essere prodotta da 
ciascun concorrente del raggruppamento temporaneo o consorzio ed inserita nella busta di qualifica dalla società 
capogruppo); 

***** 
 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del DPR n°445/2000, consapevole della responsabilità e 
delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti 
falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, 
altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione l’impresa sarà 
esclusa dalla partecipazione a procedimenti di affidamento di ogni tipo d’appalto, 

 

DICHIARA ED ATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’: 

 

1.  Trattandosi di operatore economico, con più di 50 dipendenti e quindi tenuto alla redazione del rapporto 

sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198 allega alla 
procedura, inserendola nella Documentazione amministrativa – busta di qualifica la copia dell’ultimo 
rapporto redatto sulla situazione del personale, di cui all’articolo 46 del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, 
n. 198 con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali 
e ai consiglieri regionali di parità (ai sensi del secondo comma dell’articolo 46 del decreto legislativo 11 
aprile 2006, n. 198), ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 
46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e al consigliere 
regionale di parità.  

 
Oppure 

 

 Di non essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del 

decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198, in quanto operatore economico con meno di 50 dipendenti.  
 

2. Di aver assolto, al momento della presentazione del preventivo, agli obblighi di cui alla legge 12 marzo 
1999 n. 68;  

3. Di assumersi l’obbligo di assicurare, in caso di affidamento del contratto, una quota pari almeno al 30 
per cento, delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività 
ad esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile, sia all’occupazione femminile”, in 
adempimento all’articolo 47 c. 4 della l. 108/2021 e ss mm ii.. 
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La presente dichiarazione può essere sottoposta a verifica ai sensi dell’articolo 71 del D.P.R. n. 445 del 
2000; a tale scopo si autorizza espressamente la Stazione appaltante ad acquisire presso le pubbliche 
amministrazioni i dati necessari per le predette verifiche, qualora tali dati siano in possesso delle 
predette pubbliche amministrazioni. 
 
Ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole dell’esclusione dalla 
procedura, della decadenza dalla partecipazione e dall’eventuale affidamento, nonché della 
responsabilità penale per falso, cui va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non 
più rispondenti a verità, la presente dichiarazione, composta da numero ______ pagine, è sottoscritta 
in data _______________. 
 

Luogo e data __________________ 

 

Timbro e firma leggibile 

_____________________ 

 

 

Le dichiarazioni o parti di dichiarazione del presente modello riportate in rosso e depennate 
(xxxxx) non si applicano alla presente procedura di affidamento.  

 

Si chiede agli operatori di prestare particolare cura e attenzione nella compilazione della 
documentazione di partecipazione verificando che non sussistano incongruenze tra quanto 
dichiarato nella presente dichiarazione rispetto al DGUE.  

 

Istruzioni per la compilazione del facsimile: 

1. Si raccomanda di leggere attentamente ogni singola dichiarazione, non limitandosi alla sottoscrizione del 
facsimile senza aver puntualmente compreso il contenuto di ogni singola locuzione, in quanto la falsa 
dichiarazione: 

a. comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 del DPR n°445/2000; 
b. costituisce causa di esclusione dalla partecipazione a procedimenti ad evidenza pubblica per ogni tipo 

d’appalto. 
A tal uopo potranno essere richiesti chiarimenti ed informazioni alla stazione appaltante. 
2. Si raccomanda di non modificare la numerazione delle tre  dichiarazioni (onde consentire un rapido riscontro 

in fase di esame della documentazione amministrativa), limitandosi: 
a. ad integrare le stesse, ove occorre; 
b. a barrare le caselle interessate, per le dichiarazioni che presentano diverse opzioni; 
c. ad annullare, con una doppia linea, le opzioni non pertinenti. 

3. In ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese la stazione appaltante procederà, a norma di legge, alla verifica 
d’ufficio. 

4. Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati nelle 
forme previste dagli articoli 18 e 19 del DPR n°445/2000. 

5. Le dichiarazioni devono essere rese e sottoscritte digitalmente dal legale rappresentante o altro 
soggetto, legittimato ad impegnare il concorrente. 

6. Il presente allegato, è fornito in formato word (office di windows) per la facile compilazione da parte del 
concorrente. Questi, con la sottoscrizione, prende atto ed accetta che l’unico documento approvato 
dalla S.A. è quello pubblicato sulla piattaforma Sardegna CAT e sul profilo committente. 


