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Settore Patrimonio beni immobili, appalti di lavori 
S99.01 
VC/ed 

 

Agli operatori Economici  

abilitati nella Piattaforma Sardegna CAT  

alle categorie AQ22AN  

 

 

 

 

CPV: 45311000-0 

 
 

OGGETTO: AVVISO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI D’INTERESSE 

(R.D.I) PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO DEI LAVORI DI  

DI ADEGUAMENTO DEGLI IMPIANTI ELETTRICO, ILLUMINAZIONE, DATI E 

CONDIZIONAMENTO AL PIANO TERRA DEL CPLF DI BOSA, DA ADIBIRE A 

NUOVA SEDE DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI BOSA, DA ESPLETARSI SULLA 

PIATTAFORMA SARDEGNA CAT. 
 
 

L’ASPAL, Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro, in esecuzione della 

Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro forniture e 

manutenzioni di beni mobili e immobili n. 1972/ASPAL del 04.08.2022 intende 

effettuare un’indagine esplorativa di mercato volta all’acquisizione delle 

manifestazioni d’interesse per la selezione degli operatori economici da invitare alla 

procedura di affidamento diretto da tenersi  ai sensi dell’art. 1 c. 2, lett. a) della L. 

120/2020, come integrato dall’art. 51 c. 1 della L. 108/2021, dei seguenti lavori: 

 

1. Lavori di adeguamento degli impianti elettrico, illuminazione, dati e 
condizionamento al piano terra del CPLF di Bosa, da adibire a nuova sede 
del Centro per l’Impiego di Bosa. 

 

Lotti CUP CIG 

Unico D68E22000110006 93576121B6 
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L’acquisizione delle manifestazioni d’interesse viene espletata in modalità telematica 

mediante Richiesta d’Informazioni (R.D.I.) sulla piattaforma Sardegna Cat.   

 

Il presente avviso non costituisce avvio di procedura di gara pubblica né di proposta 

contrattuale. Esso risulta finalizzato alla sola raccolta di manifestazioni d’interesse 

per permettere, nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività, 

correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, 

rotazione e pubblicità, a tutti gli operatori economici che fossero interessati ed in 

possesso dei requisiti di legge e di quelli prescritti dal presente avviso, di essere 

invitati alla successiva procedura di affidamento diretto, che verrà espletata sempre 

sulla piattaforma Sardegna Cat.  

Col presente avviso, quindi, non viene indetta nessuna procedura di affidamento e lo 

stesso non comporta invito a partecipare ad alcuna gara né la predisposizione di 

graduatorie, l’attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, trattandosi 

semplicemente di mero procedimento preselettivo che non comporta né diritti di 

prelazione o preferenze, né impegno o vincoli di qualsiasi natura sia per gli operatori 

interessati che per l’amministrazione procedente che rimarrà quindi sempre libera di 

non dar ulteriore corso alle ulteriori fasi della procedura di affidamento. Resta altresì 

inteso che la manifestazione d’interesse non costituisce prova del possesso dei 

requisiti generali e speciali richiesti per l’affidamento dei lavori, i quali dovranno 

essere dichiarati dagli interessati ed accertati dall’ASPAL, in occasione della 

successiva procedura di affidamento diretto.  

 

Le informazioni relative alla procedura sono le seguenti:  
 

 

Sezione I – Amministrazione affidataria 

I.0) Denominazione e indirizzi 

Denominazione  Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL) 

Indirizzo  Via Is Mirrionis, 195 – 09122 Cagliari - Italia 

  

Servizio 

 

Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture, manutenzione 

mobili e immobili – Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari; 
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Persone di contatto 

 

Arch. Eleonora Porcu – tel. 0707593890 

eporcu@aspalsardegna.it  - Ennio Delussu – Tel. 0707593874 – 

edelussu@aspalsardegna.it 

  

Telefono URP 

PEC 

+39 0707593039 

agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it    

  

Codice NUTS ITG27 

 

Indirizzi internet: 
 

Indirizzo principale: http://www.regione.sardegna.it  

Indirizzo del profilo di committente:  
http://www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro    

  

I.1) Principali settori di attività: Servizi generali della Pubblica Amministrazione;  

I.2) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Agenzia/Ufficio regionale o locale.  

I.3) Comunicazione: I documenti della procedura e gli elaborati tecnico-progettuali degli interventi 

sono stati inseriti nella piattaforma telematica Sardegna CAT e sono disponibili per un accesso 

gratuito, illimitato e diretto all’indirizzo: http://www.sardegnacat.it.  Ulteriori informazioni sono 

disponibili presso l’indirizzo sopraindicato. Le manifestazioni d’interesse vanno trasmesse attraverso 

la predetta piattaforma telematica  all’indirizzo elettronico prima specificato;  

I.4) Fonte del finanziamento: Gli interventi sono finanziati con i fondi di cui al PNRR Missione M5 – 

Componente 1 (M5C1) Investimento 1.1. “Potenziamento dei Centri per l’Impiego” Piano di 

Potenziamento CPI – intervento 3.4; 

I.5) Pubblicazione dell’avviso: Il presente avviso è pubblicato, su:  

- Profilo dell’Aspal: http://www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro  nella sezione 

Bandi e gare;  

- Sito informatico del Ministero delle Infrastrutture: www.serviziocontrattipubblici.it;   

- Albo Pretorio del Comune dove vengono eseguiti i lavori;   

 

I.6) Termine di presentazione delle manifestazioni d’interesse 

Le manifestazioni d’interesse dovranno pervenire attraverso la piattaforma Sardegna CAT a pena di 

esclusione entro il giorno 30.08.2022 alle ore 10:00; 

I.7) Modalità di apertura ed esame delle istanze: Data/e 05.09.2022 ed eventualmente 06.09.2022 

ora locale 9.00 luogo: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture, manutenzione mobili e 

immobili – Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari; 

Sono ammessi ad assistere all’apertura delle istanze i legali rappresentanti delle ditte concorrenti o 

loro incaricati/delegati, muniti di lettera d’incarico o delega e chiunque vi abbia interesse. 

 

I.8) Lingue utilizzabili per la presentazione delle manifestazioni d’interesse: Italiano.  
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I.9) Richieste chiarimenti 

E’ possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la sezione messaggistica da parte 

dell’operatore abilitato al sistema.  

Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate esclusivamente in lingua italiana.  

Per chiarimenti relativi alle modalità tecnico-operative di presentazione delle istanze sul sistema è 

possibile contattare la casella di posta elettronica mocsardegna@regione.sardegna.it.  

Sezione II – Oggetto, importo, luogo e tempi di esecuzione dell’appalto 

 

II.0) Tipo di appalto: lavori. 

II.1) Oggetto dell’appalto: Formano oggetto dell’appalto il lotto unico dei seguenti lavori: 

1. Lavori di adeguamento degli impianti elettrico, illuminazione, dati e condizionamento al 

piano terra del CPLF di Bosa, da adibire a nuova sede del Centro per l’Impiego di Bosa. 

II.2) Descrizione dell’intervento: interventi di adeguamento impiantistico ed edilizio di parte del piano 

terra dello stabile ex CPLF di Bosa da adibire a nuova sede del locale Centro per l’impiego.  

II.3) Suddivisione in lotti: l’appalto è affidato con lotto unico:   

 

II.4) Luogo degli interventi:  

Lotto Luogo degli interventi 
  

1 BOSA  – Via Azuni n. 3  

 

Lotto Ambito Oggetto dei lavori 

Importo 

stimato dei 

lavori   

Costi per  

la sicurezza ed 

oneri Covid non 

soggetti  

a ribasso 

Valore 

complessivo a 

base d’asta (iva 

esclusa) 

1 
Bosa – via Azuni n. 3 

 

Lavori di adeguamento 

degli impianti elettrico, 

illuminazione, dati e 

condizionamento al 

piano terra del CPLF di 

Bosa, da adibire a nuova 

sede del Centro per 

l’Impiego di Bosa. 

€ 60.744,74 

€  1.901,86 

€     913,77 

€   63.560,37 

TOTALE €   60.744,74 €  2.815,63 € 63.560,37 
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II.5) Durata dell’appalto:  

Lotti  Durata dell’appalto 

  

1 – BOSA Giorni 47 (quarantasette) 

 

I giorni indicati saranno da considerare naturali e consecutivi decorrenti dalla data del verbale di 

consegna. 

 

II.6) Importo complessivo stimato dell’appalto e categorie di lavorazione: 

€ 63.560,37 (euro sessantatremilacinquecentosessanta/37) di cui € 60.744,74 (euro sessantamilaset-

tecentoquarantaquattro/74) per lavori, a corpo ed € 2.815,63 (euro duemilaottocentoquindici/63) per 

oneri della sicurezza ed oneri covid. 

Categorie di lavorazione di cui si compone l’intervento: 

Lotto Unico – Bosa: 

Descrizione 
della categoria 

Categoria Classe 
Qualificazione 
obbligatoria 

si/no 
Importo % Altre indicazioni Avvalimento 

Impianti 
tecnologici 

OG11 

I 
oppure 
art. 90 
D.P.R. 

207/2010 

SI €  42.213,15 69,49% prevalente Subappaltabile  NO 

Edifici civili e 
industriali 

OG1 

 
I 

oppure 
art. 90 
D.P.R. 

207/2010 

NO €  18.531,59 30,51% Scorporabile Subappaltabile SI 

 

 

II.7) Modalità di determinazione del corrispettivo: A corpo.  

II.8) Informazioni relative ai fondi dell’Unione Europea: L’appalto è connesso ai fondi di cui al 

PNRR Missione M5 – Componente 1 (M5C1) Investimento 1.1. “Potenziamento dei Centri per 

l’Impiego” Piano di Potenziamento CPI – intervento 3.4; 

 

II.9) Subappalto: Come stabilito dalla normativa vigente. Ai sensi dell’art. 105 c. 4 del D.Lgs. 50/2016, 

il concorrente che ha partecipato alla procedura di affidamento NON potrà essere affidatario di 

subappalti.  

SEZIONE III – REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

III.1) Soggetti ammessi all’affidamento 
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Sono ammessi a partecipare alla manifestazione d’interesse (RDI) gli operatori economici di cui all’art. 

45 del D.Lgs.. I suddetti operatori economici, se non regolarmente registrati e abilitati sulla piattaforma 

SardegnaCAT, dovranno procedere in primo luogo ad effettuare la registrazione sui predetti sistemi 

telematici, abilitandosi alle categorie merceologiche AQ22AN (OG11 - impianti tecnologici), nelle 

fasce di importo correlate alle proprie capacità, e solo una volta accreditati potranno accedere alla RDI 

oggetto del presente avviso e avanzare la propria istanza. Non si terrà conto e quindi saranno 

automaticamente escluse dalla procedura di selezione, di tutte le istanze inoltrate con mezzi diversi 

dalla piattaforma telematica regionale Sardegna CAT.  

I predetti soggetti devono essere in possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione di cui ai 

successivi punti III.2) e III.3. 

III.2) Condizioni di partecipazione 

Elenco e breve descrizione delle condizioni 

a) Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. n.50/2016; 

b) Iscrizione nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura (C.C.I.A.A.), per l'attività oggetto del presente appalto o in uno dei registri 

professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato dell'U.E., in 

conformità con quanto previsto dall'art. 83, comma 3 del D.Lgs. n. 50/2016. In caso di R.T.I. o di 

Consorzio Ordinario di Operatori l’iscrizione anzidetta deve essere posseduta da tutti gli O.E. 

facenti parte del Raggruppamento/Consorzio. In caso di consorzi di diversa tipologia il requisito 

dovrà essere posseduto dal Consorzio stesso e dalle Consorziate indicate come esecutrici. 

III.3) Requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico e professionale 

Possesso di pregressa e adeguata esperienza da dimostrarsi mediante l’attestazione di 
qualificazione SOA, regolarmente autorizzata e in corso di validità, che documenti, ai sensi dell’art. 
84, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 e degli artt. 60 e 61 del D.P.R. n. 207/2010, la qualificazione nella 
categoria e classifica adeguata ai lavori oggetto di affidamento. Per le sole categorie afferenti 
lavorazioni di importo inferiore a 150.000 euro è ammesso, in alternativa, il possesso dei requisiti di 
ordine tecnico-organizzativo di cui all’art. 90, c. 1 del D.P.R. 207/2010. 

III.4) Modalità di partecipazione:  

Gli operatori economici, al fine di poter partecipare alla presente procedura, dovranno presentare la 

seguente documentazione: 

✓ Istanza di partecipazione;  

✓ DGUE; 

 
I predetti documenti dovranno essere redatti in formato elettronico e sottoscritti digitalmente dal legale 
rappresentante dell’operatore economico o da altro soggetto avente i poteri necessari per impegnare 
l’impresa nella presente procedura. In caso di procuratori deve altresì allegarsi la relativa procura, 
scannerizzata, resa conforme all’originale ai sensi del D.P.R. 445/2000   e sottoscritta digitalmente, 
attestante i poteri del sottoscrittore e gli estremi dell’atto notarile. I suddetti documenti dovranno 
essere inoltrati, pena l’esclusione, esclusivamente attraverso la piattaforma telematica regionale 
SardegnaCAT. 
Per la verifica della data e dell’ora di ricezione delle istanze farà fede quanto rilevato dai sistemi 
telematici della piattaforma SardegnaCAT.  
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Si precisa che:  

 

➢ in caso di partecipazione mediante raggruppamento temporaneo di 

concorrenti/consorzi/reti di imprese:  
- la registrazione e l’abilitazione alla piattaforma Sardegna CAT dovrà avvenire da parte della 

sola impresa mandataria;  
- L’istanza di partecipazione ed il DGUE dovranno essere prodotti e firmati digitalmente:  

• dal legale rappresentante di tutte le imprese raggruppande/consorziande, in caso di 
R.T.C./Consorzio ordinario non formalmente costituiti al momento della presentazione 
del preventivo; 

• dal legale rappresentante dell’impresa mandataria ovvero dal legale rappresentante 
del Consorzio ordinario, in caso di R.T.C./Consorzio ordinario formalmente costituito 
prima della presentazione del preventivo; 

• dal legale rappresentante del Consorzio, in caso di Consorzio di cui all’art. 45, comma 
2, lett. b) e c)del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii; 

• dal legale rappresentante dell’operatore economico che riveste le funzioni di organo 
comune, nel caso di Rete di imprese in cui la rete è dotata di un organo comune con 
potere di rappresentanza e di soggettività giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-
quater, D.L. n. 5/2009; 

• dal legale rappresentante dell’impresa che riveste le funzioni di organo comune 
nonché da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla 
procedura, se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma 
è priva di soggettività giuridica ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. n. 5/2009; 

• dal legale rappresentante dell’impresa aderente alla rete che riveste la qualifica di 
mandataria, se la rete è dotata di un organo comune privo del potere di 
rappresentanza o se la rete è sprovvista di organo comune, ovvero, se l’organo 
comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di 
mandataria, ovvero (in caso di partecipazione nelle forme del raggruppamento da 
costituirsi), da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla 
procedura.  

 

➢ in caso di partecipazione mediante l’istituto dell’avvalimento (non ammesso per la 

categoria OG11):  

L’impresa concorrente dovrà produrre la seguente documentazione:  

✓ Istanza di partecipazione;  

✓ DGUE dell’impresa concorrente; 

✓ DGUE dell’impresa/e ausiliaria/e;  

Il DGUE dovrà essere compilato per tali fini anche nella parte  II, lett. C “Informazioni 

sull’affidamento sulle capacità di altri soggetti (Avvalimento)”. Dovranno essere chiaramente 

espressi e specificati i requisiti messi a disposizione dalla ditta ausiliaria per il soddisfacimento del 

requisito mancante.  La predetta documentazione dovrà essere redatta in formato elettronico e 

sottoscritta digitalmente dai legali rappresentanti dei rispettivi operatori economici o dai soggetti 

aventi comunque i poteri necessari per impegnare la singola impresa nella presente procedura. 

 

➢ in caso di partecipazione di imprese con situazione di cui all’art. 186-bis del R.D. 267/1942 

(art. 110 del D.Lgs. 50/2016):   
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L’impresa concorrente dovrà produrre la seguente documentazione:  

✓ Istanza di partecipazione;  

✓ DGUE; 

 

Qualora il concorrente abbia depositato la domanda di cui all’articolo 161, sesto comma, del regio 

decreto 16 marzo 1942, n. 267, si applica l'art. 186-bis del R.D. 267/1942, quindi, per la 

partecipazione alla procedura di affidamento, fino al momento del deposito del decreto previsto 

dall’articolo 163 del medesimo regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, a pena di esclusione, il 

medesimo, dovrà necessariamente avvalersi dei requisiti di altro soggetto in possesso dei requisiti 

richiesti dalla lex specialis in argomento tramite l'istituto dell'avvalimento (art. 110, comma 4). In 

tale ipotesi nell’istanza di partecipazione e nel DGUE dovranno essere compilate le relative 

sezioni dedicate all’avvalimento. Dovrà altresì prodursi la seguente ulteriore documentazione:  

✓ DGUE reso dall’impresa ausiliaria; 

 
La predetta documentazione dovrà essere redatta in formato elettronico e sottoscritta digitalmente 
dai legali rappresentanti dei rispettivi operatori economici o dai soggetti aventi comunque i poteri 
necessari per impegnare la singola impresa nella presente procedura. Resta stabilito che per la 
partecipazione alla successiva fase di affidamento diretto, la ditta ausiliaria dovrà altresì obbligarsi 
nei confronti del concorrente e della Stazione Appaltante a mettere a  disposizione, per la durata 
del contratto, le risorse necessarie all'esecuzione dell'appalto e a subentrare all'impresa ausiliata 
nel caso in cui questa fallisca nel corso della procedura ovvero dopo la stipula del contratto, 
ovvero non sia per qualsiasi ragione più in grado di dare regolare esecuzione all'appalto.  
 
N.B.: L’operatore economico ammesso al concordato preventivo:  
 

• non necessita di avvalimento di requisiti di altro soggetto;  

• può concorrere anche riunito in un Raggruppamento purchè non rivesta la qualità di 
mandatario e sempre che gli altri operatori aderenti al Raggruppamento stesso non siano 
assoggettati ad una procedura concorsuale.  

   

 
III.5) Modalità di selezione degli operatori:  

L’ASPAL, nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività, correttezza, libera 

concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, rotazione e pubblicità, a seguito della 

ricezione delle manifestazioni d’interesse provvederà a selezionare gli operatori economici da invitare 

alla successiva fase di affidamento diretto. L’invito sarà rivolto ad un numero massimo di 3 operatori, 

se sussisteranno aspiranti idonei in tale numero. Nel caso pervenissero un numero di richieste 

superiori a 10, nelle date stabilite per l’esame delle istanze di cui al punto I.7) del presente avviso, si 

procederà alla selezione degli operatori da invitare, mediante sorteggio da effettuarsi in seduta 

pubblica. In tal caso il seggio preposto all’esame delle istanze pervenute, procederà a formare un 

elenco delle manifestazioni d’interesse pervenute. Successivamente procederà al sorteggio dei 3 

operatori fuori sistema.  

 

Successivamente alle operazioni di sorteggio si procederà alla verifica della documentazione dei 

soggetti sorteggiati ed in caso di esclusione di uno o più operatori economici, verrà effettuato un 

ulteriore sorteggio limitato al numero di operatori esclusi sino all’individuazione dei 3 operatori da 

invitare.    
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L'estrazione a sorte degli operatori economici da invitare all’affidamento diretto, avverrà in maniera 

tale da garantire il riserbo in ordine all'identità degli stessi, con possibilità di accedere all'elenco dei 

soggetti che hanno manifestato interesse, nonché di quelli estratti ed invitati all’affidamento diretto, 

soltanto dopo la scadenza del termine di presentazione dei preventivi. 

 

Gli operatori economici sorteggiati verranno successivamente invitati a partecipare alla procedura di 

affidamento diretto che verrà esperita sempre sulla piattaforma Sardegna Cat.  

 

Troverà altresì applicazione il principio di rotazione che verrà applicato in base alla fascia di importo 

dell’appalto in affidamento. 

SEZIONE IV – ALTRE DISPOSIZIONI 

 

IV.1) Soccorso istruttorio 

Le carenze di qualsiasi elemento formale dell’istanza possono essere sanate attraverso la procedura 

del soccorso istruttorio, ai sensi dell’art. 83, comma 9 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.. In particolare, 

in caso di mancanza, incompletezza e di ogni altra irregolarità essenziale degli elementi e del 

documento di gara unico europeo di cui all'articolo 85, la stazione appaltante assegna al concorrente 

un termine, non superiore a dieci giorni, perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni 

necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le devono rendere. In caso di inutile decorso del 

termine di regolarizzazione, il concorrente è escluso dalla selezione. Costituiscono irregolarità 

essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non consentono l'individuazione del 

contenuto o del soggetto responsabile della stessa. 

IV.2) Codice dell’Amministrazione Digitale  

Per quanto compatibili, si applicano le disposizioni contenute nel D.Lgs. 7 marzo, 2005, n. 82 e s.m.i., 

recante il Codice dell’Amministrazione digitale (di seguito CAD). 

IV.3) Accesso agli atti  

 

Ai sensi dell'Art. 53 comma 2 lettera b) del D. Lgs. 50/2016 il diritto di accesso è differito nelle 

procedure ristrette e negoziate e nelle gare informali, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno 

fatto richiesta di invito o che hanno manifestato il loro interesse, e in relazione all'elenco dei soggetti 

che sono stati invitati a presentare offerte e all’elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino 

alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte medesime. 
 

IV.4) Trattamento e comunicazione dati personali 

 

Ai sensi e per gli effetti Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio n. 679 del 27 aprile 
2016 ed in conformità con la vigente legislazione nazionale, i dati raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici esclusivamente nell’ambito della presente procedura. 
 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
1) Titolare del trattamento è Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito denominata 
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ASPAL), con sede legale in Cagliari, Via is Mirrionis 195, Codice Fiscale 92028890926. 
 
2) Finalità e base giuridica del trattamento I dati personali e/o identificativi forniti dal partecipante 
alla procedura saranno raccolti e trattati in quanto il trattamento: 
- è necessario all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure 

precontrattuali adottate su richiesta dello stesso; 
- è necessario per adempiere ad un obbligo di legge al quale è soggetto il titolare del trattamento; 
- è necessario per motivi di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri. 
 
3) Modalità di trattamento e conservazione dei dati Il trattamento dei dati avviene con modalità 
informatica, telematica e cartacea da parte di ASPAL. 
I dati forniti saranno archiviati presso la sede centrale dell’ASPAL, e conservati per il periodo 
necessario al conseguimento degli scopi per i quali gli stessi sono stati raccolti e successivamente 
trattati. I dati personali sono conservati per i tempi imposti dalla normativa vigente su server della 
Regione Autonoma della Sardegna e nell’archivio cartaceo, all’interno dell’Unione Europea. 
 
4) Comunicazione e diffusione dei dati I dati potranno essere resi accessibili a dipendenti e 
collaboratori del Titolare che saranno autorizzati, o a eventuali soggetti la cui facoltà d’accesso ai dati 
è riconosciuta da disposizione di legge, normativa secondaria, comunitaria per la verifica dei requisiti 
oggettivi e soggettivi. 
I dati saranno trasmessi anche ad altri soggetti, in particolare in caso di richiesta di accesso ai 
documenti. 
 
5) Obbligatorietà del conferimento dati Il conferimento dei dati risulta necessario per la 
partecipazione alla presente procedura e ai conseguenti atti. 
 
6) Profilazione e diffusione dei dati I dati personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun 
processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione. 
 
7) Diritti dell’interessato 
AI sensi del Capo III del GDPR, in qualsiasi momento l’interessato ha il diritto di: 
- accedere ai propri dati personali; 
- richiedere la correzione dei propri dati personali; 
- revocare in qualsiasi momento il consenso all'utilizzo e alla divulgazione dei propri dati personali; 
- richiedere la cancellazione dei propri dati personali; 
- ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati 

personali che La riguardano, nonché di trasmettere i propri dati personali ad un altro titolare del 
trattamento; 

- opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano; 
- ottenere la limitazione al trattamento dei propri dati personali; 
- proporre reclamo all’autorità di controllo secondo le modalità previste dalla stessa normativa. 
Il trattamento dei dati sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti volti a 
garantire la massima sicurezza e riservatezza. 
 
8) Modalità per l’esercizio dei diritti. E’ possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti 
inviando una raccomandata a/r all’URP dell’ASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure 

una PEC all’indirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it. 
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Forma parte integrante della presente procedura, anche se non materialmente allegata, l’informativa 
sul trattamento dei dati personali di cui al regolamento (UE) 2016/679 della quale l’operatore 
economico è tenuto a prendere visione al seguente indirizzo internet: 
https://www.aspalsardegna.it/wp-content/uploads/2022/03/informativaprivacyaspalappalti.pdf 

 

IV.5) Informazioni complementari 

L’ASPAL, a suo insindacabile giudizio e comunque in funzione dell’interesse pubblico di cui è 

portatore, si riserva la facoltà di non dare avvio alla successiva fase d’invito dei concorrenti, ed in 

merito specifica che nessuna aspettativa di legittimo affidamento, pretesa o diritto di alcun genere 

potranno essere avanzati dagli operatori economici che hanno presentato la manifestazione di 

interesse. L'Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua 

esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare 

alcuna pretesa. 
 

Agli operatori economici stabiliti in stati diversi dall’Italia si applica l’art. 49 del D.Lgs. 50/2016. 

Responsabile Unico del Procedimento: Geom. Ennio Delussu. 

IV.6) Procedure di ricorso 

Organismo responsabile delle procedure di ricorso: TAR Sardegna – via Sassari n. 17 – 09123 

Cagliari – Tel. +39 070679751 – Fax +39 07067975230. 

 

Allegati: 

✓ Istanza di partecipazione 

✓ DGUE 

✓ Progetto esecutivo degli interventi;  

 

 

Per il Direttore del Servizio 

Il Coordinatore del Settore  

Ennio Delussu  
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 

 

Il Responsabile Unico del Procedimento   

         Geom. Ennio Delussu  
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