
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Settore: PATRIMONIO BENI MOBILI ED IMMOBILI, APPALTI DI LAVORI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1007 del 31-03-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la

Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL'ART. 1 C. 2 LETT. A) DELLA L.
120/2020 DEI LAVORI DI FORNITURA E POSA IN OPERA, EX-NOVO O IN
SOSTITUZIONE, DI CONDIZIONATORI NEI LOCALI DI ALCUNI CENTRI PER
L'IMPIEGO ASPAL. PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO CPI -
INTERVENTO 3.4.

  

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018, convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31.07.2019 con la quale viene nominato Direttore dell’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;

VISTI i Decreti del Presidente della Regione n.79 del 05.08.2019, n.4 del 15.01.2020, n.74 del 17.07.2020, n.81 del
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07.08.2020, n. 86 del 11.09.2020 e n. 106 del 07.10.2020 con i quali sono state conferite e successivamente prorogate al
dott. Massimo Temussi le funzioni di Direttore Generale dell’ASPAL, ai sensi dell’art. 14 della L.R. 9/2016, fino al 31.12.2020.

DATO ATTO che il Direttore Generale dell’ASPAL Dott. Massimo Temussi ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico a
decorrere dal 26.10.2020 a seguito di nomina in qualità di Commissario Straordinario per la redazione del progetto di
attivazione dell’ARES, giusta la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/35 del 23.10.2020;

VISTA la Determinazione n. 1697/ASPAL del 27.10.2020 del Direttore del Servizio Risorse Umane e Formazione con la
quale viene risolto consensualmente il rapporto di lavoro del dott. Massimo Temussi.

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 53/31 del 28.10.2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro (ASPAL). Nomina Commissario Straordinario” con la quale è stato nominato il Dott. Aldo Cadau fino al
31.12.2020.

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.66/1 del 28.12.2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le politiche attive
del lavoro -Proroga delle funzioni di Commissario Straordinario” con la quale vengono prorogate le funzioni di Commissario
Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;

VISTO l’art. 30, comma 1, della L.R. n.  31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in mancanza di designazione, le
funzioni di direttore generale sono esercitate per un massimo di novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianità nelle
funzioni di direttore di servizio della medesima direzione generale;

CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabrò risulta essere, ai sensi del citato art. 30, comma 1, della L.R.
n.31/1998 aggiornata a marzo 2019,  il Direttore di Servizio dell’Aspal con maggiore anzianità nelle funzioni di direttore di
servizio dell’Aspal e che, pertanto, è stato, individuato quale Direttore Generale f.f. dell’Aspal a fare data dal 01/03/2021;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono state attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 69/ASPAL del 27.01.2017 con la quale sono state attribuite le deleghe di firma e sono state
modificate le denominazioni e le relative funzioni dei Servizi dell’ASPAL;

VISTO l’art. 25, lett. b) della L.R. n. 31/1998, recante “Compiti del Direttore di servizio” ed in particolare i poteri di spesa e di
acquisizione delle entrate;

VISTA la Determinazione n. 334/ASPAL del 31.05.2016 con la quale vengono attribuite ai Dirigenti dell’Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro le funzioni previste dall’art. 4 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 894 del 26.06.2020 con la quale si inquadra il Dott. Eugenio Annicchiarico attraverso mobilità
volontaria esterna mediante passaggio tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 38 bis della Legge Regionale 13.11.1998
n.31 come Dirigente nell’ambito della Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili da
inquadrare presso l’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 290/ASPAL del 02.02.2021 avente ad oggetto “Conferimento incarichi di unità organizzativa di
livello non dirigenziale (Settori) dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro ex articolo 13 L.R. 31/1998 come
modificato dalla L.R. 24/2014”;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per
l’esercizio 2021” dell’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020;

VISTA la Determinazione n. 188/ASPAL del 26.01.2021 avente ad oggetto “Approvazione preconsuntivo relativo all’esercizio
finanziario 2020 – Verifica delle entrate e delle spese vincolate e non vincolate dell’esercizio 2020. Approvazione dei
prospetti del risultato di amministrazione presunto 220 ai sensi dell’art. 42 commi 9, 10 e 11 del D.Lgs. n. 118/2011.

VISTA la Determinazione n. 911 del 25.03.2021 con la quale è stato approvato il riaccertamento ordinario dei residui 2020.

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021 n. 4, Legge di stabilità 2021;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021 n. 5 recante “Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” così come modificato dal D. Lgs. n. 56 del 19 aprile
2017 e ss.mm.ii.;

VISTA la L. 120/2020 di conversione in legge del D.L. “Semplificazioni”.

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 05.10.2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12.04.2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale 13 marzo 2018, n. 8 – Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

VISTE le Linee Guida ANAC n. 3 del 26.10.2016 e n. 4 del 26.10.2016;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 2767 del 29.10.2019 con la quale viene approvato il programma
biennale degli acquisti di beni e servizi 2020/2021 e la proposta di programma triennale dei Lavori Pubblici 2020/2022;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 444 del 17.02.2021 con la quale viene approvato l’aggiornamento n. 1
del programma triennale dei Lavori Pubblici 2020/2022;
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VISTO l’art. 1 c. 2 lett. a) della L. 120/2020, che consente l’affidamento diretto dei lavori di importo inferiore ad euro
150.000,00.   

VISTE le Linee Guida ANAC n. 4 del 26.10.2016 che regolamentano le “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici”;

ATTESO che presso lo stabile che ospita il Centro per l’Impiego di Assemini, concesso in uso all’ASPAL, l’impianto di
climatizzazione risulta non funzionante a causa di vari guasti afferenti le due unità centralizzate esterne.

ATTESO che questo ente, al momento dell’avvio della procedura di che trattasi, aveva in essere un contratto di manutenzione
degli impianti termici installati negli stabili in gestione, stipulato in data 13.07.2018 con rep. N. 31 con la ditta Tepor di
Cagliari, scaduto in data 28.02.2021, attualmente in corso con altro operatore economico.  

DATO ATTO che gli interventi sinora effettuati dal predetto manutentore all’impianto di che trattasi, per conto di questo ente,
non sono stati risolutivi in maniera duratura nel tempo.

CONSIDERATO che le predette macchine, oltre risultare obsolete, sono state prodotte da un marchio non più esistente in
commercio, con ovvia difficoltà a reperire quindi i ricambi, presentano inoltre delle perdite di gas nei circuiti interni che
implicano una difficile riparazione, risultando necessario doverle smontare, portare in laboratorio e verificarle con esiti
risolutivi incerti e onerosi.

VALUTATO per tali motivi che risulti conveniente e risolutivo procedere alla loro sostituzione.

VISTA la nota prot. 933/2021 del 12.01.2021 con la quale si è chiesto al Comune di Assemini di farsi carico degli interventi
necessari, il quale non ha mai dato riscontro se non informalmente la stessa, asserendo di non disporre di risorse
economiche per poter procedere in merito.

ATTESO inoltre che presso lo stabile che ospita il Centro per l’Impiego di Carbonia, concesso in uso all’ASPAL, sussistono
n. 3 climatizzatori monosplit guasti e non più riparabili.

ATTESO inoltre che presso la sede centrale ASPAL di Cagliari sussistono altri n. 3 climatizzatori monosplit guasti e non più
riparabili.

CONSIDERATO che i suddetti climatizzatori presentano tutti un alto grado di obsolescenza.

DATO ATTO che a fine novembre 2020 l’ASPAL ha ottenuto le risorse di cui al D.M. 74/2019 relative al piano di
potenziamento dei Centri per l’Impiego che consentono l’esecuzione degli interventi di che trattasi.

RITENUTO in ogni caso dover procedere a ripristinare le funzionalità del centro per l’Impiego di Assemini per consentire lo
svolgimento regolare delle attività lavorative.

RITENUTO dover altresì procedere a ripristinare la piena funzionalità degli uffici del Centro per l’Impiego di Carbonia e della
sede centrale dell’ASPAL di Cagliari.

PROCEDUTO alla valutazione sommaria degli interventi, raggruppati per omogeneità delle prestazioni, in data 26.01.2021
con nota prot. 3690/2021 è stata attivata un’indagine di mercato con la trasmissione di una richiesta di preventivo rivolta a tre
operatori economici del settore, mediante la piattaforma elettronica Sardegna CAT, che ha generato di conseguenza la RDO
n. rfq_368062, finalizzata all’affidamento diretto dei lavori di fornitura e posa in opera ex-novo o in sostituzione, di
condizionatori nei locali di alcuni centri per l’impiego ASPAL.

DATO ATTO che le funzioni di Responsabile Unico del Procedimento vengono svolte nella presente procedura dal Geom.
Ennio Delussu, Funzionario Tecnico di questo Servizio.

EVIDENZIATO che gli importi in affidamento, superando i 5000 euro, hanno imposto il ricorso all’utilizzo delle piattaforme
elettroniche come da art. 1 c. 502 della Legge 208/2015 e s.m.i..

ATTESO che in data 05.02.2021 il RUP ha dato corso alla valutazione dei preventivi pervenuti da parte dei seguenti
operatori economici:

1.      Anticorrosione Sulcis srl, Zona Industriale Portovesme snc – Portoscuso;

VISTO che l’unico preventivo pervenuto, presenta un importo complessivo pari ad € 22.572,50 oltre IVA di legge.

VISTA la valutazione di congruità effettuata in merito dall’Ing. Marco Medde di questo servizio riportata mediante nota del
05.02.2021.

VALUTATO che:

1.      il preventivo della Ditta Anticorrosione Sulcis srl di Portoscuso appare congruo ed in linea con i prezzi di mercato;

2.      che la Ditta Anticorrosione Sulcis srl di Portoscuso risulta in possesso dei requisiti di ordine generale e speciale;
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3.      che la Ditta Anticorrosione Sulcis srl di Portoscuso non risulta affidataria di precedenti interventi, nel rispetto pertanto
del principio di rotazione;

ATTESO che si è proceduto ad effettuare le verifiche principali previste dalle Linee Guida ANAC n. 4, tese ad accertare il
possesso dei requisiti di ordine generale e speciale, con l’acquisizione di specifica dichiarazione dell’operatore.  

DATO ATTO inoltre che l’ASPAL ha proceduto alla verifica dei requisiti autodichiarati dall’operatore economico con esito
favorevole.

DATO ATTO che parallelamente al presente affidamento, al fine di allocare al meglio le risorse economiche, scongiurare un
esito negativo della procedura e facilitare l’esecuzione degli interventi, si è dato corso ad una altra procedura analoga, da
effettuarsi in altra zona dell’isola, nella fattispecie a Olbia, il cui importo sommato a quello della presente risulta comunque
contenuto entro i 150.000 euro.   

VALUTATO pertanto, in base all’importo dell’affidamento, inferiore a 150.000 euro, che sussiste la facoltà stabilita dall’art. 1
c. 2 lett. a) della L. 120/2020 di poter procedere all’affidamento diretto dei lavori di fornitura e posa in opera ex-novo o in
sostituzione, di condizionatori nei locali di alcuni centri per l’impiego ASPAL.

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 30, c. 1, del D. Lgs. n. 50/2016, l’affidamento e l’esecuzione di appalti di opere, servizi e
forniture siano svolte nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività e correttezza, nonché nel rispetto dei
principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità e pubblicità.

VISTO l'art. 32, c. 2, del D. Lgs. n. 50/2016 il quale stabilisce che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti
pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.

ATTESO che l’art. 32, c. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 per gli affidamenti diretti ex art. 36 c. 2 lett. a) e b), al quale rimanda anche
il comma 3 dell’art. 1 della L. 120/2020, stabilisce di procedere mediante determinazione a contrarre semplificata che si
sostanzia nel medesimo atto che dispone l’affidamento;

RITENUTO pertanto, ai sensi dell'art. 32, c. 2, del D. Lgs. n. 50/2016, di dover stabilire di contrarre per l'affidamento diretto
dei lavori di fornitura e posa in opera ex-novo o in sostituzione, di condizionatori nei locali di alcuni centri per l’impiego
ASPAL, individuando i seguenti elementi essenziali:

a)      Oggetto dell’affidamento: lavori di fornitura e posa in opera ex-novo o in sostituzione, di condizionatori nei locali di
alcuni centri per l’impiego ASPAL.

b)      Importo: €. 22.572,50 oltre IVA 22%;

c)      Affidatario: Anticorrosione Sulcis srl con sede a Portoscuso in Zona Industriale Portovesme snc, P. IVA
03475110924;

d)      Ragioni di scelta del fornitore: Congruità del preventivo inoltrato, unico operatore ad aver avanzato preventivo,
possesso dei requisiti di ordine generale e speciale attinenti all’affidamento, rispetto del principio di rotazione e tutte le
altre valutazioni già in precedenza espresse ai punti da 1 a 3;

e)      Forma del contratto e clausole essenziali: Il contratto verrà stipulato nella forma della scrittura privata semplice o
lettera in uso al commercio, attribuendo valore contrattuale alla determinazione di affidamento,  le clausole essenziali
sono riportate nella presente determinazione;

f)       Criterio di selezione: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) della L. 120/2020;

CONSIDERATO doveroso, nel rispetto dell’art. 3 della Legge n. 241/1990, quale principio di ordine generale dell’azione
amministrativa, motivare l’opportunità, nel caso di specie, del ricorso all’affidamento diretto:

1.      L’importo delle prestazioni è inferiore alla soglia di € 150.000,00 e come tale, ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) della L.
120/2020 e s.m.i. la norma ne ammette l’affidamento diretto;

2.      Tale procedura consente un adempimento più celere ed in forma semplificata per l’acquisizione di lavori, servizi e
forniture, ottenendo conseguentemente una riduzione dei tempi procedimentali oltre che un minor apporto
amministrativo degli uffici. Una lettura dei principi di economicità, efficienza e proporzionalità impone un’adeguata azione
amministrativa in ragione del singolo procedimento, con la conseguenza che, dato il valore esiguo delle prestazioni
oggetto della presente procedura, raffrontato con la necessità di una celere ed efficace azione amministrativa, ne
giustifica il ricorso.

ACQUISITO il seguente Codice Identificativo Gara in modalità Smart CIG ZB5313393B che, seppur non materialmente
allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento.

VISTO il D.M. n. 74 del 28.06.2019 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il quale viene adottato il “Piano
straordinario di potenziamento dei Centri per l’Impiego e delle politiche attive del lavoro” che prevede lo stanziamento delle
risorse destinate anche al potenziamento infrastrutturale dei Centri per l’Impiego regionali.
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RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale n. 35/41 del 09.07.2020 “Attuazione del D.M. 28.6.2019 n. 74, recante
“Adozione del Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive del lavoro”. Adozione del
“Piano attuativo regionale di potenziamento dei Centri per l’impiego (CPI) dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
(ASPAL)" con la quale è stato adottato il piano attuativo regionale, individuata l’ASPAL come soggetto attuatore dello stesso,
con mandato all’individuazione degli immobili oggetto di intervento ed all’attuazione delle azioni conseguenti e necessarie.

VISTA inoltre la deliberazione della Giunta Regionale n. 3/4 del 28 gennaio 2021 in Attuazione del D.M. 28.6.2019 n. 74 e
ss.mm. integrazioni, recante "Revisione Piano attuativo regionale di potenziamento dei Centri per l'impiego (CPI)
dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Adeguamento indirizzi operativi di cui al Decreto del Segretario
del Ministero delle Politiche Sociali e del Lavoro n. 31/0000123 del 4.9.2020 e deliberazione della Giunta regionale n. 58/1
del 20.11.2020." che alla linea di intervento 3.4 prevede tra gli altri il finanziamento dell’affidamento in oggetto;

ATTESO che la spesa per l’affidamento delle opere di cui all’oggetto, pari a Euro 27.538,45 (ventisettemila-
cinquecentotrentotto/45), risultando inerente agli interventi previsti dal predetto D.M. n. 74 del 28.06.2019 e relativa ad
immobili inseriti nel piano attuativo regionale trova copertura con i predetti fondi istituiti al Cap. SC03.9155, CDR 00.00.01.02,
Missione 01, Programma 06, PDCF U.2.02.01.09.000 – impegno di spesa 3160023448 del Bilancio di previsione
dell’Agenzia 2021-2023 in corso di approvazione.

Per quanto sopra espresso,

DETERMINA

per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono ripetute e trascritte quali parti integrali e sostanziali del
presente provvedimento:

1)      Di contrarre ai sensi dell’art. 32, c. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 per l’affidamento dei lavori di fornitura e posa in opera
ex-novo o in sostituzione, di condizionatori nei locali di alcuni centri per l’Impiego ASPAL.

2)      Di stabilire, in ragione di quanto disposto dall’art. 32, c. 2 del D. Lgs n. 50/2016, che gli elementi indicativi del
contratto e della procedura sono quelli riportati in premessa;

3)      Di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 c. 2, lett. a) della L. 120/2020, dei lavori di fornitura e posa in
opera ex-novo o in sostituzione, di condizionatori nei locali di alcuni centri per l’Impiego ASPAL, nei confronti
dell’operatore economico Anticorrosione Sulcis srl con sede a Portoscuso in Zona Industriale Portovesme snc, P. IVA
03475110924, per l’importo complessivo di Euro 27.538,45 (ventisettemila-cinquecentotrentotto/45), di cui Euro
22.572,50 (ventiduemilacinquecentosettantadue/50) a titolo di imponibile ed Euro 4.965,95
(quattromilanovecentosessantacinque/95) per IVA 22%, per le motivazioni espresse in premessa;

4)      Di impegnare a favore del predetto operatore economico la somma complessiva di € 27.538,45;

5)      Di dare atto che alla spesa complessiva derivante dalla presente, pari ad €. 27.538,45, si farà fronte con i fondi di
cui al D.M. 74 del 28.06.2019 istituiti al Cap. SC03.9155, CDR 00.00.01.02, Missione 01, Programma 06, PDCF
U.2.02.01.09.000 – impegno di spesa 3160023448 del Bilancio di previsione dell’Agenzia 2021-2023 in corso di
approvazione.

6)      Di dare atto che la tutta la documentazione afferente la presente procedura verrà trasmessa al Servizio Bilancio
secondo gli indirizzi applicativi interni in quanto ricadente tra gli interventi finanziati al punto 3.4 delle linee di
intervento previste dall'Allegato alla deliberazione della Giunta Regionale n. 3/4 del 28 gennaio 2021, recante "Revisione
Piano attuativo regionale di potenziamento dei Centri per l'impiego (CPI) dell'Agenzia sarda per le politiche attive del
lavoro (ASPAL). Adeguamento indirizzi operativi di cui al Decreto del Segretario del Ministero delle Politiche Sociali e del
Lavoro n. 31/0000123 del 4.9.2020 e deliberazione della Giunta regionale n. 58/1 del 20.11.2020.", adottata in
attuazione del D.M. 28.6.2019 n. 74 e ss.mm. integrazioni.

7)      Di individuare quale Responsabile del Procedimento, di cui alla presente il Geom. Ennio Delussu di questo Servizio;

8)      Di individuare quale direttore dei lavori di cui alla presente l’Ing. Salvatorangelo Sanna di questo Servizio.

9)      Di dare atto che il contratto per l’affidamento delle prestazioni di che trattasi verrà stipulato a corpo, ai sensi dell’art.
32, c. 14 del D. Lgs. n. 50/2016, con la forma della scrittura privata semplice o lettera in uso al commercio attribuendo
valore contrattuale alla presente determinazione di affidamento;

10)   Di applicare alla procedura di che trattasi il Patto di integrità approvato con Determinazione n. 3/ARL del 26.01.2016
già sottoscritto per accettazione dall’operatore affidatario;

11)   Di dare atto che le prestazioni oggetto della presente determinazione dovranno essere eseguite con ogni possibile
sollecitudine e comunque entro 40 gg. dalla comunicazione dell’affidamento, pena l’applicazione di una penale di €
25,00 per ogni giorno di ritardo.

12)   Di dare atto che l’affidatario dei presenti lavori/servizi/forniture si obbliga a garantire la tracciabilità dei flussi
finanziari nel rispetto dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136. Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale
ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del
contratto. Il presente obbligo sulla tracciabilità dei flussi finanziari è altresì esteso ai subappaltatori e i subcontraenti della
filiera a qualsiasi titolo interessati ai lavori, servizi e forniture. Nei contratti relativi con tali soggetti, nei quali andrà
riportato il codice CIG afferenti al presente appalto, a pena di nullità, deve essere inserita un’apposita clausola con la
quale ciascuno di essi assume gli obblighi della tracciabilità finanziaria di cui alla Legge n. 136/2010. Al fine di
permettere alla stazione appaltante la verifica delle clausole contrattuali, l’affidatario (o il subappaltatore o il
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subcontraente) deve inviare copia di tutti i contratti sottoscritti con i subappaltatori e subcontraenti della filiera a qualsiasi
titolo interessati ai lavori, ai servizi e alle forniture. L’affidatario, il subappaltatore o il subcontraente provvede inoltre a
dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla Prefettura-Ufficio territoriale del Governo della provincia
di Cagliari della notizia dell’inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria;

13)   Di dare atto che, in ottemperanza all’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016, il presente provvedimento verrà pubblicato sul
profilo del committente, nella sezione “Amministrazione trasparente” secondo le disposizioni di cui al D. Lgs. 14 marzo
2013, n. 33 e sul sito del MIT Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

 

Il referente istruttoria: Ennio Delussu
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Visto

Del Coordinatore del Settore

 ENNIO DELUSSU
 
 
 

Visto

di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione

VALERIA MURA

 

 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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