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Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1082 del 31-03-2023

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.A) DELLA
OGGETTO: LEGGE 120/2020, DELLA FORNITURA DI LICENZE LINKEDIN, PER UN
PERIODO DI 12 MESI-CIG 9723256CAC

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO rart. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce I'’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di
autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTA la Determinazione n. 2241 del 07.07.2021 con al quale si approva il contratto repertoriato al n.
28/2021 regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato tra I'Agenzia sarda per le politiche attive del
lavoro e la Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023, n.1 — Legge di Stabilita 2023;
VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023 n. 2 — Bilancio di previsione triennale 2023-2025;

VISTA la Determinazione n. 870/ASPAL del 20.03.2023 "Riaccertamento ordinario dei residui attivi e
passivi ai sensi dell'art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2022";

VISTA la Determinazione n. 871/ASPAL del 20.03.2023 concernente "Approvazione Bilancio di previsione
2023 - 2025 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14,
comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016";

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti;

VERIFICATO in ordine al dettato di cui al D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di esercizio provvisorio,
che non vengono superati gli stanziamenti per 'anno 2023 previsti nel bilancio pluriennale 2022 - 2024
della missione programma di riferimento e che I'impegno di cui trattasi € frazionabile in dodicesimi;

VISTA la Determinazione n. 3215/ASPAL del 30.12.2022 con la quale sono state attribuite, a far data dal
01.01.2023, alla Direttrice del Servizio Progetti su base regionale e comunitaria, Dott.ssa Antonella Delle
Donne, le funzioni ad interim di Direttrice del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni dei beni mobili e immobili;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici e smi;

VISTA la legge regionale 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi
e forniture;

VISTA la legge 11 settembre 2020, n. 120, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 16
luglio 2020, n. 76. Recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale” (Decreto
Semplificazioni);
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VISTA la legge 29 luglio 2021, n. 108, Conversione in legge con modificazioni, del decreto-legge 31
maggio 2021, n. 77, recante governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure;

VISTO il Regolamento per I'organizzazione, I'affidamento e I'esecuzione dei contratti pubblici di servizi,
forniture e lavori, adottato in data 31 Dicembre 2021 e divenuto esecutivo in data 20 Gennaio 2022;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3 della L.R. 8/2018 e art. 3 del sopracitato Regolamento
per l'organizzazione, I'affidamento e I'esecuzione dei contratti pubblici di servizi, forniture e lavori: 1. il
Responsabile di Progetto, nellambito della presente procedura di affidamento, & il Dott. Eugenio
Annicchiarico, Direttore del Servizio coordinamento dei servizi territoriali, del quale & stata acquisita la
Dichiarazione di assenza incompatibilita e conflitto di interesse con prot. 26660 del 28/03/2023;

DATO ATTO che La Responsabile del procedimento per la fase dell’affidamento, fino alla stipula del
contratto coincide con la Direttrice del Servizio Sicurezza, forniture e manutenzioni dei beni mobili e
immobili, Dott.ssa Antonella Delle Donne;

DATO ATTO che il Responsabile di Progetto, ha individuato quale DEC (Direttore del’Esecuzione del
Contratto), ai sensi dell’art.111 comma 2 del D. Lgs.50/2016 e ss.mm.ii. e ai sensi degli articoli 16 e
seguenti del DM 49/2018, il Dott. Luca Contini, del quale & stata acquisita la Dichiarazione di assenza
incompatibilita e conflitto di interesse con prot. 26660 del 28/03/2023;

RICHIAMATO il piano triennale 2022/2024 per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza (PTPC)
adottato con Determinazione Direzione Generale ASPAL 2 Maggio 2022, n. 1052;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto
di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate

VISTA la richiesta di fornitura trasmessa dal Servizio sistemi coordinamento dei servizi territoriali in data
09/03/2023, successivamente integrata, inerente la fornitura dei seguenti prodotti e licenze Linkedin per un
periodo di 12 mesi, per una spesa stimata pari a € 117.550,00 (iva al 22% esclusa), da parte del fornitore
Etass srl, il quale risulta distributore di licenze Linkedin in via esclusiva:

Denominazione prodotto Quantita
Life Page Package Basic 1
Job Slots 60
Licenze Talent Pipeline 18
Licenze Recruiter 2

VISTA la relazione del Servizio richiedente, in merito all’'utilizzo della piattaforma Linkedin nel corso del 2022;
CONSIDERATO che, secondo quanto indicato dal Servizio richiedente:

- La piattaforma Linkedin viene utilizzata sia come pagina di comunicazione su contenuti specifici
dellattivita dell’Agenzia, sia come strumento di pubblicazione degli avvisi e di reclutamento del personale,
in particolare per le professionalita di medio/alto profilo;

-| risultati ottenuti sull’utilizzo delle licenze Linkedin nellanno 2022 confermano l'utilita della piattaforma
come strumento di incontro domanda offerta a sostegno della Borsa lavoro;

CONSIDERATO che l'operatore Etass srl € contraente uscente, pertanto I'affidamento di una nuova
fornitura comporta la deroga del principio di rotazione;

RICHIAMATO il CIG 9723256CAC, acquisito dal RUP/Rdp;

DATO ATTO che il Codice Unico di Intervento dell’appalto in oggetto & il seguente:
$92028890926202300004;

RICHIAMATO rlart. 1 ¢ 2 lett a della 1.120/2020 e smi, ai sensi del quale le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di servizi e forniture di importo inferiore a 139.000 euro, mediante affidamento diretto,
anche senza consultazione di piu operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui
all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e I'esigenza
che siano scelti soggetti in possesso di pregressa e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di
affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
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appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione;

DATO ATTO che in data 22/03/2023 & stata trasmessa la RDO rfq_410412, con scadenza 27/03/2023 alle
ore 18:00, tramite il portale della centrale di committenza Sardegnacat, all’'operatore ETASS srl, (con sede in
Seregno, via M.O..A. Mariani n. 10, partita iva 06157200962), finalizzata all’affidamento diretto della fornitura dei
prodotti indicati in premessa, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a della legge 120/2020 e s.m.i, per un
importo a base d’asta pari a € 117.550,00;

VISTI i seguenti documenti, trasmessi dall’'operatore economico e sottoscritti digitalmente dal
rappresentante legale dello stesso:

-Richiesta di preventivo;

-DGUE;

-Patto di integrita;

-Dichiarazione sull’esclusivita della distribuzione dei prodotti Linkedin, resa ai sensi del Dpr 445/2000;
-PASSOE;

-Preventivo di spesa, per un importo pari a € 117.550,00 (iva al 22% esclusa);

VISTA la dichiarazione di congruita della spesa rilasciata in data 28/03/2023 dal servizio richiedente;
CONSIDERATO che, poiché Etass srl risulta essere il contraente uscente, si deroga il principio di rotazione;

VISTE le Linee Guida Anac n. 4 e in particolare il par. 3.7, secondo il quale I'affidamento al contraente
uscente ha carattere eccezionale e richiede un onere motivazionale piu stringente; la stazione appaltante
motiva tale scelta in considerazione della particolare struttura del mercato e della riscontrata effettiva
assenza di alternative, tenuto altresi conto del grado di soddisfazione del precedente rapporto contrattuale;

CONSIDERATO che l'operatore economico risulta essere distributore in via esclusiva delle licenze
Linkedin;

CONSIDERATO che, in base a quanto dichiarato dal Servizio richiedente, 'operatore economico nel corso
del precedente contratto ha eseguito la fornitura secondo i tempi e i costi previsti;

CONSIDERATO che la spesa per la fornitura in oggetto &€ necessaria per garantire il garantire il mantenimento
del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti;

DATO ATTO che la spesa di € 143.411, 00 (di cui € 117.550,00 a titolo di imponibile e € 25.861,00 per iva
al 22%), relativa alla fornitura in oggetto, trova copertura sul Bilancio di previsione 2023/2025 in fase di
predisposizione-Esercizio provvisorio 2023, a valere sul Capitolo di spesa SC01.0085, CDR 00.00.01.02,
PCF U.1.03.02.07.006, Missione 01, Programma 03, Prenotazione d’'impegno n. 3160054208;

DATO ATTO che la spesa di € 30,00 per contributo Anac, trova copertura sul Bilancio di previsione
2023/2025 in fase di predisposizione-Esercizio provvisorio 2023, a valere sul Capitolo di spesa SC01.0079,
CDR 00.00.01.02, PCF U.1.03.02.16.999, Missione 01, Programma 03, Prenotazione d’impegno n.
3160054209;

CONSIDERATO che sono in corso di svolgimento le verifiche rispetto al possesso dei requisiti auto
dichiarati dall’operatore economico in sede di affidamento, di cui agli artt. 80 del D.lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.;

DATO ATTO che alla presente procedura trovano applicazione le norme di carattere derogatorie e
temporanee introdotte dalla precitata L. 120/2020, legge di conversione del D.L. 76/2020 «Misure urgenti
per la semplificazione e I'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni), che in particolare all’art. 8 comma
1 lett. a) dispone “é sempre autorizzata la consegna dei lavori in via di urgenza e, nel caso di servizi e
forniture, I'esecuzione del contratto in via d’urgenza ai sensi dell’articolo 32, comma 8, del decreto
legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del medesimo decreto
legislativo...”

RITENUTO di dover procedere ad affidare all’'operatore economico Etass srl, con sede in
Seregno, via M.O.A. Mariani n. 10, partita iva 06157200962, la fornitura delle Licenze
descritte in premessa, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett. a) della 1.120/2020 e smi, per un
periodo di 12 mesi ed un importo pari a € 117.550,00 (iva al 22% esclusa);

DETERMINA
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Art 1) Di disporre, per le motivazioni indicate in premessa, I'affidamento della fornitura delle licenze
Linkedin di cui alla seguente tabella, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett. a) della 1.120/2020 e smi,
all'operatore Etass srl, con sede in Seregno, via M.O..A. Mariani n. 10, partita iva 06157200962, per un
periodo di 12 mesi, per un importo pari a € 117.550,00 (iva al 22% esclusa):

Denominazione prodotto Quantita
Life Page Package Basic 1
Job Slots 60
Licenze Talent Pipeline 18
Licenze Recruiter 2

Art. 2) Di dare atto che la spesa relativa alla fornitura di cui al punto 1, &€ necessaria al fine di garantire il
mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti;

Art.3) Di dare atto che lI'importo di € 143.411, 00 (di cui € 117.550,00 a titolo di imponibile e € 25.861,00
per iva al 22%), relativo alla fornitura in oggetto, trova copertura sul Bilancio di previsione 2023/2025 in
fase di predisposizione-Esercizio provvisorio 2023, a valere sul Capitolo di spesa SC01.0085, CDR
00.00.01.02, PCF U.1.03.02.07.006, Missione 01, Programma 03, Prenotazione di Impegno n.
3160054208;

Art. 4) Di dare atto che I'importo di € 30,00 per contributo Anac, trova copertura sul Bilancio di previsione
2023/2025 in fase di predisposizione-Esercizio provvisorio 2023, a valere sul Capitolo di spesa SC01.0079,
CDR 00.00.01.02, PCF U.1.03.02.16.999, Missione 01, Programma 03,Prenotazione di Impegno n.
3160054209

Art. 5) Di dare atto che ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3 della L.R. 8/2018 e art. 3 del Regolamento per
I'organizzazione, l'affidamento e I'esecuzione dei contratti pubblici di servizi, forniture e lavori, la
Responsabile del procedimento per la fase di affidamento, Dottoressa Antonella Delle Donne, non incorre
in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla normativa
vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna,
all'art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla normativa anticorruzione;

Art. 6) Di dare atto di avere acquisito con prot. 26660 del 28/03/2023, le Dichiarazioni di assenza di cause
di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente (con particolare
riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all'art. 42 del D.Lgs
50/2016 e alla normativa anticorruzione), del Rdp Dott. Eugenio Annichiarico e del DEC Dott. Luca Contini
(nominato ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D.Lgs 50/2016 e ss mm ii e ai sensi degli articoli 16 e seguenti
del DM 49/2018);

Art. 7) Di allegare alla presente Determinazione, i seguenti documenti:
-Richiesta di preventivo;

-Patto d’integrita;

-Dichiarazione relativa alla distribuzione in via esclusiva delle licenze Linkedin;
-Preventivo di spesa;

Art. 8) Di dare atto che ai sensi dell’art. 32 c. 7 del D.Lgs 50/2016 I'aggiudicazione diventa efficace dopo la
verifica del possesso dei requisiti;

Art. 9) Di dare atto che come disposto dall’art.8 c. 1 lett. a) della 1.120/2020 e smi, & sempre autorizzata
I'esecuzione del contratto in via d’'urgenza, ai sensi dell’art. 32 ¢ 8 del D.Lgs 50/2016, nelle more della
verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del medesimo decreto

Art. 10) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito
istituzionale dell’Aspal denominata “Bandi e Gare” e sul sito del MIT

Referente istruttoria: Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore
MARGHERITA - SEDE LUCANO

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili € immobili
ANTONELLA DELLE DONNE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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