
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2215 del 16-09-2022
 
Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la

Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.
 

OGGETTO:

PROCEDURA TELEMATICA DI AFFIDAMENTO, EX ART 63 COMMA 2,
LETTERA B DEL D.LGS. 50/2016, DEL SERVIZIO DI ESECUZIONE DEGLI
INTERVENTI EVOLUTIVI SU SIBEAR HR E DI FORMAZIONE E SUPPORTO
PER IL PASSAGGIO AL SIBEAR DOC-CUP D29B22000090002- CIG
93665311E7- NOMINA DEL SEGGIO DI GARA

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO l’art. 10 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche
attive per il lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione Sardegna dotato
di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTA le deliberazioni della Giunta regionale 16 Giugno 2016, n. 36/5, e 21 giugno 206, n. 37/11,
Approvazione preliminare Statuto Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così
come regolamentato dal Titolo II della legge regionale 31/98;

VISTA la determinazione ASPAL 7 luglio 2021, n. 2241, che conferisce l’incarico, a tempo determinato, di
Direttore Generale dell’Agenzia sarda per le politiche del lavoro alla dottoressa Maika Aversano;

VISTO l’articolo 25, lett. b) della legge regionale 31/1998, Compiti del Direttore di servizio;

VISTA la Determinazione n. 84/ASPAL del 18.01.2022, con la quale è stato conferito all’ingegnere Valerio
Carzedda l’incarico di direttore del servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni
mobili e immobili;

VISTA la determinazione ASPAL 29 dicembre 2017, n. 2009, di approvazione del Regolamento di
contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione ASPAL 28 dicembre 2018, n. 2913, e convalidata
dalla determinazione ASPAL 4 aprile 2019, n. 887;

VISTA la Vista la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 3 – Legge di Stabilità 2022;

VISTA la Legge Regionale 9 marzo 2022, n. 4 – Bilancio di previsione triennale 2022-2024;

VISTA la Determinazione n. 631/ASPAL del 21.03.2022 concernente “Approvazione Bilancio di previsione
2022 - 2024 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14,
comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/61 del 07.04.2022 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 631/ASPAL del
21.03.2022 di approvazione del Bilancio di previsione 2022-2024 dell’ASPAL

VISTA la Determinazione n. 632/Aspal del 21.03.2022 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi
ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2021”;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;

VISTA la legge regionale 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi
e forniture;
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VISTE le linee guida ANAC 26 ottobre 2016, n 3, aggiornate con deliberazione del Consiglio n. 1007 del
11 ottobre 2017, recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
l’affidamento di appalti e concessioni”;

VISTA la legge 11 settembre 2020, n. 120, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16
luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali» (Decreto
Semplificazioni);

VISTA la legge 29 luglio 2021, n. 108, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31
maggio 2021, n. 77, recante governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure;

VISTO il Regolamento per l’organizzazione, l’affidamento e l’esecuzione dei contratti pubblici di servizi,
forniture e lavori, adottato con determinazione ASPAL 29 dicembre 2021, n. 3798, e divenuto esecutivo in
data 20 gennaio 2022;

PREMESSO che

con Determinazione n. 2023 del 11/08/2022, è stata indetta una procedura negoziata ai sensi dell’art. 63
comma 2 lett.b) del D.Lgs 50/2016 e ss mm ii, per l’aggiudicazione del servizio di esecuzione degli
interventi evolutivi su SIBEAR HR e di formazione e supporto per il passaggio al sibear doc, per un importo
a base d’asta pari a € 273.154,00, iva esclusa, mediante la piattaforma della centrale di committenza
SardegnaCat ed utilizzo del criterio del minor prezzo di cui all’art. 95 comma 4 lett b del medesimo
decreto;

in data 11/08/2022 è stata pubblicata sulla piattaforma SardegnaCat la RDO rfq_396637;

il termine per la presentazione delle offerte scadeva il 15/09/2022 alle ore 20:00;

ATTESO che

Il criterio di aggiudicazione prescelto, del prezzo più basso, non richiede la nomina di una apposita
commissione giudicatrice;

Le linee guida n. 3 di attuazione del D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recanti “Nomina, ruolo e compiti del
responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni, approvate dal Consiglio di
autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al d.lgd 56 del 19/4/2017 con
deliberazione del Consiglio n. 1007 del 11 ottobre 2017, ed in particolare il punto 5.2-Verifica della
documentazione amministrativa da parte del RUP, prevedono che “Il controllo della documentazione
amministrativa è svolto dal RUP, da un seggio di gara istituito ad hoc, oppure, se presente nell’organico
della stazione appaltante, da un apposito ufficio/servizio a ciò deputato, sulla base delle disposizioni
organizzative proprie della stazione appaltante. In ogni caso il RUP esercita una funzione di
coordinamento e controllo, finalizzata ad assicurare il corretto svolgimento delle procedure e adotta le
decisioni conseguenti alle valutazioni effettuate”;

RITENUTO di dover nominare il seggio di gara

RICHIAMATI gli articoli .19 e 20 del Capitolato speciale in merito ai compiti del Seggio di gara;

RITENUTO di nominare il seggio di gara così composto:

-Ing. Valerio Carzedda, Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei
beni mobili e immobili e Responsabile del procedimento per la fase di affidamento: Presidente;

-Dott.ssa Melania Piu, funzionario del Settore appalti di beni e servizi: Componente;

-Dott.ssa Laura Barsotti, funzionario del Settore appalti di beni e servizi: Componente con funzioni di
segretario verbalizzante;

CONSIDERATO che per l’attività prestata dal suddetto Seggio di gara, in quanto interamente costituito da
personale interno, non è previsto alcun onere di spesa;

RICHIAMATO il piano triennale 2022/2024 per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
(PTPC) adottato con Determinazione Direzione Generale ASPAL 02 Maggio 2022, n. 1052;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei pubblici
dipendenti e alla normativa anticorruzione e che non sussistono , in capo allo stesso, situazioni di conflitto
di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della legge 190 del 06/11/ e norme collegate

 
D E T E R M I N A
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per le motivazioni espresse nella parte narrativa e qui integralmente richiamate:

Art. 1) Di nominare il seggio di gara della procedura negoziata indetta con Determinazione n. 2023 del
11/08/2022, da svolgersi ai sensi dell’art. 63 comma 2 lett.b) del D.Lgs 50/2016 e ss mm ii, per
l’aggiudicazione del servizio di esecuzione degli interventi evolutivi su SIBEAR HR e di formazione e
supporto per il passaggio al sibear doc, per un importo a base d’asta pari a € 273.154,00, iva esclusa,
mediante la piattaforma della centrale di committenza SardegnaCat, nella seguente composizione:

-Ing. Valerio Carzedda, Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei
beni mobili e immobili e Responsabile del procedimento per la fase di affidamento: Presidente;

-Dott.ssa Melania Piu, funzionario del Settore appalti di beni e servizi: Componente;

-Dott.ssa Laura Barsotti, funzionario del Settore appalti di beni e servizi: Componente con funzioni di
segretario verbalizzante

Art. 2) Di dare atto che Il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause dii
incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs
50/2016 e alla normativa anticorruzione;

Art. 3) Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa e, pertanto, non necessita
del visto di regolarità contabile;

Art. 4) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nella sezione “Bandi e gare” del sito
istituzionale Aspal e sul sito del MIT

 

 
 
 
 
Funzionario referente istruttoria: Dott.ssa Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 ROBERTO MARONGIU
 

Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
F.to VALERIO CARZEDDA

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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