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PROCEDURA TELEMATICA DI AFFIDAMENTO, EX ART63 COMMA 2, LETTERA
B DEL D.LGS. 50/2016, DA ESPLETARSI SULLA PIATTAFORMA SARDEGNA
CAT, PER IL SERVIZIO DI ESECUZIONE DEGLI INTERVENTI EVOLUTIVI SU
SIBEAR HR E DI FORMAZIONE E SUPPORTO PER IL PASSAGGIO AL SIBEAR
DOC

CUP: D29B22000090002

CIG: 93665311E7
Domanda di partecipazione

NOTA PER LA COMPILAZIONE

Il presente documento deve essere compilato, FIRMATO DIGITALMENTE e allegato a Sistema,
secondo quanto indicato nel Capitolato Speciale e nelle guide al Sistema.
Le dichiarazioni dovranno essere sottoscritte nelle forme stabilite dall’art. 38 D.P.R. 445/2000.

Si rammenta che:
a) il rilascio di dichiarazioni mendaci, la formazione di atti falsi o il loro uso nei casi, previsti dal
D.P.R. 445/2000, € punito ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia;
b) l'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso;
c) l'omessa dichiarazione e le fattispecie di cui ai precedenti punti a) e b) costituiscono causa
d’esclusione dalla partecipazione a gare per ogni tipo di appalto.

In ordine alla veridicita delle dichiarazioni, la Stazione Appaltante si riserva di procedere a verifiche
d’ufficio, anche a campione.

IL PRESENTE DOCUMENTO DEVE ESSERE FIRMATO DIGITALMENTE DAL LEGALE
RAPPRESENTANTE A PENA D’ESCLUSIONE

Il sottoscritto

nome e cognome: data di nascita: luogo di nascita: codice fiscale:
domiciliato per la carica presso la sede sociale appresso indicata

In qualita di:

[ ] Presidente

|:| Amministratore

|:| Procuratore
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|:| altro (specificare)
e legale rappresentante della
ragione sociale: con sede in: codice fiscale:

partita IVA: telefono: fax: e-mail: PEC

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR n°445/2000, consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi,
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita e consapevole,
altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione l'impresa

scrivente decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata, sotto la propria responsabilita

CHIEDE

di partecipare alla procedura in oggetto in qualita di:

Ente o organismo pubblico

Impresa singola

Consorzio stabile

Aggregazione trale imprese aderenti al contratto di rete

GEIE

CAPOGRUPPO DEL Raggruppamento Temporaneo d’lmprese/ Consorzio ordinario
costituito da (compilare i successivi campi capogruppo e mandante)

[J mandante del RTl/consorzio ordinario di concorrenti costituito da (compilare i successivi

campi capogruppo e mandante)

. (capogruppo*)
. (mandante*)
. (mandante*)
. (mandante*)

*(indicare denominazione esatta, ragione sociale, sede legale delle imprese)
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DICHIARA

1) che nel libro soci di questa Impresa figurano i soci sottoelencati, titolari delle azioni/quote di

capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:

%
%
%
%
%
%
%

totale 100 %

2) [ cheil RTI o il Consorzio sono gia costituiti, come si evince dalla copia autentica allegata;

ovvero
[] che & gia stata individuata I'lmpresa a cui, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato
speciale con rappresentanza, ovvero |lmpresa che sara designata quale referente
responsabile del Consorzio e che vi € I'impegno ad uniformarsi alla disciplina prevista dall’art.

48, comma 8, del D.Lgs.50/2016, come si evince dalla Dichiarazione (o dichiarazione

congiunta) allegata.

3) [in caso di Consorzio stabile] che il CONSORZIO concorre per il/i seguente/i CONSORZIATO/I

[In caso di Rete di Imprese] che la Rete:

] & dotata di organo comune con potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica, e che la

Rete partecipa per le seguenti imprese:

e che I'organo comune e

come da copia autentica del contratto di rete che si allega;
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L] & dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma & priva di soggettivita giuridica, e che

il soggetto designato quale mandatario é&:

come da copia autentica del contratto di rete che si allega;

(] @ dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza o & sprovvista di organo comune,
ovvero, I'organo comune & privo dei requisiti di qualificazione richiesti, e che il soggetto designato
guale mandatario €: - (se gia conferito mandato),

ovvero, in alternativa

L] che & gia stata individuata I'lmpresa a cui, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato
speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo e che vi & limpegno ad uniformarsi alla
disciplina vigente in materia con riguardo ai raggruppamenti temporanei, come da copia autentica

del contratto di rete che si allega;

4) [in caso di R.T.l., Consorzio o gruppo] che le imprese partecipanti al R.T.l., Consorzio o Gruppo

eseguiranno i seguenti servizi:

a) Impresa b) Servizi c) %

5) che la societa € iscritta (se dovuta) al registro delle imprese tenuto dalla C.C.ILAA. di

al numero dal R.E.A.
denominazione e forma giuridica
codice fiscale P.IVA
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sede costituita con atto del
capitale sociale in euro durata della societa
oggetto sociale
attivita principale dell'impresa

(deve corrispondere a quella oggetto della presente procedura di affidamento)
6) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio del’Anac per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti
di subappalti;
7) che l'offerta rimarra valida per un tempo non inferiore a 180 giorni dal termine fissato per la
presentazione dell’ offerta;
8) che limpresa ha provveduto al versamento di una cauzione provvisoria corredata da una
dichiarazione di impegno da parte di un Istituto bancario o assicurativo o altro soggetto di cui all’art.
93, comma 3 del Codice degli Appalti, a rilasciare la garanzia fideiussoria per I'esecuzione del

relativo contratto, e che tale importo é:

a pari al 2% dell'importo della base di gara per il lotto per cui si partecipa,

€
Ovvero
a pari a € dellimporto della base di gara, in quanto in possesso delle
seguenti certificazioni, che si allegano:
@)
@)
@)

In questo secondo caso, per avere diritto alla riduzione dellimporto cauzionale, specificare quale/i

documento/i si allega/no, in conformita alle disposizioni di cui allart. 93 del D.Lgs. n. 50/2016,

secondo quanto specificato nel Disciplinare di gara;

9) di possedere i requisiti di carattere generale ex art. 80 del Codice e richiamati all'art.6 del
Capitolato speciale;

10) che l'esclusione e il divieto di partecipare alla procedura di gara per le cause di cui al Disciplinare
di Gara, operano anche nei confronti dei soggetti indicati allart. 80 comma 3 del codice degli
Appalti, ancorché cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di

gara;
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(*) N.B. in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio la presente dichiarazione deve essere
prodotta da ciascun concorrente del raggruppamento temporaneo 0 consorzio e presentata in un unico
plico dalla societa capogruppo);

11) che con riferimento alla presente procedura non ha in corso e non intende attuare intese e/o
pratiche restrittive della concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile, ivi
inclusi gli artt. 101 e seguenti del TFUE (ex art. 81 e seguenti del Trattato CE) e gli artt. 2 e
seguenti della Legge 287/1990;

12) che questimpresa ha esaminato, con diligenza ed in modo adeguato, le prescrizioni tecniche
fornite dalla Stazione appaltante, honché ha preso conoscenza di tutte le circostanze generali e
particolari suscettibili di influire sulla determinazione del corrispettivo, sulle condizioni contrattuali e
sull’'esecuzione del servizio, ha giudicato le attivita realizzabili, ed il prezzo remunerativo e tale da
consentire il ribasso offerto;

13) di aver preso visione delle condizioni di esecuzione dell’appalto, di accettarle e di impegnarsi ad
osservarle in ogni parte e che si impegna ad eseguire il servizio nei modi e nei termini stabiliti nel
Capitolato Speciale e nella documentazione ad esso allegata;

14) che l'impresa € in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali nei confronti del personale
dipendente e si impegna a rispettare gli stessi e ad applicare le norme dei contratti collettivi di
lavoro e degli accordi integrativi;

15) [in caso di soggetto non residente e senza stabile organizzazione in lItalia]: che l'impresa si
uniformera alla disciplina di cui agli artt. 17 comma 2, e 53 comma 3, D.P.R. 633/1972 e
comunichera alla Stazione Appaltante, in caso di aggiudicazione, la nomina del rappresentante

fiscale nelle forme di legge;

16) Ad integrazione di quanto dichiarato nel DGUE, di non trovarsi nelle condizioni previste all’art. 80
del D.lgs e ss mm ii e piu precisamente dichiara:

e Che, ai sensi dell’art. 80 c.1 lett. b-bis, non ha subito condanna con sentenza definitiva o decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai
sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati: false comunicazioni
sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

e Che, ai sensi dell'art. 80 c. 5 lett. ¢, 'operatore economico non si & reso colpevole di gravi illeciti
professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita;

e Che ai sensi dellart. 80 c. 5 lett c-bis I'operatore economico non ha tentato di influenzare
indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni
riservate a fini di proprio vantaggio e di non aver fornito, anche per negligenza, informazioni false
o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o 'aggiudicazione,

ovvero non ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di

selezione;
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e Che ai sensi dellart. 80 c. 5 lett ¢ ter I'operatore economico non ha dimostrato significative o
persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o concessione che ne
hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o
altre sanzioni comparabili;

e Che, ai sensi dell'art. 80 c 5 lett. f-bis, 'operatore economico non ha presentato nella procedura di
aggiudicazione in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non
veritiere;

e Che, ai sensi dell' la ditta che rappresenta non e iscritta nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio dellAnac per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle
procedure di gara e negli affidamenti di subappalto (il motivo di esclusione perdura fino a quando
opera liscrizione nel casellario informatico)

e Che l'operatore economico non ha commesso grave inadempimento nei confronti di uno o piu
subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato;

e Che l'operatore economico non € stato sottoposto a fallimento o si trova in stato di liquidazione
coatta o di concordato preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dagli articoli 110 del D.Lgs
50/2016 e ss mm ii e 186 bis del regio decreto 16 marzo 1942 n. 267.

DICHIARA INOLTRE

e difornire il consenso al trattamento dei propri dati secondo le modalita stabilite dall’articolo 11 del
D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 denominato “Regolamento Europeo in
materia di protezione dei dati personali” (GDPR) per le finalita connesse e derivanti
dall'espletamento dell’'appalto in oggetto;

e di essere informato, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, che i dati personali
raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

o di essere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice di comportamento del personale del Sistema
Regione e delle Societa partecipate della Regione Autonoma della Sardegna’ Allegato alla
Delibera G.R. n. 43/7 del 29.10.2021 reperibile allindirizzo
https://www.regione.sardegna.it/documenti/44 953 20211105113712.pdf e di impegnarsi, in

caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per

guanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
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e di accettare e rispettare, per la presente procedura di gara e in caso di aggiudicazione, le
clausole contenute nel Patto di integrita dellASPAL, in particolare art.2 e art.4, (all.7 al

Capitolato speciale);

Luogo e data

Firma

IL DOCUMENTO DEVE ESSERE FIRMATO DIGITALMENTE
(*) N.B. in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio la presente dichiarazione deve essere prodotta da

ciascun concorrente del raggruppamento temporaneo o consorzio e presentata in un unico plico dalla societa

capogruppo);
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QUADRO A — DATI POSIZIONI CONTRIBUTIVE - Allegato da compilare

A.1 RAGIONE/DENOMINAZIONE SOCIALE

A.2 CCNL APPLICATO

A.3 DIMENSIONE AZIENDALE
N. dipendenti

A.4 DATI INAIL
Codice ditta

PAT sede legale impresa

A.5 DATI INPS
matricola azienda

codice sede INPS

QUADRO B — INFORMAZIONI INTEGRATIVE per i Consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e
c) del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m." — Allegato da compilare se del caso

B.1 NUMERO IMPRESE SOCIE”:

B.2 TOTALE ADDETTI IMPRESE CONSORZIATE®

B.3 IMPRESA AFFIDATARIA
- Ragione sociale

- Sede sociale

- Legale rappresentante

- Partita IVA

- Iscrizione CCIAA

- Nel caso di cooperativa, iscrizione Albo nazionale cooperative

Il quadro deve essere compilato per ogni impresa a cui il Consorzio affidera 'esecuzione dei servizi
| dati sono riferiti al Consorzio nel suo complesso
Vedi nota precedente

w
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B.4 DATI RELATIVI ALL'IMPRESA AFFIDATARIA
- Totale dipendenti4

- Posizioni previdenziali: INPS INAIL

4 Indicare il numero complessivo dei dipendenti
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