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S99.01 

EA/lb/sc 

        
Spett.le  

Poliste s.r.l. 

Via Malpighi n. 4 

09126 - Cagliari 

Categoria: AL85- Servizi di politiche attive 

del lavoro 

 
 

OGGETTO:  LETTERA D’INVITO PER IL SERVIZIO DI “CAPACITY BUILDING TRA ATTORI 
PUBBLICI/PRIVATI PER L’AVVIO DELLA RETE TRANSFRONTALIERA DEI SERVIZI PER IL LAVORO” – 
PROGETTO MA.R.E.  

- CIG: 89555902A9- CUP: D75G18000600006. 

 

L’Amministrazione scrivente, nell’ambito del progetto pilota in oggetto, intende procedere, ai sensi 

dell’art. 1, comma 2, lett. a), della L. n. 120/2020 e ss.mm.ii., all’affidamento diretto, mediante RDO sulla 

piattaforma della Centrale di Committenza Sardegna Cat, del servizio di seguito sinteticamente descritto 

e dettagliato nel Capitolato tecnico. 

 
Oggetto e caratteristiche dell’affidamento 

Il servizio sarà affidato ad un operatore economico specializzato in consulenza, progettazione ed 

erogazione di servizi di animazione e facilitazione di gruppi di lavoro. 

Oggetto del presente affidamento è la realizzazione delle seguenti attività e prodotti di progetto: 

- Avvio e attivazione della Rete transfrontaliera, attraverso la costituzione, l’operatività della 

segreteria tecnica e l’individuazione dei nodi primari così come definiti al Protocollo di Rete 

(prodotto T2.1.1 del progetto già a disposizione del committente); 

- Realizzazione dell’evento pubblico ibrido (in modalità in presenza e on-line) per la 

presentazione del Report Covid-19 ed impatto sul mercato del lavoro (prodotto T2.1.2 del 

progetto già a disposizione del committente); 

- Ideazione ed attuazione di azioni di capacity building in favore degli attori primari della Rete, 

partendo dal modello di governance fino ad arrivare alla proposta di un Piano di attività della 

rete con esplicitazione di obiettivi ed attività (prodotto T2.2.1 del progetto da realizzare). 

 

Per la descrizione dettagliata delle prestazioni, si rinvia al Capitolato tecnico. 

 

Tempi di erogazione 
 

Il periodo di realizzazione delle attività oggetto del servizio è stabilito orientativamente dal mese di 
ottobre 2021 al mese di giugno 2022, secondo le condizioni specificate all’art. 4 del Capitolato. 
 

Valore e Criterio di affidamento 
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L’affidamento è costituito in un unico lotto poiché si tratta di un progetto funzionalmente unitario e la sua 
suddivisione potrebbe comprometterne la buona riuscita in ragione dell’imprescindibilità di un unico 
contraente che ne coordini la realizzazione nel suo complesso. 

 
L’importo a base d’asta, è pari a Euro 56.400,00, di cui Euro 1400,00 per oneri della sicurezza non 
soggetti a ribasso (oltre IVA). 
 
Il servizio verrà affidato ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), della L. n. 120/2020 e ss.mm.ii., tenendo 
conto del ribasso offerto dall’operatore economico sull’importo posto a base d’asta. L’ Agenzia si riserva 
di avviare eventuali negoziazioni con uno o più degli operatori economici interpellati ritenuti idonei alla 
prestazione richiesta, senza alcun vincolo in ordine alla scelta finale. 
 

Condizioni di partecipazione 
 

Possono partecipare alla presente trattativa gli Operatori Economici destinatari della presente lettera di 
invito, per i quali non sussistono cause di esclusione di cui all’art. 80 del Codice degli appalti ed in 
possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento. 

 
Termini e modalità di presentazione del preventivo 

 
Tutti i documenti relativi alla presente procedura, fino all’affidamento, dovranno essere inviati per via 
telematica attraverso la piattaforma SardegnaCAT, in formato elettronico, ed essere sottoscritti con firma 
digitale di cui all’art. 1, comma 1, lett. s), del D. Lgs. N. 82/2005.  
 
Il preventivo di spesa dovrà pervenire entro i termini indicati a sistema. 
 
L’operatore dovrà trasmettere la documentazione descritta ai paragrafi seguenti (Documentazione 
amministrativa “Busta di qualifica”; Documentazione “Busta economica”), specificando che tutti i file 
dovranno essere firmati digitalmente e potranno avere una dimensione massima di 10 Mb. 
 
Per chiarimenti relativi alle modalità tecnico-operative di presentazione delle offerte sul sistema è 
possibile contattare la casella di posta elettronica: mocsardegna@regione.sardegna.it. 
 

Documentazione Amministrativa “Busta di Qualifica” 
 
Nella sezione denominata “Busta di Qualifica” della RdO, dovranno essere allegati i sotto elencati 
documenti, firmati digitalmente dal rappresentante legale o da altro soggetto avente i poteri necessari per 
impegnare l’operatore economico:   
 

1. Capitolato tecnico; 
2. Documento di gara unico europeo (D.G.U.E.), debitamente compilato;  
3. Patto di integrità;  
4. Presente Lettera d’invito; 
5. Eventuale procura: l’impresa concorrente deve produrre e allegare a sistema la scansione 

firmata digitalmente della procura attestante i poteri del sottoscrittore e gli estremi dell’atto 
notarile. 

6. DUVRI. 
 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 
76 del D.P.R. n. 445/2000. 
 

Documentazione “Busta Economica” 
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Nella sezione locale della busta economica della R.D.O., l’operatore dovrà allegare il proprio preventivo 
di spesa, sottoscritto digitalmente. Si precisa che il ribasso dovrà essere effettuato sull’importo di 
55000,00 Euro (importo a base d’asta soggetto a ribasso). 
L'offerta non potrà essere condizionata, parziale o in aumento, né potranno essere presentate offerte 
alternative. 
La ditta concorrente è vincolata alle condizioni espresse nella propria offerta per un periodo di 180 
(centottanta) giorni solari a partire dalla data ultima fissata per la presentazione dell'offerta. Nel caso in 
cui la procedura di gara non dovesse concludersi entro 180 giorni dalla data fissata per la presentazione 
dell'offerta, la validità dell'offerta prodotta è tacitamente prorogata per ulteriori 180 giorni, salva revoca 
formale.  
In caso di discordanza tra le indicazioni in lettere e quelle in cifre, saranno ritenute valide le indicazioni 
più vantaggiose per la Stazione appaltante. 
 
Si precisa che tutti i documenti possono essere sottoscritti anche da persona diversa dal rappresentante 
legale munita di comprovati poteri di firma, la cui procura dovrà essere stata allegata nell’apposita sezione 
denominata Busta di Qualifica.  
 

Affidamento e stipula del contratto 
 
L’affidamento sarà effettuato con provvedimento del Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, 
forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili dell’ASPAL.  
 
Resta in ogni caso salva la facoltà dell’Amministrazione di non affidare il servizio.  
 
L’aggiudicazione è peraltro condizionata (ai sensi dell’art. 32 comma 7 del D.Lgs 50/2016) all’esito 
positivo della verifica delle dichiarazioni rilasciate in sede di R.D.O., nonché alla verifica dell’inesistenza 
delle cause ostative previste dalla vigente normativa antimafia nonché derivanti da condanna per 
qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale, o per delitti finanziari, o derivanti da condanna per 
uno dei delitti richiamati dall’art. 32 quater, del C.P., ai quali consegue l’incapacità di contrattare con la 
Pubblica Amministrazione. 
In caso di esito negativo delle verifiche, la stazione appaltante procederà alla revoca dell’aggiudicazione 
ed alla segnalazione all’ANAC. 
La stipulazione del contratto avverrà mediante scrittura privata, con modalità elettronica, ai sensi dell’art. 
32, comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 
Il contratto è soggetto agli obblighi in tema di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla l. 13 agosto 2010, 
n. 136. 
Tutte le spese inerenti e consequenziali alla stipulazione del contratto, nessuna esclusa, sono a carico 
della Ditta aggiudicataria. 
Ai sensi dell’art. 32 c. 8 del D.Lgs 50/2016 se si dovesse dare avvio all’esecuzione del contratto in via 
d’urgenza, l’aggiudicatario ha diritto al rimborso delle spese sostenute per le prestazioni espletate su 
ordine del direttore dell’esecuzione. 
L’appaltatore risponde direttamente dei danni prodotti all’ASPAL, al Personale dell’ASPAL ovvero a terzi 
o a cose di terzi o all’ambiente comunque provocati nell’esecuzione dell’appalto che possano derivare da 
fatto proprio, del proprio personale o da chiunque sia chiamato a collaborare. 

Risoluzione del contratto 

Il contratto si risolve, con provvedimento motivato e previa comunicazione del provvedimento stesso, 

nei seguenti casi: 

➢ per motivate esigenze di pubblico interesse specificate nel provvedimento di risoluzione; 
➢ in caso di non conformità del servizio reso accertata e motivata in fase di esecuzione del contratto; 
➢ qualora il ritardo nell’esecuzione sia tale da rendere la stessa non più di interesse per l’ASPAL; 
➢ per gravi inadempienze, frode o altro, tali da giustificare l’immediata risoluzione del contratto; 
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➢ applicazioni di penali per un importo superiore al 10% del valore complessivo del contratto; 
➢  violazione ripetuta delle norme di sicurezza e prevenzione; 
➢ cessione della Ditta Aggiudicataria, cessazione di attività, concordato preventivo, fallimento o atti di 

sequestro o di pignoramento a carico della ditta Aggiudicataria, di subappalto non autorizzato e di 
cessione del contratto a terzi; 

➢ violazione della normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari, di cui art. 3 della Legge n° 
136 del 13 agosto 2010 e ss.mm.ii. 

Al verificarsi delle sopra elencate ipotesi, la risoluzione opera di diritto quando l’ASPAL, concluso il 

relativo procedimento, deliberi di avvalersi della clausola risolutiva e di tale volontà ne dia 

comunicazione scritta alla ditta aggiudicataria. 

Il provvedimento deliberativo di recepimento formale della risoluzione per inadempimento disciplinerà 

altresì gli effetti della risoluzione sulla liquidazione dei crediti maturati nei confronti dell’ASPAL che, in 

ogni caso, non potranno essere riconosciuti per prestazioni effettuate dopo la mezzanotte del giorno 

precedente la notifica della risoluzione del vincolo contrattuale con la Ditta appaltatrice. 

 
Privacy 

L’ASPAL, con sede legale in Cagliari, Via Is Mirrionis 195, Codice Fiscale e P. IVA 92028890926, 
legalmente rappresentata dal Direttore Generale in carica (in seguito, “Titolare”), in qualità di titolare del 
trattamento, informa ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 2016/679 (in seguito, “GDPR”) recante 
disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al Reg. Ue 2016/679, che i dati saranno 
trattati con le modalità e per le finalità seguenti. I dati personali e/o identificativi forniti dal partecipante 
alla gara saranno raccolti e trattati per gestire la partecipazione alle procedure di gara ed i conseguenti 
atti (ammissione, esclusione, aggiudicazione, stipulazione). Pertanto il trattamento: 
- è necessario all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta dello stesso; 
- è necessario per adempiere ad un obbligo di legge al quale è soggetto il titolare del trattamento; 
- è necessario per motivi di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri.  
Il trattamento dei dati avviene con modalità informatica, telematica ed eventualmente cartacea da parte 
di ASPAL e i dati forniti saranno archiviati presso la sede centrale dell’ASPAL, e conservati per il periodo 
necessario al conseguimento degli scopi per i quali gli stessi sono stati raccolti e successivamente 
trattati. I dati potranno essere resi accessibili a dipendenti e collaboratori del Titolare che saranno 
autorizzati, o a eventuali Responsabili esterni del trattamento, nella loro qualità di autorizzati al 
trattamento e/o di amministratori di sistema. Senza la necessità di un espresso consenso ai sensi 
dell’art. 6 lett. b) ed e) e dell’art. 9 lett. g) del GDPR, il Titolare potrà comunicare i dati anche a soggetti 
esterni autorizzati per eventuali verifiche e controlli previsti dalla normativa. I dati personali conferiti 
all’ASPAL sono conservati sui server e nell’archivio cartaceo dell’amministrazione, all’interno 
dell’Unione Europea. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio in quanto strettamente necessario 
ai fini della procedura di selezione prevista dal presente avviso; l’eventuale mancato consenso, 
opposizione o richiesta di cancellazione da parte dell’interessato comporta l’impossibilità di partecipare 
o portare avanti la procedura. Ai sensi del Capo III del GDPR, in qualsiasi momento l’interessato ha il 
diritto di: - Accedere ai Suoi dati personali; - Richiedere la correzione, cancellazione dei Suoi dati 
personali; - Revocare in qualsiasi momento il consenso all'utilizzo e alla divulgazione dei Suoi dati 
personali; - Ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i 
dati personali che La riguardano, nonché di trasmettere i Suoi dati personali ad un altro titolare del 
trattamento; - Opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano; - Ottenere la limitazione al 
trattamento dei Suoi dati personali; - Proporre reclamo all’autorità di controllo secondo le modalità 
previste dalla stessa normativa.  
Il trattamento dei dati sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, con modalità e strumenti volti a 
garantire la massima sicurezza e riservatezza.  
È possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti inviando una raccomandata a/r all’URP 
dell’ASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure una PEC all’indirizzo: 
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.  indicando nell’oggetto “Applicazione diritti sulla Privacy”.  
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Il Responsabile della Protezione dei dati è individuato nella persona del Dott. Alessandro Inghilleri 
(contatti al link https://www.regione.sardegna.it/regione/responsabile_protezione_dati/ ). 
 

Disposizioni Finali 
 

L’ASPAL si riserva il diritto di non procedere all’affidamento qualora l’offerta presentata non risultasse 
conveniente, o non risultassero sufficienti le risorse finanziarie all’uopo stanziate, o per qualsivoglia 
motivazione la stessa ritenga di agire in tal senso, anche in conseguenza dell’eventuale individuazione di 
nuove e diverse forme d’intervento. 

Gli esiti della presente procedura saranno resi noti all’operatore economico tramite comunicazione di 
affidamento. 

L'Appaltatore è soggetto alla rigorosa osservanza, oltre che di quanto prescritto nella presente lettera 
di invito, nel Capitolato Tecnico e rispettivi allegati, di tutte le Leggi, Decreti e Circolari, anche non 
espressamente citati. 
A questo proposito si ricorda che l’Appaltatore dovrà procedere alla redazione dell’offerta edotto di tutte 
le normative di settore vigenti e per questo non potrà richiedere nessun onere aggiuntivo o ristoro 
all’amministrazione invocando eventuali omissioni o carenze. 
 

Per quanto non previsto espressamente nella presente lettera di invito e nel Capitolato Tecnico, si farà 
riferimento alle norme generali della legislazione in tema di pubbliche forniture, nonché al Codice Civile.  

La Ditta affidataria si impegna a rispettare tutte le clausole di cui al Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e per la trasparenza – aggiornamento triennio 2021-2023 approvato con Determinazione del 
Direttore Generale F.F. n. 991/ASPAL del 30.03.2021, pubblicato sul sito dell’ASPAL sezione 
Amministrazione Trasparente, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi d'infiltrazione della 
criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne 
incondizionatamente il contenuto e gli effetti. 

La Ditta affidataria dichiara, inoltre, di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53 comma 16 ter del 
D. Lgs 161/2001 come modificato dall’art. 42 della Legge n. 190/2012 e di accettare il Patto di Integrità 
allegato al Piano triennale per la prevenzione della corruzione. 

Per eventuali controversie, che potranno insorgere tra l’ASPAL e l’aggiudicataria durante o al termine del 
contratto è competente il Foro di Cagliari. È escluso il ricorso a qualunque forma di Arbitrato. Nelle more 
di un eventuale giudizio la Ditta aggiudicataria non potrà sospendere o interrompere la fornitura; in caso 
contrario, l’ASPAL potrà rivalersi, senza alcuna formalità, sull’importo delle fatture in attesa di 
liquidazione, fatta salva la rivalsa per gli eventuali ulteriori danni subiti.  

Per il Direttore del servizio 
Dott. Eugenio Annicchiarico 

 

Il Coordinatore del Settore appalti di beni e servizi 
Dott.ssa Laura Barsotti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 

445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 

Allegati: 

Allegato n. 1: Capitolato 
Allegato n. 2: DGUE 
Allegato n. 3: Patto di integrità 
Allegato n. 4: DUVRI 
 
Referente dell’istruttoria: Dott.ssa Sara Cadelano 
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