DETERMINAZIONE N. 1008/ASPAL DEL 31-03-2021 - PROPOSTA N. 1071 DEL 30-03-2021
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DE SARDIGNA
" REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro sutraballu DELLA SARDEGNA
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro
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Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1008 del 31-03-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

PROCEDURA TELEMATICA DI AFFIDAMENTO, Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E
63 COMMA 2 LETTERA B) DEL D.LGS 50/2016 E SS. MM. Il. E DELL'ART. 1
COMMA 2 LETT. B) DEL D.L. 76/2020, CONVERTITO IN LEGGE 120/2020,
DELLA FORNITURA DI WORKSTATION E SERVIZI CONNESSI PER
L'INFORMATICA OCCORRENTI ALLIASPAL- CIG ZB33103801-
AGGIUDICAZIONE Al SENSI DELL'ART. 32 C. 7 DEL D.LGS. 50/2016

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO r'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO Tlarticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.130 del 20.11.2014 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia regionale per il lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 53/31 del 28.10.2020 con la quale & stato nominato il Dott. Aldo Cadau
quale Commissario straordinario dellASPAL, per il periodo strettamente necessario alla predisposizione di un Piano che

individui i contenuti e le modalita di rivisitazione della L. R. 9/2016, di riorganizzazione del’ASPAL; alla definizione delle
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procedure per la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia e comunque non oltre il 31 dicembre 2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 66/1 del 28/12/2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le politiche
attive del lavoro-Proroga delle funzioni di Commissario straordinario”, con la quale vengono prorogate le funzioni di
Commissario Straordinario del Dott. Aldo Cadau sino al 28.02.2021;

VISTO lart. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in mancanza di designazione, le
funzioni di direttore generale sono esercitate per un massimo di novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianita nelle
funzioni di direttore di servizio della medesima direzione generale;

CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabrd risulta essere, ai sensi del citato art. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998
aggiornata a marzo 2019, il Direttore di Servizio del’Aspal con maggiore anzianita nelle funzioni di direttore di servizio
dell’Aspal e che, pertanto, € stato individuato quale Direttore f.f. dell’Aspal a far data dal 01/03/2021;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 del’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4-Legge di Stabilita 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5-Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020;

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio, possono essere impegnate solo spese correnti e le eventuali spese
correlate, riguardanti le partite di giro, salvo quelle riguardanti i lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma
urgenza. Si possono impegnare mensilmente, per ciascun programma, unitamente alla quota di dodicesimi non utilizzata nei
mesi precedenti, spese correnti non superiori ad un dodicesimo delle somme previste nel secondo esercizio dell’ultimo
bilancio di previsione deliberato, ridotte delle somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al
fondo pluriennale (la voce “ di cui al fondo pluriennale vincolato”, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla
legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi e le spese a carattere continuativo necessarie per garantire il
mantenimento del livello qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti. Pertanto,
nel corso dell’esercizio provvisorio:

a) Sono impegnate nel limite dei dodicesimi le spese che, per loro natura, possono essere pagate in dodicesimi;

b) Sono impegnate, al di fuori dei limiti dei dodicesimi, le spese tassativamente regolate dalla legge, quelle che per
loro natura non possono essere pagate frazionandole in dodicesimi e le spese a carattere continuativo necessarie per
garantire il livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTO, inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;

VISTA la Determinazione n. 894 del 26.06.2020, con la quale & stato disposto l'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dellAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita volontaria esterna
mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.
31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi dilavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili
e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;

VISTA la successiva Determinazione n. 1117 del 30/07/2020 con la quale & stato approvato lo schema di contratto regolante
il rapporto di lavoro tra I'Aspal e il dott Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a
seguito di procedura di mobilita volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38
bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;
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VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss mm ii (di seguito “Codice dei contratti”);

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

PREMESSO CHE

1) Con Determinazione a Contrarre n° 795/ASPAL del 17/03/2021 veniva avviata la procedura telematica di affidamento
ai sensi degli artt. 58 e 63 comma 2 lett b) del Codice dei contratti e dell’art. 1 comma 2 lett. b) del D.L. 76/2020
convertito in legge 120/2020, per I'affidamento della fornitura di workstation e servizi connessi per I'informatica occorrenti
all’Aspal;

2) La suddetta fornitura comprende: N. 18 PC Workstation con inclusione delle relative licenze software Microsoft
Windows 10 Pro; n. 18 Monitor;

3) Si procedeva dunque a trasmettere la RDO 369904, mediante la piattaforma Sardegnacat (messa a disposizione dalla
centrale di committenza), all'operatore economico ltalware srl, con sede a Roma in via della Maglianella 65E, p.iva
02102821002;

4) Entro la data di scadenza inserita a sistema, il suddetto operatore economico trasmetteva la propria offerta
economica, per un importo corrispondente alla base d’asta, ovvero per un importo di spesa pari a € 15.000,00 esclusa
iva:

DATO ATTO CHE il servizio & stato registrato con CIG ZB33103801;

ATTESO CHE ¢ stato acquisito il Durc dell’operatore economico che risulta regolare per INPS e INAIL ed & stata verificata
'assenza di annotazioni riservate presso il casellario Anac; sono state inoltre avviate le verifiche relative al possesso dei
requisiti ex art. 80 del D.Lgs 50/2016;

CONSIDERATO CHE al fine di evitare I'interruzione dei servizi erogati dal’Agenzia, si rende necessario provvedere all'avvio
d’urgenza del contratto, ai sensi dell’art. 32 co 8 del Codice dei contratti e dell’art. 8 comma 1 lett. a) del d. |. 76/2020, come
convertito in legge 11/09/2020, n. 120;

ATTESO CHE con la precitata Determinazione a contrarre n. 795/ASPAL del 17/03/2021 veniva assunta la prenotazione di
impegno di spesa pari a € 18.300,00 (iva al 22% inclusa), al Capitolo SC01.9151 del redigendo Bilancio di previsione 2021-
2023, prenotazione impegno n. 31600 21402, CDR 00.00.01.02, Missione 01, Programma 06, PCF U.2.02.01.

DATO ATTO che il RUP, Dott. Eugenio Annicchiarico, non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto
ai sensi della |. 190 del 6/11/2012 e norme collegate;

ACQUISITA la Dichiarazione di assenza incompatibilita e conflitto di interesse, da parte del DEC;
RITENUTO DI:

1) Affidare all’operatore Italware SRL con sede a Roma in via della Maglianella 65 E (p.iva 02102821002), la fornitura di
workstation e servizi connessi per I'informatica occorrenti all’Aspal, secondo le condizioni stabilite al Capitolato approvato
con Determinazione n°® 795/ASPAL del 17/03/2021, per un importo complessivo di € 15000,00 iva esclusa, dando atto
che ai sensi dell’art. 32 c. 7 del D.Igs 50/2016, I'aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica del possesso dei requisiti;

1) Nominare il Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. dell’art. 101 del Codice dei contratti e degli articoli
16 e seguenti del D.M. 49/2018;

Per le motivazioni esposte in premessa:

DETERMINA

Art. 1)  Di approvare l'offerta economica, relativa fornitura di workstation e servizi connessi per l'informatica
occorrenti all’Aspal, trasmessa dall’operatore economico Italware SRL con sede a Roma in via della Maglianella 65
E (p.iva 02102821002), trasmessa mediante la piattaforma Sardegnacat (messa a disposizione dalla centrale di
committenza), a seguito della RDO 369904;

Art 2) Di dare atto che sono stati avviati i controlli sul possesso dei requisiti generali da parte dell’operatore
economico;

Art. 3) Di affidare al suddetto operatore economico la fornitura di workstation e servizi connessi per I'informatica,
secondo le condizioni stabilite al Capitolato approvato con Determinazione 795/ASPAL del 17/03/2021, per un
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importo pari a € 15000,00 iva esclusa;

Art. 4) Di dare atto che ai sensi dell’art. 32 c. 7 del D.Lgs 50/2016 I'aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica
del possesso dei prescritti requisiti;

Art. 5) Di disporre I'esecuzione anticipata in via d’'urgenza del contratto, a far data dal 01 Aprile 2021, ai sensi
dell'art. 32, ¢ 8 del Codice dei contratti, nelle more dell’accertamento dei requisiti generali di partecipazione, ai sensi
dellart. 8, comma 1, lett. a) del d.l. 76/2020, convertito in legge 11/09/2020, n. 120, al fine di evitare l'interruzione
dei servizi erogati dall’Agenzia;

Art. 6) Di assumere a favore della ltalware srl, I'impegno di spesa di € 18.300,00 (iva al 22% inclusa), al Capitolo
SC01.9151 del redigendo Bilancio di previsione 2021-2023, prenotazione impegno n. 31600 21402, CDR
00.00.01.02, Missione 01, Programma 06, PCF U.2.02.01;

Art. 7) Di dare atto che le spese impegnate non possono essere frazionate in dodicesimi e sono necessarie a
garantire il livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti;

Art. 8) Di precisare che, ai sensi del precitato art. 32 c. 8 del D.Lgs 50/2016, nel caso di servizi e forniture, se si &
dato avvio all’esecuzione del contratto in via d’'urgenza, I'aggiudicatario ha diritto al rimborso delle spese sostenute
per le prestazioni espletate su ordine del Direttore dell’esecuzione;

Art. 9)  Di dare atto altresi che:
a) L’appalto & stato registrato con CIG ZB33103801;

b) il RUP Dott. Eugenio Annicchiarico, non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione
all’'oggetto dell’atto ai sensi della I. 190 del 6/11/2012 e norme collegate;

c) All'esito positivo delle verifiche sul possesso dei requisiti ex art.80 del Codice dei contratti, il contratto con
'operatore economico verra stipulato ai sensi dell’art. 32 c. 14 del D.Lgs 50/2016, in modalita elettronica,
mediante corrispondenza, secondo I'uso del commercio, consistente nello scambio di corrispondenza via pec.

ART 10) Di nominare Direttore dellEsecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 101 del Codice dei contratti e degli
articoli 16 e seguenti del D.M. 49/2018, il Dott. Andrea Matta, Funzionario dei Servizi informativi, per il quale &
stata acquisita la Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita e conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente;

Art. 11) Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Bilancio ai fini dell’attestazione di regolarita
contabile e del visto di copertura finanziaria;

Art. 12) Di dare atto che la presente Determinazione verra inserita nell’elenco sintetico mensile presente
allinterno della sezione Albo delle Determinazioni del sito istituzionale dell’Aspal, ai fini della generale
conoscenza, mentre il testo integrale verra pubblicato nell’apposita sezione Bandi e gare del medesimo sito.

Il Funzionario referente dell’istruttoria: Dott.ssa Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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