FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (29/9/2020- a oggi)
* Date (6/8/2019- a oggi)

* Date (12/2019- al 30/4/2020)

* Datore di lavoro
* Date (08/2019- ad oggi )
* Datore di lavoro

Principali mansioni e responsabilita

* Date (07/2015- a 31/10/2019)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (16/04/2014- al 30/6/2015 )
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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[GIANNICOLA SABA]
[Via Giardini, 6 09127 CAGLIARI]
3358126508 (cellulare)

nsaba@regione.sardegna.it

giannicola.saba@pec.it

taliana

[27,01, 1957 ]

ASPAL - Servizio Sicurezza Luoghi di Lavoro Fornitura Manutenz. Beni Mobilied imm.
RUP PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DELL’ESECUZIONE DEL “PIANO PER |
LAVORATORI DEL PARCO GEOMINERARIO STORICO E AMBIENTALE DELLA
SARDEGNA".

[ Responsabile del Settore ATTIVAZIONE AZIONI DI SISTEMA E INTERVENTI
PROGRAMMATI (CDR 10-01-02) ]

RAS - DG Lavoro, lavoro, formazione professionale cooperazione e sicurezza sociale —
Servizio Politiche per I'lmpresa

RUP del Bando Parco Geominerario —

ASPAL

Predisposizione di Bandi e Awvisi (“FONDO MICROCREDITO FSE™- .
“Contributi a favore delle Associazioni Cooperativistiche”).

[ Responsabile del Settore Emigrazione ed Immigrazione ]
RAS - DG Lavoro — Servizio Inclusione Lavorativa/Servizio Coesione Sociale

Promozione della Sardegna attraverso la rete degli emigrati nel mondo.

[ Responsabile del Settore Emigrazione ed Immigrazione ]
RAS - DG Lavoro — Servizio politiche sociali, cooperazione e sicurezza sociale

Direttore dell'esecuzione del progetto POR FSE 2007-13 Competenza Immigrazione -
Progetto di formazione-informazione per tutti gli operatori pubblici e privati (circa 600) per
trasferire una competenza omogenea in materia di emigrazione



* Date (da 16/10/2013- a 15/4/2014)

* Date (da 2/2012- a 10/2013)

* Date (da 11/2012- a 1/2012)

* Date (da 11/2009- a 8/2011)

(da 10/2011- al 16/11/2011)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

(da 6/2009 a 10/2009)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

(da 11/2003 a 5/2009)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Principali mansioni e responsabilita

(da 972002 a 11/2003)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

(da 2/1997 a 8/2002)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

(da 6/1984 a 1/1997)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Presidente della Commissione di valutazione del progetto POR FSE ‘Rete delllmmigrazione’
(Liantza) POR FSE -

Responsabile del procedimento del progetto DIAMANTE — POR FSE — Awviso per la
formazione di Donne Immigrate con Abilita MANuali su Tradizioni Etniche- progetto di recupero
di abilita acquisite nei paesi di origine ed integrate con la cultura sarda. Il Corso ha coinvolto
piu di 80 donne.

RAS - DG Lavoro - Servizio politiche sociali, cooperazione e sicurezza sociale
In posizione funzionale per I'accesso alla dirigenza cat. D 6
Direzione Generale del Lavoro

Direzione Generale della Sanita Servizio sistema informativo, osservatorio epidemiologico
umano, controllo di qualita e gestione del rischio]

Incarico Alta Professionalita presso il nostro Servizio, concernente INFRAS ICT.

[Direttore f.f. del Servizio sistema informativo, osservatorio epidemiologico umano, controllo di
qualita e gestione del rischio] - per complessivi 23 mesi

RAS - DG Sanita

Pubblica Amministrazione

RUP dei principali progetti di Sanita Elettronica (SISaR, MEDIR, ANAGS, RTP, SILUS);
componente per la Regione Sardegna del Tavolo della Sanita Elettronica;

Responsabile del procedimento in due procedure di selezione del personale per l'individuazione
di un vice coordinatore amministrativo e di un vice coordinatore tecnico del progetto POR FESR
TS-CNS.

Responsabile della Linea POR FESR 1.2.1

[ Responsabile del Settore Sistemi Informativi |
RAS - DG Sanita -

[ Responsabile del Settore Sistemi Informativi, Monitoraggio Finanziario e adempimenti
informatici ]

RAS - DG Programmazione; Bilancio; Credito e Assetto del Territorio;

Coordinatore d'area SCI nel progetto SIBAR;

Nomina ad Amministratore del Sistema per la DG Programmazione; Bilancio; Credito e Assetto
del Territorio (D.Lgs. 196/2003);

Presidente della Commissione di collaudo progetto ANAGS;

Direttore dei Lavori per il Progetto PEGASO giugno 2008;

Direttore dei Lavori per il Progetto DW-MFF (Costruzione di un datawarehouse per il
monitoraggio dei flussi finanziari della RAS).

in posizione funzionale per I'accesso alla dirigenza — cat. D
Funzionario informatico dell'Ufficio Controllo interno di Gestione
RAS - Uff- Controllo interno di Gestione

Responsabile della sede di Cagliari

Industria per il Software / Selfin Spa

Azienda informatica Gruppo IBM

Quadro Aziendale

Coordinamento di un gruppo da 15 a 20 analisti e programmatori

Responsabile dei Sistemi informativi per la PA
ENIDATA / INSARTEL



* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

(da 1/1984 a 1/1997)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da2004 - a 2007)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita
+ VVoto di laurea

(da 5/1984 a 1/1985)
Ente promotore
Universita coinvolte

Principali competenze acquisite

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita
+ VVoto di laurea
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Azienda informatica Gruppo (Gruppo ENI)
Quadro Aziendale
Coordinamento di un gruppo da 5 a 10 analisti e programmatori

Tecnico di produzione

RAI

Azienda di programmi radiofonici e televisivi
Impiegato

Politecnico di Torino

Ingegnere informatico — laurea triennale — (Ulteriore diploma di Laurea)
110/110 e lode

Corso di perfezionamento in progettista di Sistemi Informativi

Sogesta-ENI

docenti provenienti dalle Facolta di Informatica dell'Universita “La Sapienza di Roma”, di Pisa e
dalla Facolta di Ingegneria Elettronica del Politecnico di Milano

Gestione di sistemi operativi/ gestione di Basi di dati/Semantica dei Linguaggi di
programmazione/Ciclo di vita del software/ sistemi distribuiti/linguaggi concorrenti/ Ciclo di vita
del software/

Universita degli studi di Cagliari

Ingegnere meccanico ad indirizzo elettrotecnico — laurea vecchio ordinamento
110/110 e lode



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA [Italiano ]
ALTRE LINGUA
[Inglese] C1
* Capacita di lettura [buona]
* Capacita di scrittura [buona]
* Capacita di espressione orale [buona]

[Francese] B1

* Capacita di lettura [INTERMEDIA]

* Capacita di scrittura [NTERMEDIA]

* Capacita di espressione orale [NTERMEDIA]

[Spagnolo] B2
* Capacita di lettura [BUONA]

* Capacita di scrittura [NTERMEDIA]

* Capacita di espressione orale [NTERMEDIA]

CAPACITA E COMPETENZE [ Capacita di lavorare in gruppo, di assumere la leadership e la gestione di un gruppo di lavoro,
RELAZIONALI capacita acquisite nelle diverse esperienze lavorative (INSARTEL/SELFIN RAS)
Forte orientamento al risultato

CAPACITA E COMPETENZE [[ Capacita di assumere la leadership, di coordinare un gruppo di lavoro, capacita acquisite nelle
ORGANIZZATIVE diverse §§9erien;e Iavorati\{e.(INSARTEL/SELFIN RAS ), predisposizione per la pianificazione
delle attivita, gestione tempifrisultati ]

PATENTE O PATENTI Patente di guida B
Certificazione Microsoft Certified Professional (MCP) — Settembre 2006

Certificazione Cisco CCNA 4.0 Exploration — Network Fundamentals - febbraio 2009
Certificazione University of Cambridge ESOL Examinations. FIRST Certificate (B2) secondo il
QFER

Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali, dichiara, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 46 e 76, che le
informazioni rispondono a verita. Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso
al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 ed al D. Lgs.
196/2003, cosi come modificato dal D. Lgs. 101/2018.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cagliari i 16/03/2021

! DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE SECONDO LE INDICAZIONI SULLA DEMATERIALIZZAZIONE CONTENUTE NELLA DELIBERAZIONE G.R. N. 71/40 DEL

16.12.2008 Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 20 COMMA 2 DEL D.LGS. 7 MARZO 2005 N.82, CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE
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