DETERMINAZIONE N. 1443/ASPAL DEL 25-09-2020 - PROPOSTA N. 1501 DEL 18-09-2020

.o\ REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA

" REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

QASPA
agentzia sarda pro sutraballu

agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1443 del 25-09-2020

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

AFFIDAMENTO DIRETTO, EX ART. 36 COMMA 2 LETT A) DEL D.LGS
50/2016 E EX ART. 1 COMMA 2 LETT A) DELLA LEGGE 120/2020, DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA E AFFIANCAMENTO NELL'UTILIZZO
DEL SISTEMA CONTABILE INTEGRATO SIBEAR- CIG Z3C2DCDF24

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione dell’armonizzazione
dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5,
e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali 'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO rart. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce '’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari,
quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;

VISTO l'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come regolamentato dal
Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
del’ASPAL;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO larticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore generale
dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL integrata dalla
Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del 04.04.2019);

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei conti
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12.05.2020 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei conti
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31.07.2019 con la quale viene nominato Direttore del’ASPAL il Dott.
Massimo Temussi fino alla data del 31/12/2019;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/16 del 23.12.2019 avente ad oggetto “Proroga delle funzioni di Direttore
ggnoegazlgzgell'Agenma Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14” sino al

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 33/32 del 30.6.2020, con la quale sono state 8rorogate le funzioni di Direttore
generale dell'’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL) sino alla data del 31 luglio 2020;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 39/7 del 30.7.2020, con la quale ¢ stata disposta I’ulteriore(?roroga delle funzioni di
Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL) sino alla data del 31 agosto 2020;
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VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n.44/29 del 04 Settembre 2020 con la quale & stata disposta l'ulteriore proroga delle
funzioni di Direttore dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro al Dott. Massimo Temussi fino al 30 Settembre 2020

VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n.11 recante “Bilancio di previsione triennale 2020-2022;

VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n. 10, Legge di stabilita 2020;

VISTA la Determinazione n. 404/ASPAL del 06.03.2020, come rettificata dalla Determinazione n. 543/ASPAL del 09.04.2020, con la
quale & approvata la proposta di riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi per I'esercizio finanziario 2019;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita 2020 ex
art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio diJJrevisione 2020 - 2022 dell'Agenzia
Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla osta
gg‘izgﬂeﬁ,iggpisl_ecutivité alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di previsione 2020-
€ ;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del Decreto
Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VIfSTAt la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori servizi
e forniture”;

VISTA la Determinazione n. 894 del 26.06.2020 con la quale & stato disposto I'inquadramento del dott. Eugenio Annicchiarico nei
ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita' volontaria esterna mediante passaggio
diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente
nell'ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto
2020;

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 1169 del 6-8.2020 “Esercizio delle funzioni sostitutive del Direttore di servizio in
caso di assenza del titolare, ai sensi dell'art. 30, comma 5 della L.r. 31/1998 cosi come modificato dalla I.r. 24/2014 — Servizio
Sicurezza dei Luoghi di lavoro, forniture di beni mobili e immobili”;

ATTESO CHE:

Nel corso degli anni '’Amministrazione regionale ha realizzato un percorso virtuoso di unificazione dei sistemi contabili degli Enti e
Agenzie regionali, che ha portato alla realizzazione e successiva estensione del sistema SIBEAR, grazie al quale € stato possibile
uniformare in tutto il sistema regionale la gestione della contabilita, basandolo su soluzioni SAP ERP;

Ogni Ente/Agenzia ha a disposizione un mandante del SIBEAR, cioé un vero e proprio ambiente dedicato in cui sono implementati i
diversi moduli dell’area contabile, tra i quali la contabilita finanziaria, la contabilita economico patrimoniale e la contabilita analitica;

VISTA la Richiesta di fornitura con la quale il servizio Bilancio manifesta I'esigenza di dotarsi di un servizio di assistenza tecnica e
affiancamento del personale per I'utilizzo del sistema contabile SIBEAR;

CONSIDERATO CHE con Determinazione del Servizio della Centrale regionale di committenza prot. 50621 rep n. 2636 del
10/10/2017 (e successivo contratto rep. N. 75 del 21/11/2017), sono stati affidati alla RTI con capogruppo Accenture S.p.a. e mandanti
la societa Accenture Technology Solutions S.r.l. e la societa Attivita Industriali, Commerciali e Finanziarie S.r.l., in breve AICOF S.r.l,
i “servizi di estensione del sistema contabile integrato degli enti e delle agenzie regionali (SIBEAR3)-migrazione del SIBAR su
infrastruttura di cloud computing regionale (SIBAS-CLOUD)-realizzazione dell'applicazione per la digitalizzazione dei processi e dei
provvedimenti della gestione delle risorse umane (MOBILE HR)-evoluzione, manutenzione, gestione e supporto al change
management del sistema di base dellAmministrazione regionale (SIBAR), del sistema degli Enti e delle Agenzie (SIBEAR), della
piattafomra di business intelligence regionale- CIG 6855240302;

CONSIDERATO CHE con successiva Determinazione del Servizio della Centrale regionale di committenza (e successivo contratto
Rep n. 28 del 29/11/2019), é stata affidata alla AICOF S.r.. la ripetizione di servizi analoghi a quelli affidati con la succitata
Determinazione prot. 50621 rep n. 2636 del 10/10/2017;

ATTESO CHE, in virtu dei precitati affidamenti posti in essere dalla Centrale regionale di committenza, la AICOF SRL risulta essere
'unico operatore economico che possa svolgere il servizio di assistenza tecnica e affiancamento del personale ASPAL nell’utilizzo del
sistema contabile SIBEAR;

VISTO il D.Lgs 50/2016, recante “Codice dei contratti “ e ss.mm.e ii e, in particolare:
-lart. 32 comma 2;
-I'art, 36 comma 2 lettera a);

VISTO r'art. 1 della Legge 120/2020, Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto semplificazioni (n. 76/2020);

VISTO lart. 1 comma 450 della Legge 296/2006, come modificata dalla legge 145/2018 che prevede I'obbligo di ricorso al MEPA per
acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario;

VISTE le linee guida ANAC n. 4 del 26.10.2016 e ss.mn.ii. inerenti le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di operatori economici;

DATO ATTO CHE a seguito di RDO SardegnaCat n. 359242 la AICOF SRL ha presentato un preventivo di spesa per I'esecuzione del
servizio in oggetto, pari a € 13.700,00, iva esclusa, da parte di tecnici altamente qualificati, per un numero di giornate pari a 20;

VISTI i seguenti allegati all'Offerta:

1. DGUE;
2. Patto di integrita;
3. Codice di comportamento;

CONSIDERATO CHE:

1. 1l Durc dell'operatore economico risulta regolare per INPS e INAIL;

2. Non risultano annotazioni all'interno del casellario anac, che comportino I'automatica esclusione dalla partecipazione alle
gare pubbliche;

3. Sulle autodichiarazioni rese dall'operatore economico, ai fini dell’'affidamento diretto, la stazione appaltante eseguira idonei
controlli ai sensi dell’articolo 71 c 1 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445;

4. 1l contratto deve, in ogni caso contenere, espresse, specifiche clausole, che prevedano, in caso di successivo accertamento
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del difetto dei requisiti prescritti: la risoluzione dello stesso ed il pagamento in tal caso del corrispettivo pattuito, solo con
riferimento alle prestazioni gia eseguite o nei limiti dell'utilita ricevuta; I'applicazione di una penale in misura non inferiore al 10%
del valore del contratto;

DATO ATTO CHE:
1. Il sottoscritto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento
al Codice di comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa anticorruzione e che non sussistono in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell'atto, ai sensi della legge n. 190 del 6/11/2012 e norme collegate;
2. |l presente affidamento avviene nel rispetto del principio di rotazione sancito dall’art. 36 comma 1 del D.Lgs 50/2016;

ACQUISITO Il CIG Z3C2DCDF24 seppur non materialmente allegati alla presente ma agli atti del procedimento:

VERIFICATA la disponibilita finanziaria sul Capitolo SC01.0085 CDR 00.00.01.02 Impegno N.3160018400, Missione 01 Programma 03
Codifica PCF U.1.03.02.07.999 Titolo 1 Macroaggregrato 103 del Bilancio di previsione 2020-2022;

VISTA l'attestazione di congruita della spesa rilasciata dalla Dottoressa Carla Luridiana, del Servizio Bilancio e rendicontazione;
RITENUTO, per quanto sopra di procedere:

1.  Allaffidamento diretto alla Aicof srl, ex art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs 50/2016 e ss mm e ii, del servizio di assistenza
tecnica e affiancamento del personale Aspal, sul sistema di contabilita integrato SIBEAR, a seguito di RDO SardegnaCat
358783, per un importo di spesa di € 13.700,00 iva al 22% esclusa, per un totale di n. 20 giornate;

2. Al conseguente impegno di spesa a favore del suddetto operatore economico;

3. Alla nomina del DEC del servizio ai sensi dell’'art. 111 ¢ 2 del D.Lgs 50/2016;

Per le motivazioni esposte in premessa

DETERMINA

Art 1) DI AFFIDARE ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., in favore della ditta Aicof srl con sede legale in
viale Trento 86 a Cagliari, p.iva 01529210922, il servizio di assistenza tecnica e affiancamento del personale Aspal, sul sistema di
contabilita integrato SIBEAR, a seguito di RDO SardegnaCat 358783, per un importo di spesa di € 13.700,00 iva al 22% esclusa, per
un totale di n. 20 giornate;

Art 2) DI IMPEGNARE a favore della Aicof srl I'importo di spesa di € 16.714,00 (comprensivo di Iva al 22%), al capitolo SC01.0085
CDR 00.00.01.02 Impegno N.3160018400, Missione 01 Programma 03 Codifica PCF U.1.03.02.07.999 Titolo 1 Macroaggregrato 103
del Bilancio di previsione 2020-2022, secondo le modalita di seguito specificate:

€ 8.357 per I'anno 2020;
€ 8357 per I'anno 2021;

Art 3) DI NOMINARE in qualita di Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 111, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii
la Dottoressa Carla Luridiana, del Servizio Bilancio e rendicontazione;

Art 4) DI DARE ATTO CHE:

1. Il contratto con l'operatore economico sara sottoscritto ai sensi dellart. 32 ¢ 14 del D.Lgs 50/2016 mediante
corrispondenza, secondo I'uso del commercio;

2. Sulle autodichiarazioni rese dagli operatori economici ai fini dell’affidamento diretto, la stazione appaltante eseguira idonei
controlli ai sensi dell’articolo 71 ¢ 1 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445;

3. Il contratto deve, in ogni caso contenere, espresse, specifiche clausole, che prevedano, in caso di successivo
accertamento del difetto dei requisiti prescritti: la risoluzione dello stesso ed il pagamento in tal caso del corrispettivo pattuito,
solo con riferimento alle prestazioni gia eseguite o nei limiti dell’utilita ricevuta; I'applicazione di una penale in misura non

inferiore al 10% del valore del contratto;

Art 5) DI DARE INOLTRE ATTO CHE:

1. 1l RUP di cui al presente affidamento € il Dott. Eugenio Annicchiarico — Dirigente del Servizio “Sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili”; il DEC & la Dottoressa Carla Luridiana;

2. Laffidamento del servizio avviene nel rispetto del principio di rotazione sancito dall'art. 36 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e ss
mm e ii.

3. |l presente provvedimento & oggetto delle pubblicazioni obbligatorie di cui all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016 nella sezione
“Amministrazione trasparente” con l'applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 33/2013 nonché nelle apposite
piattaforme derivanti dagli obblighi informativi, pubblicita e trasparenza della normativa di settore D.Lgs. 50/2016 e L.R. 8/2018.

Il funzionario istruttore: Dott.ssa Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore
STEFANIA SOLLAI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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