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SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

VERBALE N. 1 DEL 26//07/2021

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI
OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA DI CUI
ALL’ART. 1 COMMA 2 LETT. B) della L.120/2020, PIANO POLITICHE ATTIVE
REINSERIMENTO LAVORATORI AIR ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 54 -
ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO IN DUE LOTTI FUNZIONALI:
LOTTO 1 AREA DI ATTIVITA (ADA) LOTTO 2 PERCORSO AUTOIMPIEGO (Al)”

L'anno 2021 il giomo 26 del mese di luglio alle ore 11:40 mediante connessione da remoto dei dipendenti dell ASPAL -
Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro — Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili si & tenuta una seduta per la verifica delle manifestazioni di interesse presentate in riscontro alla Richiesta
di Informazioni (RDI) n. 4814 pubblicata in data 08/04/2021, finalizzata all'affidamento del servizio in oggetto.
Sono presenti le Signore:
e Dott.ssa Laura Barsotti — Coordinatore Settore Appalti di beni e servizi del Servizio sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili € immobili
e Dott.ssa Stefania Sollai — Funzionario Amministrativo del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili
e Dott.ssa Patrizia Argiolas — Funzionario amministrativo del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili
e immobili n. 2194 del 5.07.2021 & stato approvato I'avviso pubblico esplorativo da svolgersi mediante RDI (Richiesta di
Informazioni) sulla piattaforma SardegnaCat finalizzata all'acquisizione delle di manifestazioni di interesse a cura degli
aspiranti candidati che chiederanno di essere invitati alla successiva RDO, da espletarsi sulla piattaforma della centrale
di Committenza della Regione Sardegna -Sardegna CAT, per I'affidamento del servizio in oggetto;

- che, con la medesima Determinazione, sono stati approvati i relativi allegati, ovvero lo schema di “Avviso di manifesta-
zione di interesse”, il “Modello della dichiarazione sostitutiva” e I'Estratto dell'Avviso di manifestazione di interesse;

- che 'Awviso di manifestazione di interesse di cui sopra € stato pubblicato per quindici giomni a far data dal 5.07.2021 sul
sito dell'Aspal nella sezione “Bandi e gare d'appalto”, sul MIT e sulla piattaforma telematica www.sardegnacat.it con la
generazione nella medesima della relativa RDI n. 5263;

- che il succitato Awviso & stato inoltre pubblicato in data 8.07.2021, al fine di darne massima pubblicita a livello nazionale,
nella Gazzetta Aste e Appalti Pubblici;

- che I'Awviso in argomento ha previsto quale termine di scadenza per la presentazione delle manifestazioni di interesse,
il giomo 23.07.2021 alle ore 12.00 e di richiesta di chiarimenti sul medesimo il giorno 19.07.2021 ore 18:00;

- che in data 19.07.2021 sono state pubblicate mediante piattaforma e pubblicazione nel sito istituzionale le risposte alle
richieste di chiarimento pervenute.

TUTTO CIO' PREMESSO
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Si procede con I'avvio delle operazioni di verifica delle manifestazioni di interesse relative alla RDI in oggetto accedendo
al portale www.sardegnacat.it.

Entro il termine di scadenza previsto per il 23.07.2021 ore 12:00, sono pervenute n. 9 richiesta di manifestazione come
da elenco allegato.

Si prosegue con I'apertura della busta di qualifica verificando, che per ogni operatore economico sopra elencato il modello
“Manifestazione di interesse”, sia debitamente compilato, firmato digitalmente dal titolare o legale rappresentante o
procuratore dell'operatore economico che presenta la manifestazione d'interesse e che rende le dichiarazioni ivi
contenute, ed inserito nell'apposito spazio previsto dalla piattaforma.

Di seguito la tabella riassuntiva dell'esito della verifica della documentazione amministrativa presente all'interno della
Busta di Qualifica caricata sulla piattaforma da ciascuna Ditta concorrente:

N. | Operatore economico partecipante Verifica domanda partecipazione LOTTO RICHIESTO
1 | Evolvere srl - operatore ammesso ADA - Al
individuale
2 | Exfor ammesso ADA — Al
3 | LE.F.C.A. lIstituto Europeo di ammesso ADA — Al
Formazione Cooperazione
4 | IANNAS SRL ammesso ADA - Al
5 | ISMO SRL ammesso ADA
6 | KEY COMPANY SRL ammesso ADA - Al
7 | MTM Project ammesso ADA - Al
8 | Promoform Enti formazione ammesso ADA — Al
professionale - Associazione
9 | S.0.So.R. ammesso ADA — Al

La seduta si chiude alle ore 12:30.

Il Coordinatore Funzionario Amministrativo Funzionario Amministrativo
Dott.ssa Laura Barsotti Dott.ssa Stefania Sollai Dott.ssa Patrizia Argiolas
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SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

VERBALE N. 1 DEL 07/09/2021
SEGGIO DI GARA

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.II.,
PER L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO
LAVORATORI AIR ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 — ACCORDO SINDACALE 6/11/2020
— PIANO FORMATIVO IN DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO
(UE) N. 2021/691 CUP D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO
ADA - AREA DI ATTIVITA CIG 883369755F LOTTO Al - AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L'anno 2021 il giorno 07 del mese di settembre alle ore 14:40 mediante connessione da remoto dei
dipendenti del’ASPAL — Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro — Servizio sicurezza dei
luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili si & tenuta in modalita telematica
la seduta per la verifica delle buste di qualifica in riscontro alla Richiesta di offerta (RDO) n.376820
pubblicata in data 29/07/2021, finalizzata all’affidamento del servizio in oggetto.
Sono presenti i componenti del seggio di gara nominato con Det. N°2718 del 07/09/2021:
e Dott. Eugenio Annicchiarico — RUP e Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro,
forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili - Presidente;
e Dott.ssa Melania Piu — Funzionario Amministrativo del Servizio sicurezza dei luoghi di
lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili — Testimone;
e Dott.ssa Patrizia Argiolas — Funzionario Amministrativo del Servizio sicurezza dei luoghi

di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili — Testimone con funzioni di
segretario verbalizzante;

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manu-
tenzioni di beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29/07/2021 ¢ stata indetta, ai sensi dell’art. 1
c. 2 lett. b) del D. Lgs.120/2020 e ss.mm.ii una procedura negoziata senza bando, ai sensi dell'art.1
comma 2 lett. b) L. 120/2020 e ss. mm.ii, per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinse-
rimento lavoratori Air Italy personale di terra 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale
del 01.07.2021 — piano formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA - area di attivita; Lotto 2 Al —
autoimpiego finanziato con il FEG Regolamento (UE) n. 2021/691” da aggiudicarsi secondo il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita
80/prezzo 20, di cui all'art. 95 comma 2 del D.Igs.50/2016 e da espletarsi sulla piattaforma Sardegna
Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun lotto degli Operatori Economici
che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5263) di cui alla Det.
2194/2021;

- che, con la medesima Determinazione, sono stati approvati i relativi allegati;
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- che la RDO e stata avviata in data 29/7/2021, previa estrazione sulla piattaforma telematica
www.sardegnacat.it degli operatori economici come da Allegato 1) lotto ADA e Allegato 2) lotto Al
con la generazione della relativa RDO Busta di qualifica n. 376820, di seguito si dettagliano i lotti :
1. ADA n. 376823;

2. Al n. 376826;

La scadenza della presentazione delle offerte & stata fissata per le ore 12.00 del giorno 7/9/2021;

TUTTO CIO' PREMESSO

Il Presidente avvia le operazioni di gara accedendo al portale www.sardegnacat.it.
Il Seggio di gara procede alla verifica della ricezione delle offerte presentate e da atto che sono state
caricate n. 3 offerte telematiche, che di seguito si riportano:

Denominazione concorrente Forme di partecipazione
Singolo operatore economico
Evolvere srl (D.Lgs. 50/2016, art. 45, comma
2, lett. a)
Singolo operatore economico
Exfor (D.Lgs. 50/2016, art. 45, comma
2, lett. a)
Singolo operatore economico
S.0.50R. (D.Lgs. 50/2016, art. 45, comma
2, lett. a)

Il Presidente e i Testimoni confermano l'insussistenza delle cause di incompatibilita e obblighi di
astensione di cui all’art.42 del D.Lgs 50/2016, come da dichiarazioni rese e agli atti del servizio.

Il Seggio di gara prosegue i lavori con l'apertura della “Busta di qualifica”, di cui allart. 11 del
Disciplinare di gara.

Si procede pertanto con I'apertura e 'esame dei files/documenti, caricati a sistema dai sopra indicati
partecipanti, presentati in formato elettronico e firmati digitalmente a corredo dell’'offerta, al fine di
verificare la completezza e la regolarita dei documenti presentati, in conformita all’art.11 del
Disciplinare di gare, ovvero:

1.Domanda di partecipazione, resa ai sensi del D.P.R. n 445/2000, conforme al modello Allegato a);
2. Documento di gara unico europeo (DGUE)* debitamente compilato in tutte le sue parti, come da
modello Allegato 2 Tale documento deve essere presentato per ogni singolo lotto di gara cui si
intende partecipare;

3. Documento attestante I'avvenuto pagamento del contributo ANAC (solo per il lotto ADA);

4. Progetto di servizio aggiornato;

5. Patto d'integrita;

6. Eventuale procura;

7. Eventuale documentazione relativa all’avvalimento. Tale documento deve essere presentato per
ogni singolo lotto di gara cui si intende partecipare;

8. Eventuali atti relativi a R.T.I. o Consorzi.
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Il Seggio inizia con 'esame della documentazione amministrativa presentata dalle concorrenti sopra
indicate, secondo 'ordine di presentazione delle offerte:

1) Evolvere Srl

Il Seggio, dopo aver constatato la validita della firma digitale apposta su ciascun documento, da atto
che la verifica dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla concorrente ha dato
esito positivo, pertanto la ditta concorrente viene ammessa alle fasi successive di gara per il lotto 1)
ADA.

2) Exfor Srl

Il Seggio, dopo aver constatato la validita della firma digitale apposta su ciascun documento
richiesto, rileva che sono stati inseriti impropriamente nella busta di qualifica i documenti facenti
parte I'offerta tecnica, ovvero:

- relazione tecnica di entrambi i lotti e I'All. 5 “Dichiarazione della modalita FAD” per entrambi i lotti.
Il seggio di gara accerta che gli allegati suddetti non contengono informazioni ed elementi che
afferiscono alla sfera dell’'offerta economica e, come ribadito anche nella sentenza Tar Abruzzo n.
54/2019, precisa che 'apertura degli allegati tecnici nella fase di verifica del contenuto della busta
destinata alla documentazione amministrativa, non pregiudica in alcun modo la correttezza della
gara gestita con le garanzie della procedura telematica.

Pertanto il seggio di gara ammette la concorrente Exfor Srl alle successive fasi di gara per entrambi
i lotti richiesti n. 1 ADAen. 2 Al.

3) S.0.So0.R. Srl

Il Seggio, dopo aver constatato la validita della firma digitale apposta su ciascun documento, da atto
che la verifica dei documenti amministrativi presentati in formato digitale dalla concorrente ha dato
esito positivo, pertanto la ditta concorrente viene ammessa alle fasi successive di gara per il lotto 1)
ADA.

Di seguito, si riporta, la tabella riassuntiva dell’esito della verifica della documentazione
amministrativa presente allinterno della Busta di Qualifica caricata sulla piattaforma dalle Ditte
partecipanti

N. Operatore economico Verifica domanda LOTTO RICHIESTO
partecipante partecipazione

1 Evolvere Srl ammesso ADA

2 | Exfor Srl ammesso ADA - Al

3 | S.0.So.R. Srl ammesso ADA
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La seduta si chiude alle ore 17:30.

Il Testimone Il Presidente del Seggio
Dott.ssa Melania Piu Dott. Eugenio Annicchiarico
PIU MELANIA
09.09.2021
12:35:05
GMT+02:00
ANNICCHIARICO
EUGENIO
09.09.2021
10:27:41
GMT+00:00
Allegati:

\, REGIONE AUTONOMA
DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA
DELLA SARDEGNA

Il Testimone con funzioni di
segretario verbalizzante
Dott.ssa Patrizia Argiolas

ARGIOLAS
PATRIZIA
09.09.2021
10:48:21
GMT+00:00

allegato 1 Report Sardegna Cat operatori economici estratti Lotto 1 ADA;
allegato 2 Report Sardegna Cat operatori economici estratti Lotto 2 Al;
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376823 - LOTTO 1 ADA Data di Esportazione: 29/07/2021 10:38

Dati autore dellaricerca

Nome Cognome E-mail Telefono

Argiolas Patrizia ptargiolas@regione.sardegna.it 0

Fornitori filtrati in ricerca avanzata (in verde quelli scelti tramite rotazione casuale)

principale

Promoform Ente di 02812820922 Pisano Andrea mail@promoform. |Cagliari Iscritto non
formazione net estratto

professionale -
Associazione

MTM Project 07066530721 : mémproject.band MonopoTi Non iscritto
ec.it

8 KEY COMPANY SRLS 01470020916 CASARI URIAM key company@pec [LOTZORAI ITALIA Iscritto non
DOMENICO estratto
forma11tuofutur
o@gmail.com

9 ISMO 02152260150 Volpe Andrea ismo@ergopec.it |MILANO ITALIA Non iscritto




Filtri usati per ricerche frequenti

Salvataggio numero 1

Classificazione

Operazione Area Riassunto Fornitori
trovati
Raffina risultato Ricerca p e r|Ricerca effettuata da un utente della Regione Sardegna [Uguale|1105

a] [Si]

Ricerca Fornitori Con [Uguale a] [Classificato nelle Categorie
Selezionate]

Seleziona Categorie [Una qualunque tra quelle Selezionate]
[AL68AA - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE
DEL PERSONALE,AL68AB - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO
DI FORMAZIONE DI SOGGETTI DISOCCUPATI/INOCCUPATI;,AL68AC -
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE DI
SOGGETTI OCCUPATI;,AL68AE - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI
SERVIZI DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO;]




376826 - LOTTO 2 Al Data di Esportazione: 29/07/2021 10:49

Dati autore dellaricerca

Nome Cognome E-mail Telefono
Argiolas Patrizia ptargiolas@regione.sardegna.it 0
Fornitori filtrati in ricerca avanzata (in verde quelli scelti tramite rotazione casuale)
Fornitore Partita I.V.A. [Con t a t t o|Email Citta Nazione Stato
i rinci i ale
2 Evolvere Sri 02536790922 Arghittu produzione@evol [CAGLIARI ITALIA Iscritto non
Giovanni vereformazione. estratto
Giuseppe Luigi |it;
evolvere@postec
ert.it
3 Promoform Ente di 02812820922 Pisano Andrea mail@promoform. |Cagliari ITALIA Iscritto non
formazione het estratto
professionale -
Associazione
4 |MTM Project 07066530721 Modugno mtmproject.band [Monopoli ITALIA Non discritto
Giuseppe i@pec.1t




Filtri usati per ricerche frequenti

Salvataggio numero 1

Classificazione

Operazione Area Riassunto Fornitori
trovati
Raffina risultato Ricerca p e r|Ricerca effettuata da un utente della Regione Sardegna [Uguale|1105

a] [Si]

Ricerca Fornitori Con [Uguale a] [Classificato nelle Categorie
Selezionate]

Seleziona Categorie [Una qualunque tra quelle Selezionate]
[AL68AA - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE
DEL PERSONALE,AL68AB - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO
DI FORMAZIONE DI SOGGETTI DISOCCUPATI/INOCCUPATI;,AL68AC -
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE DI
SOGGETTI OCCUPATI;,AL68AE - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI
SERVIZI DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO;]




VERBALE N° 1 DEL 27.09.2021
COMMISSIONE GIUDICATRICE

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.Il., PER
L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO LAVORATORI
AIR ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 - ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO
IN DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO (UE) N. 2021/691 CUP
D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA CIG
883369755F LOTTO Al — AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L’anno 2021 il giorno 27 del mese di settembre alle ore 9,45 presso gli uffici del’ASPAL — Agenzia Sarda per le

Politiche Attive del Lavoro — in Cagliari, via Is Mirrionis n. 195 si & riunita in seduta pubblica la Commissione
Giudicatrice preposta ai lavori per I'affidamento dei servizi in oggetto.
Sono presenti le Signore:
e Dott.ssa Alessandra Berry — Funzionario Amministrativo del Servizio politiche a favore di soggetti a
~
W

rischio di esclusione — Presidente;

e Dott.ssa Annalisa Pilia — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente con funzione di segretario verbalizzante;

e Dott.ssa Francesca Contini —Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente.

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza nei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di

beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 é stata indetta, ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett.b) del D.

Lgs. 120/2020 e ss.mm.ii. una procedura negoziata senza bando, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b)
D.Lgs.120/2020 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinserimento lavoratori Air Italy ; 3
personale di terra fase 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale del 01.07.2021 — Piano %,
formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA — area di attivita; Lotto 2 Al — Autoimpiego finanziato con il FEG Q :3
Regolamento (UE) n. 2021/691 da aggiudicarsi secondo criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa N
individuata sulla base del miglior rapporto qualita 80/prezzo 20, di cui all'art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e \J
da espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun

lotto degli Operatori Economici che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5363)

di cui alla Determinazione n. 2194/ASPAL del 05.07.2021;

che con la medesima Determinazione n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 sono stati approvati i relativi allegati;

che con Determinazione n. 2718/ASPAL del 07.09.2021 & stato nominato il seggio di gara e che lo stesso in

data 07.09.2021 si & riunito in seduta pubblica, presso gli uffici del’ ASPAL- Agenzia Sarda per le Politiche Attive

del Lavoro - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, e ha
proceduto alla verifica della documentazione amministrativa e allammissione delle ditte partecipanti alle fasi
successive della gara;

che, come da Verbale n. 1 del 07.09.2021 del seggio di valutazione, sono state ammesse alle fasi successive

della gara i seguenti operatori economici, cosi come indicati di seguito e distinti per Lotto:

A) LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA’:

e EVOLVERE Sr;

e EXFOR Srl;

e S.0.S0.R Srl
Via Is Mirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 | email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it www.aspalsardegna.it
09122 Cagliari | Italy PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
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B - FEG

B) LOTTO Al - AUTOIMPIEGO
e EXFOR Srl
TUTTO CIO’ PREMESSO

La Presidente, dopo aver verificato la regolarita delle convocazioni e la presenza dei componenti la Commissione
giudicatrice, dichiara aperta la seduta pubblica alle ore 10.00.
Funge da segretaria verbalizzante la dott.ssa Annalisa Pilia.

La Commissione avvia le operazioni di gara accedendo al portale www.sardegnacat.it .

La Commissione procede, ai sensi dell’art. 20 del Disciplinare di gara, all’apertura e alla verifica del contenuto della
“Busta Tecnica” relativa al Lotto ADA, dando atto che risultano caricate a sistema n. 3 offerte tecniche, da parte
dei seguenti concorrenti:

e EVOLVERE Srl;
EXFOR Srl;
S.0.So.R Srl.

La Commissione prosegue con la verifica della mera presenza allinterno della “Busta Tecnica” della
documentazione prevista dall’art. 12 del Disciplinare di gara:

1) Relazione tecnico descrittiva del servizio offerto;

2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza (FAD), secondo il modello Allegato 5.

La suddetta verifica produce il seguente esito:

e Busta tecnica EVOLVERE Sri:
La Commissione da atto che sono presenti i documenti indicati nell'art.12 del Disciplinare di gara: 1) Relazione
tecnico descrittiva del servizio offerto; 2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza
(FAD), secondo il modello Allegato 5;

e Busta tecnica EXFOR Srl:
La Commissione da atto che sono presenti i documenti indicati nell’art.12 del Disciplinare di gara: 1) Relazione
tecnico descrittiva del servizio offerto; 2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza
(FAD), secondo il modello Allegato 5;

e Bustatecnica S.0.So.R Srl:
La Commissione da atto che risultano presenti i seguenti documenti: 1) documento denominato “Progetto di servizio
aggiornato”; 2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza (FAD), secondo il modello
Allegato 5.
La Commissione prende atto che il documento denominato “Progetto di servizio aggiornato” sembrerebbe non
contenere le informazioni previste dal documento “Relazione tecnico descrittiva del servizio offerto”, indicato
nell'art. 12 del Disciplinare di gara.
La Commissione, pertanto, decide di valutare in successiva seduta riservata la conformita del documento “Progetto
di servizio aggiornato” a quanto indicato nell'art. 12 del Disciplinare di gara.

La Commissione prosegue quindi, ai sensi dell'art. 20 del Disciplinare di gara, con l'apertura e la verifica del
contenuto della “Busta Tecnica” relativa al Lotto Al, dando atto che risultano caricate a sistema n. 1 offerta
tecnica, da parte del seguente concorrente:

e EXFOR Srl.

La Commissione procede con la verifica della mera presenza all'interno della “Busta tecnica” della documentazione
prevista dall’art. 12 del Disciplinare di gara:
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1) Relazione tecnico descrittiva del servizio offerto;

2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza (FAD), secondo il modello Allegato 5;
La Commissione da atto che sono presenti i documenti indicati nell’art.12 del Disciplinare di gara: 1) Relazione
tecnico descrittiva del servizio offerto; 2) Comunicazione di attivazione della modalita di formazione a distanza
(FAD), secondo il modello Allegato 5.

La Presidente da atto che si procedera con successiva seduta riservata alla valutazione tecnico qualitativa delle

offerte dei concorrenti e rinvia la prosecuzione dei lavori a data da destinarsi.
La Commissione giudicatrice chiude la seduta pubblica alle ore 11,30.

La Componente La Presidente della Commissione La Componente

Dott.ssa Francesca Contini Dofjf.ssa Alessandra Berry Dott.ssa Annalisa Pilia
Do nrca QI L @ Mmsturor Fiie
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VERBALE N° 2 DEL 07.10.2021
COMMISSIONE GIUDICATRICE

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.Il., PER
L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO LAVORATORI AIR
ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 — ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO IN
DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO (UE) N. 2021/691 CUP
D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA CIG
883369755F LOTTO Al — AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L’anno 2021 il giorno 07 del mese di ottobre alle ore 9,30 presso gli uffici del’ASPAL — Agenzia Sarda per le
Politiche Attive del Lavoro — in Cagliari, via Caravaggio (ex Cisapi) si € riunita in seduta riservata la
Commissione Giudicatrice preposta ai lavori per I'affidamento dei servizi in oggetto.

Sono presenti le Signore: RX‘}

e Dott.ssa Alessandra Berry — Funzionario Amministrativo del Servizio politiche a favore di soggetti a S
rischio di esclusione — Presidente;

e Dott.ssa Annalisa Pilia — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente con funzione di segretario verbalizzante;

e Dott.ssa Francesca Contini —Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione — 4
Componente.
PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza nei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di
beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 & stata indetta, ai sensi dell’'art. 1 comma 2 lett.b) del D.
Lgs. 120/2020 e ss.mm.ii. una procedura negoziata senza bando, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b)
D.Lgs.120/2020 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinserimento lavoratori Air
Italy personale di terra fase 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale del 01.07.2021 — Piano
formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA — area di attivita; Lotto 2 Al — Autoimpiego finanziato con il FEG
Regolamento (UE) n. 2021/691 da aggiudicarsi secondo criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita 80/prezzo 20, di cui all'art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016
e da espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun
lotto degli Operatori Economici che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5363)
di cui alla Determinazione n. 2194/ASPAL del 05.07.2021;

che con la medesima Determinazione n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 sono stati approvati i relativi allegati;

- che con Determinazione n. 2718/ASPAL del 07.09.2021 & stato nominato il seggio di gara e che lo stesso in
data 07.09.2021si & riunito in seduta pubblica, presso gli uffici dellASPAL- Agenzia Sarda per le Politiche
Attive del Lavoro - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, e
ha proceduto alla verifica della documentazione amministrativa e allammissione delle ditte partecipanti alle
fasi successive della gara;

che,come da Verbale n. 1 del 07.09.2021 del seggio di valutazione, sono state ammesse alle fasi successive
della gara i seguenti operatori economici, cosi come indicati di seguito e distinti per Lotto:

A) LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA’:

e EVOLVERE Sr;

e EXFOR Srl;

e S.0.S0.RSrl
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B) LOTTO Al - AUTOIMPIEGO
e EXFOR Srl

- che la Commissione Giudicatrice si € insediata in data 27.09.2021 e che, in seduta pubblica, ha provveduto
allapertura e verifica del contenuto della “Busta tecnica” presentata da ciascuno dei sopra citati operatori
economici;

TUTTO CIO’ PREMESSO

La Presidente, dopo aver verificato la regolarita delle convocazioni e la presenza dei componenti la Commissione
Giudicatrice, dichiara aperta la seduta.
Funge da segretaria verbalizzante la dott.ssa Annalisa Pilia.

La Presidente apre la seduta e da lettura del verbale n. 1 del 27.09.2021 che viene approvato dalla Commissione.
La Presidente propone di avviare la fase di valutazione della documentazione di cui alla “Busta tecnica” del
LOTTO Al presentata dall’'unico concorrente EXFOR Srl.

Preliminarmente viene verificata la rispondenza della documentazione caricata a sistema dal suddetto operatore
economico ai requisiti di cui all'art. 12 del Disciplinare di Gara.

Constatata 'adeguatezza della suddetta documentazione inserita nella “Busta tecnica”, la Commissione prende
atto che ciascun componente ha proceduto individualmente all'analisi del contenuto dell'offerta tecnica e procede
quindi, dalle ore 9,45, alla valutazione collegiale dell'offerta con riferimento ai criteri € sub-criteri di cui all’art. 4 del
Progetto di servizio aggiornato, di seguito indicati:

Tabella punteggi LOTTO Al - AUTOIMPIEGO

CRITERI DI VALUTAZIONE SUB-CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO
Qualita del progetto anche in termini di
rapporto tra obiettivi/contenuti/durata di 20
ciascun percorso formativo
Personalizzazione rispetto al target 12
Coerenza con le indicazioni e gli
obiettivi del capitolato e chiarezza 12
nell'esposizione delle attivita previste
Approcci e metodologie didattiche

Qualita del programma/progetto proposte anche in termini di innovativita 16
e originalita
Strumenti per la valutazione 8

dell'apprendimento

Adeguatezza delle risorse e degli
strumenti per la FAD presenza /qualita
di piattaforme on line/interattive anche 12
in termini di accessibilita, funzioni,
compresi i materiali didattici

A chiusura della fase di analisi delle offerte tecniche, il Presidente propone di procedere all’attribuzione dei
punteggi ai sensi dell’art. 10 del Disciplinare di gara e dell'art. 4 del Progetto di Servizio aggiornato e apre, quindi,
il dibattito con scambio di opinioni sull’ offerta tecnica presentata.

Dopo il suddetto esame e relativa discussione la Commissione attribuisce i seguenti punteggi in relazione ai
criteri di valutazione ed alla metodologia prestabiliti dal bando di gara:
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CRITERI DI VALUTAZIONE | SUB-CRITERI PUNTEGGIO

MASSING V(a)Pi V(a) PT

Qualita del progetto anche in termini di
rapporto tra obiettivi/contenuti/durata di
ciascun percorso formativo
Personalizzazione rispetto al target 12 0,90 1,000 12,00
Coerenza con le indicazioni e gli
obiettivi del capitolato e chiarezza 12 0,57 1,000 12,00
nell'esposizione delle attivita previste
Approcci e metodologie didattiche
proposte anche in termini di innovativita 16 0,77 1,000 16,00
e originalita

Strumenti per la valutazione
dell’'apprendimento

Adeguatezza delle risorse e degli
strumenti per la FAD presenza /qualita
di piattaforme on line/interattive anche 12 0,87 1,000 12,00
in termini di accessibilita, funzioni,
compresi i materiali didattici

20 0,80 1,000 20,00

Qualita del
programma/progetto

8 0,80 1,000 8,00

La Commissione da atto che i punteggi attribuiti superano la soglia di sbarramento pari a 50 e pertanto,
I'operatore economico &€ ammesso alla fase di valutazione dell’Offerta economica.

Dopo analisi e confronto della Commissione Giudicatrice sui contenuti dell'offerta e la relativa attribuzione dei
punteggi, la Presidente sospende i lavori della Commissione medesima.

La Componente La Bfesidente della Commissione La Componente

,Dott.ssa Francesca Coptini Dott. Alesgandra Befry Dott.ssa Annalisa Pilia
T A

/
]

i

Via IsMirrionis, 195 Tel. URP +39 0706067039 email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it www.aspalsardegna.it
09122 Cagliari | Italy PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
Pag.3di3



Y 7 i"t

ity FROIONE AUTONOMA
4 SARDAGHA

H1oioms snoscus

VERBALE N° 3 DEL 13.10.2021
COMMISSIONE GIUDICATRICE

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.Il., PER
L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO LAVORATORI AIR
ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 — ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO IN
DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO (UE) N. 2021/691 CUP
D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA CIG
883369755F LOTTO Al — AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L'anno 2021 il giorno 13 del mese di ottobre alle ore 9,30 in seduta congiunta si & riunita in seduta riservata la
Commissione Giudicatrice preposta ai lavori per I'affidamento dei servizi in oggetto.
Sono presenti:

e Dott.ssa Alessandra Berry — Funzionario Amministrativo del Servizio politiche a favore di soggetti a
rischio di esclusione — Presidente;

e Dott.ssa Annalisa Pilia — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente con funzione di segretario verbalizzante;

e Dott.ssa Francesca Contini —Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente.

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza nei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di
beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 é stata indetta, ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett.b) del D.
Lgs. 120/2020 e ss.mm.ii. una procedura negoziata senza bando, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b)
D.Lgs.120/2020 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinserimento lavoratori Air
Italy personale di terra fase 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale del 01.07.2021 — Piano
formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA — area di attivita; Lotto 2 Al — Autoimpiego finanziato con il FEG
Regolamento (UE) n. 2021/691 da aggiudicarsi secondo criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita 80/prezzo 20, di cui all'art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016
e da espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun
lotto degli Operatori Economici che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5363)
di cui alla Determinazione n. 2194/ASPAL del 05.07.2021;

che con la medesima Determinazione n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 sono stati approvati i relativi allegati;
che con Determinazione n. 2718/ASPAL del 07.09.2021 & stato nominato il seggio di gara e che lo stesso in
data 07.09.2021si € riunito in seduta pubblica, presso gli uffici del’ASPAL- Agenzia Sarda per le Politiche
Attive del Lavoro - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, e
ha proceduto alla verifica della documentazione amministrativa e allammissione delle ditte partecipanti alle
fasi successive della gara;

che,come da Verbale n. 1 del 07.09.2021 del seggio di valutazione, sono state ammesse alle fasi successive
della gara i seguenti operatori economici, cosi come indicati di seguito e distinti per Lotto:

A) LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA’:
e EVOLVERE Srl;

EXFOR Srl;
e S.0.S0.RSrl
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B) LOTTO Al - AUTOIMPIEGO
e EXFOR Srl

- che la Commissione Giudicatrice si € insediata in data 27.09.2021 e che, in seduta pubblica, ha provveduto
allapertura e verifica del contenuto della “Busta tecnica” presentata da ciascuno dei sopracitati operatori
economici;

- che in data 07.10.2021 la Commissione giudicatrice ha proceduto con I'esame dell’offerta tecnica presentata
dall'unico operatore economico per il LOTTO Al ed ha attribuito i punteggi in relazione ai criteri di valutazione
previsti dal bando di gara;

TUTTO CIO’ PREMESSO

La Presidente, dopo aver verificato la regolarita delle convocazioni e la presenza dei componenti la Commissione
Giudicatrice, dichiara aperta la seduta.
Funge da segretaria verbalizzante la dott.ssa Annalisa Pilia.

La Presidente apre la seduta e da lettura del verbale n. 2 del 07.10.2021 che viene approvato dalla Commissione.
La Presidente propone di avviare la fase di valutazione della documentazione di cui alla “Busta tecnica” con le
offerte presentate dagli operatori economici per il LOTTO ADA.

Preliminarmente, viene verificata la rispondenza ai requisiti, di cui all’art. 12 del Disciplinare di Gara, della
documentazione caricata a sistema dagli operatori economici.

In sede di lettura delle offerte, emerge che il concorrente S.0.So.R. srl non ha inserito all'interno della Busta
tecnica caricata a sistema la “Relazione descrittiva”, prevista, a pena di validita dell'offerta, all'art. 12 del
Disciplinare di Gara. La busta tecnica presentata dall'offerente S.0.So.R. srl contiene un documento denominato
“Progetto di servizio aggiornato”, che é risultato essere una copia del documento di cui all'art. 1, punto 1 del
Disciplinare di gara prodotto dalla stazione Appaltante.

La Commissione Giudicatrice, constatata l'incertezza assoluta sul contenuto della Busta tecnica caricata
dalloperatore economico S.0.So.R.srl, prende atto dellimpossibilita di procedere alla valutazione della
conformita dei servizi formativi alle specifiche tecniche minime richieste e necessarie all'attribuzione del
punteggio qualitativo rispetto all'offerta del concorrente S.0.So.R.srl.

La Commissione procede quindi i lavori con l'analisi congiunta delle offerte tecniche presentate dai due
concorrenti EVOLVERE srl e EXFOR srl con riferimento ai criteri e sub-criteri di cui all'art. 4 del Progetto di
servizio aggiornato, di seguito indicati:
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Tabella punteggi LOTTO ADA- AREA DI ATTIVITA’

CRITERI DI VALUTAZIONE SUB-CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO
Qualita del progetto anche in termini di
rapporto tra obiettivi/contenuti/durata di

- . 20

ciascun percorso formativo
Personalizzazione rispetto al target 12
Coerenza con le indicazioni e gli
obiettivi del capitolato e chiarezza 12
nell'esposizione delle attivita previste
Approcci e metodologie didattiche

Qualita del programma/progetto proposte anche in termini di innovativita 16
e originalita
Strumenti per la valutazione 8

dell’'apprendimento

Adeguatezza delle risorse e degli
strumenti per la FAD presenza /qualita
di piattaforme on line/interattive anche 12
in termini di accessibilita, funzioni,
compresi i materiali didattici

La Presidente sospende i lavori della Commissione medesima alle ore 11,30 e rimanda alla successiva seduta
riservata la prosecuzione dell’'analisi collegiale delle offerte.

ella Commissione La Componente
lessan rry Dott.ssa Annalisa Pilia

La Componente

9,_ottssa Francesca Contini
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VERBALE N° 4 DEL 21.10.2021
COMMISSIONE GIUDICATRICE

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.Il., PER
L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO LAVORATORI AIR
ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 — ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO IN
DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO (UE) N. 2021/691 CUP
D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA CIG
883369755F LOTTO Al — AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L’anno 2021 il giorno 21 del mese di ottobre alle ore 10,15 presso gli uffici del’ASPAL — Agenzia Sarda per le
Politiche Attive del Lavoro — in Cagliari, via Caravaggio (ex Cisapi) si & riunita in seduta riservata la
Commissione Giudicatrice preposta ai lavori per I'affidamento dei servizi in oggetto.

Sono presenti le Signore:

e Dott.ssa Alessandra Berry — Funzionario Amministrativo del Servizio politiche a favore di soggetti a
rischio di esclusione — Presidente;

» Dott.ssa Annalisa Pilia — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente con funzione di segretario verbalizzante;

« Dott.ssa Francesca Contini — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente.

PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza nei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di
beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 & stata indetta, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b) del D.
Lgs. 120/2020 e ss.mm.ii. una procedura negoziata senza bando, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b)
D.Lgs.120/2020 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinserimento lavoratori Air
Italy personale di terra fase 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale del 01.07.2021 — Piano
formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA — area di attivita; Lotto 2 Al — Autoimpiego finanziato con il FEG
Regolamento (UE) n. 2021/691 da aggiudicarsi secondo criterio dell'offerta economicamente pili vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita 80/prezzo 20, di cui all'art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016
e da espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun
lotto degli Operatori Economici che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5363)
di cui alla Determinazione n. 2194/ASPAL del 05.07.2021;

che con la medesima Determinazione n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 sono stati approvati i relativi allegati;
che con Determinazione n. 2718/ASPAL del 07.09.2021 ¢ stato nominato il seggio di gara e che lo stesso in
data 07.09.2021si & riunito in seduta pubblica, presso gli uffici dellASPAL- Agenzia Sarda per le Politiche
Attive del Lavoro - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, e
ha proceduto alla verifica della documentazione amministrativa e al’ammissione delle ditte partecipanti alle
fasi successive della gara;

che, come da Verbale n. 1 del 07.09.2021 del seggio di valutazione, sono state ammesse alle fasi successive
della gara i seguenti operatori economici, cosi come indicati di seguito e distinti per Lotto:

A) LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA’:

» EVOLVERE Sri;

¢ EXFOR Sri;

» S.0.So.RSrl
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B) LOTTO Al - AUTOIMPIEGO

» EXFOR Srl

- che la Commissione Giudicatrice si € insediata in data 27.09.2021 e che, in seduta pubblica, ha provveduto
all'apertura e verifica del contenuto della “Busta tecnica” presentata da ciascuno dei sopra citati operatori
economici;

- che in data 07.10.2021 la Commissione giudicatrice ha proceduto con I'esame dell'offerta tecnica presentata
dall'unico operatore economico per il LOTTO Al ed ha attribuito i punteggi in relazione ai criteri di valutazione
previsti dal bando di gara;

- che in data 13.10.2021 la Commissione Giudicatrice ha proceduto con l'esame delle offerte tecniche
presentate dagli operatori economici per il LOTTO ADA,;

TUTTO CIO’ PREMESSO

La Presidente, dopo aver verificato la regolarita delle convocazioni e la presenza dei componenti la Commissione
Giudicatrice, dichiara aperta la seduta.
Funge da segretaria verbalizzante la dott.ssa Annalisa Pilia.

La Presidente apre la seduta e da lettura del verbale n. 3 del 13.10.2021 che viene approvato dalla Commissione.
La Presidente propone di riprendere I'analisi collegiale delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici
EXFOR srl e EVOLVERE srl per il LOTTO ADA con riferimento ai criteri e sub criteri di cui all'art. 4 del Progetto di
servizio aggiornato che per completezza vengono di seguito indicati:

Tabella punteggi LOTTO ADA — AREA DI ATTIVITA’

CRITERI DI VALUTAZIONE SUB-CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO
Qualita del progetto anche in termini di
rapporto tra obiettivi/contenuti/durata di
ciascun percorso formativo

20

Personalizzazione rispetto al target 12

Coerenza con le indicazioni e gli
obiettivi del capitolato e chiarezza 12
nell'esposizione delle attivita previste
Approcci e metodologie didattiche
Qualita del programma/progetto proposte anche in termini di innovativita 16
e originalita

Strumenti per la valutazione
dell'apprendimento

Adeguatezza delle risorse e degli
strumenti per la FAD presenza /qualita
di piattaforme on line/interattive anche 12
in termini di accessibilita, funzioni,
compresi i materiali didattici

A chiusura della fase di analisi delle offerte tecniche, la Presidente propone di procedere all’attribuzione dei
punteggi ai sensi dell'art. 10 del Disciplinare di gara e dell'art. 4 del Progetto di Servizio aggiornato e apre, quindi,
il dibattito con scambio di opinioni sulle offerte tecniche presentate.

Dopo il suddetto esame e la relativa discussione la Commissione Giudicatrice attribuisce i seguenti punteggi in
relazione ai criteri di valutazione ed alla metodologia prestabiliti dal bando di gara:
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Tabella punteggi LOTTO ADA —~ AREA DI ATTIVITA’

CRITERI DI SUB-CRITERI PUNTEGGIO DiTTA 1 EXFOR SRL DiTTA 2 EVOLVERE SRL

VALUTAZIONE MASSIMO V(a)pr | V(ayn | PT | V(AP | V() | PT

Qualita del progetto anche in
termini di rapporto tra 20
obiettivi/contenuti/durata di 0.83 1,00 | 20,00 | 0,650 | 0,780 | 1560
ciascun percorso formativo
Personalizzazione rispetto al 12
target 0,77 0,939 | 11,27 | 0817 1,000 | 12,00
Coerenza con le indicazioni e
gli obiettivi del capitolato e 12
chiarezza nellesposizione 0,73 0,863 | 10,35 | 0,850 1,000 | 12,00
delle attivita previste
Approcci e metodologie
didattiche proposte anche in 16
termini di innovativita e 0,68 0,953 | 15,26 0,717 1,000 | 16,00
originalita

Strumenti per la valutazione 8
dell'apprendimento 0,68 0,837 6,69 0,817 1,000 8,00
Adeguatezza delle risorse e
degli strumenti per la FAD
presenza /qualita di
piattaforme on line/interattive 12 0,73 0,898 10,78 0,817 1,000 12,00
anche in termini di
accessibilita, funzioni,
compresi i materiali didattici

Qualita del
programma/progetto

Valutazione 80
dell’offerta tecnica 74,35 75,60

La Commissione Giudicatrice, dato atto che:

- giusto il verbale n. 1 del 27.09.2021, gli operatori economici hanno caricato a sistema il documento
“Comunicazione di attivazione della modalitd di Formazione a Distanza, secondo il modello allegato 5 al
Disciplinare di Gara;

- i punteggi attribuiti superanoc la soglia di sbarramento pari a 50;

decide di ammettere alla fase di valutazione dellOfferta economica gli operatori EXFOR srl e EVOLVERE srl.
La Presidente sospende i lavori della Commissione medesima alle ore 12.

Letto, approvato e sottoscritto in data 21.10.2021.

Componente La Presidente della Commissione La Componente

ott.ssa Francesca{:ont/ib sa Ales ra Ber Dott.ssa Annalisa Pilia
. N1/ / N A N N
7 o — ci’/ %/ % Lb AL W‘(f\,c L

{
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VERBALE N° 5 DEL 27.10.2021
COMMISSIONE GIUDICATRICE
OFFERTA ECONOMICA LOTTO Al - LOTTO ADA

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT.B) L. 120/2020 E SS.MM.II.,, PER
L'AFFIDAMENTO, IN ESECUZIONE DEL “PIANO POLITICHE ATTIVE REINSERIMENTO LAVORATORI
AIR ITALY PERSONALE DI TERRA FASE 5.4 — ACCORDO SINDACALE 6/11/2020 — PIANO FORMATIVO
IN DUE LOTTI FUNZIONALI - FINANZIATO CON FEG REGOLAMENTO (UE) N. 2021/691 CUP
D73D21003530008 CPV: 80500000-9 SERVIZI DI FORMAZIONE LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA CIG
883369755F LOTTO Al - AUTOIMPIEGO CIG 8833723AD2”

L’anno 2021 il giorno 27 del mese di ottobre alle ore 10 si & riunita in seduta pubblica telematica la Commissione
Giudicatrice preposta ai lavori per I'affidamento dei servizi in oggetto, nominata con Determinazione n.
2861/ASPAL del 21.09.2021.

Sono presenti le Signore:

e Dott.ssa Alessandra Berry — Funzionario Amministrativo del Servizio politiche a favore di soggetti a
rischio di esclusione — Presidente;
e Dott.ssa Annalisa Pilia — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente con funzione di segretario verbalizzante;
e Dott.ssa Francesca Contini — Funzionario Amministrativo del Servizio Risorse umane e Formazione —
Componente.
PREMESSO E CONSIDERATO

- che con Determinazione del Direttore del Servizio Sicurezza nei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di
beni mobili e immobili n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 ¢ stata indetta, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett.b) del D.
Lgs. 120/2020 e ss.mm.ii. una procedura negoziata senza bando, ai sensi dellart. 1 comma 2 lett.b)
D.Lgs.120/2020 e ss.mm.ii., per I'affidamento del servizio “Piano politiche attive reinserimento lavoratori Air Italy
personale di terra fase 5.4 — accordo sindacale 06.11.2020 e accordo sindacale del 01.07.2021 — Piano
formativo in due lotti funzionali: Lotto 1 ADA — area di attivita; Lotto 2 Al — Autoimpiego finanziato con il FEG
Regolamento (UE) n. 2021/691 da aggiudicarsi secondo criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita 80/prezzo 20, di cui all’art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e
da espletarsi sulla piattaforma Sardegna Cat, mediante l'invito a n. 5 operatori previa estrazione per ciascun
lotto degli Operatori Economici che sono risultati idonei nella precedente indagine di mercato (RDI n. rfi_5363)
di cui alla Determinazione n. 2194/ASPAL del 05.07.2021;

che con la medesima Determinazione n. 2459/ASPAL del 29.07.2021 sono stati approvati i relativi allegati;
che con Determinazione n. 2718/ASPAL del 07.09.2021 é stato nominato il seggio di gara e che lo stesso in
data 07.09.2021si € riunito in seduta pubblica, presso gli uffici del’ASPAL- Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, e ha
proceduto alla verifica della documentazione amministrativa e allammissione delle ditte partecipanti alle fasi
successive della gara;

che, come da Verbale n. 1 del 07.09.2021 del seggio di valutazione, sono state ammesse alle fasi successive
della gara i seguenti operatori economici, cosi come indicati di seguito e distinti per Lotto:

A) LOTTO ADA - AREA DI ATTIVITA’:
e EVOLVERE Srl;

EXFOR Srl;
e S.0.S0.R St
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B) LOTTO Al - AUTOIMPIEGO
o EXFOR Srl

- che la Commissione Giudicatrice si & insediata in data 27.09.2021 e che, in seduta pubblica, ha provveduto
all'apertura e verifica del contenuto della “Busta tecnica” presentata da ciascuno dei sopra citati operatori
€conomici;

- che in data 07.10.2021 la Commissione giudicatrice ha proceduto con I'esame dell’'offerta tecnica presentata
dall’'unico operatore economico per il LOTTO Al ed ha attribuito i punteggi in relazione ai criteri di valutazione
previsti dal bando di gara;

- che in data 13.10.2021 la Commissione Giudicatrice ha proceduto con I'esame delle offerte tecniche presentate
dagli operatori economici per il LOTTO ADA,;

- cheindata 21.10.2021 la Commissione Giudicatrice ha proseguito con 'esame delle offerte tecniche presentate
dagli operatori economici per il LOTTO ADA, ha attribuito i punteggi e ha proceduto con 'ammissione degli
operatori economici EVOLVERE srl e EXFOR srl alla successiva fase di valutazione dell'Offerta economica;

TUTTO CIO’ PREMESSO

La Commissione Giudicatrice prende atto delle risultanze della seduta tenutasi in data 07.10.2021, inerente 'esame
del LOTTO Al e a quanto emerso dalle sedute del 13 e 21 ottobre 2021 riguardanti il LOTTO ADA e della relativa
attribuzione dei punteggi per entrambi i lotti.

Al fine di procedere alle operazioni nella piattaforma www.sardegnacat.it, sono presenti per conto del RUP Dott.
Eugenio Annicchiarico, le componenti del seggio di gara Dott.ssa Melania Piu e Dott.ssa Patrizia Argiolas.

La Presidente riepiloga il punteggio attribuito alle offerte tecniche degli operatori economici di cui al LOTTO Al e al
LOTTO ADA secondo il seguente ordine dei lavori.

LOTTO Al
DITTA PUNTEGGIO
OFFERTA TECNICA
1 EXFOR srl 80
LOTTO ADA
DITTA PUNTEGGIO
OFFERTA TECNICA
1 EVOLVERE srl 75,60
2 EXFOR srl 74,34
3 S.0.So.R. srl -

La Commissione Giudicatrice, nel richiamare quanto riportato nel verbale n. 3 del 13.10.2021 relativamente al
LOTTO ADA, evidenzia che I'Offerta tecnica dell’operatore economico S.0.So.R. srl & risultata non valutabile e
pertanto non si & potuto procedere all’attribuzione di alcun punteggio.

Dato atto che le offerte tecniche presentate dagli operatori economici per il LOTTO Al e per il LOTTO ADA hanno
raggiunto la soglia minima di 50 punti per poter accedere alla fase dell’apertura dell’Offerta economica, si procede
alle ore 10,30 a dare avvio alle operazioni secondo I'ordine definito come segue:

LOTTO Al

Si procede all’apertura della busta Offerta economica della DITTA EXFOR srl.

Nella busta & presente lo schema di Offerta economica debitamente compilato e firmato digitalmente secondo
quanto previsto dall’art. 13 del Disciplinare di Gara. Si da lettura dell'importo offerto, pari a Euro 35.190
(trentacinquemilacentonovanta).
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Si procede alla lettura del punteggio attribuito dal sistema per I'Offerta economica del LOTTO Al come segue:

DITTA RIBASSO PUNTEGGIO
PERCENTUALE OFFERTA
ECONOMICA
1 | EXFOR srl 31% 20

Terminata la fase di attribuzione del punteggio all’Offerta economica, viene data lettura della graduatoria finale
come riportata dal sistema e riassunta nella tabella seguente:

DITTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
OFFERTA TECNICA | OFFERTA
ECONOMICA
1 EXFOR srl 80 20 100

La Commissione Giudicatrice prende atto che il numero di offerte ammesse sul LOTTO Al & inferiore a 3 e pertanto,
ai sensi dell’art. 97, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016, non si applica I'automatismo di calcolo della congruita
dell’offerta.

LOTTO ADA

Si inizia I'apertura della busta offerta economica della DITTA EVOLVERE srl.

Nella busta & presente lo schema di Offerta economica debitamente compilato e firmato digitalmente secondo
quanto previsto dall’art. 13 del Disciplinare di Gara. Si da lettura dell'importo offerto, pari a Euro 179.704
(centosettantanovemilasettecentoquattro).

Si prosegue con I'apertura della busta Offerta economica della DITTA EXFOR srl.

Nella busta & presente lo schema di Offerta economica debitamente compilato e firmato digitalmente secondo
quanto previsto dall’art. 13 del Disciplinare di Gara. Si da lettura dell'importo offerto, pari a Euro 193.200
(centonovantatremiladuecento).

Per quanto riguarda la busta Offerta economica della DITTA S.0.So.R. srl, per le ragioni precedentemente esposte,
non si & proceduto all’apertura della medesima.

Si procede alla lettura del punteggio attribuito dal sistema per I'offerta economica del lotto ADA come segue:

DITTA RIBASSO PUNTEGGIO
PERCENTUALE OFFERTA
ECONOMICA
1 | EVOLVERE srl 35,82% 20
2 | EXFOR srl 31% 16,441

Terminata la fase di attribuzione dei punteggi alle offerte economiche, viene data lettura della graduatoria finale
come riportata dal sistema e riassunta nella tabella seguente:

DITTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
OFFERTA TECNICA | OFFERTA
ECONOMICA
1 EVOLVERE srl 75,60 20 95,6
2 EXFOR srl 74,34 16,441 90,781
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La Commissione Giudicatrice prende atto che il numero di offerte ammesse sul LOTTO ADA é& inferiore a 3 e
pertanto, ai sensi dell’art. 97, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016, non si applica I'automatismo di calcolo della congruita
dell'offerta.

Completati i lavori di valutazione, la Commissione Giudicatrice procede con I'approvazione all’'unanimita del
presente verbale e alla trasmissione dello stesso al RUP per i successivi adempimenti di competenza.

La Presidente dichiara chiusi i lavori alle ore 14.

Letto, approvato e sottoscritto in data 27.10.2021.

La Componente La Presidente della Commissione La Componente
Dott.ssa Francesca Contini Dott.ssa Alessandra Berry Dott.ssa Annalisa Pilia
BERRY

CONTINI ALESSANDRA PILIA
FRANCESCA ANNALISA
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