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51 REGIONE AUTONOMA
agentziasardaprosu traballu DELLA SARDEGNA
agenziasarda per le politiche

attive del lavoro

SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

SERVIZIO DI PROGETTAZIONE, DOTAZIONE TECNICA
ED ESECUZIONE DEL PIANO FORMATIVO DEL

PERSONALE ASPAL
CIG LOTTO MP: 8533292752
CIG LOTTO CAT: 8533315A4C
CIG LOTTO RU: 853334423D
CIG LOTTO SL: 8533356C21
CUP: D73€18000270001

Quesiti al 4/1/2021

Quesito n. 1

Il lotto 1 MP prevede l'erogazione del servizio di facilitazione esclusivamente in
presenza.

Vorremmo quindi sapere se a causa di un mero errore materiale & stato inserito il
requisito della esperienza nella FAD (€ 18.250,00) nel triennio 17-19.

Si conferma il requisito della esperienza nella FAD in riferimento al lotto 1 MP
come definito all’art. 6.4 del disciplinare di gara, al fine di fissare un criterio
univoco di capacita tecnica ed economica del concorrente da valutare.

A tal fine si precisa che nei documenti di gara & inoltre previsto <<Si ribadisce
pertanto come previsto nel capitolato tecnico che alcune parti del servizio, in
particolare quelle che prevedono la formazione in presenza, potranno essere
rimodulate e adeguate alle eccezionali disposizioni anche ai fini del rispetto delle
norme in materia di sicurezza dei lavoratori ex D.Lgs. 81/08, riconoscendo
eventuali modifiche contrattuali in aumento o riduzione nei limiti di cui all'art. 106
del D.Lgs. 50/2016 salvo espresse deroghe di legge>> (art. 3 disciplinare di gara e
art. 10 capitolato tecnico).

Il requisito risponde dunque all’esigenza di assicurare all’Aspal adeguata capacita
dei concorrenti, anche qualora situazioni e normative contingibili e urgenti,
rendessero necessario I'espletamento del servizio di cui al lotto MP in modalita
FAD.

Quesito n. 2

In riferimento al punto 6.4 del Disciplinare di Gara punto b. “Fatturato specifico nel
settore di attivita oggetto di ciascun lotto, di cui almeno il 25 % dello stesso derivante da
attivita in modalita di Formazione a Distanza (FAD), realizzato negli ultimi tre esercizi
finanziari 2017-2018-2019, o nel periodo di attivita se inferiore a tre anni” si chiede,
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poiché il termine ultimo di presentazione dell’'offerta & previsto per il 25/01/2021, essendo
in quella data ormai concluso I'anno 2020, se pud essere fatta valere I'esperienza
specifica maturata in tutto il corso dell’anno.

Si conferma il riferimento al triennio 2017-2018-2019 come previsto dal disciplinare
di gara al punto 6.4

Tuttavia come previsto dall’art. 86 c. 2 del D.lgs. 50/16, al fine di assicurare
I'interesse pubblico ad avere il pit ampio numero di potenziali partecipanti, senza
tuttavia compromettere [I’affidabilita delle attestazioni rilasciate, si ritiene
ammissibile il fatturato del triennio 2018-2019-2020 solo qualora lo stesso risulti
attestabile ufficialmente, alla data di scadenza di presentazione della domanda di
partecipazione di gara (25/1/2021).

Quesiton. 3

In riferimento allAvvalimento si chiede se un componente del RT pud avvalersi del
requisito di un altro componente.

L’istituto dell’avvalimento, come precisato all’art. 9 del disciplinare di gara, é
regolamentato dall’art. 89 del D.Lgs. 50/16, con particolare riferimento al primo
periodo.

Quesiton. 4

Vorremmo richiedere una specifica circa i requisiti di accesso non valutabili e le
esperienze valutabili per quanto riguarda il Lotto CAT. In particolare nella scheda excell
allegata "Prop. - Lotto CAT" la sezione REQUISITI DI ACCESSO NON VALUTABILI
richiede di indicare "Esperienza nella formazione 3 anni per ciascuna area disciplinare"
mentre nella sezione TITOLI VALUTABILI viene specificato che "Il punteggio sara
attribuito solo per le esperienze maturate negli anni successivi alla soglia minima
richiesta (3 anni) indicata nell’art. 5.5CAT del capitolato”. Cio significa che le esperienze
valutabili dovranno essere riferite agli anni 2019-2018-2017, mentre nei requisiti di
accesso dovranno essere indicate esperienze svolte nel 2016-2015 -20147?

Eventuali ulteriori esperienze dovranno essere relative allo stesso triennio o potranno
essere anche precedenti o successive?

Come si evince dai documenti di gara, artt. 6.5 disciplinare e 5.5 capitolato, al fine
di assicurare un adeguato livello di concorrenza il requisito di accesso dei tre
anni, non é vincolato all’ultimo triennio 2017-2018-2019. Conseguentemente tra i
titoli valutabili potranno essere dichiarate tutte le esperienze ulteriori rispetto a
quelle dichiarate come requisito di ammissione.

ANNICCHIARICO . ..
EUGENIO Il Direttore del Servizio
05.01.2021 . . P
11:59:00 UTC Dott. Eugenio Annicchiarico

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m
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