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agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

ID Provvedimento: 2551

Oggetto:

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.
LGS. 36/2023, IN FAVORE DELL'OPERATORE ECONOMICO TAULARA SRL.,DEL
SERVIZIO DI CUSTODIA, GESTIONE, DESCRIZIONE ARCHIVISTICA, SUPPORTO
LOGISTICO E ORGANIZZATIVO DEGLI ARCHIVI DI DEPOSITO DEI CPI DI
ASSEMINI, SEDE STACCATA DI PULA, E QUARTU SANT'ELENA PER 12 MESI
CON EVENTUALE OPZIONE DI RINNOVO PER ULTERIORI 12 MESI E IMPEGNO
DI SPESA N. 3160068979. BILANCIO DI PREVISIONE 2025- 2027,ESERCIZIO
2025. CIG B767D1EFC2 E CONTESTUALE PROROGA TECNICA DEL MEDESIMO
CONTRATTO PER TRE MESI ( DAL 01.07.2025 AL 30.09.2025) IN FAVORE
DELL'OPERATORE ECONOMICO MARNO SRL . BILANCIO DI PREVISIONE 2025-
2027,ESERCIZIO 2025.PRENOTAZIONE IMPEGNO 3160068997 CIG BOF65B7FF7.
IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10
agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a horma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro”;
I'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;
I'art. 11 dello Statuto che prevede che I'ASPAL sia organizzata in Direzione generale

e Servizi, cosi come nel regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
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I'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dellASPAL,;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via
definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale &
stato disposto il conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Agenzia sarda
per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il predetto
incarico avra una durata non superiore a quello della legislatura e si concludera al
massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi dell’art. 14,
comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

il Decreto del Presidente Presidenziale n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09.07.2024 di
conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17
maggio 2016, n. 9 all'ing. Luca Mereu;

che nel suddetto Decreto si da mandato al’ASPAL di provvedere alla stipula del
relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;

la Determinazione ASPAL n. 2560 del 10.07.2024 con la quale si approva il contratto
regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio contratti n. 24
/2024 stipulato in data 10.07.2024 prot. 53472 tra 'ASPAL, rappresentata dalla
Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne, e I'ing. Luca Mereu;

la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024 con la quale & stato conferito I
incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture
emanutenzioni dei beni mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto
PietroDe Vittorio, in comando dal Comune di Rivalta di Torino;

il Piano Integrato di Attivita e Integrazione (PIAO) 2025-2027 approvato

conDeterminazione Direzione Generale n. 690 del 05/03/2025;

2/ 15



VISTA
VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

aspal | @

. REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

la Determinazione n. 1277/ASPAL del 08.04.2025, recante “Riaccertamento ordinario
dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art. 3, quarto comma, del D. Lgs. 118/2011
esercizio finanziario 2024;
la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 12 — Legge di Stabilita 2025;
la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 13 — Bilancio di previsione 2025-2027;
la Determinazione n. 725, prot. 18849 del 10.03.2025 concernente “Approvazione
Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e
degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216";
la deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 del 04.04.2025 avente ad oggetto
"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 725 prot.
18849 del 10.3.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione 2025-
2027". Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;
la L.R. 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture;
il D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’art. 1 della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo
in materia di appalti pubblici” e relativi allegati e ss.mm.ii.;
il D. Lgs. n. 209 del 31 dicembre 2024 avente ad oggetto “Disposizioni integrative e
correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023,
n. 36”;
gli artt. 1 e 2 del D. Lgs. N. 31 marzo 2023 n. 36 secondo i quali le Stazioni Appaltanti
perseguono il risultato dell'affidamento del contratto e della sua esecuzione secondo
il principio del risultato e della fiducia;
art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2003 il quale dispone che le Stazioni
Appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore
a 140.000 euro, anche senza consultazione di pil operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’
esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o
albi istituiti dalle stazioni appaltanti;
art. 3 comma 1 lett. d) dell’Allegato 1.1 del D.Lgs. n. 36/2023 il quale definisce
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“affidamento diretto” I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel
quale, anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta e
operata discrezionalmente dalla Stazione Appaltante, nel rispetto dei criteri qualitativi
e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b) del Codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo Codice;

le seguenti determinazioni:

1 Determinazione n. 2385/ASPAL del 05.10.2022, con la quale e stato disposto I
affidamento diretto all’Operatore Economico Marno S.r.l.(C.F. 04345600482) del
servizio di custodia, gestione, descrizione archivistica, supporto logistico e
organizzativo degli archivi di deposito dei CPI di Assemini e Quartu Sant’Elena, per
un periodo di 12 mesi, con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi, per un importo
complessivo di € 33.950,00 (IVA esclusa) —CIG: ZF537F303F;

2_Determinazione n. 1119/ASPAL del 21.03.2024, con la quale é stato disposto il
rinnovo del servizio archivistico per un periodo di 12 mesi, con decorrenza dal 30/03
/2024 al 29/03/2025, per un importo di € 16.975,00 (IVA esclusa) — CIG:
BODAO071265;

3 _Determinazione n. 1088/ASPAL del 27.03.2025, con la quale € stata disposta I’
estensione in aumento del quinto d’obbligo del contratto originario (prot. n. 27335
/ASPAL del 26.03.2024), per un importo complessivo pari a € 3.395,00, per un
periodo di due mesi, con decorrenza dal 30/03/2025 al 31/05/2025;

che Responsabile unico del progetto (RUP) e I'Architetto Pietro De Vittorio, Direttore
del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e
immobili, ai sensi dell’art. 15, del D.lgs. n. 36/2023 e dell'art. 34,commi 8, 9, 12 e 13
della L.R n. 8/2018;

che l'incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) verra ricoperto dal Dott.
Enrico Garau, ai sensi dell'art. 114,comma 7 del D.Lgs.36/2023 in quanto il servizio &
di particolare specificita e il RUP ritiene di doversi avvalere delle specifiche
competenze per I'esperienza nel servizio archivistico potendo garantire un' ottimale

esecuzione del servizio;
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le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta (art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445) di insussistenza cause d'inconferibilita, incompatibilita e conflitto di interesse del
RUP e del DEC;

la nota prot. n. 49484 del 29.05.2025, a firma del Direttore del Servizio Sicurezza dei
luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili, con la quale si
attesta che il Settore Acquisti di beni e servizi sta procedendo tempestivamente all’
istruttoria per il nuovo affidamento del servizio di custodia, gestione, descrizione
archivistica, supporto logistico e organizzativo degli archivi di deposito dei CPI di
Assemini (sede staccata di Pula) e Quartu Sant’ Elena e considerata I'imminente
scadenza del contratto in essere e I'assoluta necessita di garantire la continuita del
servizio, si dispone, nella medesima nota, una proroga tecnica, ai sensi dell’art. 120,
comma 11, del D.Lgs. 36/2023, con I'Operatore Economico Marno srl, da espletarsi
alle medesime condizioni contrattuali, per un periodo di un mese, con decorrenza dal
01/06/2025 al 30/06/2025;

la Determinazione n. 2038/ASPAL del 30.05.2025, con la quale & stata disposta la
proroga tecnica di un mese, con decorrenza dal 01/06/2025 al 30/06/2025, salvo
eventuali problematiche legate alle autorizzazioni della Soprintendenza per i beni
archivistici della Sardegna, e comunque non oltre il tempo strettamente necessario
alla conclusione della nuova procedura di affidamento;

la nota, prot. n. 54842 del 12.06.2025, di richiesta di nulla osta, ai sensi dell'art. 21,
comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 42/2004 (secondo cui “sono subordinati ad
autorizzazione del Ministero [...] il trasferimento ad altre persone giuridiche di
complessi organici di documentazione di archivi pubblici, nonché di archivi di soggetti
giuridici privati”), trasmessa alla Soprintendenza Archivistica della Sardegna e
finalizzata al trasferimento degli archivi dei CPI di Assemini e Quartu Sant’Elena,
attualmente custoditi presso I'operatore economico Marno S.r.l.;

che, alla data odierna, non €& ancora pervenuto il nulla osta da parte della
Soprintendenza Archivistica della Sardegna, necessario per I'attivazione del nuovo
contratto;

pertanto necessario autorizzare un’ulteriore proroga tecnica con ['Operatore
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Economico Marno S.r.l.(C.F. 04345600482), alle medesime condizioni contrattuali,
per un periodo di tre mesi, decorrenti dal 1°luglio al 30 settembre 2025, e comunque
non oltre il termine necessario al rilascio del nulla osta da parte della Soprintendenza
Archivistica della Sardegna e alla stipula del nuovo contratto;

il CIG BOF65B7FF7,

che con nota prot. n. 62143/ASPAL del 30.06.2025 questa Amministrazione ha
comunicato all'Operatore Economico Marno srl una proroga tecnica per 3 mesi( dal 1
luglio al 30 settembre 2025 ) del contratto in essere, prot. N. 27335/ASPAL del 26-03-
2024, del Servizio di custodia, gestione, descrizione archivistica, supporto logistico e
organizzativo degli archivi di deposito dei CPI di Assemini e Quartu Sant’ Elena,
resa necessaria al fine di garantire la continuita del servizio, nelle more delle
autorizzazioni della Soprintendenza, evitando interruzioni che potrebbero arrecare
pregiudizio all'interesse pubblico;

che con nota prot. n. 62289/ASPAL del 30.06.2025 I'Operatore Economico Marno srl,
ha comunicato la propria disponibilita;

la copertura finanziaria sul bilancio di previsione 2025-2027, capitolo di spesa SCO1.
0064,CDR 00.00.01.02, codice fornitore 31085, prenotazione di impegno di spesa n.
3160068997 dell'importo pari ad € 6.212,85 IVA inclusa;

I'attestazione di regolarita contributiva dell'operatore economico, mediante
acquisizione del Durc prot. INPS n.49458874 con scadenza validita il 09/10/2025;

in data 30.06.2025 l'insussistenza di cause di esclusione dalle gare per I'operatore
economico attraverso la consultazione delle Annotazioni riservate presente in ANAC;
che era stata avviata una procedura di affidamento diretto con I'Operatore
EconomicoTaulara S.r.l., ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
mediante pubblicazione sulla piattaforma telematica SardegnaCAT della RDO n.
465402 del 29/05/2025, successivamente risultata deserta, e che, a seguito di tale
esito, il medesimo Operatore Economico ha trasmesso in via informale un proprio
preventivo di spesa, evidenziando I'insostenibilita dell'importo presunto;

altresi che, nel pieno rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e parita di

trattamento, e stata regolarmente espletata un’indagine di mercato mediante
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comunicazione formale trasmessa via PEC (nota prot. n. 56401 del 17/06/2025), con
la quale e stata richiesta agli operatori economici del settore dei servizi archivistici,
iscritti nell’elenco approvato dalla Soprintendenza Archivistica della Sardegna, la
presentazione di un preventivo di spesa informale finalizzato all’affidamento diretto
del servizio in oggetto;

che la suddetta richiesta & stata trasmessa ai seguenti operatori economici:Athena
Soc. Coop.;Ebla Soc. Coop.;Ecogreen Soc. Coop. Sociale;Hyperborea S.r.l.;Sardinia
To Do e Win & Co. S.r.l;

che, entro i termini stabiliti nella nota sopra richiamata, ha risposto esclusivamente I’
operatore economico Ecogreen Soc. Coop. Sociale, presentando il relativo preventivo
di spesa,;

che la societa Taulara S.r.l., pur non essendo stata formalmente invitata alla presente
procedura, ha trasmesso in via informale un proprio preventivo di spesa,
evidenziando che I'importo presunto indicato nella RDO n. 465402 (scaduta in data 18
/06/2025 e andata deserta) non risultava sostenibile;

che il preventivo trasmesso da Taulara S.r.l. & stato oggetto di comparazione con

guello presentato, nei termini previsti, dalla societa Ecogreen Soc. Coop. Sociale;

corretto procedere con I' affidamento diretto nei confronti dell’Operatore Economico
Taulara srl, a seguito dell”indagine di mercato svolta regolarmente attraverso
comunicazioni formali via PEC, nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di
trattamento e in considerazione della significativa convenienza economica e della
compatibilitd dell'offerta con le esigenze operative rilevate presso i CPI di Quartu e
Assemini;

che tramite RDO rfq. n.466836 pubblicata il 20/06/2025, sul portale SardegnaCAT e
stato richiesto, un preventivo di spesa all’operatore economico TAULARA S.R.L.,
Partita IVA: 01097540916 - Codice Fiscale: 01097540916, con sede legale in via
Alghero,28 -08100 Nuoro (NU), iscritto nella categoria AL 37- Servizi di archiviazione
per il servizio archivistivo per i CPl di Quartu Sant'Elena e Assemini, come

dettagliamente descritto nel capitolato tecnico;
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il preventivo di spesa trasmesso dall'Operatore Economico in data 20/06/2025 nell’
ambito della sopra indicata RDO corredata da tutta la regolare documentazione
richiesta;

che l'importo offerto dall’Operatore Economico TAULARA S.R.L.,Partita IVA:
01097540916 - Codice Fiscale: 01097540916 € pari a € 32.250,98 IVA inclusa, come
da preventivo allegato;

che lI'importo complessivo di € 32.250,98 non include la componente relativa ai servizi
“on demand”, per i quali, sulla base dei dati consuntivi dell’anno precedente, € stata
stimata un’ulteriore spesa pari a € 1.800,00 oltre IVA al 22%;

che il principio di rotazione degli affidamenti viene rispettato non essendo 'operatore
economico TAULARA S.R.L.,Partita IVA: 01097540916 - Codice Fiscale:
01097540916 contraente uscente del precedente affidamento avente stessa
commessa e categoria merceologica, per cui non vengono violate le disposizioni di
cui all’art. 49 comma 2 del D.Igs. n. 36/2023;

che il suddetto Operatore Economico risulta in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, come richiesto dall’art.
50, comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2023;

che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell'esecuzione del presente
affidamento, in conformita a quanto previsto dall’'art. 26, comma 3-bis, del D.Igs n. 81
/2008, non & necessario redigere il DUVRI per la natura stessa del servizio;

il valore economico del servizio oggetto del presente affidamento si ritiene di non
richiedere la garanzia definitiva per I'esecuzione dello stesso di cui all’art. 53, comma
4, del D.Lgs. 36/2023;

il CIG B767D1EFC2 generato dal RUP sulla piattaforma di e-procurement
SardegnaCAT;

la copertura finanziaria sul bilancio di previsione 2025-2027, capitolo di spesa SCO1.
0064,CDR 00.00.01.02, codice fornitore 39942, prenotazione di impegno di spesa n.
3160068979 dell'importo pari ad € 36.600,00 IVA inclusa;

I'attestazione di regolarita contributiva dell'operatore economico, mediante
acquisizione del Durc prot. INPS n. 44888361 con scadenza validita il 01/07/2025;
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in data 25.06.2025 l'insussistenza di cause di esclusione dalle gare per I'operatore
economico attraverso la consultazione delle Annotazioni riservate presente in ANAC;
pertanto di dover procedere all'affidamento diretto, nei confronti dell' Operatore
Economico TAULARA S.R.L.,Partita IVA: 01097540916 - Codice Fiscale:
01097540916, con sede legale in via Alghero,28 -08100 Nuoro (NU), del servizio di
custodia, gestione, descrizione archivistica, supporto logistico e organizzativo degli
archivi di deposito dei CPI di Assemini e Quartu Sant’Elena, per il periodo di 12 mesi
con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi, per un importo complessivo di €
36.600,00 di cui € 30.000,00 a titolo di imponibile ed € 6.600,00 a titolo di iva al 22%;
I'art.45 del D.Igs. 36/2023: “Incentivi alle funzioni tecniche” e in particolare il comma 2
per il quale “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie
per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti in misura non superiore al 2 per cento
dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di
affidamento”;

che si provvedera con atto amministrativo successivo all'individuazione del gruppo di
lavoro e all'approvazione del prospetto di ripartizione percentuale degli incentivi;

che ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 in particolare commi 3 e 5 gli incentivi

risultano cosi suddivisi:

Ripartizione importo a base d’'asta [percentuale destinata al fondo |quota destinata al

30.000,00 € 2% 600,00 €

del fondo come sopra quantificato si determinano le seguenti quote:

Fondo Importo

Quota destinata agli incentivi 80% 80% di 600€

Quota destinata all'acquisto di beni e tecnologie 20% di 600€

9/ 15



CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATOATTO

VISTA

VISTA

DATO ATTO

aspal | @

. REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

che I'importo pari a € 480,00 a favore del fornitore “Aspal incentivi 80", per gli incentivi
tecnici relativi al servizio di cui all'oggetto, codice fornitore 800008 trovera copertura
sul Capitolo di spesa SC01.0064 CDR 00.00.01.02 prenotazione d'impegno n.
3160068998 del Bilancio di previsione 2025 - 2027, esercizio 2025;

che I'importo pari a € 120,00 a favore del fornitore “Aspal quadro economico 20%”,
codice fornotore 800009 trova copertura Capitolo di spesa SC01.0064 CDR
00.00.01.02, prenotazione d’ impegno n. 3160068999 del Bilancio di previsione 2025
- 2027 esercizio 2025;

di dover dare mandato al Servizio Bilancio e Rendicontazione dell’Aspal di disporre I
accertamento delle seguenti somme:

- € 480,00 sul Bilancio di previsione 2025-2027— Esercizio 2025 a valere sul Capitolo
EC322. 403, Tipologia 3050000, Categoria 3059900, PCF E.3.05.99.02.001, a favore
di Aspal Incentivi al personale, Codice Cliente 100488;

- € 120,00 sul Bilancio di previsione 2025-2027— Esercizio 2025 a valere sul Capitolo
EC322.403, Tipologia 3050000, Categoria 3059900 - PCF E. 3.05.99.02.001, a
favore di Aspal Incentivi 20%, Codice Cliente 100489;"

la Determinazione n. 4111/ASPAL del 05/12/2024 avente ad oggetto “Linee guida per
il sorteggio a campione per gli affidamenti diretti, ai sensi del comma 1 dell'art. 52 D.
Lgs. n. 36/2023. Anno 2025", la quale dispone l'estrazione degli affidamenti da
sottoporre a verifica dei requisiti;

inoltre la Determinazione n. 4248/ASPAL del 13/12/2024 con la quale & stato
approvato il Verbale di sorteggio a campione effettuato in data 12/12/2024 ed é stato
stabilito che, il criterio che verra applicato nell'individuazione degli Operatori
Economici da sottoporre al controllo sul possesso dei requisiti, € la numerazione
progressiva dei provvedimenti di affidamento adottati durante I'anno 2025, e che
pertanto I'affidamento di cui al presente provvedimento potrebbe rientrare tra quelli da
sottoporre al controllo in base al suddetto criterio;

che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
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di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

opportuno provvedere in merito;

DETERMINA
Di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, I'affidamento diretto in favore
dell’Operatore Economico TAULARA S.R.L., Partita IVA e Codice Fiscale
01097540916, con sede legale invia Alghero, 28 — 08100 Nuoro (NU), del servizio
dicustodia, gestione, descrizione archivistica, supporto logistico e organizzativodegli
archivi di deposito deiCPI di Assemini, sede staccata di Pula, e Quartu Sant’Elena,
per un periodo dil2 mesi, con opzione di rinnovo per ulteriori 12 mesi, per un importo
complessivo pari a € 36.600,00, di cui € 30.000,00 a titolo di imponibile ed € 6.600,00
a titolo di IVA al 22% (Allegato 1);
Di autorizzare I'impegno della spesa pari ad € 36.600,00 IVA inclusa sul bilancio di
previsione 2025-2027- esercizio 2025 a favore dell'Operatore Economico TAULARA
S.R.L., Partita IVA e Codice Fiscale 01097540916, a valere sul Capitolo di spesa
SC01.0064 CDR 00.00.01.02, codice fornitore 39942, prenotazione di impegno di
spesa n.3160068979;
Di autorizzare l'impegno della spesa pari a € 480,00 a favore del fornitore “Aspal
incentivi 80", per gli incentivi tecnici relativi al servizio di cui all'oggetto, codice
fornitore 800008, a valere sulla prenotazione d'impegno n. 3160068998, Capitolo di
spesa SC01.0064 CDR 00.00.01.02 del Bilancio di previsione 2025 - 2027, esercizio
2025;
Di autorizzare l'impegno della spesa pari a € 120,00 a favore del fornitore “Aspal
guadro economico 20%”, codice fornitore 800009, a valere sulla prenotazione
d'impegno n. 3160068999, Capitolo di spesa SC01.0064 CDR 00.00.01.02 del
Bilancio di previsione 2025 - 2027, esercizio 2025;
Di dare mandato al Servizio Bilancio e Rendicontazione dell’Aspal di disporre I’

accertamento delle seguenti somme:
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- € 480,00 sul Bilancio di previsione 2025-2027— Esercizio 2025 a valere sul Capitolo
EC322. 403, Tipologia 3050000, Categoria 3059900, PCF E.3.05.99.02.001, a favore
di Aspal Incentivi al personale, Codice Cliente 100488;

- € 120,00sul Bilancio di previsione 2025-2027— Esercizio 2025 a valere sul Capitolo
EC322.403, Tipologia 3050000, Categoria 3059900 - PCF E.3.05.99.02.001, a favore
di Aspal Incentivi 20%, Codice Cliente 100489;"

Di autorizzare un’ulteriore proroga tecnica del contratto in essere con I'Operatore
Economico Marno S.r.l., alle medesime condizioni contrattuali, per un periodo di tre
mesi, decorrenti dal 01/07/2025 e fino al 30/09/2025, e comunque non oltre il termine
necessario al rilascio del nulla osta da parte della Soprintendenza Archivistica della
Sardegna e alla stipula del nuovo contratto;

Di autorizzare I'impegno della spesa pari ad € 6.212,85 IVA inclusa sul bilancio di
previsione 2025-2027-esercizio 2025, a favore dell' Operatore Economico Marno S.r.l.
(C.F. 04345600482) codice fornitore 31085, a valere sulla prenotazione di impegno n.
3160068997, Capitolo di spesa SC01.0064 CDR 00.00.01.02;

Di individuare I'Architetto Pietro De Vittorio, Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi
di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili, ai sensi dell’art. 15 del
D. Lgs n. 36/2023 e dell'art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018,
Responsabile unico del progetto (RUP) della Proroga e dell'affidimento diretto e che
lo stesso non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa
vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento del personale della
Regione Sardegna, all'art. 16 del D.Igs. 36/2023 e alla Normativa anticorruzione;

Di individuare il Dott. Enrico Garau, ai sensi dell'art. 114,comma 7 del D.Lgs.36/2023
in qualita di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) della Proroga tecnica e
dell'affidamento diretto;

Di dare atto che il servizio in oggetto & vincolato alla normativa, e quindi alle
tempistiche autorizzative del D.Lgs. 22/01/2004 n. 42, Codice dei beni culturali e del
paesaggio;

Di dare atto che la presente determinazione verra inviata alla Soprintendenza

Archivistica della Sardegna al fine del rilascio dell’autorizzazione definitiva al
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trasferimento degli archivi in oggetto, ai sensi dell'art. 21 c. 1 lett. e) del D. Lgs. n. 42
12004;

ART.12 Di stabilire che la stipulazione del contratto avverra mediante corrispondenza
secondo l'uso del commercio con scambio di lettere, tramite posta elettronica
certificata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023;

ART.13 Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione
dedicata del sito istituzionale dellASPAL denominata “Bandi e gare”.

La presente determinazione & trasmessa al Servizio Bilancio e Rendicontazione
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Numero Impegno| Capitolo | Centro di Responsabilita | Data Scadenza Causale Importo Descrizione Fornitore Codifica PCF CIG
3160068997 SC01.0064 00.00.01.02 30/06/2025 BODA071265 PROR.TECN.ARCH.01.07-30.09 6.212,85 Marno S.r.l U.1.03.02.13.999 | BODAQO71265
3160068979 SC01.0064 00.00.01.02 25/06/2025 B767D1EFC2 ARCHIVI 12 MESI OPZIONE 12 MESI |36.600,00 TAULARA S.R.L. U.1.03.02.13.999 |B767D1EFC2
3160068998 SC01.0064 00.00.01.02 30/06/2025 B767D1EFC2 INCENTIVI TECNICI 480,00 ASPAL INCENTIVI AL PERSONALE U.1.03.02.13.999 | B767D1EFC2
3160068999 SC01.0064 00.00.01.02 30/06/2025 B767D1EFC2 INCENTIVI TECNICI 120,00 | ASPAL INCENT QUADRO ECONOM 20PERC |U.1.03.02.13.999 [B767D1EFC2

Riassunto dei dati finanziari
SC01.0064 TOTALE
2025 43.412,85 43.412,85
TOTALE 43.412,85 43.412,85

Istruttore Pratica:

CRISTIANA CANNAS

ANTONELLO CANU
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Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
30/06/2025 16:02:36
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