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funzionamento della PA”- Servizi Postali

OGGETTO: RICHIESTA PREVENTIVO PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO POSTALE

DI RACCOMANDATE ON LINE, MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA N.

1957401 SULLA

PIATTAFORMA MEPA, Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETTERA A) DEL D. L N. 76 DEL
16.07.2020, CONVERTITO IN LEGGE CON MODIFICAZIONI IN DATA 11.09.2020 N. 120 E SS.MM.II.

L’amministrazione scrivente intende procedere, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D. Lgs n. 76 del
16.07.2020 convertito in Legge con modificazioni in data 11.09.2020 n. 120 e ss.mm.ii, all’affidamento
diretto, in lotto unico inscindibile, del Servizio postale di raccomandate on line, come di seguito meglio

descritto.
Art. 1 - Informazioni generali
STAZIONE APPALTANTE ASPAL (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro)
INDIRIZZO STAZIONE Via Is Mirrionis 195 — 09122 CAGLIARI
APPALTANTE Tel. 070/6067894 -7969

fax 070/6067917

sito web: www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro/
e-mail: logistica.acquisti.aspal@regione.sardegna.it

pec: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

SERVIZIO TITOLARE DEL
PROCEDIMENTO

Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili ed immobili
Direttore del Servizio: Dott. Eugenio Annicchiarico

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO - Art. 31 D. Lgs
50/2016 e ss.mm.ii

Dott. Eugenio Annicchiarico
e-mail: eannicchiarico@regione.sardegna.it

DIRETTORE DELL’ESECUZIONE
DEL CONTRATTO - Art. 111 c. 2
D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii

Il DEC verra nominato dopo l'affidamento della procedura

PROCEDURA

Procedura di affidamento diretto ex art.1 comma 2 lett. a) del
D.L n. 76 del 16.07.2020, convertito in Legge con modificazioni
in data 11.09.2020 n. 120 e ss.mm.ii

GESTORE DELLA
PIATTAFORMA

https://www.acquistinretepa.it

Art. 2 - Normativa di riferimento

La trattativa e il rapporto contrattuale dalla stessa derivante sono regolati:

a) dalle norme contenute nella lettera d’invito e relativi allegati;

b) dal Decreto Legislativo n. 50/2016 e ss.mm.ii;

c) dal D. Lgs n. 76 del 16.07.2020 convertito in Legge con modificazioni in data 11.09.2020 n. 120 e

ss.mm.ii;
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d) dal Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 di cui al
D.P.R. 207/2010 in quanto vigente;

e) dal Codice Civile e da altre leggi e regolamenti nazionali e regionali;

f) dalla Legge Regionale 8/2018;

g) dalla Legge 13 agosto 2010, n. 136 (Tracciabilita dei flussi finanziari);

h) dal Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e ss. mm. ii.;

i) dal Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR);

I) dal Bando MEPA “Servizi per il funzionamento della PA — categoria Servizi Postali.”

Art. 3 — Oggetto dell’affidamento, importo

Il presente affidamento ha ad oggetto il Servizio postale di trasmissione delle raccomandate nella
modalita on line, con ricevuta di ritorno, come specificato nel capitolato tecnico, allegato alla presente.

Ai fini dell'art. 35, comma 4 del Codice, il valore massimo stimato dell'affidamento, & pari ad €
63.000,00 Iva esclusa (periodo contrattuale di 36 ed eventuale proroga per ulteriori 36 mesi) come di
seguito specificato:

1 L’importo a base dell’affidamento & di € 31.500,00 al netto di Iva per LA DURATA DI 36
mesi;
2 L’importo dell’eventuale opzione di rinnovo per la durata di 36 mesi & pari a € 31.500,00.

4. Durata dell’affidamento e rinnovo

4.1 Durata

La durata dell'affidamento (escluse le eventuali opzioni) € di 3 anni, decorrenti dalla data di stipula del
relativo contratto d’affidamento o eventualmente per 3 anni dalla data del verbale di consegna
anticipata del servizio prima della sottoscrizione del contratto in caso di urgenza.

4.2 Rinnovi
La stazione appaltante si riserva la facolta di rinnovare il contratto, alle medesime o migliori condizioni,
per una durata massima di ulteriori 3 anni di servizio, per un importo massimo di ulteriori € 31.500,00
al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a
rischi da interferenze. La stazione appaltante esercita tale facolta comunicandola all'appaltatore
mediante posta elettronica certificata almeno 3 mesi prima della scadenza del contratto originario.
L'ASPAL si riserva, per sopravvenute esigenze organizzative, la facolta di estendere e/o diminuire la
fornitura fino alla concorrenza di un quinto dell'importo complessivo netto contrattuale, ferme restando
le condizioni di aggiudicazione, senza che I'affidataria possa sollevare eccezioni e/o pretendere
indennita.

Art. 5 — Criterio di affidamento

La fornitura verra affidata ai sensi dellart. 1 comma 2 lett. a) del D. Lgs n. 76 del 16.07.2020
convertito in Legge con modificazioni in data 11.09.2020 n. 120 e ss.mm.ii (affidamento diretto).

Art. 6 - Termini e modalita di presentazione del preventivo di spesa

La scadenza del termine perentorio per la presentazione del preventivo di cui alla presente Trattativa
€ quella indicata nella piattaforma telematica MePA.

L'Operatore Economico dovra presentare il miglior preventivo secondo le modalita del mercato
elettronico della P.A. (MePA) ed entro il termine di scadenza previsto nel medesimo, corredato dai
documenti firmati digitalmente dal Legale Rappresentante e/o eventuale procuratore riportati di
seguito:
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Copia della presente richiesta di preventivo firmata digitalmente;

DGUE debitamente compilato e firmato digitalmente (Allegato 1);

Patto d’Integrita firmato digitalmente (Allegato 2);

Eventuale procura qualora il firmatario sia un procuratore;

Relazione tecnica dei servizi offerti;

Preventivo di spesa, secondo il modello allegato alla presente (Allegato 3), nel quale
dovra essere indicato il prezzo unitario di ciascun prodotto e il relativo importo
complessivo relativo ai prodotti richiesti che dovra essere inserito nella piattaforma.

7) Capitolato Tecnico firmata digitalmente per accettazione (Allegato 4).

gLz

Il concorrente nel formulare I'offerta dovra valutare attentamente tutti i costi inerenti il Servizio, sia
diretti che indiretti, sollevando in questo modo I'ASPAL dal pagamento di ulteriori oneri per
I'approvvigionamento di quanto richiesto.

Art. 7 - Affidamento e stipula del contratto

L’affidamento definitivo sara effettuato con provvedimento del Direttore del Servizio Sicurezza dei
luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili € immobili del’ASPAL.

Resta in ogni caso salva la facolta dell Amministrazione di non procedere all’affidamento per esigenze
di pubblico interesse, per eccessiva onerosita e/o per incongruita dell’offerta nel suo insieme.

L’affidamento & peraltro condizionato alla verifica delle dichiarazioni rilasciate in sede di trattativa,
nonché derivanti da condanna per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale, o per delitti
finanziari, o derivanti da condanna per uno dei delitti richiamati dall’art. 32 quater, del C.P., ai quali
consegue l'incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione.

Ai sensi dell’art. 32 comma 8 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, divenuto efficace l'affidamento, e fatto
salvo l'esercizio dei poteri di autotutela nei casi consentiti dalle norme vigenti, la stipulazione del
contratto di appalto deve avere luogo entro i successivi sessanta giorni.

La stipulazione del contratto avviene mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio con
scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii.

Art. 8 - Fatturazione

In applicazione dell’art. 25 del D.L. 66/2014 e DM 55/2013 dovra essere emessa esclusivamente un
unica fattura elettronica in formato XML al termine delle sessioni formative, e inviata allASPAL
attraverso il sistema di interscambio.

Art. 9 - Privacy

Ai sensi e per gli effetti Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio n. 679 del 27 aprile
2016 ed in conformita con la vigente legislazione nazionale, i dati raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici esclusivamente nell’ambito della trattativa regolata dalla presente lettera d’invito.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1) Titolare del trattamento & Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito denominata
ASPAL), con sede legale in Cagliari, Via is Mirrionis 195, Codice Fiscale 92028890926.

2) Modalita per I'esercizio dei diritti. E' possibile in qualsiasi momento esercitare i propri diritti
inviando una raccomandata a/r al’lURP dellASPAL c/o via Is Mirrionis, 195 - 09122 Cagliari oppure
una PEC allindirizzo: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.
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Art. 10- Disposizioni Finali

L’ASPAL si riserva il diritto di non procedere all’affidamento qualora I'offerta presentata non risultasse
conveniente, o non risultassero sufficienti le risorse finanziarie all’'uopo stanziate, o per qualsivoglia
motivazione la stessa ritenga di agire in tal senso, anche in conseguenza dell’'eventuale
individuazione di nuove e diverse forme d’intervento.

Gli esiti della presente procedura saranno resi noti all’operatore economico tramite comunicazione di
affidamento.

Si intendono, con l'avvenuta partecipazione alla presente procedura da parte di Codesto Spett.le
Operatore, pienamente riconosciute e accettate tutte le modalita, indicazioni e prescrizioni previste
dalla presente richiesta di preventivo.

Per quanto non previsto espressamente nella presente, si dovra fare riferimento a quanto indicato
nella documentazione del MePA relativa al Bando di interesse, e alle norme generali della legislazione
in tema di pubbliche forniture che integralmente si richiamano.

La Ditta affidataria dovra assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
13 agosto 2010, n. 136 come modificata dal D.L. n. 187/2010 convertito con Legge n. 217/2010.
Pertanto, successivamente alla comunicazione di affidamento dei lavori/servizi/forniture, la Ditta
affidataria dovra comunicare allASPAL gli estremi identificativi del/i conto/i dedicato/i nonché le
generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso/i impegnandosi altresi a
comunicare ogni modifica dei dati trasmessi. Unitamente all’ordine/comunicazione di affidamento
verra quindi trasmesso il modello relativo a tali informazioni sulla tracciabilita dei flussi finanziari, da
compilarsi a cura della Ditta aggiudicataria e da restituire al Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro,
forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili, tramite PEC:
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it.

La Ditta affidataria si impegna a rispettare tutte le clausole di cui al Piano triennale di prevenzione
della corruzione e per la trasparenza — aggiornamento triennio 2021-2023 approvato con
Determinazione del Direttore Generale F.F n. 991/ASPAL del 30.03.2021, pubblicato sul sito
del’lASPAL sezione Amministrazione Trasparente, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi
d'infiltrazione della criminalita organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e
di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti.

La Ditta affidataria dichiara, inoltre, di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53 comma 16 ter
del D. Lgs 161/2001 come modificato dall’art. 42 della Legge n. 190/2012 e di accettare il Patto di
Integrita allegato al Piano triennale per la prevenzione della corruzione.

Per eventuali controversie che potranno insorgere tra 'ASPAL e la Ditta affidataria & competente il
Foro di Cagliari.

Distinti saluti.
Per il Direttore del servizio
Dott. Eugenio Annicchiarico
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Il Coordinatore del Settore appalti di beni e servizi
Dott.ssa Laura Barsotti
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m

Allegati:
egall BARSOTTI
1) DGUE; LAURA
2) Patto d'integrita; 17.12
3) Schema di preventivo; .2021
4) Capitolato tecnico; 08:37:23
L’istruttore incaricato: Cristiana Cannas Utc
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