
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 2481 del 30-07-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 1 C 2 LETT. A DELLA L. 120/2020 E SS
MM II, DEL SERVIZIO DI GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI E
PRESIDI ANTINCENDIO DEGLI EDIFICI DELLA SEDE CENTRALE ASPAL,
DEGLI EDIFICI SEDI DEI CENTRI PER L'IMPIEGO (CPI) E DI TUTTI I LOCALI
IN UTILIZZO ALL'ASPAL, DISLOCATI NEL TERRITORIO REGIONALE, EX
ART. 1 C 2 LETT. A DELLA L. 120/2020 E SS MM II, PER UNA DURATA DI 36
MESI A DECORRERE DALLA DATA DI CONSEGNA DEL SERVIZIO- CIG
Z7D323BF91

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di
attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del
combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende
anche agli Enti e alle Agenzie regionali l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il
lavoro”;

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di
autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTO, inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e
Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA  la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità
degli incarichi dirigenziali dell’ASPAL;

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il
Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare
Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva con Deliberazione della
Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità
dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla
determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
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VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio
dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore
Generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n.
9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal,
subordinando la nomina alla condizione sospensiva della positiva verifica dei requisiti richiesti per la
nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della Direzione generale del
Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo
requisiti dichiarati. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro
(ASPAL). Legge Regionale 17 maggio 2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo
dell’istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e Riforma della Regione in merito alla verifica
del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dr.ssa Maika Aversano in sede di partecipazione alla procedura
di selezione per la nomina del Direttore generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce l’incarico, a tempo determinato, di
Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 – Legge di Stabilità 2021;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 – Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 911/Aspal del 25.03.2021 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi
ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” così come rettificata
dalla determinazione 1122/Aspal del 09.04.2021;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di
previsione 2021 - 2023 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo
14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del
31.03.2021 di approvazione del Bilancio di previsione 2021-2023 dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del
Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di
procedura di mobilità volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi
dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.31, per n.1 posto di dirigente nell’ambito del
Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili“, con decorrenza
giuridica ed economica 01.08.2020;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di
contratti pubblici di lavori servizi e forniture”;

VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;

VISTE le linee guida ANAC n.4 del 26.10.2016 che regolamentano le procedure per l’affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici;

RICHIAMATO l’art. 1 comma 2 lett.b) del c.d. “Decreto Semplificazioni”, Decreto Legge 16 Luglio 2020, n.
76, convertito con modificazioni in Legge 11 settembre 2020, n. 120 e successivamente modificato con
Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77 c.d. “Decreto semplificazioni bis”;

PREMESSO CHE:

�       Con Determinazione n. 994/Aspal del 15/06/2018, con la quale è stato affidato il servizio di
manutenzione ordinaria degli impianti antincendio installati presso gli stabili in uso all’Agenzia sarda per
le politiche attive del lavoro, alla ditta Casano Antincendio srl, per il periodo dal 01/07/2018 al
30/06/2021;

�       Con RDO n. Rfq_ 374586 Sardegnacat, è stata avviata la procedura per l’affidamento diretto ex art.
1 c 2 lett a) della L. 120/2020 e ss mm ii, del servizio di gestione e manutenzione degli impianti e presidi
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antincendio degli edifici della sede centrale Aspal, degli edifici sedi dei centri per l’impiego (CPI) e di tutti
i locali in utilizzo all’Aspal, dislocati nel territorio regionale, ex art. 1 c 2 lett. a della l. 120/2020 e ss mm
ii, per una durata di 36 mesi a decorrere dalla data di consegna del servizio, per un importo a base
d’asta di € 32.706,30 iva esclusa, di cui € 32.065,00 soggetti a ribasso e € 641,30 per oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso;

�       La Rdo, pubblicata in data 28/06/2021, con scadenza 16/07/2021 ed inviata a 3 fornitori iscritti alla
categoria merceologica AE26-Estintori e impianti antincendio (Fornitura, noleggio e manutenzione),
conservato agli atti del procedimento;

�       Entro la data di scadenza è pervenuta l’offerta dell’operatore economico Serra Antonio, con sede in
Samatzai (SU), via segariu 17, p.iva 01890620923, il quale ha offerto un ribasso del 2,30%, proponendo
dunque l’esecuzione del servizio per un importo pari a € 31.327,50, oltre oneri di sicurezza e iva al 22%;

 

VISTO il verbale rfq_374586 generato dalla piattaforma Sardegnacat e conservato agli atti del
procedimento;

 

VISTI i seguenti documenti allegati al presente atto per farne parte integrale e sostanziale:

Lettera di invito;

DGUE;

Patto di integrità;

Modello di offerta economica;

Modello Dichiarazione Unica;

Duvri;

Capitolato Tecnico e suoi allegati:

a)      Elenco sedi e impianti

b)      Elenco prezzi unitari

c)      Quadro interventi

 

VISTI i documenti caricati a sistema dall’operatore economico e conservati agli atti del procedimento;

 

CONSIDERATO che sia la documentazione amministrativa inserita dall’operatore economico, all’interno
della busta di qualifica, sia l’offerta inserita all’interno della Busta economica, risultano regolarmente
sottoscritte digitalmente da parte del rappresentante legale della ditta;

 

VISTI, in particolare, il DGUE e la dichiarazione unica sottoscritta dal rappresentante legale della ditta
Serra Antonio, nei quali lo stesso dichiara il possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.Lgs
50/2016;

 

VISTO il Durc dell’operatore economico, prot. 26901914 che risulta regolare nei confronti di Inps e Inail;

 

DATO ATTO CHE:

�           l’art. 1 comma 2 della L. 120/2020 stabilisce che gli affidamenti diretti possono essere
realizzati tramite determina a contrarre, o atto equivalente che contenga gli elementi descritti all’art.
32, comma 2, del decreto legislativo n. 50/2016;

�           l’esecuzione del contratto ha l’obiettivo di garantire la manutenzione degli impianti e dei presidi
antincendio degli edifici dell’Aspal;

�           l’oggetto del contratto riguarda il servizio di gestione e manutenzione di tutti gli impianti e
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presidi antincendio attinenti agli edifici della sede centrale Aspal, degli edifici sedi dei centri per
l’impiego (CPI) e di tutti i locali in utilizzo all’Aspal, dislocati nel territorio regionale;

�           la forma contrattuale si identifica con la stipula mediante scrittura privata, in modalità
elettronica;

�           le clausole negoziali essenziali sono contenute nel capitolato tecnico e nella lettera di invito;

�           il contraente viene selezionato mediante affidamento diretto, tramite rdo sardegnacat, ex art. 1
c. 2 lett a della L.120/2020 e ss mm ii;

 

VISTI l’art. 26 comma 6 del D.lgs n. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3/2008 riguardanti la
disciplina del DUVRI e della materia concernente il rischio da interferenza nell’esecuzione degli appalti

 

APPURATO sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente appalto, che è stata
evidenziata la presenza di possibili rischi da interferenza e conseguentemente è stato redatto il DUVRI,
allegato al presente atto, reso disponibile all’operatore economico;

 

DATO ATTO CHE gli importi di spesa relativi al servizio da affidare risultano essere i seguenti:

 

IMPORTI COMPLESSIVI (36 MESI)

IMPORTI AL LORDO DEL RIBASSO OFFERTO € IMPORTI AL NETTO DEL RIBASSO DEL 2,30% OFFERTO €

 IVA ESCLUSA IVA INCLUSA  IVA ESCLUSA IVA INCLUSA

TOTALE SERVIZIO MANUT. PROGR 23.700,00 28.914,00 TOTALE SERVIZIO MANUT. PROGR 23.154,90 28.248,98

TOTALE SERVIZIO MANUT. STRAORD 4.000,00 4.880,00 TOTALE SERVIZIO MANUT. STRAORD 3.908,00 4.767,76

TOTALE INTERVENTI NUOVA FORNITURA 4.365,00 5.325,30 TOTALE INTERVENTI NUOVA FORNITURA 4.264,61 5.202,82

TOTALE SERVIZI 32.065,00 39.119,30 TOTALE SERVIZIO 31.327,51 38.219,56

TOTALE ONERI DI SICUREZZA 641,30 782,39 TOTALE ONERI DI SICUREZZA 641,30 782,39

TOTALE GENERALE 32.706,30 39.901,69 TOTALE GENERALE 31.968,81 39.001,94

 

 

A-IMPORTI ANNUALI MANUTENZIONE PROGRAMMATA

 
IMPORTI AL LORDO DEL RIBASSO

OFFERTO €
IMPORTI AL NETTO DEL RIBASSO

 DEL 2,30%

VOCE IVA ESCLUSA IVA INCLUSA IVA ESCLUSA IVA INCLUSA

PRIMA ANNUALITA’
Sett. 2021-Agosto 2022 9.000,00 10.980,00 8.793,00 10.727,46

SECONDA ANNUALITA’
Sett.2022-Agosto 2023 6.600,00 8.052,00 6.448,20 7.866,80

TERZA ANNUALITA’
Sett. 2023-Agosto 2024 8.100,00 9.882,00 7.913,70 9.654,71

TOTALE 23.700,00 28.914,00 23.154,90 28.248,98

 

SERVIZIO
IMPORTI AL LORDO DEL

RIBASSO €
IMPORTI AL NETTO DEL RIBASSO

DEL 2,30% €

IVA ESCLUSA
€

IVA INCLUSA
€ IVA ESCLUSA € IVA INCLUSA €

B- MANUTENZIONE STRAORDINARIA 4.000,00 4.880,00 3.908,00 4.767,76

C- INTERVENTI DI NUOVA FORNITURA 4.365,00 5.325,30 4.264,61 5.202,82
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D-IMPORTO TOTALE SERVIZIO (A+B+C)

IMPORTI AL LORDO DEL RIBASSO € IMPORTI AL NETTO DEL RIBASSO
DEL 2,30% €

IVA ESCLUSA € IVA INCLUSA € IVA ESCLUSA € IVA INCLUSA €

32.065,00 39.119,30 31.327,51 38.219,56

 

E-IMPORTO ONERI DI SICUREZZA
NON SOGGETTI A RIBASSO

IVA ESCLUSA € IVA INCLUSA €

641,30 782,39

 
TOTALE GENERALE SERVIZIO AL NETTO DEL

RIBASSO+
ONERI DI SICUREZZA

(D+E)

IVA ESCLUSA € IVA INCLUSA €

31.968,81 39.001,94

 

DATO ATTO CHE:

�           la spesa relativa al presente affidamento trova copertura finanziaria al capitolo di spesa
SC01.0084, Cdr 00.00.01.02, missione 04, programma 08, PCF: U  1.03.02.09.004, Titolo I,
Macroaggregato 103, prenotazione di impegno n. 3160028879 del Bilancio 2021-2023 di cui alla
colonna A della tabella seguente;

�           a seguito del ribasso del 2,30% offerto dall’operatore economico in fase di RDO, occorre
ridurre la suddetta prenotazione di impegno, procedendo ad impegnare gli importi indicati alla
colonna B della tabella seguente:

 

ANNO

A
IMPORTO PRENOTATO

(iva al 22% inclusa)

B
IMPORTO DA IMPEGNARE

(iva al 22% inclusa)

2021 14.647,69 14.328,78

2022 10.004,00 9.773,91

2023 8.662,00 8.462,77

2024 6.588,00 6.436

Totale 39.901,69 39.001,94

�  Gli importi da impegnare, sono di seguito dettagliati, per annualità e tipologia di spesa:

 

ANNO PERIODO
MANUTENZIONE
PROGRAMMATA
IVA INCLUSA €

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IVA INCLUSA €

INTERVENTI
NUOVA

FORNITURA
IVA INCLUSA €

ONERI DI
SICUREZZA

IVA
INCLUSA €

TOTALE

2021 SETT-DIC 3.575,82 4.767,76 5202,82 782,39 14.328,78

2022 GENN-DIC 9.773,91   9.773,91

2023 GENN-DIC     8.462,77

2024 GENN-AGOS     6.436,48

TOTALE      39.001,94
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RICHIAMATO il CIG Z7D323BF91;

 

RITENUTO DI:

�       affidare il servizio di gestione e manutenzione degli impianti e presidi antincendio degli edifici
della sede centrale Aspal, degli edifici sedi dei centri per l’impiego (CPI) e di tutti i locali in utilizzo
all’Aspal, dislocati nel territorio regionale, ex art. 1 c 2 lett. a della l. 120/2020 e ss mm ii, per una
durata di 36 mesi a decorrere dalla data di consegna del servizio, alla ditta Serra Antonio per un
importo di € 31.327,50, oltre oneri di sicurezza e iva al 22%;

DATO ATTO CHE:

�       ai sensi dell’art. 32 c. 7 del D.Lgs 50/2016 l’aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica del
possesso dei prescritti requisiti;

�       è stato rispettato il principio di rotazione degli affidamenti;

�       ai sensi dell’art. 1 comma 2 della L. 120/2020, l’avviso sui risultati della procedura di affidamento
per gli affidamenti diretti non è obbligatoria per importi inferiori a € 40.000 (vedasi anche parere MIT
n. 746 del 30/09/2020);

 
D E T E R M I N A

 

per le motivazioni espresse nella parte narrativa e qui integralmente richiamate:

art. 1)  di procedere all’affidamento diretto ex art. 1 c. 2 lett. a) della L. 120/2020 e ss mm ii,
mediante RDO Sardegnacat, all’operatore economico Serra Antonio, con sede a Samatzai in via
Segariu 17, p.i. 01890620923, del servizio di gestione e manutenzione degli impianti e presidi
antincendio degli edifici della sede centrale Aspal, degli edifici sedi dei centri per l’impiego (CPI) e
di tutti i locali in utilizzo all’Aspal dislocati nel territorio regionale, ex art. 1 c 2 lett. a della l.
120/2020 e ss mm ii, per una durata di 36 mesi a decorrere dalla data di consegna del servizio, per
un importo pari a € 31.327,50, oltre oneri di sicurezza e iva al 22%;

art. 2)   di dare atto che:

�       ai sensi dell’art. 32 c. 7 del D.Lgs 50/2016 l’aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica
del possesso dei prescritti requisiti;

�       ai sensi dell’art. 8 c. 1 lett. a) della L. 120/2020 e ss mm ii, è autorizzato l’avvio d’urgenza del
servizio;

art. 3)  di impegnare a favore del suddetto operatore, l’importo di spesa di € 39.001,94,
comprensivo di oneri di sicurezza (pari a € 641,30) e iva al 22%., al capitolo di spesa SC01.0084,
Cdr 00.00.01.02, missione 04, programma 08, PCF: U  1.03.02.09.004, Titolo I, Macroaggregato
103, prenotazione di impegno n. 3160028879 del Bilancio 2021-2023, come di seguito indicato:

 

ANNO PERIODO
MANUTENZIONE
PROGRAMMATA
IVA INCLUSA €

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA
IVA INCLUSA €

INTERVENTI
NUOVA

FORNITURA
IVA INCLUSA €

ONERI DI
SICUREZZA

IVA
INCLUSA €

TOTALE

2021 SETT-DIC 3.575,82 4.767,76 5202,82 782,39 14.328,78

2022 GENN-DIC 9.773,91   9.773,91

2023 GENN-DIC     8.462,77

2024 GENN-AGOS     6.436,48

TOTALE      39.001,94
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art. 3) di allegare al presente atto per farne parte integrale e sostanziale i seguenti documenti:

�       Lettera di invito

�       DGUE

�       Patto di integrità

�       Modello di Dichiarazione Unica

�       Modello di offerta economica

�       Duvri

�       Capitolato tecnico e suoi allegati

d)   Elenco sedi e impianti

e)   Elenco prezzi unitari

f)    Quadro interventi

art. 4) di dare atto che il RUP è il Dott. Eugenio Annicchiarico il quale non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art.
42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;

art. 5) di nominare DEC del servizio, ai sensi dell’art. 102 c 1 del D.Lgs 50/2016, del DM 49/2018
l’Ing. Marco Dore;

art. 6) di dare atto che il contratto con l’operatore verrà stipulato mediante scrittura privata, in
modalità elettronica, via pec;

art. 6)  di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione “Bandi e
gare d’appalto” del sito istituzionale Aspal

 
 
Il coordinatore del settore: Dott.ssa Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
CARLA LURIDIANA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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