
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1767 del 06-11-2020

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:
ADESIONE ALLA "CONVENZIONE QUADRO PER LA FORNITURA DI CARTA
IN RISME ECOLOGICA E RICICLATA" - CIG 7737016395 - STIPULATA TRA
RAS-SARDEGNA CAT E L'IMPRESA ICART SRL. APPROVVIGIONAMENTO
PERIODO 2020-2022. CIG DERIVATO 8389479116.

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di
attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del
combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende
anche agli Enti e alle Agenzie regionali l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il
lavoro”;
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di
autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così
come regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli
incarichi dirigenziali dell’ASPAL;
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei
revisori dei conti;
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da
parte del Direttore generale dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare
Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione
della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;
VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità
dell’ASPAL integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla
Determinazione n. 887/ASPAL del 04.04.2019);
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29/22 del 31.07.2019 con la quale viene nominato
Direttore dell’ASPAL il Dott. Massimo Temussi fino alla data del 31/12/2019;
VISTE le successive deliberazioni della Giunta Regionale n. 52/16 del 23.12.2019, n.33/32 del 30.06.2020,
n.39/7 del 30.07.2020, n.44/29 del 04.09.2020 e n. 49/14 del 30.09.2020 con le quali sono state
ulteriormente prorogate le funzioni di Direttore Generale dell’ASPAL;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n.11 recante “Bilancio di previsione triennale 2020-2022;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020 n. 10, Legge di stabilità 2020;
VISTA   la Determinazione n. 404/ASPAL del 06.03.2020, come rettificata dalla Determinazione n.
543/ASPAL del 09.04.2020, con la quale è approvata la proposta di riaccertamento ordinario dei residui
attivi e passivi per l’esercizio finanziario 2019;
VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente l'approvazione del Programma
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Annuale delle Attività 2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;
VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione
2020 - 2022 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14,
comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del
12.05.2020 di approvazione del Bilancio di previsione 2020-2022 dell’ASPAL;
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di
contratti pubblici di lavori servizi e forniture”;
VISTA la Determinazione n. 894 del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del dott.
Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di
mobilità' volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis
della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell'ambito del servizio
“Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto
2020;
VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 1169 del 6-8.2020 “Esercizio delle funzioni sostitutive
del Direttore di servizio in caso di assenza del titolare, ai sensi dell'art. 30, comma 5, della L.R. N. 31/1998,
così come modificato dalla l.r. 24/2014 – Servizio Sicurezza dei Luoghi di lavoro, forniture di beni mobili e
immobili”;
VISTO il D.L. 23 febbraio 2020 n.6 recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza sanitaria epidemiologica da COVID-19” e s.m.i;
VISTO il Protocollo quadro per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici sui luoghi di lavoro in
ordine all’emergenza sanitaria da “Covid-19” sottoscritto in data 24/7/2020 dal Ministro per la Pubblica
Amministrazione e le Organizzazioni sindacali.
VISTA la Delibera del Consiglio del Ministri del 7 ottobre 2020 "Proroga dello stato di emergenza in
conseguenza del rischio sanitario connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili", con la quale è stato prorogato lo stato di emergenza fino al 31.01.2021 in conseguenza del
rischio sanitario connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;
VISTO il DPCM 13 ottobre 2020 contenente ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo
2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 maggio 2020, n. 35, recante «Misure urgenti per
fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33,
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per
fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19»;
VISTO il Protocollo quadro "Rientro in sicurezza" Aspal approvato con Determina del Direttore Generale
n. 1566/ASPAL del 12.10.2020.
VISTO il DPCM 18.10.2020 contenente ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n.
19, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 maggio 2020, n. 35, recante «Misure urgenti per
fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33,
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per
fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19»;
DATO ATTO che l’art. 1 comma 510 della Legge n. 208 del 28/12/2015 (Legge di stabilità 2016) sancisce
che le amministrazioni pubbliche sono obbligate ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni di cui
all'articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488, stipulate da Consip SpA, ovvero dalle centrali di
committenza regionali;
PRESO ATTO della presenza, sulla piattaforma Sardegna CAT, della “Convenzione Quadro per la
fornitura di carta in risme ecologica e riciclata - CIG 7737016395” stipulata in data 23.09.2019 tra l’Ing.
Sebastiano Marco Bitti, Direttore del Servizio forniture e servizi presso la Centrale regionale di
committenza, e Costantino Fadda, Amministratore Unico dell’Impresa ICART Srl, aggiudicataria
dell’appalto; 
RILEVATO il fabbisogno di carta in risme, formato A3 e A4, riassunto nella tabella generale (All. 1), da
destinare ai vari Servizi dell’ASPAL e ai CPI, per un approvvigionamento per il periodo 2020/2022;
RITENUTO opportuno aderire alla Convenzione di cui sopra (All. 2), per la fornitura di carta in risme
ecologica, formato A3 e A4, alle condizioni di cui alla Convenzione consultabile anche sul sito Sardegna
CAT www.sardegnacat.it e che si allega alla presente, unitamente all’Offerta economica (All. 3);
ACQUISITO il CIG derivato 8389479116 richiesto al sistema ANAC SIMOG, agli atti del procedimento;
VISTO l’Ordine di Fornitura n.6158 del 20.10.2020 generato dal Portale SardegnaCat, ( All.4);
ACCERTATO che per la fornitura in oggetto sono necessarie le seguenti risorse del Bilancio di Previsione
dell’ASPAL;

- €    9.972,28 IVA inclusa al 22% per l’esercizio 2020;
- € 29.990,16 IVA inclusa al 22%, per l’esercizio 2021;
- € 29.990,16 IVA inclusa al 22% per l’esercizio 2022;

PRESO ATTO che la spesa complessiva di € 69.952,60 graverà sul Capitolo SC01.0068 “Spese per la
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fornitura di materiale di cancelleria, materiale tecnico per il funzionamento delle attrezzature informatiche,
stampati”, PRENOTAZIONE IMPEGNO N. 3160018497, CdR 00.00.01.02, Missione 01, Programma 03,
Macroaggregato 103, PCF U.1.03.01.02.000, del Bilancio di previsione 2020-2022;
VISTA la determinazione n. 1496/ASPAL del 05.10.2020 concernente” Modifica al programma biennale
degli acquisti di forniture e servizi 2020/2021 approvato con determinazione n. 2767 del 29.10.2019 art.7,
commi 8 e 9 del D.M. Ministero Delle Infrastrutture e dei Trasporti del 16 gennaio 2018 n. 14
DATO ATTO che la presente adesione alla Convenzione Quadro per la fornitura di carta in risme ecologica
e riciclata - CIG 7737016395” è inserita nell’ ALLEGATO II - SCHEDA B : PROGRAMMA BIENNALE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2020/2021 – ASPAL - ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA della
determinazione n.1496/ASPAL del 05.10.2020, con numero intervento CUI 92028890926202000064;
VISTA la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 concernente norme in materia di programmazione, di bilancio e di
contabilità della Regione autonoma della Sardegna;
Per quanto sopra espresso,

DETERMINA

1.     di aderire alla “Convenzione Quadro per la fornitura di carta in risme ecologica e riciclata – CIG
7737016395”, presente su Sardegna CAT, con conseguente affidamento all’Impresa ICART Srl,
con sede legale in Pozzomaggiore (SS), via della Solidarietà n. 1 – Codice Fiscale/Partita IVA
01654620903,della fornitura di carta in risme ecologica, formato A3 (cod. 7) e formato A4 (cod. 1)
per i CPI e i Servizi dell’ASPAL, CIG DERIVATO 8389479116 per il periodo 2020/2022, per una
spesa complessiva presunta pari a € 69.952,60= , di cui € 57.338,20= a titolo di imponibile e €
12.614,40 per IVA al 22%;

2.     di dare atto che la spesa di cui al precedente punto, troverà copertura finanziaria sul Capitolo
SC01.0068 “Spese per la fornitura di materiale di cancelleria, materiale tecnico per il
funzionamento delle attrezzature informatiche, stampati”, del Bilancio di previsione 2020-2022,
PRENOTAZIONE IMPEGNO N. 3160018497 secondo le seguenti modalità:

-     €    9.972,28 IVA inclusa al 22% per l’esercizio 2020:

-       € 29.990,16 IVA inclusa al 22%, per l’esercizio 2021;

-       € 29.990,16 IVA inclusa al 22% per l’esercizio 2022.

3.     di nominare il Dott. Eugenio Annicchiarico, quale nuovo Responsabile Unico del Procedimento;

4.     di nominare in qualità di Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 111, comma 2,
del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il Dott. Antonello Canu, funzionario del settore contabile

5.     di dare atto che il presente provvedimento è oggetto delle pubblicazioni obbligatorie di cui
all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 nella sezione “Amministrazione trasparente” con l'applicazione delle
disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

6.    di dare atto che la presente Determinazione verrà inserita nell’elenco sintetico mensile presente
all’interno della sezione Albo delle determinazioni del sito istituzionale dell’ASPAL ai fini della
generale conoscenza, mentre il testo integrale verrà pubblicato nell’apposita sezione “Bandi e
Gare” del medesimo sito.

 
Allegati:

1)     Tabella fabbisogno Carta A3 e A4;
2)     Convenzione quadro - carta in risme ecologica e riciclata;
3)     Offerta economica;
4)     Ordine di fornitura n. .6158 del 20.10.2020.

 
Referente Istruttoria: Cristiana Cannas
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 STEFANIA SOLLAI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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