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VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e

controllo da parte del Direttore generale dell’Aspal;

VISTO

l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’Aspal, il Direttore ed il

Collegio dei revisori dei conti;

VISTO

l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale

e Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO

l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (Aspal), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;

VISTO

la Legge regionale17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro”;

VISTA

il D.lgs.23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del10

agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili

e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma

degli articoli 1 e 2 della legge5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO

lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di

attuazione;

VISTO

 IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO CRC PER L'AFFIDAMENTO A

FAVORE DI SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L. DEI SERVIZI DI

FACCHINAGGIO, TRASLOCO E SERVIZI CONNESSI PER LE AMMINISTRAZIONI

ED ENTI DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA PER IL PERIODO DI

36 MESI. LOTTO 1 CIG B575F1F04E - CIG DERIVATO BBEC29868B. ADOZIONE

IMPEGNI DI SPESA N. 3160074409, N. 3160074413, N. 3160074414, N.

3160074415, N. 3160074416.

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-06 - Servizio Gestione delle acquisizioni e supporto amministrativo
ID Provvedimento: 4479
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VISTA

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione 2026-2028"

pubblicata sul BURAS - supplemento ordinario n. 1 al Bollettino n. 9 del 09.02.2026;

VISTA

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1 "Legge di stabilità regionale 2026"

pubblicata sul BURAS n. 9 - Parte I e II del 09.02.2026;

VISTA

il Decreto Presidenziale n. 76 Prot. n. 15602 del 01.09.2025 di nomina del Collegio

dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive per il Lavoro;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale è stato

designato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive

del Lavoro";

VISTA

la Determinazione ASPAL n. 2560 del 10/07/2024 con la quale si approva il contratto

regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio contratti n. 24

/2024 stipulato in data 10/07/2024 prot. 53472 tra l’ASPAL, rappresentata dalla

Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne, e l’Ing. Luca Mereu;

VISTA

che nel suddetto Decreto si dà mandato all’ASPAL di provvedere alla stipula del

relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;

PRESO ATTO

il Decreto del Presidente Presidenziale n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09/07/2024 di

conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17

maggio 2016, n. 9 all'Ing. Luca Mereu;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale è

stato disposto il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda

per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il predetto

incarico avrà una durata non superiore a quello della legislatura e si concluderà al

massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi dell’art. 14,

comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

VISTA

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione

preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via

definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;
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CONSIDERATO

la Determinazione del Direttore Generale n. 1543/ASPAL del 25.05.2026 con la quale

è stato attivato, con decorrenza dal 01.06.2026, il Servizio denominato Gestione delle

, istituito con Decreto Assessoriale n.2/2025, eacquisizioni e supporto amministrativo

con la quale è stato conferito  l’incarico di Direttore del Servizio alla dott.ssa Maria

Ilaria Manca;

VISTA

la Determinazione del Direttore Generale n. 2712/ASPAL del 22.07.2025 recante

“RECEPIMENTO DGR N.32/49 DEL 18/06/2025 “AGENZIA SARDA PER LE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO. APPROVAZIONE DELLA RIORGANIZZAZIONE

E INDIRIZZI STRATEGICI PER LA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI

ATTUAZIONE DELLA RIORGANIZZAZIONE.”. AVVIO DELLE ATTIVITA’:

APPROVAZIONE DEL PIANO DI ATTUAZIONE DELLA RIORGANIZZAZIONE

(PAR) ASPAL, DEL PIANO DI CHANGE MANAGEMENT E CONFIGURAZIONE

DELLA GOVERNANCE DEL PROCESSO” con la quale il Direttore Generale

dell'ASPAL ha approvato il Piano di Attuazione della Riorganizzazione (di seguito

PAR ASPAL), come richiesto dall’Assessora nel suo Decreto, dando di fatto avvio al

processo di riorganizzazione dell’Agenzia;

RICHIAMATA

il Piano Integrato di Attività e Integrazione (PIAO) 2026/2028 approvato con

Determinazione della Direzione Generale n. 111/ASPAL prot. n. 2740 del 16.01.2026;

VISTO

la L.R. 13 novembre 1998 n. 31, art. 25, lett. B) “Compiti del Direttore di servizio” ed

in particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate e art. 13 “Strutture

dell'Amministrazione regionale”, il cui comma 8 detta disposizioni in materia di

articolazioni organizzative di livello non dirigenziale;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284

prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione

2026-2028”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995;

VISTA

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216 "
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che l’art. 1 comma 510 della Legge n. 208 del 28/12/2015 (Legge di stabilità 2016)

sancisce che le amministrazioni pubbliche sono obbligate ad approvvigionarsi

attraverso le convenzioni di cui all'articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488,

stipulate da CONSIP ovvero dalle Centrali di committenza regionali;

DATO ATTO

il Regolamento per la disciplina delle procedure di affidamento di lavori, servizi e

forniture di importo inferiore alle soglie comunitarie, redatto ai sensi degli artt. 48 e

ss. del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. approvato con    Determinazione n. 3923 del

14.11.2025, esecutivo dall’8 dicembre 2025;

RICHIAMATO

in particolare gli articoli 1 e 2 del suddetto D. Lgs 36/2023 e ss.mm.ii. secondo i quali

le Stazioni appaltanti perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e della sua

esecuzione secondo il principio del risultato e della fiducia;

VISTI

il Decreto Legislativo n. 209 del 31 dicembre 2024 avente ad oggetto “Disposizioni

integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31

marzo 2023, n. 36”;

VISTO

il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 e ss.mm.ii., “Codice dei contratti pubblici in attuazione

dell’art. 1 della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo in materia

di appalti pubblici”;

VISTO

la L.R. 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori,

servizi e forniture;

VISTA

la L.R. 13 novembre 1998 n.31, art. 25, lett. B) “Compiti del Direttore di servizio” ed in

particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate e art. 13 “Strutture

dell'Amministrazione regionale”, il cui comma 8 detta disposizioni in materia di

articolazioni organizzative di livello non dirigenziale;

VISTA

che, al fine di garantire la continuità amministrativa, il presente provvedimento è

sottoscritto congiuntamente dalla Dirigente subentrante, Dott.ssa Manca Maria Ilaria,

e dal Dirigente uscente, Dott. Pietro De Vittorio, ciascuno per quanto di competenza;

DATO ATTO

che l’Amministrazione si trova in una fase di passaggio delle funzioni e delle correlate

responsabilità, nelle more del completo trasferimento delle stesse;

CONSIDERATO

che con la suddetta Determinazione n. 1543/ASPAL del 25.05.2026 è stato ridefinito l’

assetto delle competenze e dei centri di responsabilità;
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la durata degli Ordinativi di fornitura (36 mesi)  non è vincolata alla durata della

Convenzione (24 mesi) nell’ambito della quale sono stati emessi;

CONSIDERATO

CHE

la documentazione disponibile nella Piattaforma SardegnaCAT relativa alla

Convenzione Quadro ed in particolare la Guida all'adesione alle Convenzioni che

disciplina le modalità di adesione;

VISTA

che è stato individuato come Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), ai sensi

dell’art. 114, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023, Sandro Denti istruttore

amministrativo  del  ora Settore Patrimonio beni immobili e appalti di lavori Settore

i dell'ASPAL;Progettazione e gestione di lavori e serviz

DATO ATTO

che è stato individuato come Responsabile unico del progetto (RUP) ai sensi dell’art.

15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 34 della L.R. 8/2018,  l'Ing. Manuela Tuveri,

funzionaria del   ora Settore Patrimonio beni immobili e appalti di lavori Settore

i dell'ASPAL;Progettazione e gestione di lavori e serviz

DATO ATTO

che, relativamente al Lotto 1  – Servizi di facchinaggio e trasloco destinati all’

Amministrazione regionale, al Consiglio regionale e agli Enti pubblici/Agenzie del

Sistema Regione il fornitore aggiudicatario è la società SARDA SERVIZI SOC.

COOP. A R.L. con sede legale in via San Giacomo n. 39, CAP 09124 a Cagliari (CA)

- P.IVA 01323640928;

CONSIDERATO

che il servizio oggetto del presente appalto è stato previsto nel “Programma triennale

degli acquisti di beni e servizi Annualità 2026-2028”, adottato in ottemperanza all’art.

37 del D.Lgs. n. 36/2023, pubblicato sul profilo di questa Stazione Appaltante nella

sezione Bandi e gare d’appalto e trasmesso alla Banca Dati Nazionale Contratti

Pubblici;

PRESO ATTO

la richiesta di fornitura trasmessa con prot. 45107  del 27.05.2026  dal Servizio

 ora Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili S

  con cui si richiede di aderire al Lotto 1  dellaervizio Gestione delle infrastrutture

“Convenzione Quadro per l’affidamento dei servizi di facchinaggio, trasloco e servizi

connessi per le amministrazioni ed Enti della Regione autonoma della Sardegna" per

l'acquisizione  dei servizi  di facchinaggio e trasloco per le sedi dell'ASPAL per il

periodo di 36 mesi e per una spesa stimata pari ad euro 509.848,17 (IVA compresa);

VISTA
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l’art. 45 del D.lgs. 36/2023 “Incentivi alle funzioni tecniche” e in particolare il comma 2

per il quale “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie

VISTO

la necessità di impegnare, inoltre, la spesa pari ad euro 195.283,01 (IVA inclusa) per

eventuali ordinativi aggiuntivi come previsto nel quadro economico dell'appalto, a

valere sul Capitolo di spesa SC01.0064, CDR 00.00.01.02, prenotazione impegno n.

3160074413, del Bilancio di previsione dell’ASPAL 2026-2028, Esercizio 2026;

CONSTATATA

che la spesa complessiva per l'acquisizione del servizio in argomento pari ad euro

305.908,90  (IVA inclusa) trova copertura finanziaria a valere sul Capitolo di spesa

SC01.0064, CDR 00.00.01.02, prenotazione impegno n. 3160074409, del Bilancio di

previsione dell’ASPAL 2026-2028, così suddiviso:

- Esercizio 2026= € 50.984,82

- Esercizio 2027= € 101.969,63

- Esercizio 2028= € 101.969,63

- Esercizio 2029= € 50.984,82;

ACCERTATA

il CIG derivato BBEC29868B generato dal RUP sulla piattaforma SardegnaCAT;VISTO

il CIG master B575F1F04E relativo al Lotto 1 -  Servizi di facchinaggio e trasloco

destinati all’Amministrazione regionale, al Consiglio regionale e agli Enti pubblici

/Agenzie del Sistema Regione;

VISTO

la bozza di Ordinativo principale di Fornitura (OdF) n. PI178395-26 dell'importo

complessivo pari ad euro 305.908,90 di cui euro 250.745,00 a titolo di imponibile ed

euro 55.163,90 per IVA al 22%, da trasmettere mediante piattaforma SardegnaCAT

al fornitore SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L. ( );All. 3

VISTA

che con nota prot. n. 46456/ASPAL del 03.06.2026 il Fornitore ha trasmesso il Piano

Dettagliato degli Interventi (PDI), ovvero l’elaborato documentale che fornisce all’

ASPAL il contenuto, le modalità operative e gestionali ed i corrispettivi economici dei

servizi offerti per un importo complessivo pari a euro 250.745,00 (IVA esclusa)

secondo il dettaglio nello stesso indicato ( );All. 2

DATO ATTO

che  con nota prot. n. 45246/ASPAL del 27.05.2026  è stata inviata la Richiesta

Preliminare di Fornitura (RPF) al fornitore SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L. (All.

);1

PRESO ATTO
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che  il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice

DATO ATTO

pertanto  di dover procedere a trasmettere, sulla piattaforma della centrale di

regionale di committenza SardegnaCAT, al fornitore SARDA SERVIZI SOC. COOP.

A R.L.. l'Ordinativo principale di Fornitura relativo ai servizi di facchinaggio e trasloco

per le sedi dell'ASPAL per il periodo di 36 mesi;

RITENUTO

di dover procedere ad assumere gli impegni di spesa per i seguenti incentivi tecnici

relativi all’affidamento del servizio in argomento di cui al Lotto 1 della Convenzione

Quadro in oggetto, ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 e secondo quanto previsto

dalla Disciplina di cui alla Delibera della Giunta Regionale n. 39/11 del 10.10.2024,

così suddivisi:

importo IVA 

esclusa

Incentivi funzioni 

tecniche (2%)

Incentivi CRC 

(25%)

Incentivi 

ASPAL 80%

Incentivi 

ASPAL 20%

250.745,00 5.014,90 1.253,72 3.008,94 752,24

prenotazione impegno n. 

3160074414

n. 3160074415 n. 3160074416

RITENUTO

che l'art. 6 della Disciplina di cui alla Delibera della Giunta Regionale n. 39/11 del

10.10.2024 prevede un compenso del 25% delle risorse finanziarie a favore delle

Centrali di committenza di cui al comma 2 dell’art. 45 del Codice e al successivo

articolo 10 della Delibera stessa;

TENUTO CONTO

la Delibera della Giunta Regionale n. 39/11 del 10.10.2024 che contiene la

"Disciplina per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche previsti dall’art.

45 del D. Lgs. n. 36/2023” per il personale dell’amministrazione regionale, degli enti,

aziende, ed agenzie del Sistema regione di cui all'art. 1, comma 2-bis, della L.R. n.

31 /1998;"

RICHIAMATA

per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti in misura non superiore al 2 per cento

dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di

affidamento” ; 
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ART.6

Di impegnare la spesa per l'acquisizione del servizio in argomento, pari ad euro

305.908,90 (IVA inclusa),  a valere sul Capitolo di spesa SC01.0064, CDR

00.00.01.02, prenotazione impegno n. 3160074409, del Bilancio di previsione dell’

ASPAL 2026-2028:

- Esercizio 2026= € 50.984,82;

- Esercizio 2027= € 101.969,63;

- Esercizio 2028= € 101.969,63;

- Esercizio 2029= € 50.984,82;

ART.5

Di allegare alla presente Determinazione i seguenti ulteriori documenti:

- Richiesta Preliminare di Fornitura (RPF) ;( )All. 1

- Piano detagliato degli interventi (PDI)  ;( )All. 2

ART.4

Di dare atto che il suddetto Ordinativo di fornitura avrà una durata di 36 mesi;ART.3

Di disporre la trasmissione, mediante piattaforma della centrale di committenza

regionale SardegnaCAT, al fornitore SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L. del

relativo Ordinativo principale  di Fornitura (OdF) che della presente ne costituisce

parte integrante e sostanziale ( );All. 3

ART.2

Di aderire, per le motivazioni indicate in premessa, alla Convenzione Quadro

CRC per l’affidamento dei servizi di facchinaggio, trasloco e servizi connessi per le

amministrazioni ed enti della Regione Autonoma della Sardegna -  Lotto 1 con

conseguente affidamento, in favore della società SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.

L. con sede legale in via San Giacomo n. 39, CAP 09124 a Cagliari (CA) - P.IVA

01323640928 dei servizi di facchinaggio e trasloco per le sedi dell'ASPAL e per il

periodo di 36 mesi per un importo complessivo pari ad euro 305.908,90 di cui euro

250.745,00 a titolo di imponibile ed euro 55.163,90 per IVA al 22%, come da Ordine

di fornitura n. PI178395-26; 

ART.1

DETERMINA

di comportamento dei Dipendenti pubblici e alla normativa anticorruzione e che non

sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’

oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezioneART.10

Di dare atto che, ai sensi dell’art. 114 comma 8 del D.Lgs. n. 36/2023 il Direttore dell’

Esecuzione del Contratto (DEC) è Sandro Denti istruttore amministrativo del Settore

i dell'ASPAL, il quale non incorre in alcunaProgettazione e gestione di lavori e serviz

delle cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla

normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del

personale della Regione Sardegna, all’art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023 e alla Normativa

anticorruzione, così come da relativa dichiarazione pervenuta al protocollo ASPAL n.

47479del 05/06/2026;

ART.9

Di dare atto che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 34, commi 8, 9,

12 e 13 della L.R n. 8/2018, il Responsabile Unico del Progetto  (RUP) è l'Ing.

Manuela Tuveri  funzionaria  del  iSettore Progettazione e gestione di lavori e serviz

dell'ASPAL, la  quale non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità,

inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare

riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’

art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023 e alla Normativa anticorruzione, così come da relativa

dichiarazione pervenuta al protocollo

ART.8

Di impegnare ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 e secondo quanto previsto dalla

Disciplina di cui alla Delibera della Giunta Regionale n. 39/11 del 10.10.2024 le

seguenti somme per gli incentivi tecnici a valere sul Capitolo SC01.0064, CDR

00.00.01.02, del Bilancio di previsione dell’ASPAL 2026-2028 - Esercizio 2026:

- Euro 1.253,72= prenotazione impegno n. 3160074414 - Incentivi CRC;

- Euro 3.008,94= prenotazione impegno n. 3160074415  - Incentivi PERSONALE

ASPAL 80%;

- Euro 752,24= prenotazione impegno n. 3160074416  - Incentivi ASPAL QUADRO

ECONOMICO 20%;

ART.7

Di impegnare, inoltre, la spesa pari ad euro 195.283,01 (IVA inclusa) per eventuali

ordinativi aggiuntivi come previsti nel quadro economico dell'appalto, a valere sul

Capitolo di spesa SC01.0064, CDR 00.00.01.02, prenotazione impegno n.

3160074413, del Bilancio di previsione dell’ASPAL 2026-2028, Esercizio 2026;
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dedicata del sito istituzionale dell’ASPAL denominata “Bandi e gare”.

Allegati:

1. Richiesta preliminare di fornitura (RPF);

2. Piano Dettagliato degli Interventi (PDI);

3. Bozza Ordinativo di Fornitura (OdF) n. PI178395-26.
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Numero 

Impegno
Capitolo

Centro di 

Responsabilità

Data 

Scadenza
Causale Importo Descrizione Fornitore Codifica PCF CIG

3160074409
SC01.

0064
00.00.01.02 05/06/2026

CONV. QUADRO SERV. TRASLOCO E FACCHINAGGIO

/2026
50.984,82 SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074409
SC01.

0064
00.00.01.02 01/01/2027

CONV. QUADRO SERV. TRASLOCO E FACCHINAGGIO

/2027
101.969,63 SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074409
SC01.

0064
00.00.01.02 01/01/2028

CONV. QUADRO SERV. TRASLOCO E FACCHINAGGIO

/2028
101.969,63 SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074409
SC01.

0064
00.00.01.02 01/01/2029

CONV. QUADRO SERV. TRASLOCO E FACCHINAGGIO

/2029
50.984,82 SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074413
SC01.

0064
00.00.01.02 05/06/2026 CONV. TRASLOCO E FACCHINAGGIO LAVORI AGGIUNT. 195.283,01 SARDA SERVIZI SOC. COOP. A R.L.

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074414
SC01.

0064
00.00.01.02 05/06/2026 CONV QUADRO TRASL. E FACCHIN. Incentivi CRC 1.253,73 Regione Autonoma della Sardegna

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B

3160074415
SC01.

0064
00.00.01.02 05/06/2026 CONV. QUADRO TRASL E FACCHIN. INCENTIVI 80% 3.008,94 ASPAL INCENTIVI AL PERSONALE

U.

1.03.02.13.003
BBEC29868B
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3160074416 SC01.

0064

00.00.01.02 05/06/2026 CON. QUADRO. TRASL E FACCHIN. INCENTIVI 20% 752,24 ASPAL INCENT QUADRO ECONOM 

20PERC

U.

1.03.02.13.003

BBEC29868B

Riassunto dei dati finanziari

SC01.0064 TOTALE

2026 251.282,74 251.282,74

2027 101.969,63 101.969,63

2028 101.969,63 101.969,63

2029 50.984,82 50.984,82

TOTALE 506.206,82 506.206,82

Istruttore Pratica:

MARCO ESPIS

SIMONE BASCIU

Siglato da :
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