ASPAL AOO 00-01-00 Determinazione n. 2791 Prot. Uscita n. 57979 del
30/07/2024

4
an
os‘Pq| ®

. REGIONE AUTONOMA
agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-00 - ASPAL
00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
ID Provvedimento: 649

Oggetto: CONVENZIONE DELLA CRC - "SERVIZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E SERVIZI
AUSILIARI PER TUTTE LE AMMINISTRAZIONI ED ENTI DELLA REGIONE
SARDEGNA". LOTTO 2 CIG MASTER 7322859669 - CIG DERIVATO 89013591D3 -
EMISSIONE SESTO ORDINE DI FORNITURA AGGIUNTIVO - IMPEGNO N.
3160066044 - ESERCIZIO 2024

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
VISTO il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.lgs. n. 126 del 10

agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro”;

VISTO I'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce I'Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;

VISTO I'art. 11 dello Statuto che prevede che I'ASPAL sia organizzata in Direzione generale
e Servizi, cosi come nel regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO I'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dellASPAL,;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via

definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;
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la Deliberazione della Giunta Regionale n. n. 20/4 del 26 giugno 2024, con la quale &
stato disposto il conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Agenzia sarda
per le politiche attive del lavoro all' Ing. Luca Mereu dando atto che il predetto
incarico avra una durata non superiore a quello della legislatura e si concludera al
massimo entro i novanta giorni successivi alla fine della stessa, ai sensi dell’art. 14,
comma 3, della legge regionale n. 9/2016;

il Decreto del Presidente Presidenziale n. 92 Prot. Uscita n. 12650 del 09/07/2024 di
conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17
maggio 2016, n. 9 all'ing. Luca Mereu;

la Determinazione n. 2560/ASPAL del 10.07.2024 con la quale si approva il contratto
regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato, di cui al repertorio contratti n. 24
/2024 stipulato in data 10.07.2024 prot. 53472 tra 'ASPAL, rappresentata dalla
Direttrice generale f.f. Dott.ssa Antonella Delle Donne e I'Ing. Luca Mereu;

la Determinazione n. 1071/ASPAL del 19.03.2024 “Riaccertamento ordinario dei
residui attivi e passivi ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D. Lgs. n. 118/2011.
Esercizio finanziario 2023”;

la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 18 — Legge di Stabilita 2024;

la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 19 — Bilancio di previsione triennale 2024-
2026;

la Determinazione n. 539/ASPAL del 12.02.2024 avente ad oggetto "Approvazione
bilancio di previsione 2024 - 2026 dell’agenzia sarda per le politiche attive del lavoro
e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/37 del 15.02.2024 avente ad oggetto
"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal). Bilancio di previsione 2024-
2026. Approvazione ex art. 17 della L.R. n. 9/2016 e art. 3 della L.R. n. 14/1995.
Nulla osta allimmediata esecutivita";

il Piano Integrato di Attivita e Integrazione (PIAO) 2024/2026 approvato con
Determinazione Direzione Generale n. 359 del 31.01.2024;

la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024 con la quale & stato conferito I
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incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni dei beni mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto Pietro
De Vittorio, in comando dal Comune di Rivalta di Torino;

che con Determinazione n. 2798/ASPAL del 14.09.2021 I'ASPAL ha aderito,
mediante emissione dell’Ordinativa di Fornitura n. 8490 del 14.09.2021, alla
Convenzione Lotto 2- Rep n. 19 — Prot. N. 2936 del 09/04/2021 stipulata tra la
Centrale di Committenza della Regione Sardegna e I'impresa MANPED SRL di
Sassari, per I'affidamento del “Servizio di pulizia, sanificazione e servizi ausiliari per
tutte le amministrazioni ed Enti della Regione Sardegna”;

che ai sensi dell'art. 3 del Capitolato Tecnico allegato alla suddetta Convenzione “La
durata di ciascun Ordinativo di fornitura € fissata in 48 mesi dalla data di stipula e non
e vincolato alla durata della Convenzione nell’ambito della quale & stato emesso”;

che ai sensi dell'art. 6 del Capitolato Tecnico allegato alla suddetta Convenzione “nel
corso della durata dei singoli contratti le Amministrazioni possono richiedere I’
integrazione e/o la modifica di quanto richiesto nell'Ordinativo di Fornitura attraverso I
emissione dell’Ordinativo di Fornitura Aggiuntivo”;

che con Determinazione n. 3720/ASPAL del 20.12.2021 si e proceduto a disporre I’
emissione del primo Ordine di fornitura aggiuntivo (n. 10238 del 14.12.2021);

che con Determinazione n. 1205/ASPAL del 16.05.2022 si & proceduto a disporre I’
emissione del secondo Ordine di fornitura aggiuntivo (n. 10992 del 16.05.2022);

che con Determinazione n. 1850/ASPAL del 21.07.2022 ¢é stata disposta la rettifica
del CIG del secondo Ordine di fornitura aggiuntivo;

che con Determinazione n. 365/ASPAL del 07.02.2023 si e proceduto a disporre I’
emissione del terzo Ordine di fornitura aggiuntivo (n. 13218 del 09.02.2023);

che con Determinazione n. 1464/ASPAL del 02.05.2023 si & proceduto a disporre I’
emissione del quarto Ordine di fornitura aggiuntivo (n. 13599 del 03.05.2023);

che con Determinazione n. 3174/ASPAL del 20.10.2023 si & proceduto a disporre I’
emissione del quinto Ordine di fornitura aggiuntivo (n. 14437 del 19.10.2023);

che la presente Convenzione € stata avviata dalla CRC con Determinazione prot. n.
64490, Rep. n. 3580 del 19 Dicembre 2017 prima del 1° luglio 2023 e che pertanto si
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applicano le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 50/2016 in forza del combinato disposto
degli artt. 226 comma 2 e 229 comma 2 del D.Lgs n. 36/2023;

che, come richiesto in data 23.07.2024 dal supervisore del servizio, Arch. Giorgio
Spiga, si rende necessario procedere all’emissione di un ulteriore Ordine di Fornitura
Aggiuntivo nellambito della precitata Convenzione, per modificare la tipologia di
servizio da "ridotto" a "normale" presso l'archivio del CPI di Cagliari sito in Piazza
Manlio Scopigno, prevedendo la pulizia giornaliera dei servizi igienici, corridoi e
postazioni di lavoro;

la Richiesta Preliminare di Fornitura (RPF) e relativo elenco servizi trasmessa alla
MANPED SRL con prot. 56488/ASPAL del 24.07.2024 (All. 1);

il Piano Dettagliato degli Interventi (PDI) trasmesso dalla MANPED SRL con prot.
57085/ASPAL del 26.07.2024 per un importo complessivo pari a euro 498,15 IVA
esclusa, per servizi a canone continuativo (All. 2);

il Verbale Tecnico trasmesso dalla MANPED SRL con prot. 57328/ASPAL del
29.07.2024 (All. 3);

la bozza di ODF n. 16126 del 29.07.2024 da trasmettere mediante Piattaforma della
Centrale regionale di committenza SardegnaCAT al Fornitore MANPED SRL (All. 4);

il CIG derivato 89013591D3 agli atti del procedimento;

che le modifiche ai contratti che non superino il cosiddetto quinto d’obbligo non
necessitano di un ulteriore codice CIG e pertanto il codice identificativo di gara € lo
stesso dei contratti originari;

il quadro economico relativo al servizio, aggiornato alla luce del predisponendo sesto
Ordine di Fornitura Aggiuntivo (All. 5);

che la spesa relativa al sesto Ordine di Fornitura Aggiuntivo del servizio in oggetto,
per un importo pari ad euro 607,74 di cui euro 498,15 a titolo di imponibile ed euro
109,59 per IVA al 22%, trovera copertura finanziaria a valere sul Capitolo SC01.0064
- CDR 00.00.01.02, prenotazione impegno n. 3160066044 del Bilancio di previsione
pluriennale dellASPAL 2024-2026;

che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
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di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
di dover procedere a trasmettere alla MANPED SRL di Sassari il sesto Ordine
Aggiuntivo di Fornitura, relativo al servizio pulizia in argomento, sulla piattaforma
della centrale di committenza SardegnaCAT;;

DETERMINA
Di disporre, per le motivazioni indicate in premessa, la trasmissione alla MANPED
SRL di Sassari con sede legale in viale Porto Torres n. 42 — P.IVA 01883690909, di
un sesto Ordinativo di Fornitura Aggiuntivo relativo al servizio di pulizia a canone
continuativo citato in premessa, sulla piattaforma della centrale di committenza
SardegnaCAT, come da Richiesta Preliminare di Fornitura prot. 56488/ASPAL del
24.07.2024, Piano Dettagliato degli Interventi prot. 57085/ASPAL del 26.07.2024 e
Verbale Tecnico prot. 57328/ASPAL del 29.07.2024, per un importo pari a euro
607,74 di cui euro 498,15 a titolo di imponibile ed euro 109,59 per IVA al 22%;
Di approvare la bozza di ODF n. 16126 del 29.07.2024, che allegata alla presente ne
costituisce parte integrante e sostanziale, da trasmettere al Fornitore mediante
piattaforma della centrale di committenza SardegnaCAT (All. 4);
Di autorizzare I'impegno di euro 607,74 di cui euro 498,15 a titolo di imponibile ed
euro 109,59 per IVA al 22%, sul Capitolo SC01.0064 - CDR 00.00.01.02 del Bilancio
di previsione pluriennale dellASPAL 2024-2026, mediante perfezionamento della
prenotazione di impegno n. 3160066044 a copertura delle spese di cui all’art.1 che
precede;
Di allegare alla presente Determinazione i seguenti ulteriori documenti:
- Richiesta Preliminare di Fornitura (RPF) (All. 1);
- Piano Dettagliato degli Interventi (PDI) (All. 2);
- Verbale Tecnico (All. 3);
Di approvare l'aggiornamento del quadro economico relativo al servizio di cui in

premessa (All. 5);
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Di dare atto che il DEC/Supervisore e I'Arch. Giorgio Spiga il quale non incorre in
alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente e che non
sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione
dedicata del sito istituzionale del’ASPAL denominata “Bandi e Gare”.

La presente determinazione & trasmessa al Servizio Bilancio e Rendicontazione
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Numero Impegno Capitolo Centro di Responsabilita Data Scadenza Causale Importo | Descrizione Fornitore Codifica PCF CIG
3160066044 SC01.0064 00.00.01.02 29/07/2024 89013591D3 ORDINE AGGIUNTIVO CPI CAGLIARI 607,74 ManPed srl U.1.03.02.13.002 89013591D3
Riassunto dei dati finanziari
SC01.0064 TOTALE
2024 607,74 607,74
TOTALE 607,74 607,74

Istruttore Pratica:
MARCO ESPIS
ROBERTA PAVAN
Siglato da :

MELANIA PIU
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Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
30/07/2024 13:08:12
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