
 
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N 3325 del 12-11-2023

 
Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la

Determina D.G. n 899 del 05.04.2019.
 

OGGETTO: GARA MULTILOTTO A PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL'ART 71 DEL
D.LGS 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI COMUNICAZIONE ED
ORGANIZZAZIONE DEGLI EVENTI TERRITORIALI "JOB DAY SARDEGNA 2024".
APPROVAZIONE DOCUMENTAZIONE DI GARA ED INDIZIONE. N. GARA 9406719
- LOTTO 1 CIG A025C3D2EC - LOTTO 2 CIG A025CDF89A - LOTTO 3 CIG
A025CFE231 - LOTTO 4 CIG A025D187A4.

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
 
VISTO il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
 
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
 
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’Aspal sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come nel
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
 
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’Aspal, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
 
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’Aspal;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 
VISTO il Decreto del Presidente della regione n. 53 del 12 Maggio 2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive per il Lavoro;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore generale dell’Agenzia sarda
per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa Maika
Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal;
 
VISTA la Determinazione n. 2241 del 07.07.2021 con la quale si approva il contratto repertoriato al n. 28/2021 regolante il
rapporto di lavoro a tempo determinato tra l'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e la Dott.ssa Maika Aversano;
 
VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023, n. 1 – Legge di Stabilità 2023;
 
VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023, n. 2 – Bilancio di previsione triennale 2023-2025;
 
VISTA la Determinazione n. 870 del 20.03.2023 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art.3, quarto
comma, del D. lgs. 118/2011 esercizio finanziario 2022”;
 
VISTA la Determinazione n. 871 del 20.03.2023 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2023 - 2025 dell'Agenzia
Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 13/52 del 06.04.2023 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
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osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 871 del 20.03.2023 di approvazione del Bilancio di previsione
2023 – 2025 dell’Aspal;
 
VISTA la Determinazione n. 1873 del 29.05.2023 con la quale è stato approvato il rendiconto consuntivo dell’Aspal relativo
all’esercizio 2022 art. 11, comma 1, 4 e seguenti del D.lgs. 8/2011 e ss.mm.ii.;
 
VISTA la Determinazione n. 3215 del 30.12.2022 con la quale sono state attribuite, a far data dal 01.01.2023, alla Direttrice
del Servizio Progetti su base regionale e comunitaria, Dott.ssa Antonella Delle Donne, le funzioni ad interim di Direttrice del
Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili;
 
VISTO il Piano Integrato di Attività e Integrazione (PIAO) 2023/2025 approvato con Determinazione n. 1096 del 31.03.2023 e
adeguato con Determinazione n. 2572 del 28.07.2023;
 
VISTA la DGR n. 31/104 del 29.09.2023 avente ad oggetto: “Linee di indirizzo per l’organizzazione e la gestione degli eventi
denominati “Job Day Sardegna 2024” e “Conferenza regionale per le politiche del lavoro 2023”, resa disponibile sul sito web
della RAS il 23.10.2023;
 
CONSIDERATO che L'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale con la suddetta
Deliberazione ha rappresentato l'esigenza di offrire un'ampia informativa sui risultati degli eventi territoriali del “Job Day
Sardegna 2023” in termini quantitativi dagli eventi distinti per territorio, rappresentando i dati più significativi ricavati dalle
relazioni inviate dall'Aspal. al fine di definire le nuove linee di indirizzo da impartire alla struttura organizzativa in merito
all'organizzazione e gestione degli eventi denominati “Job Day Sardegna 2024” e della “Conferenza regionale per le politiche
del lavoro”, di cui all'art. 8, comma 1, della L.R. 17 maggio 2016, n. 9, che costituiscono due importanti linee di intervento che
vedranno impegnati sia l'Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale che l'Aspal
nel periodo Settembre 2023 - Aprile 2024;
 
PRESO ATTO che i suddetti eventi territoriali denominati “Job Day Sardegna 2024” hanno la finalità di supportare
adeguatamente l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro in tutto il territorio della Sardegna, gli studenti e i giovani nel
percorso di scoperta delle proprie attitudini, competenze e motivazioni in vista dell’ingresso nel mercato del lavoro;
 
CONSIDERATO che gli obiettivi dei suddetti eventi itineranti sono quelli di offrire;
1) un luogo di incontro tra il partecipante e il mondo del lavoro con la principale finalità di favorire il contatto diretto tra le
persone in cerca di una occupazione e/o di riqualificazione professionale e le imprese alla ricerca di candidati per le posizioni
aperte;
2) informare sulle opportunità che il Programma Garanzia Occupabilità Lavoratori “GOL” offre nel quinquennio 2021 – 2025 e
su cui la Stazione Appaltante può fornire, qualora necessario, all’occorrenza all’Aggiudicatario materiale e documentazione;
3) rafforzare il modello Sardegna dei servizi per l’impiego e le reti territoriali del sistema pubblico/privato del lavoro e della
formazione.
 
PRESO ATTO che l'Assessore ha valutato positivamente le relazioni consuntive inviate dall’Aspal che hanno fornito un quadro
significativo della capacità che hanno avuto i suddetti eventi di coinvolgere i cittadini e le imprese e le scuole, rendendo il Job
Day come una delle manifestazioni più apprezzate dai diversi territori grazie anche al supporto di tutti i servizi dell’Aspal e dei
Centri per l'Impiego della Sardegna;
 
CONSIDERATO che l’Assessore per le motivazioni sopra esposte ha valutato di replicare i succitati eventi anche per l'anno
2024 al fine di valorizzare le peculiarità economico sociali dei singoli ambiti territoriali dettando nella suddetta Deliberazione, le
linee generali di indirizzo della realizzazione dell’evento “Job day Sardegna 2024” e demandando alla Direzione generale
dell'Aspal, tutti gli aspetti tecnici e amministrativi relativi all'individuazione delle soluzioni più idonee per garantire l'utilizzo delle
risorse finanziarie disponibili per l'organizzazione e la gestione dei medesimi in condizioni di economicità, efficienza ed
efficacia;
 
PRESO ATTO che l'Assessore dà mandato all’Aspal al fine di porre in essere tutte le azioni progettuali, amministrative e di
gestione essenziali per la realizzazione degli eventi “Job Day Sardegna 2024” e sulla base della tempistica dettata dalla
normativa vigente in materia di appalti per le procedure ritenute più idonee per la fornitura di beni e servizi;
 
 
 
DATO atto che le risorse finanziarie necessarie per l'organizzazione e la gestione dei “Job Day Sardegna 2024”, graveranno
sull'avanzo di amministrazione non vincolato del Bilancio dell’Aspal per l'annualità 2022, autorizzato con Deliberazione della
Giunta regionale e come previsto dall'art. 4, comma 3, della L.R. n. 12/2013 e ss.mm.ii. e in coerenza con le disposizioni del
D.lgs n. 118/2011;
 
VISTA la Deliberazione n. 31/103 del 29.09.2023 avente ad oggetto: “Determinazione del Direttore Generale n. 1873/Aspal
del 29.5.2023, concernente “Approvazione rendiconto consuntivo dell'esercizio 2022 dell’'Aspal". Nulla osta all'immediata
esecutività e autorizzazione all'utilizzo dell'avanzo di amministrazione non vincolato ai sensi dell’articolo 4, comma 3, della
legge regionale n. 12 del 2013 e ss.mm.ii.” con la quale l'Assessore ha autorizzato l'utilizzo, da parte di Aspal, dell'avanzo di
amministrazione non vincolato per un importo complessivo pari a euro 950.000,00 per l'organizzazione del “Job Day Sardegna
2024” e della “Conferenza regionale per le politiche del lavoro”, di cui all'art. 8, comma 1, della legge regionale 17 maggio
2016, n. 9;
 
VISTA la nota prot. n. 76812 del 03.11.2023 con le quale la Direzione Generale trasmette ai Direttori di servizio dell’Aspal una
relazione sull’avvio degli eventi territoriali del Job Day Sardegna 2024 comprendente una relazione consuntiva del Job Day
2023 e una scheda sintetica su obiettivi, target, portatori d’interesse e attività previste;
 
VISTA la nota prot. n. 77177 del 06.11.2023 Job Day Sardegna 2024 finalizzata alla formalizzazione dei gruppi di lavoro per la
progettazione e gestione degli eventi territoriali del Job Day Sardegna 2024;
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VISTA la Determinazione n. 3280 del 06.11.2023 con la quale è stata apportata la variazione n.14 del Bilancio di previsione
pluriennale 2023-2025, esercizio 2023 ai sensi dell’art. 51 del D.lgs 118/2011 per utilizzo dell’avanzo di amministrazione non
vincolato 2022 per l’organizzazione del “Job Day Sardegna 2024” e della “Conferenza regionale per le politiche del lavoro”;
 
VISTA la L.R. 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;
 
VISTO il D.lgs 31 marzo 2023 n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della Legge n. 78 del 21 giugno 2022
recante delega al governo in materia di appalti pubblici”;
 
VISTI gli artt. 1 e 2 del D.lgs 31 marzo 2023 n. 36 secondo i quali le Stazioni Appaltanti perseguono il risultato dell’affidamento
del contratto e della sua esecuzione secondo il principio del risultato e della fiducia;
 
VISTO l’art. 17, comma 1 del D.lgs. n. 36/2023 il quale dispone che prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
 
VISTO l’art 71 del D.lgs 36/2023 comma 1 che recita: “nelle procedure aperte qualsiasi operatore economico interessato può
presentare un'offerta in risposta a un avviso di indizione di gara” nel rispetto dei principi di concorrenza, imparzialità, non
discriminazione, pubblicità, trasparenza e proporzionalità;
 
VISTA la richiesta di fornitura del servizio e relativi allegati per la realizzazione del Job Day Sardegna 2024 del 09.11.2023
che fa parte integrante e sostanziale della presente Determinazione;
 
RITENUTO pertanto di indire una procedura aperta telematica sulla piattaforma SardegnaCat di rilevanza comunitaria ai sensi
dell’art 71 del D.lgs 36/2023 suddivisa in 4 lotti, per l’affidamento dei servizi di comunicazione ed organizzazione degli eventi
territoriali “Job Day Sardegna 2024” per le seguenti categorie merceologiche: LOTTO 1 - AF33 - AL34; LOTTO 2 - AF33 -
AL34; LOTTO 3 - AF36 -AF37; LOTTO 4 - AL222;
 
CONSIDERATO che l’appalto di cui all’oggetto è suddiviso in 4 lotti funzionali ai sensi dell’art. 58 del D.lgs 36/2023, in forza
della quale l’estensione della platea delle piccole e medie imprese partecipanti ad una procedura attinente l’aggiudicazione di
contratti pubblici, costituisce uno strumento essenziale per realizzare gli interessi pubblici che governano la disciplina degli
appalti, presupponendo complesse ed articolate valutazioni di carattere tecnico-economico in relazione alle caratteristiche
dell’oggetto di affidamento ed un equilibrato bilanciamento di tutti gli stakeholders coinvolti;
 
CONSIDERATO che ciascun lotto della suddetta procedura, sarà aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente più
vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 comma 2 del D.lgs 36/2023 individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, la
graduatoria di merito sarà definita in ragione dei criteri di valutazione di seguito stabiliti: punteggio tecnico di massimo 80 punti
e punteggio economico di massimo 20 punti, per un totale massimo previsto di 100 punti
e che gli operatori economici potranno presentare l’offerta per uno o più lotti e nel caso in cui per un lotto sia pervenuta
un’unica offerta o solo una sia stata ritenuta valida, sarà possibile aggiudicare anche più di un lotto;
 
PRESO ATTO che ai sensi dell’art 60 del D.lgs 36/2023 non si ritiene opportuno applicare la revisione dei prezzi  rispetto
all’arco temporale relativamente breve in relazione alle prestazioni da eseguire nell’ambito degli eventi territoriali considerati;
 
CONSIDERATO che la fornitura del servizio di cui all’oggetto, presenta un interesse transfrontaliero certo anche in base
all’importo di rilevanza comunitaria dell’appalto e in relazione alle caratteristiche tecniche dell’appalto;
 
CONSIDERATO che tra gli aspetti qualificanti del Job Day Sardegna vi è quello di favorire tutti i criteri applicabili alla
transizione ecologica e digitale, con una particolare attenzione agli aspetti legati all’inclusione per tutti i partecipanti pertanto
gli aggiudicatari dovranno formulare un’offerta di beni e servizi riconducibili alla valorizzazione alcuni aspetti quali: sostenibilità
dei processi economici, uso di materiale riciclabile, utilizzo di materie prime del territorio, accessibilità fisica e digitale alle
attività, semplificazione delle procedure attraverso la loro informatizzazione.
 
CONSIDERATO che la suddetta gara rispetta ai sensi dell’art. 57 del D.lgs. 36/2023 i criteri ambientali minimi (CAM) secondo
quanto indicato negli atti di gara;
 
DATO ATTO che il valore stimato dell’appalto a base di gara per un importo sopra la soglia comunitaria, quantificato come da
Capitolato tecnico allegato, è pari a euro 848.400,00 al netto dell’IVA e/o altre imposte e contributi di legge per tutti i lotti
considerati e secondo le seguenti tabelle (risultano a parte le somme a disposizione dell’Amministrazione):
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TABELLA A - QUADRO ECONOMICO DI SPESA - Lotto 1- Nord Sardegna
 A        IMPORTO SERVIZIO IMPORTO

A.1 Importo servizi a base d’asta                                                                                               soggetto a ribasso 250.000,00 €

A.2 Manodopera compresa nell'importo a BA  30% di  A.1 75.000,00 €
non
soggetti a
ribasso 

 

Oneri per la sicurezza da interferenze 1%                                                                         non soggetti a

DETERMINAZIONE N. 3325/ASPAL DEL 12-11-2023 - PROPOSTA N. 3473 DEL 12-11-2023

3/10



A.3 ribasso 2.500,00 €
   

TOTALE    A 252.500,00 €
 B       SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

B.1 IVA (22% di A) 55.550,00 €
B.2 Imprevisti 5% di A + iva 15.402,50 €
B. 3 Contributo Anac        
B. 4 Incentivi art, 45 D.lgs 36/2023 (2% di A) 5.050,00 €

   
TOTALE  B 76.002,50 €

IMPORTO TOTALE 328.502,50 €

TABELLA B – QUADRO ECONOMICO DI SPESA - Lotto 2- Sud Sardegna

 A        IMPORTO SERVIZIO IMPORTO

A.1 Importo servizi a base d’asta                                                                                               soggetto a ribasso 300.000,00 €

A.2 Manodopera compresa nell'importo a BA  30% di  A.1 90.000,00 € non
soggetti a
ribasso 

 

A.3 Oneri per la sicurezza da interferenze 1%                                                                         non soggetti a
ribasso 3.000,00 €

TOTALE    A 303.000,00 €

 B       SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

B.1 IVA (22% di A) 66.660,00 €

B.2 Imprevisti 5% di A + iva 18.483,00 €

B. 3 Contributo Anac        

B. 4 Incentivi art, 45 D.lgs 36/2023 (2% di A) 6.060,00 €

TOTALE B 91.203,00 €
IMPORTO TOTALE 394.203,00 €

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TABELLA C – QUADRO ECONOMICO DI SPESA - Lotto 3 -Comunicazione

 A        IMPORTO SERVIZIO IMPORTO

A.1 Importo servizi a base d’asta                                                                                               soggetto a ribasso 200.000,00 €

A.2 Manodopera compresa nell'importo a BA  30% di  A.1 60.000,00 € non
soggetti a
ribasso 

 

A.3 Oneri per la sicurezza da interferenze 1%                                                                         non soggetti a
ribasso

2.000,00 €

   

TOTALE    A 202.000,00 €

 B       SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

B.1 IVA (22% di A) 44.440,00 €

B.2 Imprevisti 5% di A + iva 12.322,00 €

B. 3 Contributo Anac        

B. 4 Incentivi art, 45 D.lgs 36/2023 (2% di A) 4.040,00 €

TOTALE  B 60.802,00 €
IMPORTO TOTALE 262.802,00 €

TABELLA D - QUADRO ECONOMICO DI SPESA - Lotto 4 Audio video

 A        IMPORTO SERVIZIO IMPORTO

A.1 Importo servizi a base d’asta                                                                                               soggetto a ribasso 90.000,00 €

A.2 Manodopera compresa nell'importo a BA  30% di  A.1 27.000,00 € non
soggetti a
ribasso 

 

A.3 Oneri per la sicurezza da interferenze 1%                                                                         non soggetti a
ribasso

900,00 €
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TOTALE    A 90.900,00 €
 B       SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

B.1 IVA (22% di A) 19.998,00 €

B.2 Imprevisti 5% di A + iva 5.544,90 €

B. 3 Contributo Anac        
B. 4 Incentivi art, 45 D.lgs 36/2023 (2% di A) 1.818,00 €

TOTALE B 27.360,90 €

IMPORTO TOTALE 118.260,90 €

TABELLA E - QUADRO ECONOMICO DI SPESA - 4 Lotti

 A        IMPORTO SERVIZIO IMPORTO

A.1 Importo servizi a base d’asta                                                                                               soggetto a ribasso 840.000,00 €

A.2 Manodopera compresa nell'importo a BA  30% di  A.1 252.000,00 € non
soggetti a
ribasso 

 

A.3 Oneri per la sicurezza da interferenze 1%                                                                         non soggetti a
ribasso 8.400,00 €

   

TOTALE    A 848.400,00 €

 B       SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  

B.1 IVA (22% di A) 186.648,00 €

B.2 Imprevisti 5% di A + iva 51.752,40 €

B. 3 Contributo Anac        

B. 4 Incentivi art, 45 D.lgs 36/2023 (2% di A) 16.968,00 €

TOTALE B 255.368,40 €
IMPORTO TOTALE 1.103.768,40 

€
 
 
 
 
 
 
 
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs n. 36/2023 e della L.R n. 8/2018 è individuato in qualità di RUP
(Responsabile di progetto) l’Ing Oliviero Piras e che lo stesso non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs 36/2023 il RUP per la fase di affidamento è la Dott.ssa Margherita   che
non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni
di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
CONSIDERATO che l’incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) è ricoperto per i singoli Lotti: Lotto 1 e 2 Ing.
Salvatorangelo Sanna, Lotto 3 Dott.ssa Monica Porcu, Lotto 4 Dott. Andrea Matta ai sensi dell’art 114 comma 8 del D.lgs 36/
2023 che non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
VISTO l’art. 45 del D.lgs 36/2023: “Incentivi alle funzioni tecniche” e in particolare il comma 2 per il quale “Le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti in misura non
superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento”;
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.lgs 36/2023 in particolare commi 3 e 5 gli incentivi risultano così suddivisi:
 
TABELLA F
 

LOTTO 1
 Importo

 

Quota destinata agli incentivi tecnici  
80% di euro 5.050,00       € 4.040,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20% di euro 5.050,00       € 1.010,00

LOTTO 2
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Quota destinata agli incentivi tecnici  
80% di euro 6.060,00

      € 4.848,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 6.060,00       € 1.212,00

LOTTO 3
 

 

Quota destinata agli incentivi tecnici
 

80% di euro 4.040,00       € 3.232,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 4.040,00       € 808,00

LOTTO 4
 

 

Quota destinata agli incentivi tecnici
 

80% di euro 1.818,00       € 1.454,40

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 1.818,00       € 363,60

 
 
CONSIDERATO che nelle more di un atto (es. DGR, contrattazione decentrata) o di qualunque altra disposizione in materia,
che si occuperà di disciplinare la corresponsione dei suddetti incentivi ai sensi dell’art. 45 del D.lgs 36/2023 si provvederà con
atto amministrativo successivo all’individuazione del gruppo di lavoro e all’approvazione del prospetto di ripartizione contabile
in termini percentuali degli incentivi;
 
VISTO il CIG A025C3D2EC Lotto 1;
 
VISTO il CIG A025CDF89A Lotto 2;
 
VISTO il CIG A025CFE231 Lotto 3;
 
VISTO il CIG A025D187A4 Lotto 4;
 
 
DATO ATTO che il presente appalto sarà inserito nel Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2023/2025 con il
prossimo aggiornamento utile e CUI: S92028890926202300071;
 
VISTO l’art 17 e in particolare comma 8 e 9, del D.lgs 36/2023, per i quali l’Aspal si riserva di disporre l’esecuzione anticipata
delle prestazioni in via d’urgenza, in quanto “l’esecuzione del contratto può essere iniziata, anche prima della stipula, per
motivate ragioni”; in questo caso l’interesse pubblico da soddisfare nell’immediato, fa riferimento ai livelli occupazionali da
garantire e in base all’incontro tra domanda e offerta di lavoro, al rafforzamento del modello Sardegna dei servizi per l’impiego
delle reti territoriali del sistema pubblico/privato del lavoro e della formazione, secondo le linee di indirizzo dettate dalla DGR n.
31/104 del 29.09.2023 resa disponibile sul sito web della RAS il 23.10.2023
 
CONSIDERATO che l’importo del suddetto appalto pari a euro 323.452,50 per il (Lotto 1) troverà copertura sul Capitolo di
spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 missione 09, programma 02, macroaggregato 103 prenotazione di impegno n.
3160058700 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
 
CONSIDERATO che l’importo del suddetto appalto pari a euro 388.143,00 per il (Lotto 2) troverà copertura sul Capitolo di
spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058701 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio
2023;
 
CONSIDERATO che l’importo del suddetto appalto pari a euro 258.762,00 per il (Lotto 3) troverà copertura sul Capitolo di
spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058699 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio
2023;
 
CONSIDERATO che l’importo del suddetto appalto pari a euro 116.442,90 per il (Lotto 4) troverà copertura sul Capitolo di
spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058702 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio
2023;
 
CONSIDERATO che l’importo pari a euro 13.574,40 a favore del fornitore “Aspal incentivi 80%” troverà copertura sul Capitolo
di spesa SC01.018 CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058703 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio
2023;
 
CONSIDERATO che l’importo pari a euro 3.393,60 a favore del fornitore “Aspal quadro economico 20%” troverà copertura sul
Capitolo di spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058704 del Bilancio di previsione
2023-2025, esercizio 2023;
 
CONSIDERATO che l’importo per il contributo ANAC pari a euro 410,00 troverà copertura sul Capitolo di spesa SC01.0079
CDR 00.00.01.02, Missione 01, Programma 03, Macroaggregato 103, prenotazioni di impegno n. 3160056607 del Bilancio di
previsione 2023 - 2025, esercizio 2023;
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
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Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
CONSIDERATO che gli accertamenti effettuati hanno evidenziato la presenza di possibili rischi da interferenza per la
percentuale dell’1% e conseguentemente è stato prodotto il DUVRI, nel quale sono stati specificati i costi per l’attuazione delle
misure di contrasto alle interferenze che si rende disponibile agli operatori partecipanti alla presente procedura d’appalto;
 
CONSIDERATO che ai sensi di quanto stabilito dell’articolo 11, comma 2 e 3 del D,lgs 31 36/2023 il contratto collettivo
applicabile al personale dipendente impiegato nell'appalto è il CCNL per i dipendenti da aziende del Terziario della
Distribuzione e dei Servizi;
 
RITENUTO pertanto di avviare una procedura aperta sopra soglia comunitaria ai sensi dell’art.71 del D.lgs 36/2023, suddivisa
in n. 4 lotti da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 108 comma 2 del D.lgs
36/2023 da espletarsi con RDO sulla piattaforma Sardegnacat, per un importo complessivo dell’appalto pari a euro 1.103.768,
40 di cui euro 848.400,00 per l’importo totale dei 4 lotti a base di gara ed euro 255.368,40 per le somme a disposizione
dell’Amministrazione come meglio rappresentato dalla sopra indicata Tabella E);
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art.71 comma 2 del D.lgs 36/2023, “Il termine minimo per la ricezione delle offerte è di trenta
giorni dalla data di trasmissione del bando di gara ai sensi dell’articolo 84 . Le offerte sono accompagnate dalle informazioni
richieste dalla stazione appaltante”;
 
CONSIDERATO che l’operatore economico dovrà accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nella documentazione di gara compresi i chiarimenti e la Stazione Appaltante si riserva la facoltà di non aggiudicare
in tutto o in parte, modificare, sospendere revocare ovvero annullare la presente gara, senza che gli operatori economici
partecipanti possano vantare alcun diritto in ordine alla aggiudicazione ed alle spese eventualmente sostenute per la
formulazione dell’offerta;
 
RITENUTO di dover dare idonea pubblicità alla procedura di gara secondo le modalità di cui agli artt. 72 e 73 del D.lgs. n. 50/
2016 e al Decreto ministeriale 2.12.2016, di seguito riportate in quanto ai sensi dell’art 225 del D.lgs 36/2023 l’art. 85 del
medesimo Decreto acquista efficacia dal 1.01.2024:
 
- trasmissione del bando di gara in formato elettronico alla Commissione Europea per la pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale
dell’Unione Europea nonché pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul sito informatico del Ministero
delle Infrastrutture e dei Trasporti;
 
- pubblicazione del bando per estratto su due dei principali quotidiani a diffusione nazionale e su due quotidiani a maggiore
diffusione locale;
 
- pubblicazione, del bando, del disciplinare di gara, e di tutta la documentazione relativa alla gara sul sito istituzionale
dell’Aspal e pubblicato sulla Piattaforma della Centrale Regionale di Committenza SardegnaCAT;
 
CONSIDERATO di approvare la seguente documentazione allegata per farne parte integrante e sostanziale della presente
Determinazione:
 
Bando di gara;
Allegato A - Progetto di servizio;
Allegato B - Patto di integrità;
Allegato C - Disciplinare di gara;
Allegato 1 - Capitolato tecnico e allegati;
Allegato 2 - Domanda di partecipazione;
Allegato 3 - Documento di gara unico europeo (DGUE);
Allegato 4 - Schema di contratto
Allegato 5 - Istruzioni operative
Allegato 6 - Dichiarazione ausiliaria
Allegato 7 - Dichiarazione soggetti associati
Allegato 8 - Condizioni generali di registrazione
Allegato 9 - DUVRI
Allegato 10 - Schema di offerta economica
 
   Per le premesse sopra riportate;

DETERMINA

 
Art. 1 Di indire una procedura aperta sopra soglia comunitaria ai sensi dell’art.71 del D.lgs 36/2023, suddivisa in n. 4 lotti da
aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 108 comma 2 del D.lgs 36/2023 da
espletarsi con RDO sulla piattaforma Sardegnacat, per un importo stimato totale dell’appalto pari a euro 1.104.178,40 di cui
euro 848.400,00 per l’importo totale dei 4 lotti a base di gara ed euro 255.368,40 per le somme a disposizione
dell’Amministrazione come meglio rappresentato dalla Tabella E sopraindicata ed euro 410,00 per il contributo Anac;
 
Art. 2 Di approvare la documentazione allegata alla presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale e di
seguito elencata:
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Bando di gara;
Allegato A - Progetto di servizio;
Allegato B - Patto di integrità;
Allegato C - Disciplinare di gara;
Allegato 1 - Capitolato tecnico e allegati;
Allegato 2 - Domanda di partecipazione;
Allegato 3 - Documento di gara unico europeo (DGUE);
Allegato 4 - Schema di contratto
Allegato 5 - Istruzioni operative
Allegato 6 - Dichiarazione ausiliaria
Allegato 7 - Dichiarazione soggetti associati
Allegato 8 - Condizioni generali di registrazione
Allegato 9 - DUVRI
Allegato 10 - Schema di offerta economica
 
Art.3 Di espletare la suddetta procedura negoziata tramite RDO sulla piattaforma telematica di negoziazione SardegnaCAT,
accessibile dall’indirizzo www.sardegnacat.it;
 
Art.4 Che nelle more di qualunque atto utile o di qualunque altra disposizione in materia (es. DGR contrattazione decentrata)
che si occuperà di disciplinare la corresponsione dei suddetti incentivi ai sensi dell’art. 45 del D.lgs 36/2023, si provvederà con
atto amministrativo successivo all’individuazione del gruppo di lavoro e all’approvazione del prospetto contabile di ripartizione
in termini percentuali degli incentivi e che gli stessi ai sensi dei commi 3 e 5 del suddetto articolo risultano così suddivisi per i
rispettivi lotti:
 

LOTTO 1  Importo
 

Quota destinata agli incentivi tecnici  
80% di euro 5.050,00       € 4.040,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20% di euro 5.050,00       € 1.010,00

LOTTO 2   

Quota destinata agli incentivi tecnici  
80% di euro 6.060,00

      € 4.848,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 6.060,00       € 1.212,00

LOTTO 3   

Quota destinata agli incentivi tecnici
 

80% di euro 4.040,00       € 3.232,00

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 4.040,00       € 808,00

LOTTO 4   

Quota destinata agli incentivi tecnici  
80% di euro 1.818,00       € 1.454,40

Quota destinata all’acquisto di beni e tecnologie,
attività di formazione ect

 
20%di euro 1.818,00       € 363,60

 
 
Art. 5 Che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs n. 36/2023 e della L.R n. 8/2018 è individuato in qualità di RUP (Responsabile di
progetto) l’Ing. Oliviero Piras che non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione
Sardegna e alla Normativa anticorruzione;
 
Art.6 Che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs 36/2023 il RUP per la fase di affidamento è la Dott.ssa Margherita Lucano che non
incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni
di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
Art. 7 Che l’incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) è ricoperto per i singoli Lotti: Lotto 1 e 2 Ing.
Salvatorangelo Sanna, Lotto 3 Dott.ssa Monica Porcu, Lotto 4 Dott. Andrea Matta ai sensi dell’art 114 comma 8 del D.lgs 36/
2023 che non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
 
Art.8 Che l’importo del suddetto appalto pari a euro 323.452,50 per il (Lotto 1) troverà copertura sul Capitolo di spesa
SC01.0118, CDR 00.00.01.02 missione 09, programma 02, macroaggregato 103 prenotazione di impegno n. 3160058700 del
Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
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Art.9 Che l’importo del suddetto appalto pari a euro 388.143,00 per il (Lotto 2) troverà copertura sul Capitolo di spesa
SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058701 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
 
Art.10 Che l’importo del suddetto appalto pari a euro 258.762,00 per il (Lotto 3) troverà copertura sul Capitolo di spesa
SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058699 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
 
Art.11 Che l’importo del suddetto appalto pari a euro 116.442,90 per il (Lotto 4) troverà copertura sul Capitolo di spesa
SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058702 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
 
Art.12 Che l’importo pari a euro 13.574,40 a favore del fornitore “Aspal incentivi 80%” troverà copertura sul Capitolo di spesa
SC01.018 CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058703 del Bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023;
 
Art.13 Che l’importo pari a euro 3.393,60 a favore del fornitore “Aspal quadro economico 20%” troverà copertura sul Capitolo
di spesa SC01.0118, CDR 00.00.01.02 prenotazione di impegno n. 3160058704 del Bilancio di previsione 2023-2025,
esercizio 2023;
 
Art.14 Che l’importo per il contributo ANAC pari a euro 410,00 troverà copertura sul Capitolo di spesa SC01.0079 CDR
00.00.01.02, Missione 01, Programma 03, Macroaggregato 103, prenotazioni di impegno n. 3160056607 del Bilancio di
previsione 2023 - 2025, esercizio 2023;
 
Art.15 Che l’operatore economico dovrà accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute
nella documentazione di gara compresi i chiarimenti e la Stazione Appaltante si riserva la facoltà di non aggiudicare in tutto o
in parte, modificare, sospendere revocare ovvero annullare la presente gara, senza che gli operatori economici partecipanti
possano vantare alcun diritto in ordine alla aggiudicazione ed alle spese eventualmente sostenute per la formulazione
dell’offerta;
 
Art. 16 Che l’Amministrazione si riserva altresì di cambiare le date in caso di oggettiva impossibilità di far svolgere l’evento in
quelle prefissate come da Allegato 1 - Capitolato tecnico;
 
Art.17 Che ai sensi dell’art.71 comma 2 del D.lgs 36/2023, “Il termine minimo per la ricezione delle offerte è di trenta giorni
dalla data di trasmissione del bando di gara ai sensi dell’articolo 84. Le offerte sono accompagnate dalle informazioni richieste
dalla stazione appaltante”;
 
Art. 18 Di autorizzare, la trasmissione per via elettronica del bando di gara per la sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
(G.U.U.E.) e nella Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana (G.U.R.I.); 
 
Art. 19 Di pubblicare il bando approvato con il presente provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione europea, sulla
Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana, su 2 quotidiani a rilevanza nazionale e 2 quotidiani a maggior diffusione locale;
 
Art. 20 Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
dell’Aspal denominata “Bandi e gare” e sul sito del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, Servizio Contratti Pubblici.
 
 
Il Coordinatore: Margherita Lucano
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 MARGHERITA LUCANO
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
CARLA LURIDIANA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

ANTONELLA DELLE DONNE
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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