
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3720 del 20-12-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

CONVENZIONE DELLA CRC- "SERVIZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E
SERVIZI AUSILIARI PER TUTTE LE AMMINISTRAZIONI ED ENTI DELLA
DELLA REGIONE SARDEGNA"-LOTTO 2- PER LA DURATA DI 48 MESI-CIG
7322859669-CIG DERIVATO 89013591D3- EMISSIONE ORDINATIVO DI
FORNITURA AGGIUNTIVO

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di
attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del
combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende
anche agli Enti e alle Agenzie regionali l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il
lavoro”;

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di
autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTO, inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e
Servizi, così come nel regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA  la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità
degli incarichi dirigenziali dell’ASPAL;

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il
Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dell’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare
Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva con Deliberazione della
Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità
dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla
determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il
Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio
dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore
Generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n.
9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal,
subordinando la nomina alla condizione sospensiva della positiva verifica dei requisiti richiesti per la
nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della Direzione generale del
Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo
requisiti dichiarati. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro
(ASPAL). Legge Regionale 17 maggio 2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo
dell’istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e Riforma della Regione in merito alla verifica
del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dr.ssa Maika Aversano in sede di partecipazione alla procedura
di selezione per la nomina del Direttore generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce l’incarico, a tempo determinato, di
Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 – Legge di Stabilità 2021;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 – Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 911/Aspal del 25.03.2021 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi
ai sensi dell’art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” così come rettificata
dalla determinazione 1122/Aspal del 09.04.2021;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di
previsione 2021 - 2023 dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo
14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale
ha rilasciato il nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del
31.03.2021 di approvazione del Bilancio di previsione 2021-2023 dell’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del
Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di
procedura di mobilità volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi
dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.31, per n.1 posto di dirigente nell’ambito del
Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili“, con decorrenza
giuridica ed economica 01.08.2020;

VISTA LA Determinazione n. 3382/ASPAL del 17.11.2021, concernente “Attribuzione e conferma degli
incarichi e delle funzioni ai direttori di servizio dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL),
con la quale sono state attribuite al Dott. Eugenio Annicchiarico di Direttore del Servizio Coordinamento
dei Servizi Territoriali e Governance e il contestuale incarico, ad interim, di Direttore del Servizio Sicurezza
dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni dei Beni mobili e Immobili;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di
contratti pubblici di lavori servizi e forniture”;

VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;

PREMESSO CHE con Determinazione n. 2798 del 14/09/2021, l’Aspal ha aderito alla Convenzione Lotto
2- Rep n. 19-Prot. N. 2936 del 09.04.2021-“Servizio di Pulizia, sanificazione e servizi ausiliari per tutte le
amministrazioni ed enti della Regione Sardegna- stipulata tra la Centrale regionale di committenza della
Regione Sardegna e l’impresa ManPed Srl;

CONSIDERATO CHE si sono resi necessari dei servizi a canone continuativo, aggiuntivi rispetto a quanto
previsto nel primo Ordine di fornitura (n. 8490 del 14/09/2021);

RICHIAMATO il par. 6 del Capitolato relativo alla precitata Convenzione, secondo il quale:

- nel corso della durata dei singoli contratti le Amministrazioni possono richiedere le integrazioni e/o la
modifica di quanto richiesto nell’Ordinativo di fornitura attraverso l’emissione di Ordinativo di fornitura
aggiuntivo;
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-ciascuna integrazione/variazione dovrà essere sempre autorizzata dal Supervisore;

-qualunque sia il motivo dell’integrazione/variazione, l’aggiornamento stesso deve essere formalizzato nel
documento di “Ordinativo di Fornitura Aggiuntivo” che diventa parte integrante del primo ordinativo di
fornitura emesso;

VISTI i seguenti documenti allegati alla presente Determinazione per farne parte integrale e sostanziale:

a)    Richiesta preliminare di fornitura prot. 133547 del 06/12/2021;

b)    Piano dettagliato degli interventi prot. 136060 del 07/12/2021;

c)     Verbale tecnico aggiuntivo 01 prot. 153957 del 15/12/2021;

d)    Bozza Ordinativo di fornitura aggiuntivo n. 10238

VISTA la bozza di Ordine di fornitura aggiunrivo n. 10238 che si allega alla presente determinazione per
farne parte integrale e sostanziale;

CONSIDERATO che i costi aggiuntivi derivanti dall’Ordine aggiuntivo, sono pari a € 78.036,00 (iva esclusa)
e che, pertanto occorre:

1.     integrare l’impegno di spesa n. 3160031640 assunto sul capitolo di spesa SC01.0064, Cdr
00.00.01.02 del Bilancio 2021-2023;
2.     aggiornare il quadro economico relativo al servizio, come da seguente prospetto:

 
Servizio di pulizia, sanificazione e servizi ausiliari per la durata di 48 mesi (16/09/2021-15/09/2025)

Convenzione Lotto 2- Rep n. 19-Prot. N. 2936 del 09.04.2021-“Servizio di Pulizia, sanificazione e servizi ausiliari per tutte le amministrazioni ed enti della Regione Sardegna- stipulata tra la Centrale regionale di committenza della Regione Sardegna e l’impresa ManPed Srl
Quadro economico

Voce
Costo servizio

 iva esclusa IVA iva inclusa

canone continuativo -
Ordinativo fornitura n. 8490                    1.336.134,36                293.949,56     1.630.083,92  

canone continuativo
Ordinativo fornitura aggiuntivo 10238                          78.036,00                  17.167,92           95.203,92  

a)Servizi a canone continuativo
 importo totale                    1.414.170,36                311.117,48     1.725.287,84  

b)Servizi extra canone

Prestazioni a richiesta                          19.313,84                  4.249,04            23.562,88  
Prestazioni ausiliarie e
complementari                     576.884,67               126.914,63          703.799,30  

b)Servizi extra canone importo totale                       596.198,51              131.163,67          727.362,18  
c) Oneri per la sicurezza                           28.985,00                  6.376,70            35.361,70  
Importo totale servizio (a+b+c)                  2.039.353,87               448.657,85      2.488.011,72  

 
D E T E R M I N A

 

per le motivazioni espresse nella parte narrativa e qui integralmente richiamate:

art. 1)  di emettere l’Ordinativo di fornitura aggiuntivo n. 10238, richiesto dal Supervisore del
Servizio di pulizia, sanificazione e servizi ausiliari Arch. Giorgio Spiga, per un importo pari a €
78.036 (iva esclusa), per servizi a canone continuativo;

art. 2)   di allegare al presente atto per farne parte integrale e sostanziale i seguenti documenti:

a)    Richiesta preliminare di fornitura prot. 133547 del 06/12/2021;
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b)    Piano dettagliato degli interventi prot. 136060 del 07/12/2021;

c)     Verbale tecnico aggiuntivo 01 prot. 153957 del 15/12/2021;

d)    Bozza Ordinativo di fornitura aggiuntivo n. 10238

art. 3)  di integrare l’impegno di spesa n. 3160031640 assunto sul capitolo di spesa
SC01.0064, Cdr 00.00.01.02 del Bilancio 2021-2023, per un importo complessivo pari
a € 95.203,92 (iva al 22% inclusa), come da seguente prospetto:

 

ANNO PERIODO

 
IMPEGNO DI SPESA N. 3160031640

IMPORTO INIZIALE INTEGRAZIONE IMPORTI FINALI

2021 01-31DICEMBRE 121.438,74 +2.092,39 123.531,13

2022 01 GENN-31 DIC 416.361,40 +25.108,73 441.470,13

2023 01 GENN-31DIC 416.361,40 +25.108,73 441.470,13

2024 01GENN-31 DIC 416.361,40 +25.108,73 441.470,13

2025 01 GENN-15 SETT 294.922,66 +17.785,35 312.708,01

Totale  95.203,92 1.760.649,52

 

art. 6) di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Bilancio per il parere di regolarità
contabile;

art. 7)  di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione “Bandi e
gare d’appalto” del sito istituzionale Aspal

 
 
 
 
 
 
 
 
Il Funzionario referente dell’istruttoria: Dott.ssa Laura Barsotti
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 LAURA BARSOTTI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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