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agentizia sarda pro su traballu

agenzia sardaper le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 378 del 21-02-2022

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT. A) DELLA
LEGGE N. 120 DEL 2020 E SS.MM.II., IN FAVORE DEL CONSULENTE DEL
LAVORO CORRADO AIME PER IL SERVIZIO DI CONSULENZA PER
L'ELABORAZIONE DELLE BUSTE PAGA E GLI ADEMPIMENTI
OGGETTO: OBBLIGATORI E CONNESSI, RELATIVI AL PERSONALE DIPENDENTE ED Al
REDDITI ASSIMILATI AL LAVORO DIPENDENTE DELL'ASPAL, PERIODO
DAL 01.03.2022 AL 30.04.2022, NELLE MORE DELLA CONCLUSIONE DELLA
NUOVA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO. ESERCIZIO PROVVISORIO 2022
CIG ZOE353A1DD

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO l'art. 10 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, che istituisce I'’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro
(ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione Sardegna dotato di personalita giuridica, di autonomia
organizzativa, amministrativa, patrimoniale e contabile;

VISTA le deliberazioni della Giunta regionale 16 Giugno 2016, n. 36/5, e 21 giugno 206, n. 37/11, Approvazione preliminare
Statuto Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la determinazione ASPAL 11 Dicembre 2020, n. 2175, Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per I'esercizio
2021, dellASPAL divenuta esecutiva in forza della deliberazione della Giunta regionale 23 dicembre 2020, n. 65/23;

VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come
regolamentato dal Titolo Il della legge regionale 31/98;

VISTA la determinazione ASPAL 7 luglio 2021, n. 2241, che conferisce l'incarico, a tempo determinato, di Direttore Generale
dell’Agenzia sarda per le politiche del lavoro alla dottoressa Maika Aversano;

VISTO l'articolo 25, lett. b) della legge regionale 31/1998, Compiti del Direttore di servizio;

VISTA la determinazione ASPAL 12 gennaio 2022, n. 44, con la quale & stato conferito all'ingegnere Valerio Carzedda
l'incarico di direttore del servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili;

VISTA la determinazione ASPAL 29 dicembre 2017, n. 2009, di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla determinazione ASPAL 28 dicembre 2018, n. 2913, e convalidata dalla determinazione ASPAL 4 aprile 2019,
n. 887;

VISTA la legge regionale 25 febbraio 2021, n. 4, Legge di Stabilita 2021;

VISTA la legge regionale 25 febbraio 2021, n. 5, Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la legge regionale 28 dicembre 2021, n. 20, Autorizzazione all’esercizio provvisorio del Bilancio della Regione per
I'anno 2022;

VISTA la determinazione ASPAL 15 dicembre 2021, n. 3685, Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per I'esercizio
2022;

VISTA la deliberazione della giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 51/7, con la quale si rilascia il nulla osta all'immediata
esecutivita alla predetta determinazione ASPAL 3685/2021;

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;

VISTA la legge regionale 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

VISTE le linee guida ANAC 26 ottobre 2016, n. 4, Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici;
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VISTA la legge 11 settembre 2020, n. 120, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76,
recante «Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni);

VISTA la legge 29 luglio 2021, n. 108, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
recante governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative
e di accelerazione e snellimento delle procedure;

VISTO il Regolamento per I'organizzazione, I'affidamento e I'esecuzione dei contratti pubblici di servizi, forniture e lavori,
adottato con determinazione ASPAL 29 dicembre 2021, n. 3798, e divenuto esecutivo in data 20 gennaio 2022;

VISTA la Determinazione n. 3408/ASPAL del 19.11.2021 con la quale & stata indetta un’indagine di mercato finalizzata
allindividuazione di operatori economici da invitare alla procedura negoziata senza bando, lotto unico, per I'affidamento del
servizio di elaborazione buste paga e degli adempimenti obbligatori e connessi, relativi al personale dipendente, dirigente ed
ai redditi assimilati al lavoro dipendente, presso 'ASPAL;

PRESO ATTO che il contratto attualmente in corso con il professionista CORRADO AIME di Cagliari € prossimo alla
scadenza, ovvero in data 28-02-2022;

VISTA la richiesta del Dott. Giampiero Uccheddu, Direttore del Servizio risorse umane e formazione dellASPAL, con la quale
chiede, nelle more dell'esecuzione della procedura di gara per l'affidamento del servizio di elaborazione delle paghe, di
attivare le procedure per garantire l'erogazione del servizio almeno per i mesidi marzo ed aprile 2022 con il fornitore
attualmente incaricato;

CONSIDERATO che & necessario garantire la continuita dei servizi in quanto indifferibili € non sospendibili alla luce dei
tempi richiesti per il passaggio al nuovo affidatorio, anche in ragione dell'importanza delle attivita che 'operatore subentrante
& chiamato a svolgere (registrazioni contabili, denunce contributive, gestione dei contratti di lavoro, etc.);

CONSIDERATO inoltre che per la natura dei servizi in oggetto I'affidamento delle attivita a nuovo operatore economico in
corso d’anno potrebbe determinare I'insorgere di difficolta amministrative, tecniche e giuridiche di difficile gestione;
CONSIDERATO che l'art. 1, comma 2, lett. a), della Legge n. 120/2020 (conversione in legge del Decreto Semplificazioni)
cosi come modificato dalla Legge n. 108/2021, consente alle Stazioni Appaltanti di affidare le forniture e servizi di importo
inferiore a 139.000,00 euro mediante affidamento diretto;

VISTO il comma 6 dell’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. che prevede il ricorso al mercato elettronico delle pubbliche
amministrazioni che consente acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del contraente
interamente gestita per via elettronica;
VISTE le linee guida ANAC n. 4 del 26.10.2016 che regolamentano le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici;
ATTESO che per procedere in merito questo Servizio ha richiesto, tramite RDO sulla centrale di committenza della Regione
Sardegna SardegnaCAT, un preventivo all'operatore economico CORRADO AIME di Cagliari iscritto nella categoria
merceologica AL32AF — SERVIZIO DI CONSULENZA FISCALE;
VISTA la RDO n. rfq_387300 caricata su SardegnaCAT in data 15.02.2022, come da documento di riepilogo che, seppur non
materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;
CONSIDERATO che come termine di presentazione dell'offerta relativamente al servizio in oggetto, erano indicate le ore
23:59 del 17.02.2022 e la stessa doveva essere composta dalla seguente documentazione:

v richiesta di preventivo firmata per accettazione;

v’ patto d’integrita firmato per accettazione;

v" autodichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n 445/2000 secondo il modello del DGUE;

v’ preventivo dettagliato dei servizi offerti;
PRESO ATTO che il consulente CORRADO AIME con sede in Via Andrea Galassi n. 2 a Cagliari (CA), CAP 09134 -C.F.
MAICRD60L09B3541 ha presentato il preventivo attraverso la piattaforma SardegnaCAT il 16.02.2022 alle ore 19:21:29,
completa di tutta la documentazione richiesta, per un importo complessivo di € 23.620,00 IVA e Contributo cassa
previdenziale escluse (All. 1);
RITENUTO congruo il suddetto preventivo di spesa in quanto il prezzo offerto per I'espletamento della prestazione & il
medesimo rispetto a quello del servizio del bimestre precedente;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 30, c. 1, del D. Lgs. n. 50/2016, I'affidamento e I'esecuzione di appalti di opere, servizi e
forniture siano svolte nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita e correttezza, nonché nel rispetto dei
principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita e pubblicita;
CONSIDERATO che il principio di rotazione degli affidamenti, cosi come stabilito dalle linee guida ANAC n. 4 del
26.10.2016 al paragrafo 3.6, viene derogato per le motivazioni summenzionate;
VISTO l'art. 32, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. il quale stabilisce che, prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
ATTESO che il predetto art. 32 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. per gli affidamenti diretti ex art. 36 c. 2 lett. a) e b)
stabilisce di procedere mediante determinazione a contrarre semplificata che si sostanzia nel medesimo atto che dispone
I'affidamento;
RITENUTO pertanto, ai sensi dell'art. 32, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. di dover stabilire di contrarre per
I'affidamento del servizio di cui all’'oggetto, individuando i seguenti elementi essenziali:

a) Oggetto dell’affidamento: servizio di consulenza per I'elaborazione delle buste paga e gli adempimenti

obbligatori e connessi relativi al personale dipendente ed ai redditi assimilati al lavoro dipendente del’ASPAL, per

una durata di due mesi, dal 01.03.2022 al 30.04.2022, nelle more della conclusione della nuova procedura di

affidamento attualmente in corso;

b) Importo complessivo: € 23.620,00 + IVA al 22% e contributo di cassa previdenziale al 4%;

c) Fornitore: Consulente del Lavoro Corrado Aime, con sede legale in Via Andrea Galassi n. 2 — 09134 Cagliari —

C.F. MAICRD60L09B354I e P.IVA 02282850920;

d) Ragioni di scelta del fornitore: affidamento diretto con unico fornitore, possesso dei requisiti di ordine generale,

possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto del presente affidamento;

e) Forma del contratto e clausole essenziali: il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo I'uso del
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commercio con scambio di lettere tramite posta elettronica certificata ai sensi dell'art. 32, comma 14, del D.Lgs. n.

50/2016 ss.mm.ii.;

f) Criterio di selezione: affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 lettera a) della Legge 120/2020 e ss.mm.ii.;
ACQUISITO il CIG ZOE353A1DD che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e
sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

ACCERTATO che i costi derivanti per il servizio trovano copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0081, CDR 00.00.01.02,
prenotazione impegno N. 3160038509 del Bilancio di previsione del’ASPAL 2022-2024 in fase di predisposizione — Esercizio
Provvisorio 2022;

VISTA l'attestazione di regolarita contributiva dell’operatore economico, agli atti, mediante acquisizione del DURC (prot.
INAIL n. 29774943 scadenza validita 22/02/2022);

DATO ATTO che alla presente procedura trovano applicazione le norme di carattere derogatorie e temporanee introdotte
dalla L. 120/2020, legge di conversione del D.L. 76/2020 «Misure urgenti per la semplificazione e linnovazione
digitali» (Decreto Semplificazioni) e che in particolare all’art. 8 comma 1 lett. a) “€ sempre autorizzata la consegna dei lavori
in via di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, 'esecuzione del contratto in via d’'urgenza ai sensi dell’articolo 32, comma 8,
del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all’articolo 80 del medesimo decreto
legislativo, nonché dei requisiti di qualificazione previsti per la partecipazione alla procedura”;

CONSIDERATO che sono in corso di svolgimento le verifiche rispetto al possesso dei requisiti auto dichiarati dall’'operatore
economico in sede di affidamento di cui agli artt. 80 e 83 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che il RUP, Dott. Giampiero Uccheddu, non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente e che non sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto
ai sensi della |. 190 del 6/11/2012 e norme collegate;

ACQUISITA la Dichiarazione di assenza incompatibilita e conflitto di interesse da parte del RUP;

ACQUISITA inoltre la Dichiarazione di assenza incompatibilita e conflitto di interesse da parte del DEC;

VERIFICATO, in ordine al dettato di cui al DIigs118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che non vengono superati gli
stanziamenti per I'anno 2022 previsti nel bilancio pluriennale 2021-2023 e che il pagamento della spesa di cui trattasi &
frazionabile in dodicesimi;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa

Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RITENUTO pertanto di dover procedere in merito;
SU PROPOSTA del Settore acquisti di beni e servizi;

DETERMINA

Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;
Art. 2) Di affidare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), della Legge n. 120/2020 cosi come modificato dalla Legge n.
108/2021, in favore del Consulente del Lavoro Corrado Aime - C.F. MAICRD60L09B3541 e P.IVA 02282850920 con sede
legale in Via Andrea Galassi n. 2 09131 a Cagliari (CA), il servizio di consulenza per I'elaborazione delle buste paga e gl
adempimenti obbligatori e connessi relativi al personale dipendente ed ai redditi assimilati al lavoro dipendente dellASPAL,
per una durata di due mesi, dal 01.03.2022 al 30.04.2022, nelle more della conclusione della nuova procedura di
affidamento, per una spesa complessiva pari a Euro 29.969,06 di cui:

= Euro 23.620,00 a titolo di imponibile previdenziale;

= Euro 944,80 a titolo di contributo alla cassa previdenziale di assistenza dei Consulenti del Lavoro (4% sul valore

dellimponibile previdenziale);

= Euro 5.404,26 per IVA al 22% sull'imponibile fiscale del valore di Euro 24.564,80;
Art. 3) Di impegnare a favore del suddetto operatore economico la somma complessiva di Euro 29.969,06 (IVA e contributo
di cassa previdenziale inclusi);
Art. 4) Di dare atto che la spesa di cui ai punti precedenti trovera copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0081, CDR
00.00.01.02, prenotazione impegno N. 3160038509 del Bilancio di previsione dellASPAL 2022-2024 in fase di
predisposizione — Esercizio Provvisorio 2022;
Art. 5) Di autorizzare I'esecuzione in via d’urgenza del contratto ai sensi dell’art. 8 comma 1 lett. a) della L. 120/2020, legge
di conversione del D.L. 76/2020 «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni),
nelle more della verifica dei requisiti di cui all’articolo 80 del codice degli appalti, attualmente in corso;
Art. 6) Di stabilire che la stipulazione del contratto avverra mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio con
scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
Art. 7) Di dare atto che il contratto verra anticipatamente risolto nel caso in cui I'aggiudicazione della nuova procedura di
affidamento, indetta con la Determinazione n. 3408/ASPAL del 19/11/2021, avvenisse prima della suddetta scadenza del
30/04/2022;
Art. 8) Di nominare R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 dellaL.R n.
8/2018, il Dott. Giampiero Uccheddu, in qualita di Direttore del Servizio risorse umane e formazione del’ASPAL, in possesso,
dato il valore dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “ll Responsabile di progetto &
individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e requisiti di professionalita
adeguati in relazione ai compiti per cui € nominato...”;
Art. 9) Di dare atto che il R.U.P. non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione
Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;
Art. 10) Di nominare in qualita di D.E.C. (Direttore del’Esecuzione del Contratto), ai sensi dell’art.111 comma 2 del D.
Lgs.50/2016 e ss.mm.ii. e ai sensi degli articoli 16 e seguenti del DM 49/2018, il Dott. losetto Marras, per il quale & stata
acquisita la Dichiarazione di incompatibilita relativamente alla presente procedura;
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Art. 11) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’'apposita sezione dedicata del sito istituzionale
dellASPAL denominata ““Bandi e gare”.

Allegato 1: Preventivo Corrado Aime

Il referente dell’istruttoria: Marco Espis
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
VALERIO CARZEDDA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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