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2 REGIONE AUTOMOMA
! DE SARDIGMA

Q I Q | L REGIOME AUTOMOMA
. DELLA SARDEGMA
agentizia sarda pro su traballu

agenzia sardaper le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3540 del 03-12-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI BIGLIETTERIA
AEREA, TRASFERIMENTI DA/PER AEROPORTO E PERNOTTAMENTO PER
LA PARTECIPAZIONE AGLI EVENTI "ORIENTAMENTI 2021" DI GENOVA E
"JOB&ORIENTA" DI VERONA. ESTENSIONE NEI LIMITI DEL QUINTO
DELL'IMPORTO CONTRATTUALE Al SENSI DELL'ART. 106, COMMA 12 DEL
D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II. CIG Z8333D7035

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
VISTO Tlarticolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale € stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dellAgenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore generale dell’Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa
Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal, subordinando la nomina alla condizione sospensiva della
positiva verifica dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della
Direzione generale del Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo requisiti dichiarati.
Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge Regionale 17 maggio
2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo dell'istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e
Riforma della Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dott.ssa Maika Aversano in sede di
partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

VISTA la Determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce l'incarico, a tempo determinato, di Direttore Generale
dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 del’ASPAL,;
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VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 911/ASPAL del 25.03.2021 concernente “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai
sensi dell'art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” cosi come rettificata dalla Determinazione n.
1122/ASPAL del 09.04.2021;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 del’ASPAL;

VISTA la Determinazione n. 1254/ASPAL del 16.04.2021 concernente I'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2021 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTO rlart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di servizio”;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020, con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita volontaria esterna
mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n.
31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza dei luoghi dilavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili
e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;

VISTA la successiva Determinazione n. 1117/ASPAL del 30.07.2020 con la quale & stato approvato lo schema di contratto
regolante il rapporto di lavoro tra 'ASPAL e il Dott. Eugenio Annicchiarico nei ruoli del’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro a seguito di procedura di mobilitd volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nel’ambito del servizio
“Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;

VISTA la Determinazione n. 3382/ASPAL del 17.11.2021 concernente “Attribuzione e conferma degli incarichi e delle
funzioni ai Direttori di Servizio dell’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)” con la quale sono state attribuite
al Dott. Eugenio Annicchiarico le funzioni di Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance e |l
contestuale incarico, ad interim, di Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni dei Beni
mobili e Immobili;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge regionale Sardegna n. 8 del 13 Marzo 2018 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di
lavori servizi e forniture”;

RICHIAMATO il CIG Z8333D7035 assegnato alla presente procedura;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 44/15 del 09 novembre 2021 "Partecipazione agli eventi "Orientamenti" che
si terra a Genova dal 16 al 18 novembre 2021 e “Job&Orienta” che si terra a Verona dal 25 al 27 novembre 2021.
Integrazioni e modifiche alla deliberazione della Giunta regionale n. 17/2 del 7.5.2021" con la quale si da mandato al’ASPAL
per lo svolgimento di tutte le attivita connesse alla partecipazione congiunta di un’adeguata delegazione dell’Assessorato del
Lavoro e dellASPAL agli eventi “Orientamenti” che si terra a Genova dal 16 al 18 novembre 2021 e “JOB&Orienta” che si
terra a Verona dal 25 al 27 novembre 2021, facendo ricorso a quota parte delle risorse dell’avanzo di amministrazione non
vincolato di cui alla lettera f) della Delibera GR n. 17/2 del 07.05.2021, per un importo non superiore a Euro 65.000,00 a
copertura di tutte le spese inerenti;

RICHIAMATA la Determinazione n. 3335/ASPAL del 11.11.2021 con la quale ¢ stato affidato, ai sensi dell’art. 1, comma 2,
lett. a), della Legge n. 120/2020 cosi come modificato dalla Legge n. 108/2021, in favore della agenzia Consulviaggi Travel
Tourism and Recreation Srl con sede in Via San Benedetto n. 80/82 a Cagliari (CA), CAP 09129 - P. IVA 03448340921, il
servizio di biglietteria aerea, trasferimento da/per aeroporto e pernottamento per la partecipazione di massimo otto persone
agli eventi “ORIENTAMENTI 2021” di Genova e “JOB&ORIENTA” di Verona, per un importo complessivo di Euro 14.144,00
(IVA inclusa art. 74-ter del DPR 633/72);

CONSIDERATO che i suddetti costi, per la partecipazione di massimo otto persone, sono cosi suddivisi:

Euro 5.944,00 per I'evento ORIENTAMENT]I, Genova 16-17-18 novembre 2021

Euro 8.200,00 per 'evento JOB&ORIENTA, Verona 25-26-27 novembre 2021;

PRESO ATTO che il contratto per l'affidamento del servizio di cui trattasi € stato stipulato in data 18.11.2021 mediante
corrispondenza secondo I'uso del commercio con scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 32,
comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.:

TENUTO CONTO che la Direzione Generale del’ASPAL ha richiesto un’integrazione del numero dei partecipanti e di ulteriori
servizi aggiuntivi, relativi al servizio di biglietteria aerea, trasferimento da/per aeroporto e pernottamento per la
partecipazione al’evento JOB&ORIENTA che si & tenuto a Verona nei giorni dal 25-26-27 novembre 2021, a cui ha
partecipato una congiunta delegazione dell’Assessorato del Lavoro e dellASPAL, come previsto dalla Deliberazione della
Giunta regionale n. 44/15 del 09 novembre 2021;

ATTESO che il DEC ha inoltrato suddetta richiesta alla agenzia Consulviaggi Travel Tourism and Recreation Srl la quale ha
fornito il predetto servizio alle stesse condizioni e prezzi previsti nel contratto originario, nei limiti del quinto dell'importo del
contratto, ai sensi dell’art. 106 comma 12 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il preventivo di spesa inviato dall’'agenzia Consulviaggi Travel Tourism and Recreation Srl di Cagliari e pervenuto con
prot. n. 117003/ASPAL del 30.11.2021, dell'importo di Euro 2.265,00 (IVA inclusa art. 74-ter del DPR 633/72) (All. 1);
CONSIDERATO che la suddetta estensione delle prestazioni non supera il quinto dell'importo del contratto;

ACCERTATA che la spesa per il servizio di cui sopra trova copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0119 “Organizzazione e
partecipazione a convegni, conferenze, mostre e manifestazioni di cui alla DGR 17/2 del 07.05.2021”, CDR 00.00.01.01, del
Bilancio di previsione dellASPAL 2021-2023;

RITENUTO pertanto di dover procedere all'integrazione dellimpegno di spesa N. 3160034989 assunto con la suddetta
Determinazione n. 3335/ASPAL del 11.11.2021 per un importo aggiuntivo di 2.265,00 (IVA inclusa art. 74-ter del DPR
633/72);
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CONSIDERATO che le modifiche ai contratti che non superino il cosiddetto quinto d’obbligo non necessitano di un ulteriore
codice CIG e pertanto il codice identificativo di gara € lo stesso del contratto originario;

RITENUTO opportuno provvedere in merito;

Per le motivazioni esposte in premessa

DETERMINA

Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;

Art. 2) Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, I'incremento nei limiti del quinto d’obbligo, ai sensi dell'art.
106, comma 12 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.,, alle stesse condizioni e prezzi del contratto originario stipulato in data
18.11.2021 con l'operatore economico Consulviaggi Travel Tourism and Recreation Srl di Cagliari - P. IVA 03448340921, per
far fronte alle spese aggiuntive relative al servizio di biglietteria aerea, trasferimento da/per aeroporto e pernottamento per la
partecipazione allevento JOB&ORIENTA che si € tenuto a Verona nei giorni dal 25-26-27 novembre 2021, a cui ha
partecipato una congiunta delegazione dell’Assessorato del Lavoro e dellASPAL, come previsto dalla Deliberazione della
Giunta regionale n. 44/15 del 09 novembre 2021;

Art. 3) Di autorizzare la spesa aggiuntiva pari a Euro 2.265,00 (IVA inclusa art. 74-ter del DPR 633/72);

Art. 4) Di integrare I'impegno di spesa n. 3160034989 assunto con la propria Determinazione n. 3335/ASPAL del 11.11.2021
per un importo di euro 2.265,00 a favore della agenzia Consulviaggi Travel Tourism and Recreation Srl di Cagliari a valere sul
Capitolo SC01.0119 “Organizzazione e partecipazione a convegni, conferenze, mostre e manifestazioni di cui alla DGR 17/2
del 07.05.2021”, CDR 00.00.01.01, del Bilancio di previsione del’ASPAL 2021-2023;

Art. 5) Di dare atto che il R.U.P. del presente affidamento & il Dott. Eugenio Annicchiarico;

Art. 6) Di dare atto che il Direttore dell’esecuzione del contratto & la Dott.ssa Maria Gabriella Fenu;

Art. 7)Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
del’ASPAL denominata “Bandi e gare”.

Allegato 1: Preventivo agenzia Consulviaggi.

Il referente dell’istruttoria: Marco Espis
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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