
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 997 del 30-03-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

AGGIUDICAZIONE PROCEDURA APERTA TELEMATICA, AI SENSI DEGLI
ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS. 50/2016 E SS.MM.II., PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DI ATTIVITA' DI
SELEZIONE MOTIVAZIONALE/ATTITUDINALE DEI DESTINATARI
DELL'AVVISO E DI PROGETTAZIONE E ATTUAZIONE DELLA FASE DI "PRE-
TREATMENT" - PROGRAMMA ENTREPRENEURSHIP AND BACK - AVVISO
TALENT UP 2020-2021. POR SARDEGNA FSE 2014- 2020 - ASSE III -
OBIETTIVO SPECIFICO 10.5 - AZIONE 10.5.12. CUP:
D76G2000095000919000480009 CIG: 846610962881507904B0 NR. GARA:
79046507 CPV: 80510000-2

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
12300-2
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 53/31 del 28.10.2020 con la quale è stato nominato il Dott. Aldo Cadau quale
Commissario straordinario dell’ASPAL, per il periodo strettamente necessario alla predisposizione di un Piano che individui i
contenuti e le modalità di rivisitazione della L. R. 9/2016, di riorganizzazione dell’ASPAL; alla definizione delle procedure per
la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia e comunque non oltre il 31 dicembre 2020;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 66/1 del 23.12.2019, con quale sono state prorogate le funzioni del
Commissario Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;
VISTO l’art. 30, comma 1, della L.R. n.  31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in mancanza di designazione, le
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funzioni di Direttore Generale sono esercitate per un massimo di novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianità nelle
funzioni di direttore di servizio della medesima direzione generale;
CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabrò risulta essere, ai sensi del citato art.30, comma1, della L.R.
n.31/1998 aggiornata a marzo 2019, il Direttore di Servizio dell’ASPAL con maggiore anzianità nelle funzioni di direttore di
servizio dell’ASPAL e che, pertanto, è stato, individuato quale Direttore Generale f.f. dell’ASPAL a fare data dal 01.03.2021;
VISTA la Determinazione n. 596/ASPAL del 23.04.2020 concernente l'approvazione del Programma Annuale delle Attività
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;
VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 dell’ASPAL;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 – Legge di Stabilità 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 – Bilancio di previsione triennale 2021-2023;
VISTA la Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per
l’esercizio 2021” dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020;
ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio, possono essere impegnate solo spese correnti e le eventuali spese
correlate, riguardanti le partite di giro, salvo quelle riguardanti i lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma
urgenza. Si possono impegnare mensilmente, per ciascun programma, unitamente alla quota di dodicesimi non utilizzata nei
mesi precedenti, spese correnti non superiori ad un dodicesimo delle somme previste nel secondo esercizio dell’ultimo
bilancio di previsione deliberato, ridotte delle somme già impegnate negli esercizi precedenti e dell’importo accantonato al
fondo pluriennale (la voce “ di cui al fondo pluriennale vincolato”, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla
legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi e le spese a carattere continuativo necessarie per garantire il
mantenimento del livello qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti. Pertanto,
nel corso dell’esercizio provvisorio;

a)    Sono impegnate nel limite dei dodicesimi le spese che, per loro natura, possono essere pagate in dodicesimi;
b)    Sono impegnate, al di fuori dei limiti dei dodicesimi, le spese tassativamente regolate dalla legge, quelle che per
loro natura non possono essere pagate frazionandole in dodicesimi e le spese a carattere continuativo necessarie
per garantire il livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi
contratti;

VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come nel
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTO l’articolo 25, lett. b) della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di
servizio”;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del Decreto
Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;
VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilità' volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell'ambito del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di
Beni Mobili e Immobili”, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;
VISTA la successiva Determinazione n. 1117/ASPAL del 30.07.2020 con la quale è stato approvato lo schema di contratto
regolante il rapporto di lavoro tra l’Aspal e il dott Eugenio Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del
lavoro a seguito di procedura di mobilità volontaria esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi
dell’art. 38 bis della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell’ambito del servizio “Sicurezza
dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili” a far data dal 1 agosto 2020;
PREMESSO che all’interno della Strategia 1 “Investire sulle persone” del Programma Regionale di Sviluppo (PRS) 2014-
2019 è prevista l’attivazione di uno specifico programma denominato “Entrepreneurship and Back” indirizzato a far emergere
le capacità imprenditoriali presenti nel territorio regionale;
ATTESO che il succitato programma si articola in diverse fasi:
1) Fase di selezione dei partecipanti sulla base dei risultati accademici, delle competenze acquisite in contesti imprenditoriali
e delle specifiche motivazioni e attitudini al rischio e all’imprenditorialità;
2) Fase di formazione preparatoria e propedeutica alla partenza (“Pre-Treatment”) da svolgersi in Sardegna, finalizzata ad
offrire ai partecipanti conoscenze e strumenti di tipo economico e linguistico per affrontare con successo le fasi successive di
formazione all’estero;
3) Fase di formazione all’estero (“Treatment”) finalizzata allo sviluppo di competenze imprenditoriali nonché allo sviluppo del
progetto d’impresa;
4) Fase di rientro in Sardegna (“Post-Treatment”) dei destinatari che verranno supportati nella realizzazione dell’idea
imprenditoriale;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 38/5 del 28.06.2016 con la quale è stato disposto di dare mandato all’ASPAL
di procedere all’elaborazione del progetto, in qualità di soggetto coordinatore, con la collaborazione del Centro regionale di
Programmazione e di Sardegna Ricerche per la progettazione e la realizzazione della fase di rientro e della fase formativa di
preparazione all’esperienza all’estero;
VISTA la scheda progettuale del Programma “Entrepreneurship and Back”, elaborata dal Servizio Progetti su base regionale
e comunitaria e Osservatorio del mercato del lavoro e approvata con Determinazione n. 1009/ASPAL del 26.07.2017 del
Direttore Generale dell’ASPAL, in seguito all’ottenimento del parere di conformità da parte dell’Autorità di gestione del PO
FSE in data 12.07.2017 (prot. n. 67187);
VISTO il parere di conformità rilasciato dall’Autorità di Gestione del POR Sardegna FSE, in data 31.07.2020, prot. n. 28544,
acquisito agli atti dell’ASPAL con prot. n. 44529/2020 del 31/07/2020 e aggiornato successivamente con Determinazione del
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Direttore Generale dell’Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale n. 3076/39007
del 29/09/2020, sulla procedura aperta per l’affidamento del servizio di progettazione ed esecuzione, nell’ambito del
Programma Entrepreneurship and Back, di attività di selezione motivazionale/attitudinale dei destinatari dell’avviso e di
progettazione e attuazione della fase di “Pre-Treatment” seconda edizione Avviso Talent Up 2020-2021;
RICHIAMATA la Determinazione n. 1588/ASPAL del 14.10.2020 con la quale è stata indetta una procedura aperta
telematica ai sensi degli artt. 58 e 60 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica della
Centrale di Committenza SardegnaCAT, per l’affidamento del servizio di progettazione ed esecuzione di attività di selezione
motivazionale/attitudinale dei destinatari dell’avviso e di progettazione e attuazione della fase di “Pre-Treatment” - Programma
Entrepreneurship and Back – Avviso Talent Up 2020-2021 - POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, obiettivo Specifico
10.5, Azione 10.5.12., da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma
2 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per un importo a base di gara di € 449.625,00 IVA esclusa;
RICHIAMATO il CIG 8466109628, richiesto al sistema ANAC Simog nella fase di indizione della gara in oggetto che, seppur
non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;
RICHIAMATO il CUP D76G20000950009, acquisito mediante accesso al sito web del CIPE nella fase di indizione della gara
in oggetto che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e sostanziale e si trova agli atti
del procedimento;

DATO ATTO che con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti di gara:
�        Allegato 1 composto da: All. 1.1 (Bando G.U.U.E.) All. 1.2 (Bando G.U.R.I.) All. 1.3 (Estratto);
�        Allegato 2 composto da: Disciplinare di Gara e propri allegati [All 1 (Domanda di partecipazione), All. 2 (DGUE),
All. 3 (Dichiarazione di accettazione delle condizioni di gara e impegno), All. 4 (Dichiarazione accettazione sostitutiva
approvazione delle clausole onerose), All. 5 (Patto di integrità), All. 6 (Figure professionali), All. 7 (Schema offerta
economica)]
�        Allegato 3: Capitolato Tecnico;
�        Allegato 4: Progetto di servizio;
�        Allegato 5: Schema di contratto;

ATTESO che, in conformità alle disposizioni vigenti il succitato Bando è stato pubblicato sulla G.U.U.E. n° 2020/S 204-
496488 del 20/10/2020, sulla G.U.R.I. n° 124 del 23/10/2020, nonché sul profilo del committente della Stazione Appaltante in
data 20/10/2020 e, ai sensi degli artt. 29 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii., sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasposti in data 20/10/2020;
PRESO ATTO che lo stesso Bando di gara, per estratto, è stato pubblicato in data 30/10/2020 sui quotidiani a diffusione
nazionale “La Stampa” e “Gazzetta Aste e Appalti Pubblici” e sui quotidiani a maggiore diffusione regionale “L’Unione Sarda”
e “La Nuova Sardegna”;
CONSIDERATO che la presente gara con procedura aperta si è svolta con modalità telematica sulla piattaforma della
centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (rfq_361901) ai sensi dell’art. 58 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii,;
VISITI i chiarimenti relativi ai quesiti pervenuti nella sezione messaggistica della Piattaforma SardegnaCAT nei tempi previsti
all’art. 11 del Disciplinare di gara, pubblicati sulla stessa piattaforma, sul sito dell'ASPAL – sezione “Bandi e gare d’Appalto”,
sul MIT e allegati al Verbale del seggio di gara N. 1 del 10/12/2020:

�        Chiarimento n. 1 del 29.10.2020;
�        Chiarimento n. 2 del 17.11.2020;

PRESO ATTO che con Determinazione del Commissario Straordinario n. 2129/ASPAL del 10.12.2020 è stato nominato il
Seggio di gara e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori di aggiudicazione della procedura di gara in argomento;
DATO ATTO che i componenti del Seggio di gara e della Commissione Giudicatrice hanno reso le prescritte dichiarazioni di
assenza di conflitto di interessi, le quali sono conservate agli atti del procedimento;
VISTO il Verbale n. 1 del 10.12.2020, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 1), con il
quale il Seggio di gara, in prima seduta, ha proceduto ad effettuare le seguenti attività:
- la verifica delle offerte inserite a sistema entro i termini previsti (04.12.2020 ore 12:00) dando atto che sono state caricate
due (n.2) offerte telematiche da parte dei seguenti partecipanti: FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI SRL SB in qualità di
Società capogruppo in costituendo RTI con PRIMAIDEA SRL, OPIFICIO INNOVA SRL e APPLY CONSULTING SRL come
mandanti; UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con, THE NET
VALUE SRL, META GROUP SRL e NAKED PANDA SRLS come mandanti;
- l’apertura, l’esame e la verifica dei documenti amministrativi contenuti nella Busta di qualifica, di cui all’art. 13 del
Disciplinare di gara, presentati a sistema dai sopra citati concorrenti;
- l’ammissione alle fasi successive del concorrente costituendo RTI composto da FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI
SRL SB in qualità di mandataria (60,2%) con PRIMAIDEA SRL (24%), OPIFICIO INNOVA SRL (7,7%) e APPLY
CONSULTING SRL (8,1%) in qualità di mandanti;
- l’ammissione con riserva del costituendo RTI composto da UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI in qualità di
mandataria (68,5%) con THE NET VALUE SRL (17%), META GROUP SRL (12%) e NAKED PANDA SRLS (2,5%) come
mandanti, alle fasi successive di gara previa presentazione della documentazione di cui al soccorso istruttorio ex art. 83
comma 9 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;
VISTO il Verbale n. 2 del 12.01.2021, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 2), con il
quale il Seggio di gara ha proceduto ad effettuare le seguenti attività:
- esame e verifica della documentazione trasmessa dal costituendo RTI composto da UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
CAGLIARI in qualità di mandataria con THE NET VALUE SRL, META GROUP SRL e NAKED PANDA SRLS in qualità di
mandanti, richiesta a seguito di ammissione delle medesime alla procedura di soccorso istruttorio, sopra indicato;
- scioglimento della riserva con esito positivo in favore del costituendo RTI composto da UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
CAGLIARI in qualità di mandataria con THE NET VALUE SRL, META GROUP SRL e NAKED PANDA SRLS in qualità di
mandanti, ed ammissione dello stesso alle successive fasi di gara;
DATO ATTO che con nota prot. n. 1332 del 14.01.2021 è stata trasmessa la documentazione alla Commissione Giudicatrice
ai fini della relativa valutazione;
VISTI i seguenti Verbali della Commissione Giudicatrice che, allegati al presente atto ne costituiscono parte integrante e
sostanziale (All. 3), con i quali la Commissione Giudicatrice ha proceduto ad espletare le attività dettagliatamente previste
nell’art. 21 del Disciplinare di gara afferenti la valutazione tecnica:
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-          Verbale n. 1 del 28.01.2021 trasmesso con nota protocollo n. 13438 del 25.02.2021;
-          Verbale n. 2 del 05.02.2021 trasmesso con nota protocollo n. 13438 del 25.02.2021;
-          Verbale n. 3 del 15.02.2021 trasmesso con nota protocollo n. 16075 del 04.03.2021;
-          Verbale n. 4 del 26.02.2021 trasmesso con nota protocollo n. 16075 del 04.03.2021;
-          Verbale n. 5 del 01.03.2021 trasmesso con nota protocollo n. 16075 del 04.03.2021;

VISTO il Verbale n. 3 del 08.03.2021, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 4), con il
quale il Seggio di gara ha proceduto ad effettuare le seguenti attività:

-          lettura dei verbali e presa d’atto dei lavori svolti dalla Commissione Giudicatrice;
-          presa d’atto dei punteggi totali attribuiti ai concorrenti;
-          l’ammissione del concorrente FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI SRL SB in qualità di Società capogruppo
in costituendo RTI con PRIMAIDEA SRL, OPIFICIO INNOVA SRL e APPLY CONSULTING SRL come mandanti,
alle fasi successive della gara;
-          l’esclusione del concorrente UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI in qualità di Società capogruppo in
costituendo RTI con THE NET VALUE SRL, META GROUP SRL e NAKED PANDA SRLS come mandanti, dalle
fasi successive della gara per il mancato raggiungimento della soglia di sbarramento;

DATO ATTO che con nota prot. n. 17327 del 08.03.2021 è stata trasmessa, entro i termini di legge di cui all’art. 76 comma 5
del D.Lgs 56/2016 e ss.mm.ii., comunicazione di esclusione al concorrente UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI in
qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con THE NET VALUE SRL, META GROUP SRL e NAKED PANDA SRLS
come mandanti, per le motivazioni indicate nel Verbale del Seggio di gara n. 3 del 08.03.2021;
DATO ATTO che con nota prot. n. 17701 del 09.03.2021 è stata trasmesso il suddetto Verbale del Seggio di gara alla
Commissione Giudicatrice per i successivi adempimenti di competenza afferenti la valutazione economica previsti all’art. 21
del Disciplinare di gara;
VISTO il seguente Verbale della Commissione Giudicatrice che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale (All. 5), con il quale la Commissione Giudicatrice ha proceduto ad espletare tutte le attività afferenti la
valutazione economica:

-          Verbale n. 6 del 19.03.2021 trasmesso con nota protocollo n. 23078 del 22.03.2021;
PRESO ATTO del riepilogo complessivo riportato nella piattaforma SardegnaCAT, in esito alle valutazioni effettuate dalla
Commissione Giudicatrice con assegnazione dei relativi punteggi, e della relativa graduatoria da cui discendono le seguenti
risultanze:

Classifica Ditta
Punteggio

tecnico
corrente

Punteggio
economico

corrente

Punteggio
totale Prezzo totale

Ribasso %
offerto

 

1

FONDAZIONE
GIACOMO
BRODOLINI SRL
SB in qualità di
Società capogruppo
in costituendo RTI
con PRIMAIDEA
SRL, OPIFICIO
INNOVA SRL e
APPLY
CONSULTING SRL
come mandanti

79,00 17,00 96,00 Euro 370.940,62 17,50 %

CONSDERATO
CONSIDERATO che, poichè le offerte ammesse sono in numero inferiore a tre, non si è proceduto ai sensi dell’art. 97
comma 3 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. alla verifica di congruità dell’offerta;
VISTA l’offerta economica caricata sulla Piattaforma SardegnaCAT da FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI SRL SB in
qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con PRIMAIDEA SRL, OPIFICIO INNOVA SRL e APPLY CONSULTING
SRL come mandanti, che allegata alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 6);
RITENUTO, per quanto sopra, di procedere all'affidamento al costituendo RTI composto FONDAZIONE GIACOMO
BRODOLINI SRL SB in qualità di mandataria e da PRIMAIDEA SRL, OPIFICIO INNOVA SRL e APPLY CONSULTING SRL
in qualità di mandanti, del servizio di progettazione ed esecuzione di attività di selezione motivazionale/attitudinale dei
destinatari dell’avviso e di progettazione e attuazione della fase di “Pre-Treatment” - Programma Entrepreneurship and Back -
Avviso Talent Up 2020-2021 - POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, obiettivo Specifico 10.5, Azione 10.5.12, per un
importo totale di Euro 370.940,62 (IVA esclusa);
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., l’aggiudicazione diventa efficace una
volta espletate positivamente le verifiche del possesso dei requisiti prescritti nei confronti del concorrente;
DATO ATTO che la Determinazione n. 1588/ASPAL del 14.10.2020 di indizione della gara in oggetto ha approvato lo
schema di contratto che disciplinerà il rapporto tra le parti;
CONSIDERATO che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 32, comma 9, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. il contratto non può
essere stipulato prima del termine di trentacinque giorni dall'invio dell'ultima delle comunicazioni del provvedimento di
aggiudicazione;
ACCERTATO che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari ad € 452.547,56 di cui 370.940,62 a titolo di imponibile
ed € 81.606,94 quale IVA al 22%, trovano copertura finanziaria a valere sul Capitolo SC02.9057, CDR 00.00.01.03, Missione
04, Programma 08, PDCF U.1.03.02.99.000 - Fondi POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse III, Obiettivo Specifico 10.5,
Azione 10.5.12 del Bilancio pluriennale di previsione 2021-2023 dell’ASPAL in corso di approvazione;
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VISTA l’istruttoria predisposta dal Settore appalti di beni e servizi del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili dell’ASPAL;
Per le motivazioni esposte in premessa:
 

DETERMINA
 
Art. 1) Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;

Art. 2) Di approvare i Verbali del Seggio di gara n. 1 del 10.12.2020, n. 2 del 12.01.2021, n. 3 del 08.03.2021 e i
Verbali della Commissione Giudicatrice n. 1 del 28.01.2021, n. 2 del 05.02.2021, n. 3 del 15.02.2021, n. 4 del
26.02.2021, n. 5 del 01.03.2021 e n. 6 del 19.03.2021 che del presente atto ne costituiscono parte integrante e
sostanziale;
Art. 3) Di aggiudicare, in conformità dei predetti verbali, in favore del costituendo RTI composto da FONDAZIONE
GIACOMO BRODOLINI SRL SB in qualità di mandataria e da PRIMAIDEA SRL, OPIFICIO INNOVA SRL e APPLY
CONSULTING SRL in qualità di mandanti, il servizio di progettazione ed esecuzione di attività di selezione
motivazionale/attitudinale dei destinatari dell’avviso e di progettazione e attuazione della fase di “Pre-Treatment” -
Programma Entrepreneurship and Back - Avviso Talent Up 2020-2021, per un importo complessivo di Euro
370.940,62 (IVA esclusa);
Art. 4) Di dare atto che l’efficacia del presente provvedimento è subordinata all’esito positivo dei controlli di cui
all’art. 32, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
Art. 5) Di dare atto che ai sensi di quanto disposto dall’art. 32, comma 9, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., il
contratto non può essere stipulato prima del termine di trentacinque giorni dall'invio dell'ultima delle comunicazioni
del provvedimento di aggiudicazione;
Art. 6) Di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari ad € 452.547,56 di cui 370.940,62 a titolo
di imponibile ed € 81.606,94 quale IVA al 22%, trovano copertura finanziaria a valere sul Capitolo SC02.9057, CDR
00.00.01.03, Missione 04, Programma 08, PDCF U.1.03.02.99.000 - Fondi POR Sardegna FSE 2014-2020, Asse
III, Obiettivo Specifico 10.5, Azione 10.5.12 del Bilancio pluriennale di previsione 2021-2023 dell’ASPAL in corso di
approvazione;
Art. 7) Di dare atto che la spesa complessiva di € 452.547,56 verrà impegnata con successiva Determinazione del
Servizio progetti su base regionale e comunitaria, a valere sul suddetto Capitolo SC02.9057, CDR 00.00.01.03;
Art. 8) Di trasmettere la presente determinazione al Servizio progetti su base regionale e comunitaria per gli
adempimenti di rispettiva competenza;
Art. 9) Di dare atto che il RUP Dott. Eugenio Annicchiarico, nominato con Determinazione n. 1588/ASPAL del
14.10.2020, non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente e che non
sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto ai sensi della Legge
190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Art. 10) Di nominare in qualità di Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.   50/2016 e
ss.mm.ii. la Dott.ssa Manuela Atzori;

Art. 12) Di dare atto che il DEC Dott.ssa Manuela Atzori non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste
dalla normativa vigente e che non sussistono in capo alla stessa situazioni di conflitto di interesse in relazione
all’oggetto dell’atto ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
Art. 13) Di comunicare che avverso la presente determinazione potrà essere proposto ricorso al TAR Sardegna nel
termine di 30 giorni decorrenti dalla comunicazione della medesima.
Art. 14) Di dare atto che la presente Determinazione verrà inserita nell’elenco sintetico mensile presente all’interno
della sezione Albo delle determinazioni del sito istituzionale dell’ASPAL ai fini della generale conoscenza, mentre il
testo integrale verrà pubblicato nell’apposita sezione “Bandi e gare d’appalto”, sul sito del Ministero delle
Infrastrutture e dei trasporti e si provvederà alle comunicazioni all’ANAC.

 
Allegati:

1.     Verbale del Seggio di gara n. 1 del 10.12.2020;
2.     Verbale del Seggio di gara n. 2 del 12.01.2021;
3.    Verbali della Commissione Giudicatrice n. 1 del 28.01.2021, n. 2 del 05.02.2021, n. 3 del 15.02.2021, n. 4 del
26.02.2021 e n. 5 del 01.03.2021;
4.     Verbale del Seggio di gara n. 3 del 08.03.2021;
5.     Verbale della Commissione Giudicatrice n. 6 del 19.03.2021;
6.     Offerta economica costituendo RTI.

 
Il dipendente incaricato: Marco Espis
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 LAURA BARSOTTI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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