
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1675 del 22-10-2020

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

POR SARDEGNA FSE 2014-2020 - ASSE 2 - OBIETTIVO SPECIFICO 9.2
"INCREMENTO DELL'OCCUPABILITÀ E DELLA PARTECIPAZIONE AL
MERCATO DEL LAVORO DELLE PERSONE MAGGIORMENTE
VULNERABILI" - AZIONE 9.2.1 "INTERVENTI DI PRESA IN CARICO MULTI
PROFESSIONALE, FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA DELLE
PERSONE CON DISABILITÀ ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI PROGETTI
PERSONALIZZATI. PROMOZIONE DELLA DIFFUSIONE E
PERSONALIZZAZIONE DEL MODELLO ICF [INTERNATIONALE
CLASSIFICATION OF FUNCTIONING, DISABILITY AND HEALTH] SU SCALA
TERRITORIALE. INTERVENTI DI POLITICA ATTIVA SPECIFICAMENTE
RIVOLTI ALLE PERSONE CON DISABILITÀ". AFFIDAMENTO DIRETTO, AI
SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETTERA B) DEL D.LGS. 50/2016 E
SS.MM.II., DEL SERVIZIO DI SUPPORTO ALL'ATTIVAZIONE DELLA RETE
TERRITORIALE DEI SERVIZI PER IL RAFFORZAMENTO DEL
COLLOCAMENTO MIRATO IN SARDEGNA NELL'AMBITO DEL PROGETTO
"N.O.I. - NETWORK PER L'OCCUPABILITA' E L'INCLUSIONE". CUP:
D79H19000480009 - CIG: 81507904B0 - NR. GARA: 7639663 - CPV: 85312300-
2

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
VISTA la L. 7 agosto 1990 n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di accesso ai documenti
amministrativi e la L.R. 20 ottobre 2016 n. 24, recante “Norme sulla qualità della regolazione e di semplificazione dei
procedimenti amministrativi”;
VISTO il D.P.R. del 28 dicembre 2000 n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
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21.06.2016;
VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 53 del 12.05.2020 con il quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 29/22 del 31/07/2019 con la quale viene nominato Direttore dell’ASPAL il
Dott. Massimo Temussi;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 49/14 del 30.09.2020 con le quali sono state ulteriormente prorogate le
funzioni di Direttore Generale dell’ASPAL, fino al 31.12.2020;
VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilità' volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell'ambito del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di
Beni Mobili e Immobili”, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 10 – Legge di Stabilità 2020;
VISTA la Legge Regionale 12 marzo 2020, n. 11 – Bilancio di previsione triennale 2020-2022;
VISTA la Determinazione n. 596/ASPAL del 26.04.2020 concernente “Approvazione Programma Annuale delle attività 2020”
dell’Aspal;
VISTA la Determinazione n. 404/ASPAL del 06.03.2020 (e successiva rettifica con Determinazione n. 543/ASPAL del
09.04.2020) concernente “Proposta di riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell'articolo 3, quarto
comma, del D.Lgs. 118/2011. Esercizio finanziario 2019”.
VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;
VISTA la Deliberazione n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla osta all’immediata
esecutività alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di previsione 2020-2022
dell’ASPAL;
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;
VISTO il CUP D79H19000480009 richiesto per il tramite della piattaforma del CIPE che, seppur non materialmente allegato
alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
VISTO il CIG 81507904B0 richiesto al sistema ANAC Simog nella fase di indizione della procedura in oggetto che, seppur
non materialmente allegato alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
PREMESSO che con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili n. 1914 del 09.07.2019 è stata autorizzata la pubblicazione di una RDI sulla
piattaforma SardegnaCAT finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse a cura degli aspiranti candidati che
chiederanno di essere invitati alla successiva RDO, da espletarsi sulla piattaforma Sardegna CAT, per l’affidamento del
servizio di supporto all’attivazione della rete territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna
nell’ambito del progetto “N.O.I. - NETWORK PER L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE”, per un importo a base d’asta di €
219.862,50 IVA esclusa;
CONSIDERATO che il suddetto progetto è finanziato a valere sul “POR SARDEGNA FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo
Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente
vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone
con disabilità attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello
ICF [Internationale Classification of Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva
specificamente rivolti alle persone con disabilità”;
PRESO ATTO che con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili n. 2158 del 06.08.2019, sono stati approvati i Verbali n. 1 del 29.07.2019 e n. 2 del
05.08.2019 in esito ai quali è stata disposta l’ammissione dei concorrenti che hanno presentato regolare manifestazione di
interesse, nell’ambito della suddetta RDI n. 2036, alla successiva procedura di affidamento;
VISTO il parere di conformità (Prot. n. 52676 del 19/12/2019) rilasciato dall’Autorità di Gestione del POR FSE 2014 – 2020
circa i documenti relativi alla procedura in oggetto;
VISTA la Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili n. 3244 del 19.12.2019 con la quale è stata indetta, ai sensi dell’art. 58 e 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs n.
50/2016 e ss.mm.ii. una procedura telematica di affidamento diretto del Servizio di supporto all’attivazione della rete
territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna nell’ambito del progetto “N.O.I. - NETWORK
PER L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE”, a cui sono stati invitati gli Operatori Economici risultati idonei nell’ambito della
RDI 2036, per un importo a base d’asta di € 219.862,50 IVA esclusa, da espletarsi in un unico lotto di aggiudicazione
attraverso la piattaforma elettronica della Centrale di Committenza Sardegna CAT e da aggiudicarsi secondo il criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
PRESO ATTO che con la sopra citata Determinazione sono stati approvati i seguenti documenti relativi alla procedura:

-        Allegato 1: Lettera d’invito;
-        Allegato 2: composto da: Capitolato Speciale e propri allegati [All 1 (Istruzioni Sardegna CAT), All. 2A
(Domanda di partecipazione), All. 2AA (Modello Dichiarazione Sostitutiva altri soggetti), All. 2B (DGUE), All. 3
(Dichiarazione di accettazione atti di gara), All. 4 (Dichiarazione accettazione clausole onerose), All. 5 (Patto
d’Integrità), All. 6 (Schema offerta economica)];
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-        Allegato 3: Capitolato Tecnico;
-        Allegato 4: Schema di contratto;
-        Allegato 5: Progetto di Servizio;

PRESO ATTO che la presente procedura di affidamento diretto si è svolta con modalità telematica sulla piattaforma della
centrale di Committenza regionale SardegnaCAT (rfi_2036_1);
DATO ATTO che in conformità alle disposizioni vigenti ed ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. n° 50/2016 e ss.mm.ii., i suddetti
documenti sono stati pubblicati sulla piattaforma SardegnaCAT in data 23.12.2019, sul profilo del committente della Stazione
Appaltante in data 19.12.2019 e sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasposti in data 19.12.2019;
CONSIDERATO che è stata inviata tramite la piattaforma SardegnaCAT la lettera d’invito prot. n. 100464 del 19.12.2019 agli
Operatori Economici di seguito indicati che hanno regolarmente manifestato interesse nell’ambito della precedente RDI n.
2036, così come si evince dai suddetti Verbali n. 1 del 29.07.2019 e n. 2 del 05.08.2019:

-        A.R.A.FORM SRL in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con PASSAPAROLA S.C.S. come
componente;
-        POLISTE SRL in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con IANNAS SRL come componente;
-        PRIMAIDEA SRL in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con FONDAZIONE GIACOMO
BRODOLINI come componente;
-        SCS AZIONINNOVA SPA in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con M.B.S. SRL come
componente;

DATO ATTO che entro il termine di scadenza previsto per il 22.01.2020 ore 18:00 è pervenuta richiesta di Chiarimenti a cui è
stato dato riscontro, ai sensi dell’art. 9 del Capitolato Speciale, con il Chiarimento n. 1 del 23.01.2020 che è stato pubblicato
regolarmente sulla succitata piattaforma, sul sito dell'ASPAL – sezione “Bandi e gare d’Appalto” e sul MIT;
VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 178/ASPAL del 05.02.2020 con la quale è stato nominato il Seggio di
valutazione e la Commissione giudicatrice preposti ai lavori per l’affidamento del servizio in oggetto;
DATO ATTO che i componenti del Seggio di valutazione e della Commissione Giudicatrice hanno reso le prescritte
dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi, le quali sono conservate agli atti del procedimento;
VISTO il Verbale n. 1 del 06.02.2020, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 1), con il
quale il Seggio di valutazione, in prima seduta pubblica, ha proceduto ad effettuare le seguenti attività:
- la verifica delle offerte inserite a sistema entro i termini previsti (04.02.2020 ore 12:00) dando atto che sono state caricate 
tre (n.3) offerte telematiche da parte dei seguenti partecipanti: A.R.A.FORM SRL in qualità di Società capogruppo in
costituendo RTI con PASSAPAROLA S.C.S. come componente; PRIMAIDEA SRL in qualità di Società capogruppo in
costituendo RTI con FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI come componente; SCS AZIONINNOVA SPA in qualità di
Società capogruppo in costituendo RTI con M.B.S. SRL come componente;
- l’apertura ed esame della documentazione amministrativa presentata a sistema da A.R.A.FORM SRL in qualità di Società
capogruppo in costituendo RTI con PASSAPAROLA S.C.S. come componente; PRIMAIDEA SRL in qualità di Società
capogruppo in costituendo RTI con FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI come componente; SCS AZIONINNOVA SPA in
qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con M.B.S. SRL come componente;
- l’ammissione alle fasi successive di PRIMAIDEA SRL in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con
FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI come componente e di SCS AZIONINNOVA SPA in qualità di Società capogruppo in
costituendo RTI con M.B.S. SRL come componente;
- l’ammissione con riserva del costituendo RTI composto da A.R.A.FORM SRL in qualità di Mandataria e PASSAPAROLA
S.C.S. in qualità di Mandante, alle fasi successive di gara previa presentazione della documentazione di cui al soccorso
istruttorio ex art. 83 comma 9 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii;
VISTO il Verbale n. 2 del 13.02.2020, che, allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (All. 2), con il
quale il Seggio di valutazione ha proceduto in seduta riservata ad effettuare le seguenti attività:
- esame e verifica della documentazione trasmessa dal costituendo RTI composto da A.R.A.FORM SRL in qualità di
Mandataria e PASSAPAROLA S.C.S. in qualità di Mandante, richiesta a seguito di ammissione delle medesime alla
procedura di soccorso istruttorio, sopra indicato;
- scioglimento della riserva con esito positivo in favore del costituendo RTI composto da A.R.A.FORM SRL in qualità di
Mandataria e PASSAPAROLA S.C.S. in qualità di Mandante ed ammissione dello stesso alle successive fasi di gara;
DATO ATTO che con nota prot. n. 13363 del 14.02.2020 è stata trasmessa la documentazione alla Commissione
Giudicatrice ai fini della relativa valutazione;
PRESO ATTO che con Determinazione del Direttore Generale n. 593/ASPAL del 22.04.2020 è stato nominato il nuovo
Responsabile Unico del Procedimento e Presidente del Seggio di valutazione, Dott. Gianluca Calabrò;
PRESO ATTO che successivamente con Determinazione del Direttore Generale n. 1375/ASPAL del 17.09.2020 è stato
nominato il nuovo Responsabile Unico del Procedimento e Presidente del Seggio di valutazione, Dott. Eugenio
Annicchiarico;
VISTI i seguenti Verbali della Commissione Giudicatrice che, allegati al presente atto ne costituiscono parte integrante e
sostanziale (All. 3), con i quali la Commissione Giudicatrice ha proceduto ad espletare le attività dettagliatamente previste
nell’art. 20 del Capitolato Speciale:

-          Verbale n. 1 del 03.03.2020 trasmesso con nota protocollo n. 19220 del 05.03.2020;
-          Verbale n. 2 del 13.07.2020 trasmesso con nota protocollo n. 39778 del 14.07.2020;
-          Verbale n. 3 del 06.08.2020 trasmesso con nota protocollo n. 46414 del 07.08.2020;
-          Verbale n. 4 del 01.10.2020 trasmesso con nota protocollo n. 55163 del 08.10.2020;

PRESO ATTO del riepilogo complessivo riportato nella piattaforma SardegnaCAT, in esito alle valutazioni effettuate dalla
Commissione Giudicatrice con assegnazione dei relativi punteggi, e della relativa graduatoria da cui discendono le seguenti
risultanze:

Classifica Ditte Punteggio
tecnico corrente

Punteggio economico
corrente Punteggio totale Prezzo totale
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1

SCS AZIONINNOVA
SPA in qualità di
Società capogruppo
in costituendo RTI
con M.B.S. SRL
come componente;

 

80,00 12,907 92,907 Euro 175.890,00

2
 

PRIMAIDEA SRL in
qualità di Società
capogruppo in
costituendo RTI con
FONDAZIONE
GIACOMO
BRODOLINI come
componente;

 

67,52 20 87,520 Euro 151.727,11

3

A.R.A.FORM SRL in
qualità di Società
capogruppo in
costituendo RTI con
PASSAPAROLA
S.C.S. come
componente;

 

60,83 3,550 64,380 Euro 207.770,06

RILEVATO che ai sensi di quanto previsto dall’art. 97, comma 3, del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. l’offerta presentata dalla SCS
AZIONINNOVA SPA in qualità di Società capogruppo in costituendo RTI con M.B.S. SRL come componente, non è risultata
anomala in quanto i punti relativi all’offerta economica non sono superiori ai 4/5 dei punti massimi previsti;
VISTA l’offerta economica caricata sulla Piattaforma SardegnaCAT da SCS AZIONINNOVA SPA in qualità di Società
capogruppo in costituendo RTI con M.B.S. SRL come componente, che allegata alla presente ne costituisce parte integrante
e sostanziale (All. 4);
RITENUTO, per quanto sopra, di procedere all'affidamento al costituendo RTI composto da SCS AZIONINNOVA SPA in
qualità di mandataria e da M.B.S. SRL in qualità di mandante del servizio di supporto all’attivazione della rete territoriale dei
servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna nell’ambito del progetto “N.O.I. - NETWORK PER
L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE” finanziato a valere sul POR SARDEGNA FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico
9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” -
Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità
attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello ICF
[Internationale Classification of Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva
specificamente rivolti alle persone con disabilità”, per un importo totale di Euro 175.890,00 (IVA esclusa);
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D.Lgs. 50/2016, l’aggiudicazione diventa efficace una volta espletate
positivamente le verifiche del possesso dei requisiti prescritti nei confronti del concorrente;
DATO ATTO che la Determinazione del Direttore ad interim del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni di beni mobili e immobili n. 3244 del 19.12.2019 di indizione della procedura in oggetto ha approvato lo schema
di contratto che disciplinerà il rapporto tra le parti;
CONSIDERATO che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 32, comma 10, lett. b) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii il termine
dilatorio di cui al precedente comma 9 non si applica in quanto affidamento effettuato ai sensi dell’articolo 36, comma 2,
lettera b);
ACCERTATO che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari ad € 214.585,50 di cui 175.890,00 a titolo di imponibile
ed € 38.695,80 quale IVA al 22%, trovano copertura finanziaria a valere sulle risorse del POR SARDEGNA FSE 2014-2020-
Asse 2 - Obiettivo Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa
delle persone con disabilità attraverso la definizione di progetti personalizzati. Promozione della diffusione e
personalizzazione del modello ICF [Internationale Classification of Functioning, Disability and Health] su scala territoriale.
Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone con disabilità”, assegnate all’ASPAL con Deliberazione G.R. n.
43/28 del 19.07.2016 ed in corso di trasferimento dal competente Servizio di Supporto all’AdG del POR FSE;
Per le motivazioni esposte in premessa:
 

DETERMINA
Art. 1)     Di recepire la premessa narrativa come parte integrante del presente atto;

Art. 2)    Di approvare il Verbale del Seggio di valutazione n. 1 del 06.02.2020 (All. 1), il Verbale del Seggio di
valutazione n. 2 del 13.02.2020 (All. 2) ed i Verbali della Commissione Giudicatrice Verbale n. 1 del 03.03.2020, n.
2 del 13.07.2020, n. 3 del 06.08.2020, n. 4 del 01.10.2020 (All. 3) che, del presente atto ne costituiscono, parte
integrante e sostanziale;
Art. 3)   Di affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. b) del D. Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, al costituendo RTI
composto da SCS AZIONINNOVA SPA in qualità di mandataria e da M.B.S. SRL in qualità di mandante, il servizio di
supporto all’attivazione della rete territoriale dei servizi per il rafforzamento del collocamento mirato in Sardegna
nell’ambito del progetto “N.O.I. - NETWORK PER L’OCCUPABILITA’ E L’INCLUSIONE” finanziato a valere sul POR
SARDEGNA FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione
al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi
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professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità attraverso la definizione di progetti
personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello ICF [Internationale Classification of
Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone
con disabilità”, per un importo complessivo di € 214.585,50 di cui 175.890,00 a titolo di imponibile ed € 38.695,80
quale IVA al 22%, così come da offerta economica che, allegata alla presente, ne costituisce parte integrante e
sostanziale (All 4);
Art. 4)    Di dare atto che l’efficacia del presente provvedimento è subordinata all’esito positivo dei controlli di cui
all’art. 32, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
Art. 5)    Di dare atto che ai sensi di quanto disposto dall’art. 32, comma 10, lett. b) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii
il termine dilatorio di cui al precedente comma 9 non si applica in quanto affidamento effettuato ai sensi dell’articolo
36, comma 2, lettera b);
Art. 6)    Di dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a € 214.585,50 di cui 175.890,00 a titolo
di imponibile ed € 38.695,80 quale IVA al 22%, trovano copertura finanziaria a valere sulle risorse del POR
SARDEGNA FSE 2014-2020- Asse 2 - Obiettivo Specifico 9.2 “Incremento dell’occupabilità e della partecipazione
al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili” - Azione 9.2.1 “Interventi di presa in carico multi
professionale, finalizzati all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità attraverso la definizione di progetti
personalizzati. Promozione della diffusione e personalizzazione del modello ICF [Internationale Classification of
Functioning, Disability and Health] su scala territoriale. Interventi di politica attiva specificamente rivolti alle persone
con disabilità”, assegnate all’ASPAL con Deliberazione G.R. n. 43/28 del 19.07.2016 ed in corso di trasferimento dal
competente Servizio di Supporto all’AdG del POR FSE;
Art. 7)    Di dare atto che la spesa di € 214.585,50 verrà impegnata con successiva Determinazione del Servizio
politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione, a valere sul CDR 00.00.01.07 del Bilancio pluriennale di
previsione 2020-2022 dell’ASPAL;
Art. 8)    Di trasmettere la presente determinazione al Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione
per gli adempimenti di rispettiva competenza;

Art. 9)    Di nominare in qualità di Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.   50/2016
e ss.mm.ii. la Dott.ssa Roberta Carta;

Art. 10) Di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito ASPAL sezione Bandi
e gare d’appalto della Regione Sardegna, sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, e si provvederà
alle comunicazioni all’ANAC;
Art. 11) Di comunicare che avverso la presente determinazione potrà essere proposto ricorso al TAR Sardegna nel
termine di 30 giorni decorrenti dalla comunicazione della medesima.

 
 
Allegati:

1.     Verbale del Seggio di valutazione n. 1 del 06.02.2020;
2.     Verbale del Seggio di valutazione n. 2 del 13.02.2020;
3.     Verbali della Commissione Giudicatrice;
4.     Offerta economica RTI SCS AZIONINNOVA SPA - M.B.S. SRL.

 
 
 
Il dipendente incaricato: Marco Espis
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 STEFANIA SOLLAI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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