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Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili 
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 8 DE 2023 DEL 14/12/2023 

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la 

Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019. 

 

 

OGGETTO: 

 

ESTENSIONE NEI LIMITI DEL QUINTO D’OBBLIGO, AI SENSI DELL'ART. 106, COMMA 12 DEL 

D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II., A FAVORE DELA SOCIETA’ NET4MARKET-CSAMED SRL PER IL 

SERVIZIO DI VERIFICA DEI REQUISITI DEGLI OPERATORI ECONOMICI. CIG 8918067DB0.  

 

 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO 

 

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;  

VISTO il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante 

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali 

e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;  

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;  

VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede 

a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, 

amministrativa, patrimoniale e contabile;  

VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’Aspal sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come nel 

regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;  

VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei 

conti; 

VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del 

Direttore generale dell’Aspal;  

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto 

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 

37/11 del 21.06.2016;  

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore generale dell’Agenzia 

sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa 

Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal, subordinando la nomina alla condizione sospensiva 

della positiva verifica dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da 

parte della Direzione generale del Personale e Riforma della Regione;  

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo requisiti 

dichiarati. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge 

Regionale 17 maggio 2016, n. 9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo dell’istruttoria fatta dagli uffici 

della Direzione del Personale e Riforma della Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla 

Dott.ssa Maika Aversano in sede di partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale 

dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;  
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PRESO ATTO che nella medesima deliberazione n. 26/15 del 5 luglio 2021 si dà mandato al Direttore del Servizio 

Risorse Umane e Formazione dell’Aspal di sottoscrivere il relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge 

Regionale n. 9/2016;  

VISTA la Determinazione n. 2241 del 07.07.2021 con al quale si approva il contratto repertoriato al n. 28/2021 

regolante il rapporto di lavoro a tempo determinato tra l'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e la Dott.ssa 

Maika Aversano;  

VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023, n. 1 – Legge di Stabilità 2023;  

VISTA la Legge Regionale 21 febbraio 2023, n. 2 – Bilancio di previsione triennale 2023-2025;  

VISTA la Determinazione n. 870 del 20.03.2023 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art.3, 

quarto comma, del D. lgs. 118/2011 esercizio finanziario 2022”;  

VISTA la Determinazione n. 871 del 20.03.2023 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2023 - 2025 

dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della 

L.R. 9/2016”;  

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 13/52 del 06.04.2023 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il 

nulla osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 871 del 20.03.2023 di approvazione del Bilancio di 

previsione 2023 – 2025 dell’Aspal;  

VISTA la Determinazione n. 1873/ASPAL del 29.05.2023 con la quale è stato approvato il rendiconto consuntivo 

dell’Aspal relativo all’esercizio 2022 art. 11, comma 1, 4 e seguenti del D. Lgs. 8/2011 e ss.mm.ii.;  

VISTA la Determinazione n. 3215 del 30.12.2022 con la quale sono state attribuite, a far data dal 01.01.2023, alla 

Direttrice del Servizio Progetti su base regionale e comunitaria, Dott.ssa Antonella Delle Donne, le funzioni ad interim 

di Direttrice del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili;  

VISTA la Determinazione n. 2572 del 28.07.2023, avente ad oggetto “Adeguamento Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) dell'Aspal 2023-2025 approvato con Determinazione n. 1096 del 31/03/2023”;  

VISTA la DGR n. 32/11 del 06.10.2023 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (Aspal). 

Adozione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023-2025, ex legge n. 113/2021 ed ex art. 11, comma 

1, del D.M. 30 giugno 2022”;  

VISTO il D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;  

VISTA la L.R. 13 marzo 2018, n. 8, Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;   

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della Legge n. 78 del 21 

giugno 2022 recante delega al governo in materia di appalti pubblici”;  

VISTO l’art. 226 comma 2, lett. b) del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 che dispone che a decorrere dalla data in cui il 

codice acquista efficacia ai sensi dell’articolo 229, comma 2 (il 1° luglio 2023), le disposizioni di cui al D.lgs n. 50 del 

2016  continuano ad applicarsi esclusivamente ai procedimenti in corso tra cui contratti senza pubblicazione di bandi o 

avvisi, e procedure e i contratti in relazione ai quali, alla data in cui il codice acquista efficacia, siano stati già inviati gli 

avvisi a presentare le offerte;  

VISTO l’art. 1, comma 2, lett. a), della Legge n. 120/2020 (conversione in legge del Decreto Semplificazioni) così come 

modificato dalla Legge n. 108/2021, che consente alle Stazioni Appaltanti di affidare le forniture e servizi di importo 

inferiore a 140.000,00 euro (soglia elevata dal 1° gennaio 2022 dai Regolamenti delegati n. 1950, 1951, 1952 e 1953 

del 10 novembre 2021) mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, fermo 

restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 

2016, n. 50, e l’esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a 

quelle oggetto di affidamento;  

VISTO il comma 6 dell’art. 36 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. che prevede il ricorso al mercato elettronico delle 

pubbliche amministrazioni che consente acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del 

contraente interamente gestita per via elettronica;  
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RICHIAMATA la Determinazione n. 3163 del 26.10.2021, con la quale, in esito alla RDO rfq 379498 sulla piattaforma 

Sardegna Cat, è stato disposto, ai sensi dell’art.1, comma 1, lett. a) della Legge 120/2020 e ss.mm.ii, l’affidamento del 

servizio di verifica dei requisiti degli operatori economici e altri servizi a supporto del RUP, per una durata di 24 mesi 

con opzione di rinnovo per ulteriori 24 mesi, a favore dell’operatore economico Net4market - CSAmed Srl , con sede 

legale in Corso Matteotti, 15– 26100 Cremona - P.I. 02362600344, per un importo complessivo massimo di euro 

25.200,00 iva esclusa;   

RICHIAMATA la comunicazione di affidamento del servizio in oggetto, prot. n. 96405 del 26.10.2021, ai sensi dell’art. 

32, comma 14, del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ed in esecuzione della Determinazione di cui sopra;  

DATO ATTO che il servizio succitato decorreva, in conformità a quanto previsto nella lettera di invito/Capitolato all’ 

Art.3), dalla data di avvio dello stesso (coincidente con la data del primo ordine da parte di Aspal) avvenuto in data 

21.12.2021, con eventuale opzione di rinnovo per ulteriori 24 (ventiquattro) mesi, oppure, entro il periodo di vigenza 

contrattuale, fino all’esaurimento dei fondi;  

PRESO ATTO delle la richiesta di fornitura con la quale il RUP, Dott.ssa Melania Piu del servizio Sicurezza, Settore 

Appalti di beni e Servizi, evidenzia la necessità di proseguire con il servizio succitato in quanto per gli affidamenti diretti 

di lavori, di servizi e forniture per importi non superiori a 40.000 euro è prevista una modalità di semplificazione per la 

verifica dei requisiti, come indicato nella Determinazione n. 2547 del 27.07.2023 e Determinazione n. 3588 del 

05.12.2023;  

CONSIDERATO che gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e/o DGUE il 

possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti pertanto, in fase di verifica del possesso dei 

requisiti, a campione, tramite sorteggio, è necessario verificare le dichiarazioni rese dagli affidatari e questi controlli 

saranno gestiti tramite il servizio di cui si chiede l’estensione del quinto, quantificato in un pacchetto di 50 partite iva, al 

costo di euro 2.600,00 più iva di legge al 22%; 

RICHIAMATO l’art. 106 comma 12 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il quale prevede che “La stazione appaltante, qualora 

in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del 

quinto dell’importo del contratto, può imporre all’appaltatore l’esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto 

originario. In tal caso l’appaltatore non può far valere il diritto alla risoluzione del contratto”;   

RICHIAMATO altresì l’art. 22 del Decreto 7 marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti il quale al 

comma 4 prevede che “Con riferimento alle variazioni entro il quinto dell’importo contrattuale di cui all’articolo 106, 

comma 12, del codice, l’esecutore non può far valere il diritto alla risoluzione del contratto ed è tenuto a eseguire le 

nuove prestazioni, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione, agli stessi prezzi e condizioni del contratto 

originario, senza diritto ad alcuna indennità ad eccezione del corrispettivo relativo alle nuove prestazioni”;  

PRESO ATTO che per la suddetta prestazione aggiuntiva del servizio, da espletarsi agli stessi prezzi e condizioni 

dell’offerta presentata in sede di richiesta di preventivo (RDO_rfq 379498 SardegnaCAT) sarà previsto un importo pari 

ad euro 2.600,00 iva esclusa;  

VISTA la nota del 01.12.2023 con la quale si richiedeva all’operatore economico Net4market - CSAmed Srl la 

disponibilità all'estensione fino al quinto d'obbligo del contratto, solo per la parte del servizio di verifica dei requisiti, per 

un importo che per il quinto d'obbligo ammonta complessivamente a € 5.040,00 iva esclusa;  

VISTA la nota prot.n. 85487 del 07.12.2023 con la quale la società Net4Market-CSAmed srl ha trasmesso il preventivo 

di spesa per un importo complessivo pari a euro 2600,00 iva esclusa; 

CONSIDERATO che la suddetta estensione delle prestazioni non supera il quinto dell’importo del contratto;  

VISTO lo schema dell’atto di sottomissione tra le parti allegato alla presente Determinazione entro il limite del quinto 

d’obbligo del contratto in essere e da espletarsi agli stessi prezzi e condizioni contrattuali;  

CONSIDERATO che le modifiche ai contratti che non superino il cosiddetto quinto d’obbligo non necessitano di un 

ulteriore codice CIG e pertanto il codice identificativo di gara è lo stesso del contratto originario: n. 8918067DB0;  

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 15 del D.lgs n. 36/2023 dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R n. 8/2018 è 

stato individuato come RUP la Dott.ssa Melania Piu, Funzionario del Servizio richiedente; 
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CONSIDERATO che il RUP, ai sensi l’art. 6 comma 2, lett. g) dell’Allegato I.2 del D. Lgs. n. 36/2023, decide i sistemi di 

affidamento dei lavori, servizi e forniture, la tipologia di contratto da stipulare, il criterio di aggiudicazione da adottare; 

CONSIDERATO che l’incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), in ragione di esigenze organizzative 

del Servizio richiedente, è ricoperto dalla Dott.ssa Stefania Obino; 

ACCERTATO che i costi derivanti per il servizio pari ad una spesa complessiva di euro 3.172,00 di cui euro 2.600,00 a 

titolo di imponibile ed euro 572,00 a titolo di IVA al 22% trovano copertura finanziaria sul SC01.0085 - CDR 00.00.01.02 

– Codice Fornitore 3766, prenotazione di impegno n. 3160059858, del Bilancio di previsione dell’Aspal 2023-2025, 

Esercizio 2023;  

DATO ATTO che per l’affidatario individuato, in data 05.12.2024 è stata verificata l’assenza di annotazioni riservate 

Anac;  

VISTA l’attestazione di regolarità contributiva dell’operatore economico, mediante acquisizione del Durc INPS 

37873127, con scadenza validità il 31.01.2024;  

RITENUTO pertanto di autorizzare, l’incremento del contratto fino a concorrenza del quinto dell’importo contrattuale 

mediante l’estensione del medesimo ai sensi dell’art. 106 comma 12 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, alle stesse 

condizioni e prezzi del contratto originario;  

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla 

normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa 

Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 

dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;  

RITENUTO di procedere con atto di sottomissione successivo tra le parti;  

Per le motivazioni esposte in premessa   

 

DETERMINA 

 

Art. 1) Di autorizzare, l’incremento sino a concorrenza del quinto dell’importo contrattuale mediante l’estensione del 

medesimo, ai sensi ai sensi dell’art. 106, comma 12 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii., alle stesse condizioni e prezzi del 

contratto semplificato originario sottoscritto con l’operatore economico in favore dell’operatore economico 

NET4MARKET Net4market - CSAmed Srl , con sede legale in Corso Matteotti, 15– 26100 Cremona - P.Iva 

02362600344 per una spesa complessiva pari ad euro 3.172,00 di cui euro 2.600,00 a titolo di imponibile ed euro 

572,00 a titolo di Iva al 22%, così come da preventivo allegato;  

Art. 2) Di dare atto che la spesa di cui al precedente articolo, pari ad euro 3.172,00 (IVA inclusa), trova copertura 

finanziaria sul Capitolo SC01.0085 - CDR 00.00.01.02 – Codice Fornitore 3766, prenotazione di impegno n. 

3160059858, del Bilancio di previsione dell’Aspal 2023-2025, Esercizio 2023;  

Art. 3) Di stabilire che la stipulazione del contratto avverrà mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio con 

scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.lgs. n. 36/2023;  

Art. 4) Di dare atto che il RUP è, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R 

n. 8/2018, è la Dott.ssa Melania Piu, il quale non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità, inconferibilità e 

conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del 

personale della Regione Sardegna, all’art. 16 del D.lgs. n. 36/2023 e alla Normativa anticorruzione;  

Art. 5) Di dare atto di nominare in qualità di DEC (Direttore dell’Esecuzione del Contratto), ai sensi del comma 1 art. 31 

dell’Allegato II.14 del D.lgs. n. 36/2023 la Dott.ssa Stefania Obino, relativamente alla presente procedura e che lo 

stesso non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa 

vigente;  

Art. 6) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale 

dell’Aspal denominata “Bandi e gare”; 
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Il Coordinatore: Margherita Lucano  

L’istruttore incaricato: Stefania Obino   

 
 
 

Visto 
Del Coordinatore del Settore 

MARGHERITA LUCANO 
 
 
 
 
 
 

Visto 
di attestazione di copertura finanziaria 

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione 
CARLA LURIDIANA 

 
 
 
 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili 

ANTONELLA DELLE DONNE 
 
 
 
 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate 
 
 

 

 



 

  

SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO,  
FORNITURE E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI 

 

 

      

Via Is Mirrionis, 195  

09122 Cagliari | Italy 

Tel. URP +39 0706067039  

Fax +39 0706067917 

email: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it   

PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

www.aspalsardegna.it  

 
 

Pag.1 di 3  

 
 

RICHIESTA DI FORNITURA DI BENI O SERVIZI 

 
trasmettere al Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili 

 
 
 

� FORNITURA BENI  x PRESTAZIONE DI SERVIZI 

 

A DATI DELLA RICHIESTA  
 

 

SERVIZIO RICHIEDENTE: 
Settore Appalti – Servizio Sicurezza 

 
CODICE TITOLARIO  

 
OGGETTO DELLA RICHIESTA 

ESTENSIONE NEI LIMITI DEL QUINTO 
D’OBBLIGO, AI SENSI DELL'ART. 106, COMMA 
12 DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II., A FAVORE 
DELA SOCIETA’ NET4MARKET-CSAMED SRL, 
PER IL SERVIZIO DI VERIFICA DEI REQUISITI 
DEGLI OPERATORI ECONOMICI. CIG 
8918067DB0. 

 
DURATA ED EVENTUALE DECORRENZA 22.12.2023  

EVENTUALE RINNOVO (SE SI INDICARE DURATA)             
NO 

 

1. IL SERVIZIO/FORNITURA RIENTRA NELLA PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEI BENI E SERVIZI? 

� Si CUI___________________________________ X No 

 

2. IL SERVIZIO/FORNITURA RICADE NEL PIANO DI POTENZIAMENTO/PNRR? 

X NO   � SI  LINEA DI INTERVENTO_________________ 
  

 

3. DESCRIZIONI ANALITICA DELL’OGGETTO DELLA RICHIESTA E SUE MOTIVAZIONI: 
: 

 
B. IMPORTO STIMATO, E DATI FINANZIARI  

 
1. Spesa stimata approssimata ESCLUSO EVENTUALE RINNOVO (iva esclusa): € 2.600,00  

2. Totale importo comprensivo di IVA 3.172,00 

3. CDR: ____ 00.00.01.02 _____  

4. Missione/Programma/Titolo: Missione: _______01________ Programma: ____________________________ 

5. Titolo: _1 

6. Fonte della spesa stimata: Capitolo di spesa _ SC01.0064 _ -  
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C. DA COMPILARE IN CASO DI AFFIDAMENTO DIRETTO (PER BENI E SERVIZI CON 
IMPORTO INFERIORE A € 139.000): 
 

1. L’operatore individuato per l’affidamento del servizio è il seguente Net4market - CSAmed Srl  con sede 

legale in Corso Matteotti, 15– 26100 Cremona - P.Iva 02362600344 

2. Il servizio è stato affidato con determinazione n°3163/2021 alla ditta Net4market - CSAmed Srl   

Si chiede l’estensione fino al quinto d’obbligo del servizio di verifica dei requisiti, in quanto per gli 

affidamenti diretti di lavori, di servizi e forniture per importi non superiori a 40.000 euro è prevista una 

modalità di semplificazione per la verifica dei requisiti, come indicato nella Determinazione n. 2547 del 

27.07.2023 e Determinazione n. 3588 del 05.12.2023; gli operatori economici attestano con 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e/o DGUE il possesso dei requisiti di partecipazione e di 

qualificazione richiesti; pertanto, in fase di verifica del possesso dei requisiti, a campione, tramite 

sorteggio, è necessario verificare le dichiarazioni rese dagli affidatari; questi controlli saranno gestiti 

tramite il servizio di cui si chiede l’estensione del quinto, quantificato in un pacchetto di 50 partite iva, al 

costo di euro 2.600,00 + iva di legge al 22%. 

Si dà atto che l’ammontare massimo del quinto d’obbligo è di € 5.040,00 + iva di legge. 

L’OPERATORE è PRESENTE SU SARDEGNACAT  

� Il suddetto operatore è stato individuato a seguito di valutazione comparativa 

(specificare)______________________________________________ 

� Il suddetto operatore è stato individuato in quanto (SPECIFICARE I 

CRITERI)_______________________________________________________ 

Oppure 

Gli operatori individuati per l’invio della RDI/RDO sono i 

seguenti______________________________________________________________________ 

3. Il fornitore è in possesso di pregresse documentate esperienze analoghe a quelle oggetto 

dell’affidamento (specificare): 

___________________________________________________________________________

_________________ 

D. DA COMPILARE IN CASO DI BENI E SERVIZI INFORMATICI O DI SERVIZI FORMATIVI 
 

1. BENI E SERVIZI INFORMATICI 
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�  Il Richiedente dichiara di aver acquisito il preventivo parere positivo dei Servizi Informativi  

 

 

2. FORMAZIONE SPECIALISTICA  

� Il Richiedente dichiara di aver acquisito il nulla osta dell’Ufficio formazione (IN ALLEGATO) 

E. RUP, DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO E DOCUMENTI ALLEGATI 
 

RUP MELANIA PIU 

 

DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO________STEFANIA OBINO_____ 

 

DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA RICHIESTA, NECESSARIA PER FORNIRE TUTTI GLI 

ELEMENTI ALL’UFFICIO ACQUISTI PER VALUTARE LA TIPOLOGIA DI PROCEDURA DA 

ADOTTARE 

 

a Dichiarazione di assenza di Incompatibilità/conflitto di interesse del RUP  

b Dichiarazione assenza incompatibilità/conflitto di interesse del DEC 

X  Preventivo (quantificazione fino al quinto d’obbligo) 

� Capitolato 

� Progetto di servizio 

� Duvri 

� Altro _____________________ 
 

 
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO RICHIEDENTE 

 
 
 
 
Il RUP incaricato 
Melania Piu 

 
 
 
 
 
 
 

 

MELANIA
PIU
06.12.2023
06:28:30
GMT+00:00
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C.a. Settore acquisti di beni e servizi
 
Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO A FAVORE DELLA DITTA NET4MARKET - CSAMED SRL, AI SENSI DELL'ART.1
COMMA 2, LETTERA A) DELLA L.120/2020 E SS.MM.II, PER IL TRAMITE DELLA PIATTAFORMA TELEMATICA
SARDEGNA CAT (RFQ_379498), PER L'AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI VERIFICA REQUISITI DEGLI
OPERATORI ECONOMICI E ALTRI SERVIZI A SUPPORTO DEL RUP, PER UNA DURATA DI 24 MESICIG
8918067DB0. PROPOSTA ESTENSIONE FINO AL QUINTO D'OBBLIGO.
 
Come da Vs. richiesta accordiamo, con riferimento all’oggetto sopra specificato,  l’incremento del servizio di
certificazione, senza rinnovo automatico, nella quantità di un pacchetto da 50 verifiche per l’importo
complessivo di € 2.600 iva esclusa.
 
In attesa di Vs. riscontro si porgono cordiali saluti
 
Net4market-CSAmed Srl
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ATTO DI SOTTOMISSIONE 

 

ESTENSIONE NEI LIMITI DEL QUINTO D'OBBLIGO DELL'IMPORTO RELATIVA ALL’AFFIDAMENTO 
DIRETTO A FAVORE DELLA DITTA NET4MARKET - CSAMED SRL, AI SENSI DELL'ART.1 COMMA 2, 
LETTERA A) DELLA L.120/2020 E SS.MM.II, PER IL TRAMITE DELLA PIATTAFORMA TELEMATICA 
SARDEGNA CAT (RFQ_379498), PER L'AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI VERIFICA REQUISITI 
DEGLI OPERATORI ECONOMICI E ALTRI SERVIZI A SUPPORTO DEL RUP, PER UNA DURATA DI 24 MESI. 
CIG 8918067DB0. 

 

PREMESSO 

 

- che con Determinazione del Direttore ad interim del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e 

manutenzioni dei beni mobili e immobili n. 3163 del 26.10.2021 è stato affidato all’ Operatore Economico 

Net4market - CSAmed Srl, con sede legale in Corso Matteotti, 15-26100 Cremona - P.I. 02362600344, la fornitura 

del servizio di verifica dei requisiti degli operatori economici e altri servizi a supporto del RUP, per una durata di 24 

mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 24 mesi per una spesa complessiva pari euro € 25.200,00 iva esclusa; 

 

- che con la medesima Determinazione n. 3163 del 26.10.2021 è stata autorizzata l’esecuzione in via d’urgenza 

del contratto ai sensi dell’art. 8 comma 1 lett. a) della L. 120/2020, legge di conversione del D.L. 76/2020 «Misure 

urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni), nelle more della verifica dei requisiti 

di cui all’articolo 80 del codice degli appalti; 

 

- che con nota prot n. 96405 del 26.10.2021 è stato comunicato all’Operatore Economico Net4market - CSAmed 

Srl l’affidamento del servizio di verifica dei requisiti degli operatori economici e altri servizi a supporto del RUP, per 

una durata di 24 mesi con opzione di rinnovo per ulteriori 24 mesi per una spesa complessiva pari euro € 25.200,00 

iva esclusa; 

 

- che con Determinazione n. _____ del ________ è stato autorizzato l’incremento del contratto fino alla concorrenza 

del quinto d’obbligo dell’importo contrattuale mediante l’estensione del medesimo ai sensi dell’art. 106 comma 12 

del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, alle stesse condizioni e prezzi del contratto originario; 

 

PRECISATO 

 

che il Direttore del Servizio competente alla sottoscrizione del presente atto di sottomissione non si trova in alcuna 

situazione di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare 

riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art. 42 del D.lgs. 50/2016 e alla 

Normativa anticorruzione; 

 

VISTA 

 

La richiesta di fornitura per l’estensione del quinto d’obbligo di cui all’oggetto e che la stessa dovrà essere eseguito 

dalla Ditta alle stesse condizioni economiche contrattuali del contratto semplificato originario; 

 

l’art. 106 comma 12 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il quale prevede che “La stazione appaltante, qualora in corso 

di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto 

dell’importo del contratto, può imporre all’appaltatore l’esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto 

originario. In tal caso l’appaltatore non può far valere il diritto alla risoluzione del contratto”;  
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l’art. 22 del Decreto 7 marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti il quale al comma 4 prevede 

che “Con riferimento alle variazioni entro il quinto dell’importo contrattuale di cui all’articolo 106, comma 12, del 

codice, l’esecutore non può far valere il diritto alla risoluzione del contratto ed è tenuto a eseguire le nuove 

prestazioni, previa sottoscrizione di un atto di sottomissione, agli stessi prezzi e condizioni del contratto originario, 

senza diritto ad alcuna indennità ad eccezione del corrispettivo relativo alle nuove prestazioni”; 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

la sottoscritta Dott.ssa Antonella Delle Donne nella qualità Direttore ad interim del Servizio Sicurezza dei luoghi di 

lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili, nonché RUP/RDP dell’Agenzia sarda per le politiche 

attive del lavoro dispone nei confronti dell’Operatore Economico Net4market - CSAmed Srl, con sede legale in 

Corso Matteotti, 15-26100 Cremona-P.Iva 02362600344, il seguente  

 

ATTO DI SOTTOMMISSIONE 

 

ART.1 

Le premesse e i documenti ivi richiamati, con particolare richiamo a tutte le disposizioni contenute nel contratto 

principale, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto di sottomissione. 

 

ART. 2 

Oggetto del presente atto di sottomissione è l’estensione del contratto fino alla concorrenza del quinto dell’importo 

per lo svolgimento di attività  

 

ART. 3 

Il corrispettivo per l’effettuazione delle prestazioni aggiuntive è pari ad euro 2.600,00= oltre Iva se dovuta e trova 

copertura sul Capitolo SC01.0085 - CDR 00.00.01.02 –03 - Codice Fornitore 3766, prenotazione di impegno 

n_3160059858, del Bilancio di previsione dell’Aspal 2023-2025, Esercizio 2023; 

La fattura dovrà essere emessa a saldo alla conclusione delle prestazioni servizio oggetto del presente atto di 

sottomissione e subordinatamente al termine della procedura di verifica di regolare esecuzione da parte del DEC 

con esito positivo. 

Si rinvia alla comunicazione di affidamento del servizio per le modalità di emissione della fattura elettronica. 

 

ART. 4 

Il presente atto di sottomissione, che integra il precedente contratto principale è impegnativo per l’affidatario dalla 

data della sua sottoscrizione fino ad esaurimento del pacchetto delle verifiche dei fornitori acquistato da Aspal.  

 

ART. 5 

I maggiori servizi di cui al presente atto di sottomissione risultano essere l’inserimento di nuovi discenti nel corso di 

formazione specialistica. 

 

ART. 6 

Tutte le attività derivanti a qualunque titolo dal presente atto di sottomissione saranno eseguite agli stessi patti, 

prezzi e condizioni del contratto principale; 

 

 

          Per l’Aspal                         Per l’Operatore Economico  
                                                                                                           Net4Market-CSAMed Srl 

 

Il Direttore ad interim del Servizio Sicurezza            Il legale Rappresentante  
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dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni  
           dei beni mobili e immobili  
                  
      Dott.ssa Antonella Delle Donne 



Prenotazione fondi 3160059858
Dati generali

Tipo documento IM

Società 1000

Area finanziaria 1000

Controlling area 1000

Categoria documento 030

Data documento 07.12.2023

Data di registrazione 07.12.2023

Divisa EUR/ 1,00000

Statistica

Autore acquisizione 000033

Autore ultima modifica

Creato il 07.12.2023

Ultima modifica effettuata il

B l o c c a t o

Altri dati

Testo 8918067DB0 EST.V SERV.VERIF.REQ.OPER.ECON

Riferimento

Importo totale 3.172,00 EUR

Posizione documento 001

Posizione finanziaria SC01.0085

Fondo

Centro di costo C00000102

Fornitore 3766

Centro di responsabilità 00.00.01.02

Conto Co.Ge. E213001400

Scade il 07.12.2023

Cliente

Testo 8918067DB0 EST.V SERV.VERIF.REQ.OPER.ECON

Importo 3.172,00 EUR

Importo originale 3.172,00 EUR
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