DETERMINAZIONE N. 68/ASPAL DEL 14-01-2022 - PROPOSTA N. 74 DEL 14-01-2022

REGIOME AUTOMOMA
DE SARTIGMA

Q I Q | REGIOME AUTOMOMA
. DELLA SARDEGMA
agentizia sarda pro su traballu

agenzia sardaper le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 68 del 14-01-2022

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO TELEMACO PER L'ANNO 2022 RELATIVO Al
SERVIZI ELABORATIVI DI ACCESSO Al DATI DEL REGISTRO IMPRESE, A
OGGETTO: FAVORE DELLA SOCIETA' CONSORTILE DI INFORMATICA DELLE CAMERE
DI COMMERCIO ITALIANE PER AZIONI "INFOCAMERE" Al SENSI
DELL'ART. 9, COMMA 1, D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.II.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli entilocali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO, inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale € stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore Generale del’Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa
Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal, subordinando la nomina alla condizione sospensiva della
positiva verifica dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della
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Direzione generale del Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo requisiti dichiarati.
Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge Regionale 17 maggio
2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo dell'istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e
Riforma della Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dr.ssa Maika Aversano in sede di
partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

VISTA la determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce I'incarico, a tempo determinato, di Direttore
Generale dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 911/Aspal del 25.03.2021 “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi
dell'art.3, quarto comma, del D.LGS 118/2011 esercizio finanziario 2020” cosi come rettificata dalla determinazione
1122/Aspal del 09.04.2021;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell'’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 del’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 28 dicembre 2021, n.20 — Autorizzazione all’'esercizio provvisorio del Bilancio della Regione per
I'anno 2022;

VISTA la Determinazione n. 3685/ASPAL del 15.12.2021 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per
I'esercizio 2022” del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/7 del 30/12/2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 3685/ASPAL del 15.12.2021;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;

VISTA l|a Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli delllAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita' volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell'ambito del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di
Beni Mobili e Immobili”, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;

VISTA la Determinazione n. 3382/ASPAL del 17.11.2021 concernente “Attribuzione e conferma degli incarichi e delle
funzioni ai Direttori di Servizio dell’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)” con la quale sono state attribuite
al Dott. Eugenio Annicchiarico le funzioni di Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance e il
contestuale incarico, ad interim, di Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni dei Beni
mobili e Immobili;

VISTA la Determinazione n. 84/ASPAL del 15-01-2021 con la quale si & disposto I'affidamento diretto alla Societa
Infocamere per I'attivazione del servizio Telemaco dal 01.01.2021 al 31.12.2021;

VISTA la richiesta del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance con la quale si richiede la prosecuzione
del servizio Telemaco ossia il rinnovo contrattuale dell’abbonamento per il periodo 01.01.2022 - 31.12.2022, rimodulando le
condizioni e servizi messi a disposizione con il precedente abbonamento prevedendo I'accesso al servizio esclusivamente
con la tipologia OPZIONE A, per minimo 10 user e con un plafond annuale di almeno n° 10.000 operazioni disponibili.;

VISTA lofferta economica presentata dalla Societa Infocamere, Societa Consortile di Informatica delle Camere di
Commercio Italiane per azioni per il “Servizio Telemaco”, costituito delle funzionalita di “Ricerca Imprese”, “Ricerca Persone”
e “ Ricerca Protesti” che consentono a piu user di accedere ad altre funzionalita quali I'estrazione di Bilanci, utili in sede di
verifica della capacita economico - finanziaria dichiarata dalle Ditte in sede di partecipazione alle procedure di gara (All.1);

VISTI

- l'art. 9, comma 1, del D.Igs. n. 50/20016 e ss.mm.ii, che esclude dall’ambito di applicazione del Codice dei contratti pubblici
gli appalti pubblici di servizi aggiudicati da un’amministrazione aggiudicatrice, a un’altra amministrazione aggiudicatrice, a un
ente che sia amministrazione aggiudicatrice o a un’associazione di amministrazioni aggiudicatrici in base a un diritto
esclusivo di cui esse beneficiano in virtu di disposizioni legislative o regolamentari o di disposizioni amministrative pubblicate
che siano compatibili con il Trattato sul funzionamento dell’'Unione europea;

- la Deliberazione ANAC n. 1345 del 21 dicembre 2016 secondo la quale “l'acquisizione del servizio di collegamento
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informatico con le banche dati delle Camere di Commercio, da parte di un’amministrazione aggiudicatrice, nei confronti di
InfoCamere S.c.p.A. & riconducibile nel novero degli appalti pubblici di servizi caratterizzati da un diritto esclusivo basato su
disposizioni legislative o regolamentari ex art. 9, comma 1, d.Igs. n. 50/2016”.

- Il Comunicato del Presidente Anac del 16 ottobre 2019 “Indicazioni relative all'obbligo di acquisizione del CIG e di
pagamento del contributo in favore dell’Autorita per le fattispecie escluse dall’ambito di applicazione del codice dei contratti
pubblici.” in cui si esplicita che alcune fattispecie contrattuali sono escluse dall'obbligo tra cui gli appalti e concessioni di

servizi ex art. 9, comma 1, d.lgs. n. 50/2016”.

CONSIDERATI i costi dell’'opzione “Telemaco” A4 n. 2 SLOT, che per 10 user consente un numero di operazioni annuali fino
a 10.000 per un importo annuo pari a Euro 5.000,00= piu lva al 22%:

RITENUTO di dover procedere all’acquisizione del servizio a favore della Societa InfoCamere - Societa Consortile di
Informatica delle Camere di Commercio Italiane per azioni - con sede in Roma, Via G.B Morgagni n.13, P.1.02313821007,
dei Servizi succitati, per un importo complessivo pari a Euro 6.100,00= di cui Euro 5.000,00= a titolo di imponibile ed Euro
1.100,00= a titolo di Iva al 22%;

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti

VERIFICATO in ordine al dettato di cui al DIgs118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che non vengono superati gli
stanziamenti per 'anno 2022 previsti nel bilancio pluriennale 2021-2023 e che trattandosi di affidamento diretto per rinnovo e
rimodulazione abbonamento non & possibile effettuare un impegno di spesa frazionato in dodicesimi;

ACCERTATA la copertura finanziaria sul Capitolo SC01.0085 CDR 00.00.01.02, sul Bilancio di previsione 2022-2024 in fase
di predisposizione - Esercizio provvisorio 2022 dell'importo di € 6,100,00;

VISTA l'attestazione di regolarita contributiva dell’'operatore economico, agli atti, mediante acquisizione del DURC (prot.
INPS- _28107160) scadenza validita 07/02/2022;

ACCERTATA in data 12/01/2021, 'assenza di annotazioni sul casellario ANAC;
RITENUTO di dover procedere in merito;

Per quanto sopra espresso,
DETERMINA

Art.1) Di procedere, ai sensi dell’art 9, comma 1, del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii, all’acquisizione del Servizio Telemaco per

'anno 2022, - “Telemaco” A4 n. 2 SLOT, 10 user e numero di operazioni annuali fino a 10.000, a favore della Societa
InfoCamere - Societa Consortile di Informatica delle Camere di Commercio Italiane per azioni - con sede in Roma, Via G.B
Morgagni n.13, P.1.02313821007, per una spesa complessiva pari ad € .5000,00 (iva esclusa al 22%);

Art.2) Di autorizzare I'impegno n. 3160038310 della somma di Euro 6.100,00 (euro seimilacento/00), sul Capitolo SC01.0085
CDR 00.00.01.02, Missione 1, Programma 3, Titolo |, Macroaggregato 103, codice fornitore 1751 sul Bilancio di previsione
2022-2024 in fase di predisposizione - Esercizio provvisorio 2022;

Art.3) Di dare atto che il RUP ¢ il Dott. Eugenio Annicchiarico il quale non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita,
inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento
del personale della Regione Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs 50/2016, art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e alla Normativa
anticorruzione;

Art.4) Di nominare in qualita di DEC (Direttore dell’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii., il Dott. Giuseppe Mele, del Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e governance;

Art.5) Di dare atto che il contratto per I'affidamento della fornitura di cui trattasi verra stipulato ai sensi dell'art. 32 c. 14 del
D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. mediante corrispondenza, secondo |'uso del commercio, consistente in apposito scambio di pec;

Art.6) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell'apposita sezione dedicata del sito istituzionale
dellASPAL denominata ““Bandi e gare.

Allegati:
All. 1) Preventivo InfoCamere

Il dipendente Incaricato: Stefania Obino
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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