DETERMINAZIONE N. 3551/ASPAL DEL 06-12-2021 - PROPOSTA N. 3699 DEL 06-12-2021

REGIOME AUTOMOMA
DE SARTIGMA

Q I Q | REGIOME AUTOMOMA
. DELLA SARDEGMA
agentizia sarda pro su traballu

agenzia sardaper le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 3551 del 06-12-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

AFFIDAMENTO DIRETTO A FAVORE DELLA SISTEMA 3 SRL., Al SENSI
DELL' ART. 1, COMMA 1, LETTERA A) DELLA L.120/2020 E SS.MM.II, PER IL
OGGETTO: TRAMITE DELLA PIATTAFORMA MEPA (T.D. N. 1922751) DEL SERVIZIO DI
ABBONAMENTO AL SISTEMA URBI, ASSISTENZA E FORMAZIONE, PER IL
PERIODO DI 12 MESI DAL 01.01.2022 AL 31.12.2022.CIG Z1D340A8BE.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli entilocali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;

VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale del’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTO, inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come nel
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e s.m.i.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTA la determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita dellASPAL
integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del
04.04.2019);

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.53 del 12.05.2020 con il quale € stato nominato il Collegio dei revisori dei
conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/3 del 07.05.2021, recante “Nomina Direttore Generale del’Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14.” con la quale la Dott.ssa
Maika Aversano viene nominata Direttore generale dell’Aspal, subordinando la nomina alla condizione sospensiva della
positiva verifica dei requisiti richiesti per la nomina, ai sensi dell'art. 14, comma 2, della L.R. n. 9 del 2016 da parte della
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Direzione generale del Personale e Riforma della Regione;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26/15 del 5 luglio 2021, recante “Presa d’atto controllo requisiti dichiarati.
Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Sarda per le Politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge Regionale 17 maggio
2016, n.9, art.14”, con la quale si prende atto dell’esito positivo dell'istruttoria fatta dagli uffici della Direzione del Personale e
Riforma della Regione in merito alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dalla Dr.ssa Maika Aversano in sede di
partecipazione alla procedura di selezione per la nomina del Direttore generale del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

VISTA la determinazione n.2241/ASPAL del 07.07.2021 che conferisce I'incarico, a tempo determinato, di Direttore
Generale dell’Agenzia Sarda per le politiche del lavoro (ASPAL) alla Dott.ssa Maika Aversano;

VISTA la Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2021 - 2023
dell'’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 14/37 del 16.04.2021 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 1020/ASPAL del 31.03.2021 di approvazione del Bilancio di
previsione 2021-2023 del’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;

VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli delllAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita' volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per n. 1 posto di dirigente nell'ambito del Servizio “Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni di
Beni Mobili e Immobili”, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;

VISTA la Determinazione n. 3382/ASPAL del 17.11.2021 concernente “Attribuzione e conferma degli incarichi e delle
funzioni ai Direttori di Servizio dell'’Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)” con la quale sono state attribuite
al Dott. Eugenio Annicchiarico le funzioni di Direttore del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e Governance e il
contestuale incarico, ad interim, di Direttore del Servizio Sicurezza dei Luoghi di Lavoro, Forniture e Manutenzioni dei Beni
mobili e Immobili;

VISTA la Determinazione n. 2351/ASPAL del 30/12/2020, con la quale, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettera b), punto 2),
del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii., € stato affidato alla societa Sistema 3 S.R.L., con sede legale in via XX Settembre n. 17 —
09045 Quartu Sant'Elena (CA) — P. IVA 03065330924, il servizio di noleggio licenze software e n. 5 giornate di assistenza
del sistema Urbi, per la durata di n. 12 mesi, dal 01.01.2021 al 31.12.2021, a seguito della trattativa diretta sul ME.PA
n.1562787, per una spesa complessiva pari a € 27.767,98= (diconsi ventisettemilasettecentosessantasette/98) di cui €
22.760,63= a titolo di imponibile ed € 5.000,40= a titolo di lva al 22%, nelle more del passaggio dell’Aspal al sistema Sibear
Doc e Dec.;

DATO ATTO che ad oggi non & stato ancora perfezionato il passaggio dell’Aspal al sistema Sibear Doc e Dec e che tale
servizio non puo essere interrotto in attesa che tale passaggio avvenga;

RITENUTO, pertanto, necessario ed imprescindibile, in una logica di continuita, nonché in ragione del grado di soddisfazione
maturato a conclusione del precedente rapporto contrattuale (esecuzione a regola d’arte e qualita della prestazione, nel
rispetto dei tempi e dei costi pattuiti), garantire la prosecuzione del servizio di abbonamento al sistema URBI, a favore della
Ditta Sistema 3 SRL, al fine di consentire il mantenimento della stessa piattaforma nelle more del passaggio dell’Aspal al
suddetto sistema Sibear Doc e Dec, onde evitare disservizi con conseguente rallentamento delle attivita in essere;

ATTESO che I'ASPAL ha inviato, con nota prot. n. 103605 del 10/11/2021, la richiesta alla Ditta Sistema 3 S.R.L di
manifestare la propria disponibilita a proseguire con il servizio succitato per ulteriori 12 mesi, con decorrenza dal 01/01/2022;

PRESO ATTO della risposta della Ditta Sistema 3 S.R.L., acquisita al prot. ASPAL n. 104034 del 11/11/2021, con cui € stata
confermata la disponibilita della fornitura del servizio per ulteriori 12 mesi con decorrenza dal 01/01/2022;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’affidamento del servizio in oggetto per un periodo di 12 mesi, con decorrenza
dal 01/01/2022 al 31/12/2022, da espletarsi alle medesime condizioni di aggiudicazione;

VISTO l'art.1, comma 1, lett.a) della Legge120/2020, modificato dall’art.51, comma 1, lettera a), sub. 2.1) del decreto-legge n.
77 del 2021, che consente I'affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro;

VISTO l'art..36 del D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii. che al comma 6 prevede il ricorso al mercato elettronico delle pubbliche
amministrazioni che consente acquisti telematici basati su un sistema che attua procedure di scelta del contraente
interamente gestita per via elettronica;

VISTE le linee guida ANAC n.4 del 26.10.2016 che regolamentano le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
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importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici;

VISTO il CIG Z1D340A8BE, richiesto al sistema Smart Cig semplificato, che, seppur non materialmente allegato alla
presente, € parte integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

RITENUTO in considerazione della tipologia di fornitura di procedere ai sensi dellart.1, comma 1, lett. a) della
Legge120/2020, modificato dall’art.51, comma 1, lettera a), sub. 2.1) del decreto-legge n. 77 del 2021 alla consultazione
diretta dell’operatore economico SISTEMA3 SRL — C.F. / P.IVA: 03065330924, con sede legale in VIA XX SETTEMBRE 17
QUARTU SANT'ELENA CA 09045, presente sul Mepa nel bando/categoria SERVIZI/Servizi per I'Information &
Comunication Tecnology/Servizi di manutenzione software;

DATO ATTO che in data 24/11/2021 e stata avviata una trattativa diretta n. 1922751 nella piattaforma Acquistinretepa MEPA
con l'operatore economico succitato;

VERIFICATO che alla data di creazione della TD suddetta non sono presenti Convenzioni Consip e/o Sistemi dinamici di
acquisizione aventi ad oggetto il servizio in argomento;

CONSIDERATO che come termine di presentazione dell’'offerta relativamente al servizio richiesto, erano indicate le ore
18:00 del 30/11/2021 e che la stessa doveva essere composta, dall'offerta economica, dal DGUE e patto d'integrita;

DATO ATTO che in data 01/12/2021 si & proceduto alla verifica, con esito positivo, della documentazione di carattere
amministrativo e della offerta economica presentata dall’operatore economico invitato alla presentazione dell'offerta del
servizio in oggetto;

VISTO il Riepilogo della procedura come da prospetto estratto dal portale MEPA ed allegato al presente atto, (All.1);

RITENUTO di dover derogare al principio di rotazione degli affidamenti, cosi come stabilito dalle linee guida ANAC n.4 del
26.10.2016 al paragrafo 3.6, in considerazione del fatto che risulta necessario ed imprescindibile garantire la prosecuzione
del servizio di abbonamento al sistema URBI, fornito dalla Ditta Sistema 3 SRL, al fine di consentire il mantenimento della
stessa piattaforma nelle more del passaggio dell’Aspal al suddetto sistema Sibear Doc e Dec, al fine di evitare disservizi e
conseguente rallentamento delle attivita in essere;

VISTO lart.32, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016 ss.mm.ii. il quale stabilisce che, prima dellavvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

ATTESO che il suddetto art.32 comma 2 del D.Lgs. n.50/2016 ss.mm.ii. per gli affidamenti diretti ex art.36 comma 2 lett.a) e
b) stabilisce di procedere mediante determinazione a contrarre semplificata che si sostanzia nel medesimo atto che dispone
I'affidamento;

RITENUTO pertanto, ai sensi dell’art. 32, comma 2 del DIgs n. 50/2016 e ss.mm.ii. di contrarre per I'affidamento della
fornitura di cui all’oggetto, mediante TD sul ME.PA n. 1922751, a favore dell'operatore economico SISTEMA3 SRL — C.F. /
P.IVA: 03065330924, con sede legale in VIA XX SETTEMBRE 17 QUARTU SANT'ELENA CA 09045, servizio di
abbonamento al Sistema Urbi, assistenza e formazione, per il periodo dal 01/01/2022 al 31/12/2022, per il costo complessivo
di € 30.817,97 di cui € 25.260,63 a titolo d'imponibile ed € 5.557,34 a titolo di IVA al 22%;

VISTA [l'attestazione di regolarita contributiva dell’'operatore economico, agli atti, mediante acquisizione del DURC (prot.
NPS_27882074) scadenza validita 21/01/2022;

ACCERTATA in data 26/10/2021 'assenza di annotazioni sul casellario ANAC;

CONSIDERATO che sono in corso di svolgimento le verifiche rispetto al possesso dei requisiti auto dichiarati dalla Ditta in
sede di affidamento di cui agli artt. 80 e 83 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.L. n. 76/2020, coordinato con la legge di conversione 11 settembre 2020, n. 120 recante: «Misure urgenti per la
semplificazione e I'innovazione digitale.», che all’'art. 8 co.1, lett. a) recita “ €' sempre autorizzata la consegna dei lavori in via
di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, I'esecuzione del contratto in via d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del
decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'articolo 80 del medesimo decreto legislativo,
nonche' dei requisiti di qualificazione previsti per la partecipazione alla procedura;

ACCERTATO che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a € 30.817,97 (iva inclusa al 22%) trovano copertura
economica finanziaria sul Capitolo SC01.0085- CDR 00.00.01.02 — Missione 01, Programma 03, Macroaggregato 103, PCF:
U.1.03.01.01.000, Codice Fornitore 3460, Prenotazione di impegno n. 3160035208, del Bilancio di previsione triennale 2021-
2023;

RITENUTO di dover procedere in merito;
Per quanto sopra espresso,

DETERMINA

Art.1) Di procedere, per le motivazioni espresse in premessa, all’affidamento diretto, mediante acquisizione sul ME.PATD n.
1892268), ai sensi dell'art.1, comma 1, lett.a) della Legge120/2020 e ss.mm.ii, al servizio di abbonamento al Sistema
URBI,assistenza e formazione, a favore della Ditta SISTEMA3 SRL — C.F. / P.IVA: 03065330924, con sede legale in Via XX
Settembre 17 Quartu Sant'Elena CA 09045, per una spesa di € 25.260,63 (IVA esclusa al 22%), per il periodo dal
01/01/2022 al31/12/2022;

Art.2) Di impegnare a favore del suddetto operatore economico la somma complessiva di € 30.817,97 (iva inclusa al 22%);

Art.3) Di dare atto che la somma complessiva di € 30.817,97 trova copertura economica finanziaria sul Capitolo SC01.0085-
CDR 00.00.01.02 — Missione 01, Programma 03, Macroaggregato 103, PCF: U.1.03.01.01.000, Codice Fornitore 3460,
Prenotazione di impegno n. 3160035208, del Bilancio di previsione triennale 2021-2023;
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Art.5) ) Di dare atto che il R.U.P, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e del dpr n. 207/2010,¢ il Dott.
Eugenio Annicchiarico, Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili
ASPAL, il quale non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art. 42
del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;

Art.6) Di nominare in qualita di DEC (Direttore del’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art. 111 comma 2 del D. Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. e del D.M. 49/2018, la Dott.ssa Cristina Masala del Servizio Sistemi Informativi, Affari Legali,
Anticorruzione e Controlli, Settore Flussi documentali;

Art.7) Di dare atto che il contratto per I'affidamento della fornitura di cui trattasi verra stipulato ai sensi dell'art. 32 c. 14 del
D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. mediante corrispondenza, secondo l'uso del commercio, consistente in apposito scambio di pec;

Art.8) Di autorizzare I'avvio d'urgenza dei servizi ai sensi dell'art. 8 comma 1 lett. a) della I. 120/2020 e ss mm. ii.;

Art.9) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
dellASPAL denominata ““Bandi e gare.

Allegati:
All. 1) Riepilogo TD n. 1922751

Il dipendente Incaricato: Stefania Obino
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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