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Servizio: Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e Governance
Settore: SERVIZI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N 3703 del 20-12-2023

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n 899 del 05.04.2019.

OGGETTO: PRESA D'ATTO ESECUTIVITA' DISCIPLINARE INTERNO IN MATERIA DI
PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO PER L'ELABORAZIONE DELLE
GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO L'AGENZIA
FORESTAS Al SENSI DELL'ART. 49, COMMA 1, LETT. A) DELLA L. R. 27 APRILE
2016, N. 8.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la L. Cost. 26 febbraio 1948 n. 3, Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e relative
norme di attuazione;

VISTA L. 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii., “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi.”;

VISTA la L. R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm. ii., “Disciplina del personale regionale e dell'organizzazione
degli uffici della Regione”;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016 n. 9 e ss.mm.ii., recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il
lavoro”, che disciplina la struttura organizzativa dellASPAL e del suo personale;

VISTA la D.G.R. n. 37/11 del 21/06/2016, con cui € stato approvato lo Statuto dell’Agenzia Sarda per le Politiche
Attive del Lavoro;

VISTO il D. Lgs. 10 aprile 2001 n. 180, avente ad oggetto “Norma di attuazione dello Statuto speciale della
Regione Sardegna recante delega di funzioni amministrative alla Regione in materia di lavoro e servizi
allimpiego”, che all'art. 3, comma 2, lett. h), conferisce alla stessa le funzioni di indirizzo relative all’Avviamento a
selezione negli enti pubblici e nella pubblica amministrazione, ad eccezione di quello riguardante le
amministrazioni centrali dello stato e gli uffici centrali degli enti pubblici;

VISTA la Legge 28/03/2019 n. 26, di conversione del D.L. n. 4/2019, che all'art. 4, comma 15-quater, interviene in
materia di stato di disoccupazione, previsto dall'art. 19 del D. Lgs. n. 150/2015, che risulta pertanto disciplinato
dal combinato disposto delle due disposizioni citate;

VISTA la Determinazione della Direttrice Generale n. 2594 del 01/08/2023, con la quale é stato attribuito al Dott.
Andrea Alimonda lincarico di Direttore ad interim del Servizio Coordinamento dei Servizi Territoriali e
Governance;

VISTA la Determinazione della Direttrice Generale n. 2302 del 05/07/2023, con la quale si & disposto il
conferimento dell'incarico di Coordinatore del Settore Servizi alla Pubblica Amministrazione erogati dai CPI, dal
01/07/2023 al 31/12/2023, alla Dott.ssa Rosetta Vacca;

VISTA la L.R. 27 aprile 2016, n. 8, “Legge forestale della Sardegna”;

VISTA la D.G.R. n. 68/6 del 20.12.2016, con la quale & stato approvato lo Statuto dell’Agenzia forestale regionale
per lo sviluppo del territorio e del’Ambiente della Sardegna (FoReSTAS);

VISTA la Delibera dell Amministratore Unico dellAgenzia FOReSTAS n. 26 del 15.03.2017, con la quale & stato
approvato il Regolamento sull'amministrazione del personale delllAgenzia FOReSTAS;
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RICHIAMATA la DGR n. 35/44 del 25/10/2023, con la quale vengono definiti i parametri di chiamata, i criteri e le
modalita di reclutamento finalizzati all’avviamento a selezione per I'assunzione di personale presso I'Agenzia
FoReSTAS ai sensi dell’art. 49, comma 1, lett. a) della L.R. 27 aprile 2016, n. 8;

RITENUTO che, al fine di standardizzare i procedimenti e le attivita svolte nellambito dei CPI della Regione
Sardegna, sia necessaria I'adozione di un disciplinare che fornisca i criteri per I'applicazione della DGR n. 35/44
del 25/10/2023, in materia di procedimento amministrativo per I'avviamento a selezione per I'assunzione di
personale presso 'Agenzia FOReSTAS ai sensi dell’art. 49, comma 1, lett. a) della L. R. 27 aprile 2016, n. 8;

CONSIDERATO che, in attuazione della misura di prevenzione della corruzione "omogeneizzazione avvisi /
concorsi / selezioni derivanti da Regolamenti che approvano schemi di avvisi, concorsi e selezioni", il Disciplinare
interno in materia di procedimento amministrativo per l'elaborazione delle graduatorie per l'avviamento a
selezione presso I'agenzia FOReSTAS ai sensi dell’'art. 49, comma 1, lett. a) della L. R. 27 aprile 2016, n. 8, &
stato inviato al Settore Giuridico Amministrativo del’ASPAL con nota interna prot. n. 78467 del 18/11/2023 per le
attivita di verifica e che queste hanno dato esito favorevole, trasmesso con nota interna n. 82147 del 24/11/2023;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 3494/ASPAL del 28/11/2023, con la quale veniva adottato il

Disciplinare interno in materia di procedimento amministrativo I‘{)er I'elaborazione delle graduatorie per

5%\4\(/S|ame8nto a selezione presso I’Agenzia FOReSTAS ai sensi dell’art. 49, comma 1, lett. a) della L. R. 27 aprile
» N6

ACCERTATO che, come prescritto dall’art. 3 della LeEge Regionale 15 maggio 1995 n. 14, con nota prot. n.
83233 del 28/11/2023 la determinazione n. 3494/ASPAL del 28/11/2023 e il Disciplinare in materia di_avviamenti
Bresso I'agenzia FOReSTAS alla stessa allegato sono stati trasmessi allAssessorato del Lavoro, Formazione

rofessionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale per I'esercizio del controllo di legittimita e di merito consistente
nella valutazione della coerenza_ dell'atto con gli indirizzi generali della programmazione regionale e con le
direttive impartite dalla Giunta regionale;

PRESO ATTO che, come previsto dall'art. 4 della L.R. 15.05.1995, n.14: “Le deliberazioni sottoposte al controllo
diventano esecutive (1ualora I'Assessore competente, entro 20 giorni dal loro ricevimento, non abbia sottoposto
alla Giunta regionale la proposta di annullamento, dandone contestuale notizia all'ente proponente. {] Decorso
tale termine senza che la Giunta ne abbia pronunciato I'annullamento, la deliberazione diviene esecutiva.”

RILEVATO che, essendo trascorsi oltre 20 giorni dalla trasmissione del provvedimento senza che sia stata
adottato alcun atto di aKgrovamone, né sia stato formulato alcun rilievo o proposta di annullamento, la
determinazione n. 3494/ASPAL del 28/11/2023 e il Disciplinare in materia di avviamenti presso I'agenzia
'1:89RE?STAS alla stessa allegato sono diventati esecutivi ai sensi di quanto prescritto dall’art. 4, c. 2 della L.R. 14/

RITENUTO di procedere alla presa d’atto dell’esecutivita del Disciplinare volto a regolare il procedimento
amministrativo per I'elaborazione delle graduatorie per 'avviamento a selezione presso I'agenzia FOReSTAS ai
sensi dell'art. 49, comma 1, lett. a) della L. R. 27 aprile 2016, n. 8, allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte e nell’osservanza delle direttive regionali citate in premessa:

- di dare atto che, come prescritto dall’art. 3 della Legge Regionale 15 maggio 1995 n. 14, con nota
prot. n. 83233 del 28/11/2023 la determinazione n. 3494/ASPAL del 28/11/2023 e il Disciplinare in
materia di avviamenti presso l'agenzia FoReSTAS alla stessa allegato sono stati trasmessi
all’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale per I'esercizio
del controllo di legittimita e di merito consistente nella valutazione della coerenza dell'atto con gli indirizzi
generali della programmazione regionale e con le direttive impartite dalla Giunta regionale;

- didare atto che, essendo trascorsi oltre 20 giorni dalla trasmissione del provvedimento senza che sia
stata adottato alcun atto di approvazione, né sia stato formulato alcun rilievo o proposta di annullamento,
la determinazione n. 3494/ASPAL del 28/11/2023 e l'allegato Disciplinare in materia di avviamenti a
selezione presso I'agenzia FOReSTAS sono diventati esecutivi ai sensi di quanto prescritto dall’art. 4, c. 2
della L.R. 14/1995;

- di stabilire che la presente determinazione e il relativo allegato saranno pubblicati nella Sezione
“Concorsi e selezioni — Selezioni FOReSTAS” del sito istituzionale dellASPAL;

- di stabilire che il Disciplinare in oggetto sara pubblicato nella sezione “Atti Generali - Regolamenti”
del sito istituzionale del’ASPAL.
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Avverso il presente provvedimento € ammesso:

- entro 30 giorni: ricorso gerarchico formalmente circostanziato; lo stesso deve essere indirizzato
all'ASPAL Direzione Generale via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari;

- entro 60 giorni: ricorso in via giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale per la Sardegna
0, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni.

Il presente provvedimento non necessita di visto di regolarita contabile e attestazione di copertura finanziaria.

Allegati:

1. Disciplinare interno in materia di procedimento amministrativo per I'elaborazione delle graduatorie per
I'avviamento a selezione presso I'agenzia FOReSTAS ai sensi dell’'art. 49, comma 1, lett. a) della L. R. 27
aprile 2016, n. 8;
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Visto
Del Coordinatore del Settore
GONARIA CARTA

11 Direttore del Servizio Coordinamento dei servizi territoriali e Governance
F.to ING. ANDREA ALIMONDA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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