ASPAL AQO 00-01-00 Determinazione n. 1097 Prot. Interno n. 31597 del
16/04/2026

asPol

agentzia sarda pro su traballu REGIONE AUTONOMA

- DE SARDIGNA
agenzia sarda perle REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavore DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-00 - ASPAL
00-01-07 - Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione

Oggetto: Awviso pubblico per I'assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle
patenti e delle relative qualificazioni — Adempimenti attuativi, gestione finanziaria dell’
intervento e acquisizione Codice Unico di Progetto (CUP) - D71J26000010002.

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto speciale della Regione Autonoma della Sardegna L. Cost. 26 febbraio
1948, n. 3 e le relative norme di attuazione;

VISTA la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 e successive maodifiche e integrazioni
recante norme sulla disciplina del personale e dell'organizzazione degli uffici della
Regione;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del
10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di Bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e
tempi di attuazione dell’'armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie
regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n.
5, e dell'art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro;

VISTO I'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalitd giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;

VISTO inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione
generale e Servizi, cosi come regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.
mm.ii.;

VISTO
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I'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dellASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione,
controllo attribuiti al Direttore generale del’ASPAL,;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via
definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento
di contabilitd dellASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del
28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento
di contabilitd dellASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del
28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale & stato
designato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

lil Decreto della Presidente della Regione n. 76 prot. n. 15602 del 01.09.2025 con il
quale é stato nominato il Collegio dei revisori dei conti dellAgenzia Sarda per le
Politiche Attive per il Lavoro;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina
Direttore generale dell'’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge
regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14", con la quale & stato deliberato “di nominare,
ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.
33, comma 2, della legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, I'Ing. Luca Mereu quale
Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)".
ilDecreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’'Ing.
Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell'’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio

2016, n. 9;
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che nella medesima deliberazione n. 26/15 del 5 luglio 2021 si dd mandato al
Direttore del Servizio Risorse Umane e Formazione di ASPAL di sottoscrivere il
relativo contratto ai sensi dell’Art. 14, comma 3, della Legge Regionale n. 9/2016;

la Determinazione n. 2628/ASPAL del 15.07.2025 con la quale si conferiscono le
funzioni di direttrice del Servizio “Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione”
alla dott.ssa Antonella Delle Donne;

I'art. 25, lett. b), della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, recante “Compiti del Direttore di
servizio” ed in particolare i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate;

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 1 "Legge di stabilita regionale 2026" pubblicata
sul BURAS n. 9 - Parte | e Il del 09.02.2026;

la Legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione 2026-2028" pubblicata
sul BURAS - supplemento ordinario n. 1 al Bollettino n. 9 del 09.02.2026;

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione
Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e
degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto
"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284
prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione
2026-2028". Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto
"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284
prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione
2026-2028". Nulla osta all'immediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

la Determinazione n. 56 prot. 1448 del 13.01.2026 avente ad oggetto “Approvazione
preconsuntivo relativo all'esercizio finanziario 2025 — verifica delle entrate e delle
spese vincolate e non vincolate dell'esercizio 2025. approvazione dei prospetti del
risultato diamministrazione presunto 2025 ai sensi dell'art. 42 commi 9,10 e 11 del d.
Igs. n. 118/2011;

la Determinazione della Direzione Generale n. 690/ASPAL del 05.03.2025 con la

quale e stato approvato il Piano Integrato delle Attivita e Organizzazione (PIAO) dell’
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ASPAL per il triennio 2025-2027, successivamente adottato dalla Giunta Regionale
con Deliberazione n. 30/2 del 05.06.2025;

la Determinazione n. 394, prot. 11778 del 12.02.2026 avente ad oggetto
"Riaccertamento ordinario parziale dei residui attivi e passivi ai sensi dell'articolo 3 c.
4, delD. LGS. 118/2011. Esercizio finanziario 2025.";

la Determinazione n. 691, Prot.n.19547 del 09.03.2026 avente ad oggetto:
“‘Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’articolo 3, quarto
comma, del d.Igs. 118/2011- esercizio finanziario 2025"

la Determinazione della Direzione Generale n. 690/ASPAL del 05.03.2025 con la
quale e stato approvato il Piano Integrato delle Attivita e Organizzazione (PIAO) dell’
ASPAL per il triennio 2025-2027, successivamente adottato dalla Giunta Regionale
con Deliberazione n. 30/2 del 05.06.2025;

la Determinazione n. 111/ASPAL del 16.01.2026 "Piano Integrato di Attivita
Organizzazione (PIAO) dellASPAL — Art. 6, Decreto-Legge 9 Giugno 2021, n. 80,
come convertito dalla Legge 6 Agosto 2021, n. 113 e ss. mm.ii. Approvazione
aggiornamento triennio 2026 - 2028.";

allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 54/14 del 30.12.2024;

che la suddetta Deliberazione ha disposto I'attivazione di un intervento sperimentale
finalizzato al conseguimento delle patenti D, D/E e CQC Persone da parte di giovani
disoccupati e disoccupate, attribuendo al’ASPAL il compito di gestire tutte le attivita
correlate;

la Determinazione n. 1509/ASPAL DEL 22.4.2025, con la quale & stata approvata la
Manifestazione d'interesse finalizzata alla costituzione dell’elenco delle autoscuole
abilitate all’erogazione dei corsi per le patenti superiori finanziati tramite voucher;

le Determinazioni n. 2859/ASPAL del 31.07.2025 e n. 2923/ASPAL del 05.08.2025,
con le quali & stato rispettivamente approvato e rettificato I'Avviso pubblico per I
assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle patenti di categoria D,

DE e della CQC Persone;
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che la presentazione delle istanze & avvenuta esclusivamente tramite il portale SUS
Sardegna — Sportello Unico dei Servizi della Regione Sardegna, all'interno dell’area
riservata del sito, accessibile previa identificazione informatica mediante SPID;
integralmente la Determinazione n. 3236/ASPAL del 15/09/2025, con la quale & stata
disposta, per il tramite della societa incaricata, la chiusura della piattaforma per la
presentazione delle istanze a decorrere dalle ore 23:59 del 15/09/2025, in ragione del
raggiungimento e superamento, da parte delle candidature pervenute, del plafond
finanziario previsto per la misura;
la Determinazione n. 3310/ASPAL del 22.09.2025, con la quale & stata approvata la
graduatoria dei beneficiari dell’Avviso pubblico per I'assegnazione dei voucher per il
conseguimento delle patenti D, DE e CQC Persone, successivamente revisionata con
Determinazione n. 3786/ASPAL dell’11.11.2025 e n. 4253 del 10.12.2025;
che, in esito all'attuazione dell'intervento, risultano gia avviati numerosi percorsi
formativi da parte dei beneficiari;
che lo stato di avanzamento dell'intervento rende necessario procedere agli
adempimenti amministrativo-contabili connessi all'erogazione dei contributi
che ai fini della corretta gestione finanziaria, della tracciabilita della spesa pubblica e
della successiva rendicontazione si rende obbligatoria I'identificazione dell’'intervento
mediante Codice Unico di Progetto (CUP);
che é stato acquisito il Codice Unico di Progetto (CUP) D71J26000010002 relativo all’
intervento in oggetto;
che il CUP D71J26000010002 dovra essere obbligatoriamente riportato in tutta la
documentazione amministrativa, contabile e di rendicontazione, inclusa quella
prodotta dai beneficiari ai fini della liquidazione dei voucher;
che si provvedera a comunicare il CUP e le indicazioni operative per l'utilizzo del
CUP nelle fasi di gestione e rendicontazione della spesa;

DETERMINA
Di recepire integralmente la narrativa in premessa come parte integrante e

sostanziale del presente atto.
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Di dare atto che l'intervento risulta in fase avanzata di attuazione, con avvio di
numerosi percorsi formativi da parte dei beneficiari, comportando la necessita di
attivare le connesse procedure amministrativo-contabili di erogazione dei contributi.

Di dare atto che, ai fini della corretta gestione finanziaria, della tracciabilitd della
spesa pubblica e della successiva rendicontazione, € stato acquisito il Codice Unico

di Progetto (CUP) D71J26000010002 relativo all'intervento in oggetto.

Di stabilire che il Codice Unico di Progetto (CUP) D71J26000010002 dovra essere
obbligatoriamente riportato in tutta la documentazione amministrativa, contabile e di
rendicontazione afferente all'intervento, ivi compresa la documentazione prodotta dai

beneficiari ai fini della liquidazione dei voucher.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’

ASPAL, nella sezione dedicata agli Avvisi pubblici.

La Direttrice del Servizio Dott.ssa Antonella Delle Donne
Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

Promozione Inserimento Lavorativo Categorie Deboli presso le Imprese

Dott s5a Margherita Melis
IIRUP

Dott ssa Cristina Massa
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Siglato da :
MARGHERITA MELIS
Firmato digitalmente da
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