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l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

VISTO

la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro;

VISTA

la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e

tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie

regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n.

5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali

l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA

il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del

10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di Bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,

a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO

la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 e successive modifiche e integrazioni

recante norme sulla disciplina del personale e dell’organizzazione degli uffici della

Regione;

VISTA

lo Statuto speciale della Regione Autonoma della Sardegna L. Cost. 26 febbraio

1948, n. 3 e le relative norme di attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

INTERVENTO SPERIMENTALE “VOUCHER FORMATIVI PER IL

CONSEGUIMENTO DELLE PATENTI E RELATIVE QUALIFICAZIONI”.

APPROVAZIONE DELL’“AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI

VOUCHER FORMATIVI PER IL CONSEGUIMENTO DELLE PATENTI DI

CATEGORIA C, CE E DELLA CARTA DI QUALIFICAZIONE DEL CONDUCENTE

(CQC) – MERCI” – D.G.R. N. 54/14 DEL 30/12/2024 – L.R. N. 17/2021, ART. 10,

COMMA 16, LETT. B) – D.G.R. N. 52/20 DELL’08/10/2025. APPROVAZIONE

GRADUATORIA DEI BENEFICIARI AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA E

IDONEI NON FINANZIABILI PER MANCANZA DI RISORSE

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-07 - Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione
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il Decreto della Presidente della Regione n. 76 prot. n. 15602 del 01.09.2025 con il

quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le

VISTO

ilDecreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’Ing.

Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive

del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio

2016, n. 9;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina

Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge

regionale17 maggio 2016, n. 9, art. 14”, con la quale è stato deliberato “di nominare,

ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.

33, comma 2, della legge regionale 13novembre1998, n. 31, l'Ing. Luca Mereu quale

Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale è stato

designato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro;

VISTA

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento

di contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del

28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

VISTA

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione

preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via

definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione,

controllo attribuiti al Direttore generale dell’ASPAL;

VISTO

l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed

il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO

inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione

generale e Servizi, così come regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.

mm.ii.;

VISTO

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;
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la Determinazione della Direzione Generale n. 690/ASPAL del 05.03.2025 con la

quale è stato approvato il Piano Integrato delle Attività e Organizzazione (PIAO) dell’

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 30/2 del 05.06.2025, di adozione del PIAO

2025-2027;

VISTO

la Determinazione n. 261/ASPAL del 31.01.2025, di approvazione del Piano Integrato

di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027;

VISTA

l’art. 4, comma 6-ter della L.R. 15 maggio 1995 n. 14 che stabilisce che “sino alla

data di pubblicazione del bilancio regionale, la gestione dei bilanci contenenti

contributi regionali è consentita con le modalità previste dall'articolo 35 della legge

regionale n. 11 del 1983”;

VISTO

l’art. 35 “Esercizio provvisorio” della legge regionale n. 11 del 1983; VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284

prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione

2026-2028”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995; 

VISTA

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216"; 

VISTA

la legge regionale 19 dicembre 2025 n. 34 - Autorizzazione all'esercizio provvisorio

del bilancio della Regione per l'anno 2026; 

VISTA

le Determinazioni n. 2100, prot. 52332 del 05.06.2025 (variazione n. 9), n. 3233 prot.

82421 del 15.09.2025 (variazione n. 11), n. 3465 prot. 88271 del 03.10.2025

(variazione n. 13), n. 3924 prot. 99537 del 14.11.2025 (variazione n. 17), n. 4126

prot. 106138 del 28.11.2025 (variazione n. 18), n. 4479 prot. 113299 del 29.12.2025

(variazione n. 21), con le quali sono state approvate le variazioni al Bilancio di

Previsione 2025-2027 dell’ASPAL per l’anno 2026; 

VISTE

la Determinazione n. 2628/ASPAL del 15.07.2025 con la quale si conferiscono le

funzioni di direttrice del Servizio “Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione”

alla dott.ssa Antonella Delle Donne;

VISTA

Politiche Attive per il Lavoro;
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DATO ATTO CHE

la Determinazione n. 1509/ASPAL DEL 22.4.2025, con la quale è stata approvata la

Manifestazione d’interesse finalizzata alla costituzione dell’elenco delle autoscuole

abilitate all’erogazione dei corsi per le patenti superiori finanziati tramite voucher; 

VISTA

le Determinazioni n. 2859/ASPAL del 31.07.2025 e n. 2923/ASPAL del 05.08.2025,

con le quali è stato rispettivamente approvato e rettificato l’Avviso pubblico per l’

assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle patenti di categoria D,

DE e della CQC Persone;

VISTE

che la suddetta Deliberazione ha disposto l’attivazione di un intervento sperimentale

finalizzato al conseguimento delle patenti D, D/E e CQC Persone da parte di giovani

disoccupati e disoccupate, attribuendo all’ASPAL il compito di gestire tutte le attività

correlate; 

ATTESO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 54/14 del 30/12/2024, che prevede l’

attivazione di un intervento sperimentale finalizzato al conseguimento delle patenti

superiori per giovani disoccupati e ne affida l’attuazione ad ASPAL;

RICHIAMATA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68/20 del 31.12.2025 avente ad oggetto

"Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 4284

prot. 109447 del 11.12.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione

2026-2028”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995; 

VISTA

la Determinazione n. 4284, prot. 109447 del 11.12.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2026-2028 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216"; 

VISTA

la Determinazione n. 725, prot. 18849 del 10.03.2025 concernente “Approvazione

Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e

degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216"; 

VISTA

la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 12 – Legge di Stabilità 2025;VISTA

ASPAL per il triennio 2025-2027, successivamente adottato dalla Giunta Regionale

con Deliberazione n. 30/2 del 05.06.2025;
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la determinazione n. 4277 del 11.12.2025 di approvazione dell'Avviso pubblico per l’

assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle patenti di categoria C,

CE e della Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) – Merci”, quale strumento

attuativo degli indirizzi regionali di cui alla D.G.R. n. 52/20 dell’08.10.2025 e della L.R.

n. 17/2021, art. 10, comma 16, lett. b); 

RICHIAMATA

la determinazione n. 4277 del 11.12.2025 di approvazione dell'Avviso pubblico per l’

assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle patenti di categoria C,

CE e della Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) – Merci”, quale strumento

attuativo degli indirizzi regionali di cui alla D.G.R. n. 52/20 dell’08.10.2025 e della L.R.

n. 17/2021, art. 10, comma 16, lett. b); 

RICHIAMATA

altresì,  che  le eventuali economie derivanti dall’attuazione dell’Avviso per il

conseguimento delle patenti D, DE e CQC Persone potranno essere riallocate e rese

disponibili, nel rispetto del quadro delle risorse assegnate, a favore del nuovo Avviso

per il conseguimento delle patenti C, CE e CQC Merci, come previsto nel medesimo

schema di Avviso; 

DATO ATTO

lo schema di “Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher formativi per il

conseguimento delle patenti di categoria C, CE, Carta di Qualificazione del

Conducente (CQC) – Merci”, predisposto dal Servizio “Politiche a favore di soggetti a

rischio di esclusione” in attuazione della citata D.G.R. n. 52/20 dell’08.10.2025 e della

L.R. n. 17/2021, art. 10, comma 16, lett. b); 

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/20 dell’08.10.2025, con la quale, preso

atto del crescente fabbisogno di conducenti nel settore del trasporto merci, è stata

disposta l’estensione dell’intervento sperimentale di cui alla D.G.R. n. 54/14/2024,

prevedendo la possibilità di conseguire, oltre alle patenti D, DE e alla CQC Persone,

anche le patenti C, CE e la CQC Merci, mantenendo invariati criteri, requisiti,

modalità operative e principi di gestione; 

PRESO ATTO

la Determinazione n. 3310/ASPAL del 22.09.2025, con la quale è stata approvata la

graduatoria dei beneficiari dell’Avviso pubblico per l’assegnazione dei voucher per il

conseguimento delle patenti D, DE e CQC Persone, successivamente revisionata con

Determinazione n. 3786/ASPAL dell’11.11.2025 e n. 4253 del 10.12.2025; 
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che, all’esito delle attività istruttorie e delle verifiche amministrative svolte sul primo

Avviso pubblico “Voucher formativi per il conseguimento delle patenti D, DE e della

PRESO ATTO

necessario procedere all’approvazione della graduatoria complessiva dei beneficiari,

comprensiva di ammessi, ammessi con riserva, idonei non finanziabili per carenza di

fondi, idonei con riserva non finanziabili per carenza di fondi, non ammessi e rinunce;

RITENUTO

che, all’esito dell’istruttoria delle domande pervenute tramite la piattaforma regionale

SUS, i richiedenti risultano così suddivisi:

– n. 141  ammessi al finanziamento;

–  n. 24  ammessi con riserva;

– n. 312 idonei non finanziabili per carenza di fondi in possesso dei requisiti previsti

dall’Avviso pubblico, ma non finanziabili per esaurimento delle risorse disponibili;

– n. 49 idonei con riserva, tenuti ad integrare la copia della patente di guida, valida in

Italia, fronte e retro, in corso di validità, non finanziabili per esaurimento delle risorse

disponibili;

– n. 22 domande non ammesse;

– n. 2 rinunce;

– n. 4 domande doppie;

DATO ATTO

che, alla scadenza dei termini, sono pervenute complessivamente n. 554 domande di

partecipazione;

CONSIDERATO

la Determinazione n. 277 del 02.02.2026, con la quale è stato comunicato che, a

decorrere dalle ore 23:59 del 06.02.2026, la piattaforma regionale SUS sarebbe stata

disabilitata e non sarebbe stato più possibile presentare nuove domande;

VISTA

la Determinazione n. 107 del 16.01.2026, con la quale sono stati aperti i termini per la

presentazione delle domande di assegnazione dei voucher formativi per il

conseguimento delle patenti di categoria C, CE, D, DE e delle qualificazioni CQC

Persone e CQC Merci, tramite la piattaforma regionale SUS – Sportello Unico dei

Servizi;

VISTA
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Di approvare l'ALLEGATO A) Graduatoria II Avviso Voucher Patenti CE-CQC Merci,

allegata alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale,

articolata nelle seguenti sezioni:

– ammessi;

– ammessi con riserva;

– idonei non finanziabili per carenza di fondi;

– idonei con riserva non finanziabili per carenza di fondi;

– non ammessi;

ART. 2

Di recepire integralmente la narrativa in premessa come parte integrante e

sostanziale del presente atto.

ART. 1

DETERMINA

opportuno precisare che la pubblicazione della presente determinazione ha valore di

notifica a tutti gli effetti di legge;

RITENUTO

che i beneficiari ammessi sono  tenuti a trasmettere formale conferma di interesse,

mentre i beneficiari ammessi con riserva devono anche provvedere all’integrazione

della copia della patente di guida, fronte e retro, in corso di validità, entro 30 (trenta)

giorni dalla data di pubblicazione della presente determinazione, secondo le modalità

indicate nella sezione dedicata dell’Avviso pubblico;

RITENUTO

necessario stabilire che tutte le risorse finanziarie che si renderanno disponibili a

valere sul primo Avviso pubblico siano prioritariamente destinate allo scorrimento

della graduatoria, al fine di ammettere al finanziamento i beneficiari idonei non

finanziabili, nel rispetto dell’ordine della graduatoria e delle disposizioni previste dall’

Avviso;

RITENUTO

che i beneficiari risultati idonei ma non finanziabili per esaurimento delle risorse

disponibili sono in possesso di tutti i requisiti previsti dall’Avviso pubblico e risultano

collocati in graduatoria secondo l’ordine definito all’esito dell’istruttoria;

DATO ATTO

CQC Persone”, potranno rendersi disponibili ulteriori risorse finanziarie a seguito di

rinunce, decadenze, rettifiche istruttorie, mancata richiesta di integrazione del

voucher o altre economie accertate;
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Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale dell’

ASPAL, nella pagina dedicata all’intervento, ai fini della massima trasparenza e

conoscibilità.

ART. 6

Di dare atto che i beneficiari idonei non finanziabili risultano in possesso dei requisiti

previsti dall’Avviso pubblico,  non possono essere ammessi al finanziamento per

esaurimento delle risorse disponibili; gli stessi potranno essere ammessi al beneficio

esclusivamente in caso di eventuali economie, rinunce o ulteriori risorse che si

rendessero disponibili, nel rispetto dell’ordine della graduatoria.

ART. 4

Di dare atto che i beneficiari ammessi e ammessi con riserva sono tenuti a

trasmettere formale conferma di interesse entro 30 (trenta) giorni dalla data di

pubblicazione della presente, tramite PEC all'indirizzo agenzialavoro@pec.regione.

sardegna.it

ART. 5

Di dare atto che i beneficiari ammessi con riserva sono tenuti ad integrare la

documentazione mancante e, in particolare, a trasmettere copia della patente di

guida valida in Italia e in corso di validità, entro 30 (trenta) giorni dalla data di

pubblicazione della presente, secondo le modalità indicate nella sezione dedicata dell’

Avviso pubblico.

ART. 3

– rinunce.

La Direttrice del Servizio

Dott.ssa Antonella Delle Donne

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.

La Coordinatrice del settore

Promozione Inserimento Lavorativo Categorie Deboli presso le Imprese

Dott.ssa Margherita Melis

La RUP Dott.ssa Cristina Massa

ALLEGATO A) Graduatoria II Avviso Voucher Patenti CE-CQC MERCI
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Siglato da :

MARGHERITA MELIS
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