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VISTO

la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle

politiche per il lavoro;

VISTA

la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e

tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie

regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n.

5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali

l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA

il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del

10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di Bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,

a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTO

la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 e successive modifiche e integrazioni

recante norme sulla disciplina del personale e dell’organizzazione degli uffici della

Regione;

VISTA

lo Statuto speciale della Regione Autonoma della Sardegna L. Cost. 26 febbraio

1948, n. 3 e le relative norme di attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

INTERVENTO SPERIMENTALE “VOUCHER FORMATIVI PER IL

CONSEGUIMENTO DELLE PATENTI E RELATIVE QUALIFICAZIONI D, DE, CQC

MERCI” – L.R. N. 17/2021, ART. 10, COMMA 16, LETT. B) – D.G.R. N. 54/14 DEL 30

/12/2024 E D.G.R. N. 52/20 DEL 08/10/2025. APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO

GRADUATORIA REVISIONATA, AGGIORNAMENTO ELENCO AUTOSCUOLE E

RIAPERTURA DEI TERMINI PER LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DELLE

AUTOSCUOLE

Oggetto:

00-01-00 - ASPAL
00-01-07 - Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione
00-01-07-03 - Settore promozione inserimento lavoratori categorie deboli presso le imprese
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ilDecreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’Ing.

Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive

del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio

2016, n. 9;

VISTO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina

Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge

regionale17 maggio 2016, n. 9, art. 14”, con la quale è stato deliberato “di nominare,

ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.

33, comma 2, della legge regionale 13novembre1998, n. 31, l'Ing. Luca Mereu quale

Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale è stato

designato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro;

VISTA

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento

di contabilità dell’ASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del

28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

VISTA

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione

preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via

definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

VISTA

l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione,

controllo attribuiti al Direttore generale dell’ASPAL;

VISTO

l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed

il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO

inoltre, l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione

generale e Servizi, così come regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.

mm.ii.;

VISTO

l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il

lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di

personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;
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VISTA

la Determinazione n. 1277/ASPAL del 08.04.2025, recante “Riaccertamento ordinario

dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art. 3, quarto comma, del D. Lgs. 118/2011

esercizio finanziario 2024”;

VISTA

la Determinazione del Direttore Generale n. 52 prot. 1932 del 14.01.2025 avente ad

oggetto “Approvazione preconsuntivo relativo all'esercizio finanziario 2024 – verifica

delle entrate e delle spese vincolate e non vincolate dell'esercizio 2024. approvazione

dei prospetti del risultato di amministrazione presunto 2024 ai sensi dell'art. 42 commi

9,10 e 11 del d.lgs. n. 118/2011;

VISTA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 del 04.04.2025 avente ad oggetto "A

genzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 725 prot.

18849 del 10.3.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione 2025-

;2027”. Nulla osta all’immediata esecutività. L.R. n. 14/1995

VISTA

la Determinazione n. 725/ASPAL, prot. 18849 del 10.03.2025 concernente

“Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'Agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.

9/20216";

VISTA

la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 13 – Bilancio di previsione 2025-2027;VISTA

la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 12 – Legge di Stabilità 2025;VISTA

la Determinazione n. 4095/ASPAL del 27/11/2025 recante  "Esercizio delle funzioni

sostitutive del direttore del Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio esclusione

in caso di assenza temporanea ai sensi dell'articolo 30, comma 5, della LR 31/1998,

così come modificato dalla LR 24/2014";

VISTA

la Determinazione n. 2628/ASPAL del 15.07.2025 con la quale si conferiscono le

funzioni di direttrice del Servizio “Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione”

alla dott.ssa Antonella Delle Donne;

VISTA

il Decreto della Presidente della Regione n. 76 prot. n. 15602 del 01.09.2025 con il

quale è stato nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’Agenzia Sarda per le

Politiche Attive per il Lavoro;

VISTO
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VISTE

che con Direttiva Prot. 26205/ASPAL del 27/03/2025, l’Assessora del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, relativamente alla

misura sperimentale di cui alla DGR 54/14 del 30.12.2024, ha dato mandato all’

ASPAL di:

• procedere a siglare un accordo con le associazioni di categoria interessate;

• procedere alla pubblicazione di una manifestazione d’interesse rivolta alle

autoscuole della Sardegna interessate ad attivare il percorso per il

conseguimento delle patenti D, D/E, e CQC PERSONE per giovani disoccupati

e disoccupate residenti in Sardegna;

• procedere alla pubblicazione di un Avviso Pubblico rivolto a giovani disoccupati

e disoccupate residenti in Sardegna per il conseguimento delle patenti D, D/E,

e CQC PERSONE;

PRESO ATTO

che la suddetta Deliberazione ha disposto l’attivazione di un intervento sperimentale

finalizzato al conseguimento delle patenti D, D/E e CQC Persone da parte di giovani

disoccupati e disoccupate, attribuendo all’ASPAL il compito di gestire tutte le attività

correlate; 

ATTESO

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 54/14 del 30/12/2024, che prevede l’

attivazione di un intervento sperimentale finalizzato al conseguimento delle patenti

superiori per giovani disoccupati e ne affida l’attuazione ad ASPAL;

RICHIAMATA

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 31/23 del 11.06.2025 avente ad oggetto

"ASPAL. Determinazione del Direttore generale n. 0001780 Prot. 42272 del

13.05.2025 concernente "Approvazione rendiconto consuntivo dell'esercizio 2024.

Nulla osta all'immediata esecutività e destinazione dell'avanzo di amministrazione

disponibile ai sensi dell'art. 4, comma 3 della legge regionale n. 12 del 2013 e s.m.i.";

VISTA

la Determinazione n. 1780, prot. 42272 del 13.05.2025 avente ad oggetto

"Approvazione Rendiconto Consuntivo dell'esercizio 2024 dell'ASPAL. Art. 11,

comma 1,4 e seguenti del D.Lgs. 118/20211 e s.m.i.";
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CONSIDERATO

che si è reso necessario procedere ad un aggiornamento della graduatoria

revisionata per garantire la corretta posizione di ciascun beneficiario, nel pieno

rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e buon andamento dell’azione

amministrativa;

RITENUTO

che l’Ufficio ha proceduto ad una verifica puntuale di tutte le comunicazioni

protocollate, integrando gli esiti con le consultazioni del SIL e con le PEC relative a

rinunce, integrazioni e chiarimenti documentali;

DATO ATTO

che, successivamente alla pubblicazione di tale graduatoria revisionata, sono

pervenute ulteriori segnalazioni di errore materiale da parte dei beneficiari (es.

selezione errata della tipologia di patente nel menu a tendina, documentazione

rettificata, DID aggiornata nei sistemi informativi);

PRESO ATTO

con Determinazione n. 3786 del 11.11.2025 è stata approvata una prima revisione

della graduatoria dei beneficiari dell’Avviso pubblico “Voucher Patenti D, DE e CQC

persone”;

DATO ATTO CHE

che con la Determinazione n. 2324/ASPAL di cui sopra, è stato stabilito che l’elenco

delle autoscuole può essere aggiornato con successivi atti dirigenziali; 

PRESO ATTO

che le istruttorie relative alle manifestazioni di interesse e alle domande di richiesta

del voucher sono state espletate dal Gruppo di lavoro istituito con Determinazione n.

1514/ASPAL del 22.04.2025, come successivamente aggiornata con Determinazione

n. 2858/ASPAL del 31.07.2025, e risultano agli atti di questo Ufficio;

DATO ATTO

integralmente le Determinazioni n. 2324/ASPAL del 20.06.2025, n. 2783/ASPAL del

25.07.2025, n. 3097/ASPAL del 01.06.2025 e n. 3236/ASPAL del 15.09.2025, con le

quali è stato pubblicato e aggiornato l’elenco delle Autoscuole accreditate

posticipando la scadenza per la presentazione delle domande al 1 ottobre 2025; 

RICHIAMATE

la Determinazione n. 3236/ASPAL del 15/09/2025 di approvazione della graduatoria

provvisoria;

VISTA

la Determinazione n. 2859/ASPAL del 31/07/2025 e la successiva rettifica n. 2923

/ASPAL del 05/08/2025 con cui è stato approvato l’Avviso pubblico per l’

assegnazione dei voucher formativi
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RITENUTO

che, nell’elenco delle autoscuole approvato in data 11.11.2025, per le autoscuole

“Junior 2” e “Mondo Motori” è stata riportata esclusivamente la sede legale e non

anche la sede operativa, e che occorre pertanto integrare il predetto elenco con le

rispettive sedi operative come di seguito indicate:

– Autoscuola , con sede legale in Cagliari, via Palestrina n. 76, e sede“Junior 2”

operativa in Assemini, Corso Africa n. 56, CAP 09032;

– Autoscuola , con sede legale in Lanusei, Corso Umberto I n.138, e“Mondo Motori”

sede operativa in Lotzorai, via Milano n. 10, CAP 08040;

CONSIDERATO

che, a seguito delle verifiche istruttorie effettuate, si rende, altresì, necessario

procedere all’aggiornamento dell’elenco delle autoscuole approvato e pubblicato in

data 11.11.2025, al fine di inserire ulteriori sedi operative già in possesso dei requisiti

previsti dall’Avviso ma non riportate nel suddetto elenco;

ACCERTATO

che tale ampliamento è indispensabile per assicurare alle centinaia di beneficiari

ammessi una reale possibilità di scelta e una distribuzione omogenea delle sedi

formative sul territorio regionale;

RITENUTO

che, per consentire la piena attuazione della misura e garantire un’offerta formativa

adeguata, si rende necessario riaprire i termini per la presentazione delle

manifestazioni di interesse da parte delle autoscuole  che intendano essere inserite

nell’elenco regionale degli enti erogatori abilitati, così da ampliare l’elenco degli enti

erogatori accreditati  per un periodo di 180 (centoottanta) giorni giorni dalla data di

pubblicazione della presente Determinazione e, comunque, non oltre il 7 giugno

2026; 

ATTESO

che, con D.G.R. n. 52/20 dell’08/10/2025, l’Assessorato regionale del Lavoro ha

ampliato l’intervento includendo anche le patenti C, CE e la CQC Merci, al fine di

rispondere all’accentuato fabbisogno di conducenti nel settore del trasporto merci, e

che a tal fine è in corso di predisposizione un apposito Avviso pubblico di prossima

pubblicazione;
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che, con successivo provvedimento, si procederà alla riapertura dell’Avviso pubblico

per l’assegnazione dei voucher formativi di cui all’oggetto, prevedendo l’integrazione

dello stesso con la possibilità di conseguire le patenti di categoria C, CE e CQC

DATO ATTO

inoltre, che la dotazione finanziaria totale disponibile era di € 2.160.143,89, di cui un

residuo di € 679.000 andrà a  finanziare il nuovo avviso per patenti C, CE e CQC

Merci;

DATO ATTO

opportuno ribadire che le Linee guida per la presa in carico dei beneficiari e la

rendicontazione relative all’Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher formativi

per il conseguimento delle patenti di categoria D, DE e della Carta di Qualificazione

del Conducente (CQC) per il trasporto persone approvate con determinazione n.

3876 del 11.11.2025 e pubblicate sul sito dell'Aspal nella sezione Avvisi pubblici,

definiscono  in modo uniforme le modalità operative di gestione, monitoraggio e

rendicontazione delle attività formative a carico delle autoscuole aderenti; 

RITENUTO

le linee guida per la presa in carico dei beneficiari e rendicontazione delle attività,

allegato B alla presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

VISTE

inoltre, che i beneficiari Ammessi in maniera definitiva potranno recarsi presso le

Autoscuole inserite nell’elenco aggiornato, per concordare l’avvio del percorso

formativo; 

DATO ATTO

di approvare l'aggiornamento della graduatoria revisionata che, al termine delle

verifiche,  presenta i seguenti dati:

Ammessi: 428

Ammessi con riserva: 35  (con indicazione della documentazione – patente fronte

/retro in corso di validità mancante da parte di chi non ha ancora integrato);

Non ammessi: 15

Rinunce: 15

Annullati: 4

RITENUTO

pertanto, di integrare l’elenco delle autoscuole approvato e pubblicato in data

11.11.2025 con le suddette sedi operative, al fine di garantire una rappresentazione

completa e aggiornata dei soggetti erogatori effettivamente disponibili sul territorio

regionale e assicurare la piena attuazione dell’intervento;



AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

8/10

Di approvare la graduatoria ulteriormente revisionata, comprensiva delle seguenti

categorie:

• Ammessi: 428

• Ammessi con riserva: 35 (con indicazione della documentazione – patente

fronte/retro in corso di validità mancante da parte di chi non ha ancora

integrato);

• Non ammessi: 15

• Rinunce: 15

• Annullati: 4

La nuova graduatoria sostituisce integralmente quella approvata con Determinazione

n. 3786 dell’11.11.2025.

ART. 2

Di recepire integralmente la narrativa in premessa come parte integrante e

sostanziale del presente atto.

ART. 1

DETERMINA

pertanto, di garantire ai beneficiari già ammessi e ammessi con riserva l’accesso alle

nuove opportunità formative relative alle patenti C, CE e CQC Merci non appena

verrà pubblicato il relativo AVVISO, con le seguenti precisazioni:

•   chi è già ammesso alle patenti D, DE, CQC Persone potrà  presentare una

nuova domanda per le patenti C, CE e CQC Merci;

• il beneficiario potrà cumularle (se rientra nei massimali disponibili) oppure potrà

rinunciare alle precedenti patenti D/DE per chiedere il nuovo percorso C/CE e

CQC merci;

• in nessun caso la presentazione di una nuova domanda comporta

automaticamente la decadenza dai precedenti benefici;

RITENUTO

merci, mantenendo invariate le modalità operative, i criteri di accesso e i massimali di

spesa, in coerenza con gli indirizzi assessoriali di cui alla Deliberazione della Giunta

Regionale n. 52/20 del 08.10.2025; 
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Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione e dei relativo Allegati A, B

e C  sul sito istituzionale dell’ASPAL al link: www.regione.sardegna.it

/agenziaregionaleperillavoro, per la massima diffusione e conoscenza da parte dei

soggetti interessati. 

ART. 11

Di dare atto che, con successivo provvedimento, si procederà alla riapertura dell’

Avviso pubblico per l’assegnazione dei voucher formativi, secondo quanto previsto

dalla DGR n. 52/20 del 08.10.2025. 

ART. 7

Le autoscuole accreditate sono tenute al rispetto integrale delle Linee guida per la

presa in carico e la rendicontazione approvate con Determinazione n. 3876/ASPAL

dell’11.11.2025 e allegate alla presente come allegato C.

In caso di richiesta di acconti, è obbligatoria la presentazione di garanzia fideiussoria

secondo lo schema approvato da ASPAL.

ART. 5

La Manifestazione di interesse deve essere trasmessa tramite PEC all’indirizzo:

entro 180 giorni dalla pubblicazione del agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

presente provvedimento e comunque entro il 7 giugno 2026.

ART. 4

Di disporre la riapertura dei termini per la presentazione delle Manifestazioni di

interesse, per un periodo di 180 (centoottanta) giorni dalla data di pubblicazione

della   presente Determinazione e, comunque, non oltre il 7 giugno 2026  da parte

delle autoscuole che intendano essere inserite nell’elenco regionale degli enti

erogatori abilitati.

Tale riapertura è finalizzata all’ampliamento dell’offerta formativa, anche in vista della

imminente pubblicazione di un apposito Avviso pubblico che, in integrazione del

precedente, estenderà l’intervento alla possibilità di conseguire le patenti di categoria

C, CE e CQC merci.

ART. 3

La Sostituta della Direttrice del Servizio

Dott.ssa Antonella Delle Donne

(art. 30, comma 5, L.R. n. 31/98 ss.mm.ii.)

La Coordinatrice del settore

Promozione Inserimento Lavorativo Categorie Deboli presso le Imprese

Dott.ssa Margherita Melis

mailto:agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
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La RUP: Cristina Massa 

La Coordinatrice del Settore: Margherita Melis 

Allegato A – Graduatoria revisionata  

Allegato B – Elenco aggiornato autoscuole 

Allegato C – Linee Guida rendicontazione e presa in carico 
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