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00-01-07 - Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

INTERVENTO SPERIMENTALE VOUCHER FORMATIVI PER IL
CONSEGUIMENTO DELLE PATENTI E RELATIVE QUALIFICAZIONI D, D/E E CQC
PERSONE. L.R. N.17/2021, ART. 10, COMMA 16, LETT. B — DGR N. 54/14 DEL 30
/12/2024. — AGGIORNAMENTO ELENCO AUTOSCUOLE ACCREDITATE.
APPROVAZIONE GRADUATORIA BENEFICIARI REVISIONATA E LINEE GUIDA
PER LA RENDICONTAZIONE E PRESA IN CARICO — DGR 52/20 DEL 08/10/2025.
IL DIRETTORE
lo Statuto speciale della Regione Autonoma della Sardegna L. Cost. 26 febbraio
1948, n. 3 e le relative norme di attuazione;
la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 e successive modifiche e integrazioni
recante norme sulla disciplina del personale e dell'organizzazione degli uffici della
Regione;
la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro;
il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126 del
10 agosto 2014, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di Bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;
la Deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e
tempi di attuazione dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie
regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’'art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n.
5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D. Lgs. n. 118/2011;
l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce ’Agenzia sarda per le politiche attive per il
lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di
personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e

contabile;
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inoltre, I'art. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione
generale e Servizi, cosi come regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.
mm.ii.;

l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed
il Collegio dei revisori dei conti;

l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione,
controllo attribuiti al Direttore generale dellASPAL,;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione
preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”, approvato in via
definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del 21.06.2016;

la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento
di contabilita dellASPAL integrata dalla determinazione n. 2913/ASPAL del
28.12.2018 (convalidata dalla determinazione n. 887/ ASPAL del 04.04.2019);

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante “Nomina
Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge
regionale17 maggio 2016, n. 9, art. 14, con la quale & stato deliberato “di nominare,
ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio 2016, n. 9, e dell'art.
33, comma 2, della legge regionale 13novembre1998, n. 31, I'Ing. Luca Mereu quale
Direttore generale dell'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)”;
iIDecreto presidenziale di nomina n. 92 del 09.07.2024 con cui sono conferite all’'lng.
Luca Mereu le funzioni di Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive
del lavoro (ASPAL) ai sensi dell'art. 14, comma 2, della legge regionale17 maggio
2016, n. 9;

il Decreto della Presidente della Regione n. 76 prot. n. 15602 del 01.09.2025 con |l
quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei conti del’Agenzia Sarda per le
Politiche Attive per il Lavoro;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 42/59 del 07.08.2025 con la quale & stato
designato il Collegio dei revisori dei conti del’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del
Lavoro;

la Determinazione n. 2628/ASPAL del 15.07.2025 con la quale si conferiscono le
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funzioni di direttrice del Servizio “Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione”
alla dott.ssa Antonella Delle Donne;

la Determinazione n. 2692 del 25/08/2023 recante "Esercizio delle funzioni sostitutive
del direttore del Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio esclusione in caso di
assenza temporanea ai sensi dell'articolo 30 comma 5 della LR 31/1998, cosi come
modificato dalla LR 24/2014™";

la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 12 — Legge di Stabilita 2025;

la Legge Regionale 08 Maggio 2025, n. 13 — Bilancio di previsione 2025-2027;

la Determinazione n. 725/ASPAL, prot. 18849 del 10.03.2025 concernente
“Approvazione Bilancio di Previsione 2025-2027 dell'Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro e degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/20216";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 del 04.04.2025 avente ad oggetto "A
genzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 725 prot.
18849 del 10.3.2025, concernente “Approvazione del Bilancio di previsione 2025-
2027”. Nulla osta allimmediata esecutivita. L.R. n. 14/1995;

la Determinazione del Direttore Generale n. 52 prot. 1932 del 14.01.2025 avente ad
oggetto “Approvazione preconsuntivo relativo all'esercizio finanziario 2024 — verifica
delle entrate e delle spese vincolate e non vincolate dell'esercizio 2024. approvazione
dei prospetti del risultato di amministrazione presunto 2024 ai sensi dell’art. 42,
commi 9, 10 e 11 del D. Lgs. n. 118/2011;

la Determinazione n. 1277/ASPAL del 08.04.2025, recante “Riaccertamento ordinario
dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art. 3, quarto comma, del D. Lgs. 118/2011
esercizio finanziario 20247,

la Determinazione n. 1780, prot. 42272 del 13.05.2025 avente ad oggetto
"Approvazione Rendiconto Consuntivo dell'esercizio 2024 dellASPAL. Art. 11,
comma 1,4 e seguenti del D.Lgs. 118/20211 e s.m.i.";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 31/23 del 11.06.2025 avente ad oggetto
"ASPAL. Determinazione del Direttore generale n. 0001780 Prot. 42272 del

13.05.2025 concernente "Approvazione rendiconto consuntivo dell'esercizio 2024.
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Nulla osta all'immediata esecutivitd e destinazione dell'avanzo di amministrazione
disponibile ai sensi dell'art. 4, comma 3 della legge regionale n. 12 del 2013 e s.m.i.";
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 54/14 del 30/12/2024, che prevede I
attivazione di un intervento sperimentale finalizzato al conseguimento delle patenti
superiori per giovani disoccupati e ne affida I'attuazione ad ASPAL;

che la suddetta Deliberazione ha disposto I'attivazione di un intervento sperimentale
finalizzato al conseguimento delle patenti D, D/E e CQC Persone da parte di giovani
disoccupati e disoccupate, attribuendo allASPAL il compito di gestire tutte le attivita
correlate;

che con Direttiva Prot. 26205/ASPAL del 27/03/2025, I'Assessora del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, relativamente alla
misura sperimentale di cui alla DGR 54/14 del 30.12.2024, ha dato mandato all’
ASPAL:

. procedere a siglare un accordo con le associazioni di categoria interessate;
. procedere alla pubblicazione di una manifestazione d’interesse rivolta alle
autoscuole della Sardegna interessate ad attivare il percorso per |l

conseguimento delle patenti D, D/E, e CQC PERSONE per giovani disoccupati
e disoccupate residenti in Sardegna;

. procedere alla pubblicazione di un Avviso Pubblico rivolto a giovani disoccupati
e disoccupate residenti in Sardegna per il conseguimento delle patenti D, D/E,
e CQC PERSONE;

che con Determinazione n. 1509/ASPAL, & stata approvata la Manifestazione d’
interesse per la costituzione dell’elenco delle autoscuole erogatrici dei percorsi
formativi;

integralmente le Determinazioni n. 2324/ASPAL del 20.06.2025, n. 2783/ASPAL del
25.07.2025, n. 3097/ASPAL del 01.06.2025 e n. 3236/ASPAL del 15.09.2025, con le
quali é stato pubblicato e aggiornato I'elenco delle Autoscuole accreditate spostando

la scadenza per la presentazione delle domande al 1 ottobre 2025;
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che con la Determinazione n. 2324/ASPAL di cui sopra, € stato stabilito che I'elenco

delle autoscuole pud essere aggiornato con successivi atti dirigenziali;

ancora, che alla data 31.10.2025, sono pervenute ulteriori 15 manifestazioni d’

interesse delle seguenti Autoscuole:

© N o g b DN~

©

10.
11.
12.
13.
14.
15.

AUTOSCUOLA MEDDE;

AUTOSCUOLA OPPO SPORT'S;

AUTOSCUOLA RENATO DI COCCO FEDERICO;
AUTOSCUOLA REDENTORE DI DETTORI GIUSEPPINA;
AUTOSCUOLA SPRINT SRLS;

AUTOSCUOLA MANUELA DI PIRAS RAIMONDO

LA FENICIA AUTOSCUOLA

AUTOSCUOLA 2000

AUTOSCUOLA MI.TO S.N.C.

AUTOSCUOLA ACI DI PINNA & CORAZZARI S.R.L.
AUTOSCUOLA SA SPENDULA 2.0 S.A.S.

AUTOSCUOLA REDENTORE DI DEPLANO GIUSEPPINO
AUTOSCUOLA MONDO MOTORI DI CARLO BRAU S.AS.
AUTOSCUOLA SMERALDA 2 DI ZUDDAS SANDRO
AUTOSCUOLA JUNIOR 2 S.R.L.

l'istruttoria relativa alle manifestazioni d’interesse, svolta dal Gruppo di lavoro, definito

con Determinazione n. 1514/ASPAL del 22.04.2025, cosi come aggiornata con
Determinazione 2858/ASPAL del 31.07.2025, conservata agli Atti d’Ufficio;

che le 15 Autoscuole di cui ai punti precedenti sono risultate ammissibili;

opportuno aggiornare l'elenco delle Autoscuole accreditate per I'erogazione dei

percorsi formativi, come da Allegato B alla presente Determinazione per farne parte

integrante e sostanziale;
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che con Determinazione n. 2859/ASPAL del 31.07.2025 cosi come rettificata con
Determinazione n. 2923/ASPAL del 05.08.2025 ¢ stato approvato I'Avviso pubblico
per 'assegnazione dei voucher formativi di cui alla DGR 54/14 del 30.12.2024;
integralmente la Determinazione 3236/ASPAL del 15.09.2025 con la quale é stato
disposto, per il tramite della societa incaricata, la chiusura della piattaforma per la
presentazione delle domande a partire dalle ore 23:59 del giorno 15.09.2025, in
quanto era stato raggiunto e superato, con le candidature pervenute, il plafond
finanziario messo a disposizione per la misura;

integralmente, inoltre, la Determinazione 3310/ASPAL del 22.09.2025, con la quale si
dava atto che delle 451 istanze pervenute: 238 risultavano ammesse, 114 ammesse
con riserva in attesa di integrazioni, 18 non ammesse, 4 annullate, 60 idonee ma non
finanziabili per mancanza di fondi, 17 idonee con riserva ma non finanziabili per
mancanza di fondi, e veniva approvato e pubblicato I'esito dell'istruttoria;

che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/20 del 08.10.2025 & stata
destinata una quota parte dell'avanzo libero del'lASPAL relativo all'anno 2024, pari a
euro 1.060.143,89, per finanziare integralmente la graduatoria dei beneficiari
dell'Avviso gia approvato con la determinazione n. 3310/ASPAL del 22.9.2025,
relativo all'assegnazione di voucher formativi per il conseguimento delle patenti di
categoria D, DE e della carta di qualificazione del conducente (CQC) per il trasporto
persone e, constatato che il mercato del lavoro regionale manifesta un crescente
fabbisogno di conducenti nel settore del trasporto merci, & stata disposta la riapertura
dell'Avviso pubblico per l'assegnazione di voucher formativi, integrandolo con la
possibilita di conseguire le patenti di categoria C, CE e CQC merci, mantenendo
invariate le modalita operative, i criteri di accesso e i massimali di spesa;

che alcuni beneficiari hanno segnalato errori materiali commessi in sede di
presentazione dell'istanza (ad esempio selezione errata della tipologia di patente “DE
+ CQC” anziché “D + CQC”);

che, come da segnalazione di diversi beneficiari, il SIL in alcuni casi non risulta
aggiornato e riporta lo status di DID revocata e/o non attiva anche a cittadini con DID

attiva o sospesa;
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per quanto sopra esposto, opportuno procedere a una revisione puntuale della

graduatoria approvata con Determinazione n. 3310/ASPAL del 22.09.2025, al fine di:

. rettificare la posizione dei beneficiari che hanno segnalato errori materiali
commessi in sede di presentazione dell’istanza;

. riammettere i beneficiari risultati con DID revocata e/o non attiva per mero
mancato aggiornamento del sistema informativo del lavoro (SIL);

. escludere i beneficiari inizialmente ammessi che, a seguito di ulteriori verifiche,
non risultano in possesso di DID attiva;

. mantenere nell’elenco degli “Ammessi con riserva” i soggetti che, pur essendo
stati invitati all'integrazione documentale, non abbiano provveduto entro il
termine di 20 giorni indicato nella comunicazione inviata tramite e-mail
ordinaria, ovvero abbiano trasmesso documentazione incompleta o non
conforme, al fine di salvaguardare la loro potenziale posizione in graduatoria,

nelle more dell'invio di richiesta formale mediante raccomandata A/R;

. prendere atto delle rinunce inviate formalmente da parte dei beneficiari del
voucher;
. ammettere senza riserve i beneficiari precedentemente inseriti tra gli “Ammessi

con riserva” che hanno integrato la documentazione in modo completo ed
esaustivo;

. aggiornare la graduatoria approvata con Determinazione n. 3236/ASPAL del
15.09.2025, disponendo lo scorrimento in ordine cronologico, secondo quanto

previsto dall’art. 3 dell’Avviso, fino a concorrenza delle nuove risorse disponibili;

che il Gruppo di lavoro, definito con Determinazione n. 1514/ASPAL del 22.04.2025,
cosi come aggiornata con Determinazione 2858/ASPAL del 31.07.2025 ha
completato tutte le attivita istruttorie necessarie per la revisione di cui al punto
precedente, come da Allegato A alla presente Determinazione per farne parte

integrante e sostanziale;
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inoltre, che i beneficiari Ammessi in maniera definitiva potranno recarsi presso le
Autoscuole inserite nell’elenco aggiornato, per concordare l'avvio del percorso
formativo;

opportuno definire in maniera puntuale, anche alla luce degli incontri con i
rappresentati delle autoscuole e con la Motorizzazione Civile, le modalita di presa in
carico dei beneficiari dei voucher e di rendicontazione, delle attivita;

le linee guida per la presa in carico dei beneficiari e rendicontazione delle attivita,
allegato B alla presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale;
opportuno approvare le Linee guida per la presa in carico dei beneficiari e la
rendicontazione relative all’Avviso pubblico per I'assegnazione di voucher formativi
per il conseguimento delle patenti di categoria D, DE e della Carta di Qualificazione
del Conducente (CQC) per il trasporto persone, al fine di definire in modo uniforme le
modalita operative di gestione, monitoraggio e rendicontazione delle attivita formative
a carico delle autoscuole aderenti;

che le suddette Linee guida, rispetto alla Manifestazione d’interesse originaria,
introducono la possibilita di erogazione dei contributi per stati di avanzamento (SAL),
prevedendo anticipi parziali delle risorse pubbliche all’avvio del corso e durante lo
svolgimento delle attivita formative;

che tale modalita di pagamento comporta I'erogazione anticipata di fondi pubblici
rispetto alla conclusione delle attivita e alla validazione della rendicontazione,
generando pertanto la necessita di garantire la corretta esecuzione delle prestazioni e
la tutela del’Amministrazione da eventuali inadempienze o mancata conclusione dei
corsi;

opportuno richiamare i principi di contabilita pubblica di cui al D. Lgs. 23 giugno 2011,
n. 118 e al Regolamento di contabilita del’ASPAL, approvato con Determinazione n.
2009/ASPAL del 29.12.2017 e successive modifiche, secondo i quali ogni
anticipazione di risorse a soggetti privati deve essere assistita da idonea garanzia
fideiussoria o equivalente, salvo diversa disposizione esplicita;

altresi, di prevedere che, in presenza di erogazioni a titolo di acconti e saldo finale, le

autoscuole beneficiarie debbano presentare fideiussione bancaria o assicurativa a
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copertura dell'importo anticipato, fino alla completa conclusione delle attivita
formative e alla validazione della rendicontazione finale da parte dellASPAL;
che, qualora i contributi vengano erogati esclusivamente a saldo, a seguito della
conclusione del percorso formativo, del conseguimento della patente e della
validazione della rendicontazione, non sussiste la necessita di alcuna garanzia
fideiussoria, in quanto non si configurano anticipazioni di fondi pubblici;
che, con successivo provvedimento, si procedera alla riapertura dell’Avviso pubblico
per 'assegnazione dei voucher formativi di cui all’oggetto, prevedendo l'integrazione
dello stesso con la possibilita di conseguire le patenti di categoria C, CE e CQC
merci, mantenendo invariate le modalita operative, i criteri di accesso e i massimali di
spesa, in coerenza con gli indirizzi assessoriali di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale n. 52/20 del 08.10.2025;

DETERMINA
Di recepire integralmente la narrativa in premessa come parte integrante e
sostanziale del presente atto.
Di aggiornare I'elenco delle Autoscuole accreditate per I'erogazione dei percorsi
formativi, come da Allegato B alla presente Determinazione per farne parte integrante
e sostanziale.
Di recepire la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/20 del 08.10.2025, con la
quale é stata destinata una quota parte dell’avanzo libero del’ASPAL relativo all'anno
2024, pari a euro 1.060.143,89, al finanziamento integrale della graduatoria dei
beneficiari dell’Avviso gia approvato con Determinazione n. 3310/ASPAL del
22.09.2025, e di disporre la riapertura dell’Avviso pubblico integrandolo con la
possibilita di conseguire le patenti di categoria C, CE e CQC merci, nel rispetto delle
medesime modalita operative, criteri di accesso e massimali di spesa.
Di procedere alla revisione della graduatoria approvata con Determinazione n. 3310
IASPAL del 22.09.2025 secondo quanto specificato nelle premesse.
Di approvare la graduatoria revisionata, come da allegato A alla presente

Determinazione per farne parte integrante e sostanziale.

9/11



ART.7

ART. 8

ART.9

ART. 10

ART. 11

R

S0
a1 L]
s

osPol

agentzia sarda pro su traballu DE SARDIGNA

agenzia sarda per le REGIONE AUTONOMA
politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Di approvare le Linee guida per la rendicontazione e la presa in carico dei beneficiari
e relative all’Avviso pubblico per 'assegnazione di voucher formativi per il
conseguimento delle patenti di categoria D, DE e della Carta di Qualificazione del
Conducente (CQC) per il trasporto persone, allegato C al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale.

Di stabilire che, stante che le Linee guida per la rendicontazione prevedono modalita
di erogazione del contributo articolate in piu fasi, primo acconto, secondo acconto e
saldo finale, e sono pertanto disposti pagamenti anticipati a favore delle autoscuole
accreditate, tali somme dovranno essere assistite da idonea garanzia fideiussoria,
bancaria o assicurativa, di importo pari all’anticipazione concessa, a tutela delle
risorse pubbliche erogate.

Di precisare che la garanzia fideiussoria di cui al punto precedente dovra:

. coprire integralmente I'importo dell’anticipo o degli acconti percepiti;

. avere durata almeno fino alla validazione della rendicontazione finale da parte
del’ASPAL;

. essere rilasciata da istituto bancario o compagnia assicurativa regolarmente

autorizzata all’'esercizio in Italia;

. essere svincolata automaticamente a seguito della liquidazione del saldo finale.

Di disporre che, qualora i contributi vengano invece erogati esclusivamente a saldo, a
seguito del completamento delle attivita formative e della validazione della
rendicontazione, non sara richiesta alcuna garanzia fideiussoria, in quanto non si
configurano anticipazioni di fondi pubblici.

Di dare atto che, con successivo provvedimento, si procedera alla riapertura dell’
Avviso pubblico per I'assegnazione dei voucher formativi, secondo quanto previsto
dalla DGR n. 52/20 del 08.10.2025.
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politiche attive del lavoro DELLA SARDEGNA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione e del relativo Allegato A
sul  sito istituzionale dellASPAL al link: www.regione.sardegna.it

/agenziaregionaleperillavoro, per la massima diffusione e conoscenza da parte dei

soggetti interessati.
La Direttrice del Servizio

Dott.ssa Antonella Delle Donne
La Sostituta della Direttrice del Servizio
(art. 30, comma 5, L.R. n. 31/98 ss.mm.ii.)

La Coordinatrice del Settore Collocamento Mirato e Gestione L. 68/1999

Dott.ssa Donatella Rubiu

Il RUP: Cristina Massa

Il Coordinatore del Settore: Margherita Melis

Allegato A — Graduatoria revisionata ed integrata
Allegato B — Elenco aggiornato autoscuole

Allegato C — Linee Guida rendicontazione e presa in carico

Siglato da :
MARGHERITA MELIS
Firmato digitalmente da

DONATELLA RUBIU
11/11/2025 10:00:23
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