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Allegato A  

MODULO DI ADESIONE 
Spett.le ASPAL 

Servizio politiche a favore di soggetti a rischio 

di esclusione  

Via Is Mirrionis, 195 

09122 - CAGLIARI 

agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it 

 

OGGETTO: Manifestazione di interesse per la partecipazione alle misure previste dal 
Piano di Politiche Attive del Lavoro a favore dei lavoratori Nuovi interventi in favore 
dei lavoratori e delle lavoratrici ex Sardinia Green Island, Keller, Vesuvius, Ottana 
Polimeri e Ottana Energia, S&B Olmedo, Sittel e Unilever, destinatari di procedura di 
licenziamento collettivo LL.RR. 48/2018, 9/2019, 22/2020, 30/2020. 

 

Il/La sottoscritto/a______________________________________________ nato/a a ___________________ 

il ___/___/_____, residente in ____________________ Prov.____ via ______________________________ 

n. _____ C.A.P. __________ codice fiscale _____________________________________________ 

telefono/cellulare ________________________________ e-mail ________________________________ 

PEC (se presente):______________________________________________________________________  

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false attestazioni e 

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base di dichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/2000, ai sensi e per gli effetti degli art. 

46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilità 

DICHIARA  

 di essere stato lavoratore destinatario di procedura di licenziamento collettivo (barrare la casella di 

interesse):  

 ex Sardinia Green Island; 

 ex Keller; 

 ex Vesuvius; 

 ex Ottana Energia; 

 ex Ottana Polimeri; 

 ex S&B; 

 ex Sittel 

 ex Unilever 
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 di avere cessato il rapporto di lavoro con l’impresa di provenienza in data ____/_____/_______;  

 di aver usufruito di ammortizzatori sociali già cessati;  

 di trovarsi in stato di disoccupazione; 

 di essere in possesso delle seguenti competenze professionali: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 di esprimere il suo consenso a voler essere inserito/a nella misura di politica attiva “Impiego nei 

cantieri occupazionali attuati dalla Direzione regionale della Protezione civile in 

collaborazione con gli Enti pubblici dei territori interessati”; e autorizza l’ASPAL ad 

espletare tutte le procedure necessarie per la realizzazione della ricognizione di cui all’oggetto; 

 di essere consapevole che la presente indagine esplorativa non determina di per sé l’acquisizione 

di alcun beneficio, in quanto la stessa è finalizzata ad acquisire informazioni utili da comunicare alla 

Direzione della Protezione Civile Sardegna al fine di definire proficuamente le iniziative da porre in 

essere da parte degli enti coinvolti per l’avvio delle attività dei cantieri occupazionali.  

 

 

Luogo e data      Firma del lavoratore/lavoratrice 
 

____________________________            __________________________________________ 
       

DICHIARA, inoltre, 

 di aver preso visione dell’informativa sulla privacy così come di seguito riportata, come previsto dal 

reg (EU) 679/2016; 

Finalità del trattamento 

I dati raccolti verranno trattati ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016 (d’ora in avanti GDPR) e verranno esclusivamente 

utilizzati per finalità connesse al regolare svolgimento delle attività esplicitate nel presente avviso. I dati verranno trattati ai 

sensi dell’art. 6 (punti a. ed e.) del GDPR per le seguenti finalità: gestione e individuazione dei destinatari dei contributi di 

cui all’avviso pubblico, gestione e monitoraggio dell’intervento, valutazione dei risultati raggiunti. 

Obbligatorietà del conferimento  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 

selezione.  
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Il titolare del trattamento  

Il titolare del trattamento è l’ASPAL nella persona della Direttrice Generale. Il titolare può essere contattato per l’esercizio 

dei diritti previsti dal GDPR tramite raccomandata da inviare all’attenzione del titolare del trattamento dei dati presso sede 

centrale ASPAL, Via Is Mirrionis, 195, 09122 Cagliari.  

Responsabile protezione dei dati 

Il responsabile della protezione dei dati (DPO) è il Dott. Alessandro Inghilleri al quale viene associata la PEC 

rpd@pec.regione.sardegna.it 

Tipologie di trattamento  

Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata, attraverso l’utilizzo di appositi software, e manuale, in eventuali archivi 

cartacei, sempre nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR ad opera di soggetti appositamente autorizzati e in 

ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 del GDPR. I dati verranno raccolti presso la sede centrale dell’ASPAL e nei 

sistemi informativi appositamente previsti.  

Per quanto riguarda il “trattamento dei dati a fini di archiviazione nell’interesse pubblico, di ricerca scientifica o storica o 

per fini statistici” (come previsto dall’articolo 89 del GDPR), i dati verranno trattati al fine di garantire il principio di 

minimizzazione attraverso opportune misure tecniche e organizzative.  

Durata del trattamento  

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, i dati 

personali saranno conservati fino al termine del procedimento e per un numero complessivo di anni necessari per 

consentire i dovuti processi di rendicontazione, monitoraggio e valutazione delle politiche pubbliche attuate. In seguito, si 

procederà attraverso procedure tecniche e organizzative alla minimizzazione e pseudonimizzazione.  

Diffusione dei dati trattati  

I dati raccolti potrebbero esser oggetto di comunicazione senza esplicito consenso al fine di garantire il buon andamento 

del procedimento e l’effettiva assegnazione dei contributi. Le comunicazioni necessarie che possono comportare il 

trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento degli obblighi di legge non verranno 

notificate.  

L’ASPAL non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 

e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.  

Diritti dell’interessato  

L’interessato gode dei diritti di cui agli articoli dal 15 al 22 del Regolamento (UE) n. 679/2016, tra i quali figurano il diritto 

di accesso, nonché alcuni diritti complementari, tra cui quello di fare rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati 

erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 

illegittimi e proporre reclamo a un’autorità di controllo.  

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Direzione generale dell’ASPAL secondo le modalità esplicitate 

nella presente informativa. 
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Luogo e data         Firma leggibile e per esteso del dichiarante 

 
   ____________________________                                 ___________________________________________   
 

Allegato: 

 

 Copia non autenticata del documento di identità in corso di validità del dichiarante 


