ASPAL AOO 00-01-00 Determinazione n. 3782 Prot. Uscita n. 96275 del
03/11/2025
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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

00-01-00 - ASPAL
00-01-02 - Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
ID Provvedimento: 3255

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B), DEL D.
LGS. N. 36/2023 E SS.MM.Il., DEL SERVIZIO DI GESTIONE PROVA SCRITTA
CONCORSO CAT. B SU PIATTAFORMA. INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA
3160069921 IN FAVORE DEL CST S.R.L. — CIG B8197EC4AC, PER IL SERVIZIO
DI GESTIONE DELLA IDONEITA.

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto speciale della Regione autonoma della Sardegna e le relative norme di
attuazione;
VISTA la Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante la “Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro”,
VISTO l'art.10 della L.R. 9/2016, che istituisce I'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro (ASPAL), con sede a Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato
di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale e
contabile;

VISTO in particolare, l'art. 11 dello Statuto che prevede che I'ASPAL sia organizzata in
Direzione generale e Servizi, cosi come regolamentato dal Titolo Il della L.R. 31/1998
e ss.mm.ii;

VISTO l'articolo 13 della L.R. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore e il
Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione autonoma della Sardegna n. 76 del
01.09.2025, con il quale & stato nominato il Collegio dei revisori dei conti dell’ASPAL;

VISTO I'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e
controllo da parte del Direttore generale dellASPAL,;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento
di contabilitd del’ASPAL, integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del
28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del 04.04.2019);
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la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016, concernente la “Appro
vazione preliminare Statuto Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro”,
approvato in via definitiva con la Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/7 del 16.06.2016, recante la "Approvazio
ne preliminare Organizzazione e dotazione organica della Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro" approvato in via definitiva con la D.G.R. n. 37/12 del
21.06.2016, con la quale sono stati istituiti i Servizi, cosi come illustrati nell'Allegato
alla medesima Deliberazione;

la Determinazione n. 69/ASPAL del 27.01/2017, recante la “Adozione struttura
organizzativa dell”’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL) ex D.G.
R. 37/12 del 21.06.2016. Attribuzione deleghe ai dirigenti”,

la Determinazione n. 449/ASPAL del 12.04.2017, recante la “Istituzione articolazioni
organizzative di livello non dirigenziale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del
lavoro ex articolo 13 L.R. 31/1998 come modificato dalla L.R. 24/2014" e le
successive modifiche apportate con le Determinazioni n. 1866/ASPAL del
18.12.2017, n. 1901/ASPAL del 20.12.2017, n. 2006/ASPAL del 29.12.2017 e n. 2131
/ASPAL del 01.08.2019;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., concernente le “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.
42,

la Deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.04.2015, riguardante la “Modali
ta e tempi di attuazione dell'armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle
agenzie regionall’, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2 della L.R. 9 marzo
2015, n. 5, e dell'art. 28 della L.R. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie
regionali I'applicazione del D. Lgs. n. 118/2011;

la Legge regionale 08 Maggio 2025, n. 12 — Legge di Stabilita 2025;

la Legge regionale 08 Maggio 2025, n. 13 — Bilancio di previsione 2025-2027;
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la Determinazione n. 725/ASPAL del 10.03.2025, concernente la “Approvazione
Bilancio di previsione 2025-2027 dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro e
degli allegati tecnici - articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R. 9/20216",

la Deliberazione della Giunta regionale n. 17/13 del 04.04.2025, avente come oggetto
I""Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Determinazione n. 725
prot. 18849 del 10.03.2025, concernente Approvazione del Bilancio di previsione
2025- 2027". Nulla osta allimmediata esecutivita L.R. n. 14/1995";

la Determinazione n. 1277/ASPAL del 08.04.2025, recante il “Riaccertamento
ordinario dei residui attivi e passivi ai sensi dell’art. 3, quarto comma, del D. Lgs. 118
/2011 esercizio finanziario 2024”;

la Determinazione n. 52/ASPAL, prot. n. 1932/ASPAL del 14.01.2025, avente ad
oggetto la “Approvazione preconsuntivo relativo all'esercizio finanziario 2024 —
verifica delle entrate e delle spese vincolate e non vincolate dell'esercizio 2024.
Approvazione dei prospetti del risultato di amministrazione presunto 2024 ai sensi
dell'art. 42 commi 9,10 e 11 del d. Igs. n. 118/2011",

la Determinazione n. 628/ASPAL del 21.03.2022, concernente la “Attribuzione e
conferma degli incarichi e delega delle funzioni privacy ai Direttori di Servizio dell’
Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)", in virtu della quale sono
state individuate, tra I'altro, le attribuzioni per ciascun Direttore di Servizio;

la Deliberazione della Giunta regionale n. 20/4 del 26.06.2024, recante la “Nomina
Direttore generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Legge
regionale 17 maggio 2016, n. 9, art. 14", con la quale I'Ing. Luca Mereu € stato
nominato Direttore generale dellASPAL;

il Decreto del Presidente della Regione autonoma della Sardegna n. 92 del
09.07.2024, con cui sono conferite all'ing. Luca Mereu le funzioni di Direttore
generale dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL), ai sensi dell'art.
14, comma 2, della Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9;

che nel suddetto Decreto si da mandato al’ASPAL di provvedere alla stipulazione del

relativo contratto ai sensi dell’art. 14, comma 3, della L.R. 9/2016;
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la Determinazione n. 2560/ASPAL del 10.06.2024, che ha approvato il contratto
regolante il rapporto di lavoro tra 'ASPAL e I'Ing. Luca Mereu di cui al Repertorio n.
24 del 10.07.2024, prot. n. 53472/ASPAL di pari data;

la Determinazione n. 2204/ASPAL del 11.06.2024, con la quale ¢ stato ricostituito il
rapporto di lavoro tra I'ASPAL e il Dott. Giampiero Uccheddu, ed é stata disposta la
riammissione in servizio dello stesso, conferendogli I'incarico di Direttore del Servizio
Risorse umane e formazione, ed & stato approvato il contratto regolante il rapporto di
lavoro tra quest'ultimo e 'ASPAL, di cui al Repertorio n. 19 del 17.06.2024, prot. n.
47503/ASPAL di pari data;

la Determinazione n. 261/ASPAL del 31.01.2025, recante il "Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) dellASPAL — art. 6, Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80,
come convertito dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii.. Aggiornamento
triennio 2025 — 2027,

la Determinazione n. 690/ASPAL del 05.03.2025, concernente il “Piano integrato di
attivita organizzazione (PIAO) dellASPAL — art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii. Aggiornamento
triennio 2025 — 2027 - integrazione e modifica della sezione 3.2 piano triennale dei
fabbisogni di personale”,

la Deliberazione della Giunta regionale n. 30/2 del 05.06.2025, concernente la “Agenzi
a sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Adozione del Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2025-2027, ex L. n. 113/2021 ed ex art. 11, comma
1, del D.M. 30 giugno 2022,

la Determinazione n. 84/ASPAL del 12.01.2024, con la quale & stato conferito I
incarico di Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e
manutenzioni dei beni mobili e immobili, a far data dal 15.01.2024, all’Architetto Pietro
De Vittorio, in comando dal Comune di Rivalta di Torino;

la L.R. 13 marzo 2018, n. 8, recante le “Nuove norme in materia di contratti pubblici di

lavori, servizi e forniture”;
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il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, avente come oggetto il “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’art. 1 della Legge n. 78 del 21 giugno 2022 recante delega al governo
in materia di appalti pubblici”;

il D.Lgs 31 dicembre 2024, n. 209, recante le “Disposizioni integrative e correttive al
codice dei contratti pubblici, di cui al Decreto Legislativo 31 Marzo 2023, n. 36",

gli artt. 1 e 2 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, secondo i quali le Stazioni appaltanti
perseguono il risultato dell'affidamento del contratto e della sua esecuzione secondo
il principio del risultato e della fiducia;

l'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2003, il quale dispone che le Stazioni
appaltanti procedono all'affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore
a € 140.000, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’
esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o
albi istituiti dalle Stazioni appaltanti;

che é stato individuato come Responsabile unico del progetto (RUP) il Dott.
Giampiero Uccheddu, Dirigente del Servizio Risorse umane e formazione dell’
ASPAL, ai sensi dell'art. 15, del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 34, commi 8, 9, 12 e 13,
della L.R. 8/2018;

che il Direttore dell'esecuzione del contratto (DEC) coincide con il RUP, ai sensi dell’
art. 114 del D Lgs. n. 36/2023;

la Determinazione n. 3120/ASPAL del 03.09.2025, recante “Affidamento diretto, ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., del servizio di
gestione prova scritta concorso Cat. B su piattaforma e impegno di spesa
3160069921 in favore del CST S.r.l. — CIG B8197EC4AC";

e comunicato dal RUP, che per sopravvenute esigenze tecnico-organizzative, nonché
per mantenere l'uniformita e la funzionalita del servizio gia affidato con la sopra
indicata Determinazione n. 3120/ASPAL del 03.09.2025, al fine di raggiungere il

risultato sotteso allo stesso affidamento, ovvero gestire in toto il concorso pubblico
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Cat. B il cui bando € stato approvato - in via definitiva - con la Determinazione n. 3368
IASPAL del 25.09.2025, ritiene di dovere integrare l'affidamento per lo svolgimento
della prova di idoneita;
la nota prot. n. 84759/ASPAL del 23.09.2025, con cui I'ASPAL ha richiesto un’
integrazione del preventivo all'Operatore economico CST S.r.l. per la gestione della
prova di idoneita;
la nota prot. n. 92752/ASPAL del 20.10.2025, con cui I'Operatore economico CST S.r.
I. ha presentato il preventivo di integrazione richiesto per un importo pari a € 1.000,00
IVA esclusa;
che la spesa per 'acquisizione dell'integrazione del servizio in argomento € pari a €
1.220,00 (IVA inclusa) trova copertura finanziaria sul Capitolo di spesa SC01.0085,
CDR 00.00.01.02, integrazione prenotazione impegno n. 3160070872 del Bilancio di
previsione 2025-2027 - Esercizio 2025;
con la determinazione di affidamento, la dichiarazione di assenza di cause di conflitto
d'interesse sull'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi rispetto all’affidatario
del servizio di cui al presente provvedimento, trasmessa dal RUP/DEC;
che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici e alla normativa anticorruzione e che non
sussistono in capo allo stesso situazioni di conflitto di interesse in relazione all’
oggetto dell'atto, ai sensi della L. 190/2012 e norme collegate;
per quanto sopra espresso, di dovere procedere nel merito;

DETERMINA
di dare atto, per le sopravvenute esigenze tecnico-organizzative e per quanto esposto
in premessa, di integrare 'affidamento di cui alla Determinazione n. 3120/ASPAL del
03.09.2025 - ai fini dello svolgimento della prova di idoneita - in favore dell'Operatore
economico CST S.r.l., con sede legale nella Via Don Minzoni n. 7 a Maracalagonis
(CA) - C.F. 03916800927, per una spesa complessiva pari a € 1.220,00 IVA inclusa
di cui € 1.000,00 a titolo di imponibile e € 220,00 per IVA al 22%;

di impegnare la spesa complessiva pari a € 1.220,00 IVA inclusa sul Capitolo di
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spesa SC01.0085, CDR 00.00.01.02, prenotazione di impegno n. 3160070872 del
Bilancio di previsione 2025-2027 - Esercizio 2025;

di dare atto che l'integrazione alla lettera-contratto avverra mediante corrispondenza
secondo l'uso del commercio, con scambio di lettere, tramite posta elettronica
certificata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. 36/2023;

di dare atto che il Responsabile unico del progetto (RUP), Dott. Giampiero Uccheddu,
Dirigente del Servizio Risorse umane e formazione del’ASPAL, non incorre in alcuna
delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del
personale della Regione Sardegna, all'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e alla Normativa
anticorruzione, cosi come da relativa dichiarazione trasmessa con la nota prot. n.
74092/ASPAL del 04.08.2025;

di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione
dedicata del sito internet istituzionale del’ASPAL denominata “Bandi e gare”.

La presente determinazione & trasmessa al Servizio Bilancio e Rendicontazione
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Numero Impegno Capitolo Centro di Responsabilita Data Scadenza Causale Importo Descrizione Fornitore Codifica PCF CIG
3160070872 SC01.0085 00.00.01.02 28/10/2025 B8197EC4AC int.ser.conc.B.su piatt 1.220,00 CSTs.r.l. U.1.03.02.07.999 B8197EC4AC
Riassunto dei dati finanziari
SC01.0085 TOTALE
2025 1.220,00 1.220,00
TOTALE 1.220,00 1.220,00

Istruttore Pratica:

MARIA TERESA DEIDDA

ANTONELLO CANU
Siglato da :

MELANIA PIU
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Firmato digitalmente da
PIETRO DE VITTORIO
03/11/2025 13:37:39
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