DETERMINAZIONE N. 1030/ASPAL DEL 01-04-2021 - PROPOSTA N. 988 DEL 26-03-2021
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" REGIONE AUTONOMA
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agentzia sarda pro su traballu
agenzia sarda per le politiche

attive del lavoro

Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 1030 del 01-04-2021

Adottata ai sensi del regolamento per I'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP "LICENZE
SOFTWAREMULTIBRAND EDIZIONE 2" LOTTO 1 - LICENZE ORACLE
STIPULATA TRA LA CONSIP S.P.A PER CONTO DEL MINISTERO
DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE E TELECOM ITALIA SPA PER LA
FORNITURA MULTIBRAND DI LICENZE SW, SOTTOSCRIZIONI, RINNOVO
DELLA MANUTENZIONE E DElI SERVIZI CONNESSI PER LE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL'ARTICOLO 26, LEGGE 23 DICEMBRE
1999 N. 488 E S.M.l. E DELL'ARTICOLO 58, LEGGE 23 DICEMBRE 2000 N.
388. CIG MASTER LOTTO 1: 7802390FE6. CIG DERIVATO: 8595537D83.
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA.

OGGETTO:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42,

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalita e tempi di attuazione
dell’'armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dellart. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
I'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
VISTO l'art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce 'Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalita giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,

patrimoniale e contabile;

VISTO lart. 11 dello Statuto che prevede che 'ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, cosi come
regolamentato dal Titolo Il della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarita degli incarichi dirigenziali
dellASPAL;

VISTO l'articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi del’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;

VISTO l'articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;

VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilita del’ASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale & stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n.53/31 del 28.10.2020 con la quale viene nominato Commissario
Straordinario dellASPAL sino al 31.12.2020 il Dott. Aldo Cadau;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.66/1 del 28/12/2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le politiche attive
del lavoro — Proroga delle funzioni di Commissario Straordinario” con la quale vengono prorogate le funzioni di Commissario
Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;

VISTO l'art. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998 aggiornata a marzo 2019 che dispone che in mancanza di designazione, le
funzioni di direttore generale sono esercitate per un massimo di novanta giorni dal dirigente con maggiore anzianita nelle
funzioni di direttore di servizio della medesima direzione generale;

CONSIDERATO che il Dott. Gianluca Calabrd risulta essere, ai sensi del citato art.30, comma1, della L.R. n.31/1998
aggiornata a marzo 2019, il Direttore di Servizio dellAspal con maggiore anzianita nelle funzioni di direttore di servizio
dell’Aspal e che, pertanto, e stato, individuato quale Direttore Generale f.f. dell’Aspal a fare data dal 01/03/2021;

VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
delllAgenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 del’ASPAL,;

VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 4 — Legge di Stabilita 2021;
VISTA la Legge Regionale 25 febbraio 2021, n. 5 — Bilancio di previsione triennale 2021-2023;

VISTA la Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per
I'esercizio 2021” dellASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta allimmediata esecutivita alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente l'approvazione del Programma Annuale delle Attivita
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;

VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;

VISTA l|a Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale & stato disposto I'inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dellAgenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita’ volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n.31, per n.1 posto di dirigente nellambito del Servizio “Sicurezza dei luoghi dilavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili“, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;

PREMESSO che con propria Determinazione n. 88 del 15.01.2021 € stata autorizzata I'adesione alla Convenzione Consip
avente ad oggetto ““LICENZE SOFTWARE MULTIBRAND EDIZIONE 2 LOTTO 1 — LICENZE ORACLE” con conseguente
affidamento in favore della Telecom ltalia Spa, della fornitura di n. 800 licenze Oracle Access Manager Employee User, per
la durata di dodici mesi, indispensabili per 'utilizzo e la gestione del sistema HR, per una spesa complessiva presunta pari a
€ 62.122,40= (comprensivo di lva);

ATTESO che con la sopra citata Determinazione si € stabilito che:
- la spesa derivante dal succitato affidamento di € 62.122,40 IVA inclusa trovera copertura finanziaria sul Capitolo
SC01.9158 - CDR 00.00.01.01 -Missione 1- Programma 8 — PCF U.2.02.03.02.000, sul Bilancio di previsione 2021-2023 in
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fase di predisposizione — Esercizio provvisorio 2021;
- limpegno di spesa verra assunto con successivo provvedimento non appena applicate all’esercizio provvisorio 2021 le
economie di stanziamento 2020;

RITENUTO pertanto di dover assumere I'impegno di spesa di € 62.122,40= (comprensivo di Iva) in favore della Telecom
ltalia Spa per la fornitura di n. 800 licenze Oracle Access Manager Employee User, per la durata di dodici mesi,
indispensabili per l'utilizzo e la gestione del sistema HR, come da ordine Consip n. 5962831;

RICHIAMATO il seguente CIG derivato 8595537D83, che seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte
integrante e sostanziale e si trova agli atti del procedimento;

ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato I'anno precedente, ridotti delle
somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con I'esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti;

VERIFICATO in ordine al dettato di cui al D. Igs 118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che non vengono superati gli
stanziamenti per I'anno 2021 previsti nel bilancio pluriennale 2020-2022 e che trattandosi di un unico affidamento per la
fornitura di licenze, non & possibile effettuare un impegno di spesa frazionato in dodicesimi;

ACCERTATA la copertura economica sul Capitolo SC01.9158 - CDR 00.00.01.01 -Missione 1- Programma 8 — PCF
U.2.02.03.02.000, prenotazione di impegno 3160022634, sul Bilancio di previsione 2021-2023 in fase di predisposizione —
Esercizio provvisorio 2021;

VISTA ['istruttoria predisposta dal Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili;

Per le motivazioni esposte in premessa:
DETERMINA

Art. 1) Di assumere l'impegno di spesa pari a € 62.122,40= (comprensivo di Iva) in favore della Telecom ltalia Spa,
prenotazione impegno n. 3160022634, per la fornitura di n. 800 licenze Oracle Access Manager Employee User, per la
durata di dodici mesi, indispensabili per I'utilizzo e la gestione del sistema HR, come da ordine Consip n. 5962831;

Art. 2) Di dare atto che la spesa di € 62.122,40 IVA inclusa andra a valere sul Capitolo SC01.9158 - CDR 00.00.01.01 -
Missione 1- Programma 8 — PCF U.2.02.03.02.000, sul Bilancio di previsione 2021-2023 in fase di predisposizione —
Esercizio provvisorio 2021;

Art. 3) Di confermare R.U.P., ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell'art. 34, commi 8, 9, 12e 13 dellaL.R n.
8/2018, il Dott. Eugenio Annicchiarico, in qualita di Responsabile della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13 della
succitata Legge Regionale, ovvero Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili
e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell'appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato “Il
Responsabile di progetto & individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e

EN

requisiti di professionalita adeguati in relazione ai compiti per cui € nominato..... ;

Art. 4) Di dare atto che il RUP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione
Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;

Art. 5) Di confermare il Direttore del’Esecuzione del contratto, ai sensi dell'art. 111 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii e
ai sensi degli articoli 16 e seguenti del DM 49/2018, il Dott Enrico Garau quale referente del progetto SIBEAR HR, SIBAR
DOC e DEC;

Art. 6) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
del’lASPAL denominata ““Bandi e gare”.
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Visto
Del Coordinatore del Settore
LAURA BARSOTTI

Visto
di attestazione di copertura finanziaria
Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

F.to
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
EUGENIO ANNICCHIARICO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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