
Servizio: Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili
Settore: APPALTI DI BENI E SERVIZI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO N° 559 del 26-02-2021

Adottata ai sensi del regolamento per l'adozione delle determinazioni dirigenziali approvato con la
Determina D.G. n° 899 del 05.04.2019.

OGGETTO:

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE E MEV NECESSARI PER
CONSENTIRE IL PASSAGGIO A SIBEAR, MEDIANTE PROCEDURA
NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI UN BANDO DI GARA -
RDO SUL MEPA N. 2728684, AI SENSI DELL'ART.63 COMMA 2 LETTERA B)
DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II., A FAVORE DEL RTI CON CAPOGRUPPO
LA SOCIETA' MANDATARIA ACCENTURE SPA E MANDANTI LA SOCIETA'
ACCENTURE TECNOLOGY SOLUTIONS SRL E LA SOCIETA' ATTIVITA'
INDUSTRIALI, COMMERCIALI E FINANZIARIE SRL IN BREVE AICOF SRL,
CIG: 858223190F.

  
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

 
 

VISTO lo Statuto Speciale della Regione Autonoma della Sardegna e le relative norme di attuazione;
 
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 126 del 10 agosto 2014, recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 19/23 del 28.05.2015 recante “Modalità e tempi di attuazione
dell’armonizzazione dei sistemi contabili degli enti e delle agenzie regionali”, che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2
della L.R. 9 marzo 2015, n. 5, e dell’art. 28 della L.R. n. 11/2006, estende anche agli Enti e alle Agenzie regionali
l’applicazione del D.Lgs. n. 118/2011;
 
VISTA la Legge regionale 17 maggio 2016, n. 9, recante “Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro”;
 
VISTO l’art. 10 della L.R. n. 9/2016 che istituisce l’Agenzia sarda per le politiche attive per il lavoro (ASPAL), con sede a
Cagliari, quale organismo tecnico della Regione dotato di personalità giuridica, di autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale e contabile;
 
VISTO l’art. 11 dello Statuto che prevede che l’ASPAL sia organizzata in Direzione generale e Servizi, così come
regolamentato dal Titolo II della L.R. n. 31/1998 e ss.mm.ii.;
 
VISTA la Determinazione n. 8/ASPAL del 05.01.2017 con la quale sono stati attribuite le titolarità degli incarichi dirigenziali
dell’ASPAL;
 
VISTO l’articolo 13 della L.R. n. 9/2016 che individua, quali organi dell’ASPAL, il Direttore ed il Collegio dei revisori dei conti;
 
VISTO l’articolo 14 della L.R. n. 9/2016 che disciplina i compiti di coordinamento, direzione e controllo da parte del Direttore
generale dell’ASPAL;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 36/5 del 16.06.2016 recante “Approvazione preliminare Statuto Agenzia
sarda per le politiche attive del lavoro” ed approvato in via definitiva con Deliberazione della Giunta regionale n. 37/11 del
21.06.2016;
 
VISTA la Determinazione n. 2009/ASPAL del 29.12.2017 di approvazione del Regolamento di contabilità dell’ASPAL
integrata dalla Determinazione n. 2913/ASPAL del 28.12.2018 (convalidata dalla Determinazione n. 887/ASPAL del
04.04.2019);
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VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 52/15 del 23.12.2019 con la quale è stato nominato il Collegio dei revisori
dei conti dell’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro;
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n.53/31 del 28.10.2020 con la quale viene nominato Commissario
Straordinario dell’ASPAL sino al 31.12.2020 il Dott. Aldo Cadau;
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n.66/1 del 28/12/2020 avente ad oggetto “Agenzia Sarda per le politiche attive
del lavoro – Proroga delle funzonidi Commissario Starordinario” con la quale vengono prorogate le funzioni di Commissario
Straordinario Dott. Aldo Cadau, sino al 28.02.2021;
 
VISTA la Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 concernente “Approvazione Bilancio di previsione 2020 - 2022
dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro e degli allegati tecnici - Articolo 14, comma 1, lettere b) e d) della L.R.
9/2016”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/21 del 04.06.2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 668/ASPAL del 12.05.2020 di approvazione del Bilancio di
previsione 2020-2022 dell’ASPAL;

VISTA la Legge Regionale 23 dicembre 2020, n. 33 – Autorizzazione all’esercizio provvisorio del Bilancio della Regione per
l’anno 2021;

VISTA la Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020 concernente “Autorizzazione esercizio provvisorio di bilancio per

 l’esercizio 2021” dell’ASPAL;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 65/23 del 23/12/2020 con la quale la Giunta Regionale ha rilasciato il nulla
osta all’immediata esecutività alla predetta Determinazione n. 2175/ASPAL del 11.12.2020;

VISTA la Determinazione n.596/ASPAL del 23.04.2020 concernente l'approvazione del Programma Annuale delle Attività
2020 ex art. 14, comma 1, L.R. 9/2016 e art. 3, comma 2, dello Statuto;
 
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti” e ss.mm.ii.;
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5/10/2010, Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Decreto Legislativo n. 163 del 12/4/2006 e ss.mm.ii. in quanto vigente;
 
VISTA la Legge Regionale Sardegna 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori
servizi e forniture”;
 
VISTA la Determinazione n. 894/ASPAL del 26.06.2020 con la quale è stato disposto l’inquadramento del Dott. Eugenio
Annicchiarico nei ruoli dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro a seguito di procedura di mobilita’ volontaria
esterna mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’ art. 38 bis della legge regionale 13 novembre
1998 n.31, per n.1 posto di dirigente nell’ambito del Servizio “Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili“, con decorrenza giuridica ed economica 01.08.2020;
 
PREMESSO che con Determinazione del Servizio della Centrale Regionale di Committenza n. 2636 del 10.10.2017 si è
disposta l’aggiudicazione della procedura di gara aperta informatizzata per l’affidamento dei “servizi di estensione del
sistema contabile integrato degli enti e delle agenzie regionali (SIBEAR3) – migrazione del SIBAR su infrastruttura di cloud
computing regionale (SIBAR-Cloud) - realizzazione dell’applicazione per la digitalizzazione dei processi e dei provvedimenti
della gestione delle risorse umane (MOBILE HR) - evoluzione, manutenzione, gestione e supporto al change management
del sistema di base dell'Amministrazione regionale (SIBAR), del sistema degli Enti e delle Agenzie (SIBEAR), della
piattaforma di business intelligence regionale” in favore del RTI costituendo con capogruppo la società mandataria
Accenture S.p.A. e mandanti la società Accenture Technology Solutions S.r.l. e la società Attività
Industriali, Commerciali e Finanziarie S.r.l. in breve AICOF S.r.l.;
 
PREMESSO che con successiva Determinazione del Servizio della Centrale Regionale di Committenza n. 2932 del
09.11.2017 si è disposta l’integrazione della precedente Determinazione n. 2636 del 10 ottobre 2017 sopra indicata, al fine
di includere nell’importo complessivo la somma di euro 655.000,00, IVA esclusa, relativa all’esecuzione dei servizi a
consumo di manutenzione evolutiva e supporto alla gestione del cambiamento;
 
ATTESO che con Determinazione del Servizio dei Sistemi informativi di base e applicativi del sistema Regione della
Regione Sardegna n. 638 del 28.11.2019 si è disposta in favore del RTI con capogruppo la società mandataria Accenture
S.p.A. e mandanti la società Accenture Technology Solutions S.r.l. e la società Attività Industriali, Commerciali e Finanziarie
S.r.l. in breve AICOF S.r.l., l’aggiudicazione della “Procedura negoziata senza pubblicazione del bando di gara per
l’affidamento di nuovi servizi consistenti nella ripetizione di servizi analoghi (ex art. 63, comma 5 del D. Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii, così come previsto al punto 2 del Disciplinare di gara della sopra citata procedura aperta finalizzata all’acquisizione
dei servizi di estensione del sistema contabile integrato degli Enti e delle Agenzie regionali (SIBEAR3) – migrazione del
SIBAR su infrastruttura di cloud computing regionale (SIBAR-CLOUD) - realizzazione dell’applicazione per la digitalizzazione
dei processi e dei provvedimenti della gestione delle risorse umane (MOBILE-HR) - evoluzione, manutenzione, gestione e
supporto al change management del sistema di base dell'amministrazione regionale (SIBAR), del sistema degli enti e delle
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agenzie (SIBEAR), della piattaforma di business intelligence regionale CUP E22E12000040009 - CIG 6855240302”;
 
PRESO ATTO che in data 29 Novembre 2019 l’Amministrazione Regionale e il RTI sopra indicato hanno stipulato il
contratto d’appalto per l’affidamento dei servizi consistenti nella ripetizione di servizi analoghi (ex art. 63, comma 5, del D.
Lgs 50/2016 e ss.mm.ii) sopra descritti;
 
ATTESO che tra i servizi oggetto del succitato Contratto di Ripetizione sono ricompresi i progetti:
1) SIBEAR-HR - per la realizzazione del centro servizi HR a favore degli Enti e Agenzie Regionali del Sistema Regione e
avvio di un ente pilota (incluso gestione e manutenzione sistemi);
2) SIBEAR-DOC - per la realizzazione del sistema documentale multi tenant e avvio di un ente pilota (Incluso gestione e
manutenzione sistemi);
3) SIBEAR-DEC - per la realizzazione della Determina Elettronica Contabile a favore degli Enti e Agenzie Regionali in ottica
multitenant e avvio di un ente pilota (Incluso gestione e manutenzione sistemi);
 
DATO ATTO che con nota del 15.04.2020 l’Amministrazione Regionale ha accolto la candidatura dell’ASPAL quale Ente
pilota del Sistema Regione presso cui estendere le funzionalità del SIBEAR HR, DOC e DEC e con nota prot n. 29546 del
29.05.2020 l’ASPAL ha individuato quale referente del progetto SIBEAR HR, SIBAR DOC e DEC il dipendente Dott. Enrico
Garau;
 
ATTESO che con nota del 28.10.2020 avente ad oggetto “Attuazione passaggio al SIBEAR dell’ASPAL – Comunicazione
urgente” l’ASPAL ha trasmesso alla Direzione generale degli affari generali e della società dell’informazione la relazione che
il Responsabile del Progetto ha predisposto come sintesi del progetto pilota per il passaggio dell’ASPAL al SIBEAR 
chiedendo alla suddetta Direzione Generale esplicita autorizzazione ad effettuare in autonomia l’acquisizione delle licenze e
dei servizi riportati nella suddetta relazione in estensione del contratto principale stipulato con l’Amministrazione Regionale;
 
RILEVATO che con nota prot n. 7052 del 05.11.2020 (acquisita al prot. ASPAL n. 61845/2020 del 05.11.2020)
l’Amministrazione Regionale autorizza l’ASPAL all’acquisto delle licenze indispensabili per attuare il progetto pilota e con
successiva nota prot n. 7726 del 27.11.2020 (acquisita al prot. ASPAL n. 80832 del 30.11.2020) la stessa autorizza l’Aspal a
contrattualizzare in autonomia con l’attuale fornitore per l’erogazione dei servizi formativi ed evolutivi non previsti
dall’affidamento sopra citato;
 
CONSIDERATO che con nota a firma del Dott. Mulas Marco Efisio, Direttore del Servizio Contabilità e Bilancio, del
23.12.2020, per le motivazioni sopra esposte, ha richiesto l’acquisizione dal fornitore attuale “RTI con capogruppo la società
mandataria Accenture S.p.A. e mandanti la società Accenture Technology Solutions S.r.l. e la società Attività Industriali,
Commerciali e Finanziarie S.r.l. in breve AICOF S.r.l.”, del servizio formativo e di affiancamento volte a supportare gli utenti
nella gestione dei processi riguardanti il personale dell’Agenzia (inclusa la produzione delle buste paga) con i nuovi sistemi,
stimando una spesa presunta pari a € 160.000,00;
 
CONSIDERATO che l’art. 63, comma 2 lett. b) del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii prevede, fra le possibili eccezioni alla regola
generale dell’obbligo di aggiudicare gli appalti a seguito di procedura concorrenziale, anche quella dell’acquisto diretto a
trattativa privata con un unico fornitore “per ragioni di natura tecnica o artistica ovvero attinenti alla tutela di diritti esclusivi”;
ATTESO che per la natura dell’affidamento in oggetto ricorrono i presupposti previsti dal succitato articolo in base al quale è
possibile ricorrere “…. Per ragioni di natura tecnica o artistica ovvero attinenti alla tutela di diritti esclusivi …” alla procedura
negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara, affidando il contratto ad un unico operatore determinato;
 
DATO ATTO che con propria Determinazione n. 2353/ASPAL del 30.12.2020 si è proceduto ad autorizzare l’indizione, ai
sensi degli artt. 58 e 63, comma 2, lettera b) del D.Lgs.50/2016 e ss.mm.ii, di una “Procedura negoziata senza previa
pubblicazione di un bando di gara, per l’acquisizione del servizio di formazione e MEV necessari per consentire il passaggio
al sistema SIBEAR, da espletarsi attraverso la piattaforma elettronica ME.PA”, per un importo a base d’asta di € 160.000,00;

ATTESO che:
- con la sopra citata Determinazione sono stati approvati gli schemi della lettera d’invito e relativi allegati [(All. 1 “Domanda di
partecipazione”, All. 2 “DGUE”, All. 3 Patto d’Integrità];
- che, in conformità alle disposizioni vigenti, i succitati documenti sono stati pubblicati sul profilo del committente della
Stazione Appaltante e sulla piattaforma ME.PA (RDO n. 2728684)
 
DATO ATTO che in data 15.01.2021 è stata caricata sulla piattaforma ME.PA la documentazione succitata con scadenza
della presentazione dell’offerta fissata per il giorno 21.01.2021 alle ore 18:00;
 
RILEVATO che entro il termine per la presentazione dell’offerta per il lotto unico è pervenuta l’offerta della RTI composta
dalla capogruppo Accenture SPA e dalle mandanti SocietùàAccenture Tecnology Solutions Srl e la Società Attività
Industriali, Commerciali e Finanziarie Srl in breve AICOF Srl;
 
DATO ATTO che in data 25.01.2021 si è proceduto alla verifica, con esito positivo, della documentazione di carattere
amministrativo presentata dal RTI composto dalla capogruppo Accenture SPA e dalle mandanti SocietùàAccenture
Tecnology Solutions Srl e la Società Attività Industriali, Commerciali e Finanziarie Srl in breve AICOF Srl;
 
ATTESO che in data 28.01.2021 si è proceduto all’approvazione sulla piattaforma della documentazione amministrativa e
contestualmente è stata aperta la busta tecnica;
 
DATO ATTO che in data 28.01.2021 è stata inviata con mail la documentazione tecnica per la verifica della relativa
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conformità rispetto a quanto richiesto al referente del progetto SIBEAR HR, SIBAR DOC E DEC il dipendente dell’Aspal Dott.
Enrico Garau;
 
PRESO ATTO che in data 02.02.2021 il referente del progetto Dott. Enrico Garau ha comunicato al Servizio Sicurezza dei
luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni mobili e immobili la conformità dell’offerta tecnica presentata tramite la
piattaforma ME.PA dal RTI sopra indicato;
 
DATO ATTO che in data 05.02.2021 è stata approvata sulla piattaforma MEPA la documentazione tecnica e si è proceduto
all’apertura dell’offerta economica;
 
CONSIDERATO che in data 05.02.2021 il servizio sicurezza ha proceduto ad inoltrare con mail l’offerta economica al
referente del progetto in argomento richiedendo di verificare sia la congruità dei prezzi offerti sia la corrispondenza degli
stessi rispetto al contratto principale della RAS;
 
ATTESO che in data 17.02.2021 il referente del progetto ha comunicato che l’offerta economica presentata dal RTI sopra
indicato risulta congrua precisando la corrispondenza dei prezzi offerti rispetto a quelli contenuti nel contratto principale della
RAS;
 
VISTO il Riepilogo della procedura come da prospetto estratto dal portale ME.PA ed allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale (All.1);
 
DATO ATTO che alla presente procedura trovano applicazione le norme di carattere derogatorie e temporanee introdotte
dalla L. 120/2020, legge di conversione del D.L. 76/2020 «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali»
(Decreto Semplificazioni);
 
RICHIAMATO il CIG 858223190F che, seppur non materialmente allegato alla presente, ne forma parte integrante e
sostanziale e si trova agli atti del procedimento;
 
RITENUTO, per quanto sopra, di procedere all’affidamento del servizio di formazione e MEV necessari per consentire il
passaggio al sistema SIBEAR in favore del RTI composto dalla capogruppo Accenture SPA e dalle mandanti Società
Accenture Tecnology Solutions Srl e la Società Attività Industriali, Commerciali e Finanziarie Srl in breve AICOF Srl, con sede
legale della capogruppo in Via Maurizio Quadrio n.17 – 20154 Milano - P.Iva 13454210157, per un importo complessivo di €
194.324,04 = (diconsi centonovantaquattromilatrecentoventiquattro/04) di cui € 159.282,00 a titolo di imponibile e €
35.042,04 a titolo di IVA 22%, come da offerta economica elaborata dalla piattaforma che si allega sotto il n. 2 al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale (All. 2);
 
ATTESO che nel corso dell’esercizio provvisorio gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei
dodicesimi non utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, solo le spese correnti, le eventuali spese correlate
riguardanti le partite di giro, lavori pubblici di somma urgenza o altri interventi di somma urgenza, per importi non superiori ad
un dodicesimo degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione approvato l’anno precedente, ridotti delle
somme già impegnate negli esercizi precedenti e dell’importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con l’esclusione
delle spese tassativamente regolate dalla legge, non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, a carattere
continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello quantitativo e qualitativo dei servizi esistenti, impegnate a
seguito della scadenza dei relativi contratti;

VERIFICATO in ordine al dettato di cui al D. lgs 118/2011 in materia di esercizio provvisorio, che non vengono superati gli
stanziamenti per l’anno 2021 previsti nel bilancio pluriennale 2020-2022 e che trattandosi di un unico affidamento per un
servizio di formazione, non è possibile effettuare un impegno di spesa frazionato in dodicesimi;

ACCERTATA la copertura economica sui Cap. SC01.0158 e SC01.9158 - CDR 00.00.01.01 -Missione 1- Programma 8 –
PCF U.2.02.03.02.000- PCF U.2.02.03.02.001 del Bilancio dell’ASPAL 2020-2022, sul Bilancio di previsione 2021-2023 in
fase di predisposizione – Esercizio provvisorio 2021;
 
 
RITENUTO dover procedere in merito;
 
 

DETERMINA
 

 
Art. 1) Di autorizzare l’affidamento, ai sensi dell’art. 63, comma 2 lettera b) del D.Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii, del servizio di
formazione e MEV necessari per consentire il passaggio al sistema SIBEAR in favore del RTI composto dalla capogruppo
Accenture SPA e dalle mandanti Società Accenture Tecnology Solutions Srl e la Società Attività Industriali, Commerciali e
Finanziarie Srl in breve AICOF Srl, con sede legale della capogruppo in Via Maurizio Quadrio n.17 – 20154 Milano - P. Iva
13454210157, per un importo complessivo di € 194.324,04 = (diconsi centonovantaquattromilatrecentoventiquattro/04) di cui
€ 159.282,00 a titolo di imponibile e € 35.042,04 a titolo di IVA 22%;
 
Art. 2) Di dare atto che la spesa di cui ai punti precedenti troverà la copertura economica sui Cap. SC01.0158 e SC01.9158 -
CDR 00.00.01.01 -Missione 1- Programma 8 – PCF U.2.02.03.02.000 e PCF U.2.02.03.02.001, del Bilancio di previsione
2021-2023 in fase di predisposizione – Esercizio provvisorio 2021, ripartita nelle seguenti prenotazioni di impegno di spesa:
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- n. 3160019247 (Cap SC01.0158): per € 160.000,00 autorizzato in fase di indizione con Determinazione n. 2353/ASPAL del
30.12.2020;
- n. 3160020790 (Cap. SC01.9158): per € 34.324,04, quale differenza tra l’importo a base d’asta pari a € 160.000,00 e
l’importo offerto + l’IVA di legge di € 194.324,04;
 
Art 3) Di stabilire che l’efficacia del presente provvedimento è subordinata all’esito positivo dei controlli di cui all’art. 32
comma 7 del D. Lgs n° 50/2016 e ss.mm.ii, attualmente in corso;
 
Art. 4) Di confermare R.U.P., ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e dell’art. 34, commi 8, 9, 12 e 13 della L.R
n. 8/2018, il Dott. Eugenio Annicchiarico, in qualità di Responsabile della struttura corrispondente di cui al comma 11 e 13
della succitata Legge Regionale, ovvero Direttore del Servizio sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni di beni
mobili e immobili ASPAL, in possesso, dato il valore dell’appalto, dei requisiti di cui al comma 9 succitato di seguito riportato
“Il Responsabile di progetto è individuato tra i dipendenti, anche di qualifica non dirigenziale in possesso di titolo di studio e
requisiti di professionalità adeguati in relazione ai compiti per cui è nominato…..”;
 
Art. 5) Di dare atto che il RUP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità, inconferibilità e conflitto di interesse
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione
Sardegna, all’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e alla Normativa anticorruzione;
 
Art. 6) Di nominare in qualità di DEC (Direttore dell’Esecuzione del Contratto) ai sensi dell’art.111 comma 2 del D.
Lgs.50/2016 e ss.mm.ii  il dipendente Dott. Enrico Garau, referente del progetto SIBEAR HR, SIBAR DOC E DEC;
 
Art. 7) Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione nell’apposita sezione dedicata del sito istituzionale
dell’ASPAL denominata ““Bandi e gare”.
 
 
 
 
Allegati:

1)    Riepilogo RDO;
2)    Offerta economica.
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Visto
Del Coordinatore del Settore

 LAURA BARSOTTI
 
 
 

Visto
di attestazione di copertura finanziaria

Il Funzionario del Servizio Bilancio e Rendicontazione
VALERIA MURA

 
 

F.to 
Il Direttore del Servizio Sicurezza dei luoghi di lavoro, forniture e manutenzioni dei beni mobili e immobili

EUGENIO ANNICCHIARICO
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate
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