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SERVIZIO SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO, FORNITURE
E MANUTENZIONI DEI BENI MOBILI E IMMOBILI

PROCEDURA APERTA TELEMATICA Al SENSI DEGLI ARTT. 58 E 60 DEL D. LGS.
50/2016 E SS.MM.Il PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI
PRESTAZIONI DI LAVORO TEMPORANEO DI PERSONALE APPARTENENTE A
RUOLI PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L’AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE
ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL), PER IL PERIODO DI 12 MESI CON OPZIONE DI
RINNOVO PER ULTERIORI 12 MESI.

NR. GARA: 7312988

CIG: 776482584A

CPV: 79620000-6

CHIARIMENTO
N. 1 DEL 15/02/2019

Quesito n. 1 del 07/02/2019

QUESITO 1

Trattandosi di gara telematica, da espletare sulla piattaforma SardegnaCAT, SI CHIEDE CONFERMA CHE
tutta la documentazione amministrativa, tecnica ed economica dovra essere firmata digitalmente, e NON con
firma autografa, dal legale rappresentante dell’'operatore economico partecipante alla procedura e caricata
sulla piattaforma.

RISPOSTA AL QUESITO N. 1

Si conferma che tutta la documentazione amministrativa, tecnica ed economica deve essere firmata
digitalmente, e non con firma autografa, dal legale rappresentante dell'operatore economico partecipante
alla procedura o da persona diversa indicata nella domanda di partecipazione e nel DGUE, purché munita di
comprovati poteri di firma, la cui procura dovra essere stata allegata nell'apposita sezione all'interno della
Busta di Qualifica.

QUESITO 2

In merito al requisito di carattere generale di cui all'art. 6.2 del Disciplinare di gara (Insussistenza delle cause
di esclusione di cui allart. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.), S| CHIEDE CONFERMA CHE il legale
rappresentante possa dichiarare (adattando il Vs. fac-simile Allegato 2AA denominato “Modello di
dichiarazione sostitutiva altri soggetti’), cosi come piu volte ribadito da dottrina e giurisprudenza,
l'insussistenza delle cause di esclusione, di cui all'art. 80 comma 1 e 2 e 5 lett. 1) del D. Lgs. n. 50/2016, in
relazione alla propria posizione e in relazione alla posizione di tutti i soggetti che ricoprono le cariche di cui
all’art. 80 comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 della cui situazione giuridica dichiara di essere oscenza ai
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RISPOSTA AL QUESITO N. 2

Il soggetto che presenta I'offerta & tenuto a fornire con I'utilizzo del modulo 2A (domanda di partecipazione)
tutti i dati relativi alla Societa partecipante e, per quanto riguarda i requisiti di carattere generale (art. 80
commi 1 e 2) indicati nel suddetto modulo al punto 3, tale dichiarazione & valida per il medesimo e, in linea
generale, per i soggetti in grado di impegnare la societa e i cessati, indicandoli, in particolare nel caso di
irreperibilita dei soggetti medesimi per cui l'offerente rilascia valida dichiarazione, per quanto di sua
conoscenza. La compilazione dell'allegato 2AA, da parte di ciascun soggetto diverso dal Legale
Rappresentante, sotto la propria responsabilita personale, consente alla S.A. di acquisire delle informazioni
piu complete, utili a verificare con immediatezza il possesso dei requisiti autocertificati.

QUESITO 3:

S| CHIEDE CONFERMA CHE la Stazione Appaltante rimborsera il costo del lavoro sostenuto dallAgenzia
per il Lavoro, cosi come previsto dal D.Igs. 81/15 e s.m.i., rimanendo a carico del’APL il solo costo legato
allassenteismo non rimborsato dagli enti previdenziali e assistenziali (Malattia e Infortunio).

RISPOSTA AL QUESITO N. 3

Si conferma che la Stazione Appaltante rimborsera il costo del lavoro sostenuto dal’Agenzia rimanendo a
carico dellAPL il solo costo legato all’'assenteismo non rimborsato dagli enti previdenziali e assistenziali
(Malattia e Infortunio).

QUESITO 4:

SI CHIEDE ALLA STAZIONE APPALTANTE SE al momento sia utilizzato il contratto di somministrazione di
lavoro.

In caso di risposta positiva, SIAMO A RICHIEDERE:

- Con quale fornitore;

- Quante risorse sono ad oggi impiegate:

- Quali siano le attuali tariffe applicate per i livelli oggetto di gara (C1 e D1);

- Da quanto tempo queste risorse sono impiegate presso ASPAL, con indicazione dell'anzianita di servizio.

RISPOSTA AL QUESITO N. 4
Si conferma che & in corso di esecuzione il contratto di somministrazione di lavoro aggiudicato da questa
Stazione Appaltante in seguito all'espletamento di una procedura di gara telematica aperta.
Rispetto a questo si precisa che:
— Il soggetto aggiudicatario & Tempor SpA,;
— Attualmente sono in servizio 30 lavoratori in somministrazione;
— Le tariffe applicate per il personale interinale attualmente in servizio (C1 e D1) sono le stesse
previste nel bando di gara, in quanto sono state aggiornate al 1/1/2018,;
- L'anzianita di servizio varia in base alla decorrenza contrattuale, che € compresa nel periodo dal
11/09/2017 al 01/01/2019.
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